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SUNUġ 

Çağ Üniversitesi Sosyal Bilimler Enstitüsünün 1 Eylül-31 Ağustos dönemini kapsayan 2024-2025 Öz 

Değerlendirme Raporu, Enstitümüzün eğitim-öğretim faaliyetlerini, kalite güvence süreçlerini ve stratejik 

önceliklerini bütüncül bir çerçevede ele almaktadır. Misyonumuz; evrensel ölçekte düĢünebilen, etik değerlere 

bağlı, analitik ve yaratıcı bireyler yetiĢtirmek; vizyonumuz ise araĢtırma, eğitim ve toplumsal katkıda önde gelen 

enstitüler arasında yer almaktır. Bu rapor, söz konusu misyon ve vizyona uyumlu olarak program amaçlarımızı, 

program çıktılarımızı ve sürekli iyileĢtirme döngülerimizi somut veriler ve kanıtlarla ortaya koymaktadır. 

Enstitümüz; Türk Dili ve Edebiyatı, Kamu Hukuku, Özel Hukuk, Uluslararası Ticaret ve Lojistik, Uluslararası 

ĠliĢkiler ve KüreselleĢme, Psikoloji, Ġngiliz Dili Eğitimi, ĠĢletme Yönetimi Yüksek Lisans programları ile ĠĢletme 

Yönetimi ve Ġngiliz Dili Eğitimi Doktora pogramlarında TYÇ ile uyumlu, paydaĢ katılımına dayanan ve güncel 

gereksinimleri gözeten bir yapı sürdürmektedir. 2024-2025 dönemi, müfredat ve ders içeriklerinde yapılan 

güncellemeler, program amaçlarının düzenli aralıklarla gözden geçirilmesi, danıĢma kurulları ve bölüm/enstitü 

kurullarıyla yürütülen karar süreçleri açısından verimli bir yıl olmuĢtur. 

Bu rapor; Ģeffaflık, hesap verebilirlik ve sürekli iyileĢtirme ilkeleriyle öğrenci merkezli bir yaklaĢımı teyit 

etmektedir. Katkı veren tüm iç ve dıĢ paydaĢlarımıza teĢekkür eder; önümüzdeki dönemde de veri temelli karar 

alma ve paydaĢ iĢ birliği odaklı çalıĢmalarımızı kararlılıkla sürdüreceğimizi kamuoyuna saygıyla arz ederiz. 

 

Sosyal Bilimler Enstitüsü  

Prof. Dr. H. Mahir FĠSUNOĞLU
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ÖZ DEĞERLENDĠRME RAPORU 

A. Birime ĠliĢkin Genel Bilgiler  

1. ĠletiĢim Bilgileri  

Doç. Dr. Emre Kadir ÖZEKENCĠ – Uluslararası Ticaret ve Lojistik Programı Ana Bilim Dalı BaĢkanı, Telefon: 

+90 324 651 48 00, Fax: +90 324 651 48 11, E-posta: ekadirozekenci@cag.edu.tr 

Prof. Dr. Sevin ARSLAN, Türk Dili ve Edebiyatı Programı Ana Bilim Dalı BaĢkanı, 0546 233 35 67, +90 324 

651 48 11, alilsevin@cag.edu.tr 

Dr. Öğr. Üyesi Aysun DağtaĢ Ġng. Dili Eğitimi Yüksek Lisans Programı Ana Bilim Dalı BaĢkanı,   Telefon: +90 

324 651 48 00, Fax: +90 324 651 48 11, E-posta: aysunyurdaisik@cag.edu.tr  

Dr. Öğr. Üyesi Sami DOĞRU – Kamu Hukuku Ana Bilim Dalı BaĢkanı,  Telefon: +90 324 651 48 00, Fax: +90 

324 651 48 11, E-posta: samidogru@cag.edu.tr  

Dr. Öğr. Üyesi Selen Serder – Özel Hukuk Ana Bilim Dalı BaĢkanı, Telefon: +90 324 651 48 00, Fax: +90 324 

651 48 11, E-posta: selenserder@cag.edu.tr   

Doç. Dr. Murat Gülmez, ĠĢletme Yönetimi YL Programı Ana Bilim Dalı BaĢkanı, Telefon No: 0 324 651 48 00, 

E-Mail Adresi: mgulmez@cag.edu.tr  

Doç. Dr. Murat Gülmez, ĠĢletme Yönetimi Doktroa Programı Ana Bilim Dalı BaĢkanı, Telefon No: 0 324 651 48 

00, E-Mail Adresi: mgulmez@cag.edu.tr  

Dr. Öğr. Üyesi Kahraman KIRAL – Psikoloji YL Programı Ana Bilim Dalı BaĢkanı, Telefon: +90 324 651 48 

00, Fax: +90 324 651 48 11, E-posta: kahramankiral@cag.edu.tr 

Doç. Dr. Sevgi Balkan ġahin, Uluslararası ĠliĢkiler ve KürelleĢme Ana Bilim Dalı BaĢkanı, sbalkan@cag.edu.tr  

Dr. Öğr. Üyesi Aysun DağtaĢ Ġng. Dili Eğitimi Doktora Programı Ana Bilim Dalı BaĢkanı,   Telefon: +90 324 

651 48 00, Fax: +90 324 651 48 11, E-posta: aysunyurdaisik@cag.edu.tr  

 

Adres: Çağ Üniversitesi YaĢar Bayboğan Kampüsü Adana-Mersin Karayolu üzeri   33800 Yenice/MERSĠN 

2. Program BaĢlıkları  

Bir öğrencinin mezun olabilmesi için Genel Not Ortalamasının (GNO) 4,00 üzerinden en az 2.00 olması ve 

baĢarısız dersi olmaması gerekir.  

Programı baĢarıyla tamamlayan öğrencilere Türk Dili ve Edebiyatı dalında Tezli/Tezsiz Yüksek Lisans 

Diploması verilmektedir. 

Programı baĢarı ile tamamlayan öğrenciler yüksek lisans derecesi almaya hak kazanırlar. Bir öğrencinin bir 

dönemde almıĢ olduğu tüm derslerin ağırlıklı ortalaması (DNO) 3.00 ve üzeri olması durumunda "Onur" ve 3,50 

ve üzeri olması durumunda ise "Yüksek Onur" belgesi ile ödüllendirilir. 

Kamu Hukuku Tezli yüksek lisans programından mezun olanlar Kamu Hukuku (YL) (Tezli), Kamu Hukuku 

Tezsiz yüksek lisans programından mezun olanlar Kamu Hukuku (YL) (Tezsiz) dereceleri ile mezun olup yüksek 

lisans derecesi almaya hak kazanırlar. 

Özel hukuk tezli yüksek lisans programından mezun olanlar, Özel Hukuk (YL) (Tezli), özel hukuk tezsiz yüksek 

lisans programından mezun olanlar Özel Hukuk (YL) (Tezsiz) dereceleri ile mezun olup yüksek lisans derecesi 

almaya hak kazanırlar. 

Programdan mezun olan öğrenci ĠĢletme Yönetimi Yüksek Lisans Programında gerekli çalıĢmaları baĢarı ile 

tamamlayarak yüksek lisans derecesini tanınan bütün yetkileriyle birlikte almaya hak kazanmaktadır. 

Programdan mezun olan öğrenci ĠĢletme Yönetimi Doktora Programında gerekli çalıĢmaları baĢarı ile 

tamamlayarak yüksek lisans derecesini tanınan bütün yetkileriyle birlikte almaya hak kazanmaktadır.  

Çağ Üniversitesi Uluslararası ĠliĢkiler ve KüreselleĢme programını bitiren öğrenciler Yüksek Lisans Derecesini, 

tanınan bütün hak ve yetkileriyle birlikte almaya hak kazanır. Bir öğrencinin bir dönemde almıĢ olduğu tüm 

mailto:ekadirozekenci@cag.edu.tr
mailto:alilsevin@cag.edu.tr
mailto:aysunyurdaisik@cag.edu.tr
mailto:samidogru@cag.edu.tr
mailto:selenserder@cag.edu.tr
mailto:mgulmez@cag.edu.tr
mailto:mgulmez@cag.edu.tr
mailto:kahramankiral@yahoo.com
mailto:sbalkan@cag.edu.tr
mailto:aysunyurdaisik@cag.edu.tr
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derslerin ağırlıklı ortalaması (DNO) 3.00 ve üzeri olursa "Onur" ve 3,50 ve üzeri olursa "Yüksek Onur" belgesi 

ile ödüllendirilirler. Bu konudaki bilgiler web sitesinde ilan edilmiĢtir. 

Ġngiliz Dili Eğitimi Doktora Programını baĢarı ile tamamlayan öğrenciler doktora derecesi almaya hak kazanırlar. 

3. Programın Türü  

Program türü örgün öğretimdir. 

4. Programın Eğitim Dili  

Uluslararası Ticaret ve Pazarlama: Türkçe eğitim uygulanmaktadır.  

Türk Dili ve Edebiyatı: Türkçe eğitim uygulanmaktadır. 

Ġngiliz Dili Eğitimi YL: %100 Ġngilizce eğitim uygulanmaktadır. 

Kamu Hukuku: Türkçe eğitim uygulanmaktadır. 

Özel Hukuk: Türkçe eğitim uygulanmaktadır. 

ĠĢletme Yönetimi YL: Türkçe eğitim uygulanmaktadır. 

ĠĢletme Yönetimi Doktora: Türkçe eğitim uygulanmaktadır. 

Psikoloji YL Programı: Türkçe eğitim uygulanmaktadır. 

Uluslararası ĠliĢkiler ve KüreselleĢme: Türkçe eğitim uygulanmaktadır. 

Ġngiliz Dili Eğitimi Doktora: %100 Ġngilizce eğitim uygulanmaktadır. 

 

5. Programın Kısa Tarihçesi ve DeğiĢiklikler  

Çağ Üniversitesi Sosyal Bilimler Enstitüsü 09.07.1997 tarih, 23050 sayılı; 46. madde gereğince kurulmuĢtur. 

Sosyal Bilimler Enstitüsü, YÖK'ün onayıyla öğretmenlerin kendi alanlarında uzmanlaĢmak için eğitim görmeleri 

amacıyla kurulmuĢtur. Türk Dili ve Edebiyatı Tezli Yüksek Lisans Programı YÖK'ün 12.09.2013 tarihli Genel 

Kurulunda görüĢülmüĢ ve 23.09.2013- 51323- 7134 sayılı yazısı ile Türk Dili ve Edebiyatı Tezsiz Yüksek Lisans 

Programı ise YÖK'ün 15.06.2022 tarihli Yürütme Kurulunda görüĢülmüĢ olup, Sosyal Bilimler Enstitüsü 

bünyesinde açılmasına karar verilmiĢtir. 

Çağ Üniversitesi Sosyal Bilimler Enstitüsü (SOBE) yüksek lisans ve doktora programına geleceğin 

giriĢimcilerini, yöneticilerini ve akademisyenlerini yetiĢtirmek amacıyla, ilk olarak ĠĢletme Yönetimi Yüksek 

Lisans Programı açılarak Çağ Üniversitesi 1997 yılında 4282 sayılı yasayla kurulmuĢ ve onaylanmıĢtır. Resmî 

Gazete: 9 Temmuz 1997, Sayı: 23050. YÖK Onayı: 13.04.2005/007700 sayılı YÖK onayı ile baĢlatılmıĢtır. 

13.10.2004 tarihinde Kamu Hukuku Tezli/Tezsiz Yüksek Lisans Programı baĢlamıĢtır. 

Özel Hukuk Programı, 2005 yılında Yükseköğretim Kurulu‟nun onayıyla açılmıĢtır. Açıldığı günden bu yana 

Türkiye‟nin farklı illerinden hâkim, savcı, avukat ve kamu kurumlarında çalıĢan hukukçuların yoğun ilgisini 

çekmektedir. Müfredat, 2024-2025 akademik yılında Bologna sürecine ve TYYÇ‟ye uyum sağlamak üzere 

güncellenmiĢtir. Ders içerikleri, öğretim yöntemleri ve program çıktıları düzenli aralıklarla gözden 

geçirilmektedir. 

ĠĢletme Yönetimi Yüksek Lisans Programı 18.06.2003 tarihinde Yüksek Öğretim Kurulu kararı ile açılmıĢtır. Ek 

olarak programımız Temmuz 2022 yılında kalite güvence sistemlerinden biri olan IACBE (International 

Accreditation Council of Business Education) tarafından akredite olmaya hak kazanmıĢtır. 

ĠĢletme Yönetimi Doktora Programı Yüksek Öğretim Kurulu kararı ile açılmıĢtır. Ek olarak programımız 

Temmuz 2022 yılında kalite güvence sistemlerinden biri olan IACBE (International Accreditation Council of 

Business Education) tarafından akredite olmaya hak kazanmıĢtır. 

Psikoloji Tezli/Tezsiz Yüksek Lisans Programı ise, psikoloji alanında uzmanlaĢmanın arttırılması amacıyla YÖK 

18.10.2013-65145 sayı 75850160-104.01.03-7686 izni ile kurulmuĢtur. 

Uluslararası ĠliĢkiler ve KüreselleĢme Programı; öğrencileri uluslararası iliĢkiler ve siyaset bilimleri alanında 

uluslararası iĢ dünyasında gerekli ve geçerli temel ve teknik bilgilerle donatmak ve yönetim becerilerini 

geliĢtirerek özgüven ve kendini ifade etme yetkinliklerini güçlendirmek için tasarlanmıĢtır. Öğrenime devam 

etmek isteyen öğrenciler lisansüstü (doktora) programlarına devam edebilirler. Öğrenciler; Bakanlıklar, 

https://www.cag.edu.tr/tr/haberler/turkiyede-iacbe-akreditasyonu-alan-ilk-ve-tek-universiteyiz-1
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gazetelerin dıĢ politika bölümleri, düĢünce kuruluĢları, üniversiteler, çeĢitli kurumların Uluslararası ĠliĢkiler 

Bölümleri benzeri alanlarda çalıĢabilirler. Uluslararası ĠliĢkiler ve KüreselleĢme programı kapsamında ders 

programları yıllık olarak güncellenmektedir. 

Ġngiliz Dili Eğitimi Doktora Programı ise alanlarında üst düzeyde teorik ve pratik bilgi ile donatılmıĢ 

akademisyenler yetiĢtirmek amacıyla 18.10.2013 tarihli 75850160-104.01.03-7686 no‟lu YÖK onayı ile 

baĢlatılmıĢtır. Program adayların kendi alanlarında üst seviyede bilgi donanımına sahip olmalarını ve bağımsız 

araĢtırmalar yapabilmelerini sağlamayı hedeflemektedir. 

B. Değerlendirme Özeti 

ÖLÇÜT 1: EĞĠTĠM PROGRAMININ AMAÇLARI  

1.1. Her program için eğitim amaçları tanımlanmıĢ olmalıdır. Amaçlar, varsa o alandaki program eğitim 

amaçları tanımına uymalıdır. Üniversitenin, fakültenin ve bölümün öz görevleriyle uyumlu olmalıdır. 

Amaçlar, programın iç ve dıĢ paydaĢlarını sürece dahil edecek Ģekilde belirlenmelidir. 

 

Tablo 1: Sosyal Bilimler Enstitüsü Misyon ve Vizyonu, Yüksek Lisans Programları Misyon ve Vizyonu 

Sosyal Bilimler Enstitüsü Misyonu:  

Üniversitenin misyonu ile uyumlu olarak; stratejik ve yaratıcı düĢünme yeteneklerine sahip, 

demokrasi, hukukun üstünlüğü ve etik değerleri benimsemiĢ, sorun çözücü, karar almayı, bilgiye 

ulaĢmayı ve kullanmayı bilen iĢ ve akademik hayat için potansiyel liderler, giriĢimciler ve 

akademisyenler olarak yetiĢtirmek. 

Hedefler: 

• KarmaĢık fikirlerini sentezlemek için yazılı ve sözlü formatlarda niceliksel ve niteliksel 

bağlamda kavramları ile açık ve öz bir Ģekilde ortaya koyacak etkili iletiĢim becerileri geliĢtirmek. 

 • Rekabetçi ve belirsiz ortamlarda bireysel ve kurumsal kararları vermede karar verme sürecini 

geliĢtirmek ve profesyonel deneyimler hakkında bilgi edinerek karmaĢık durumları analiz etmek. 

 • KarmaĢık, belirsiz ve alıĢılmamıĢ sorunları çözmek için çeĢitli ekip üyeleriyle stratejik karar 

vermeyi geliĢtirmeye yönelik doğru becerilerini uygulamak ve entegre etmek. 

Sosyal Bilimler Enstitüsü Vizyonu:  

Kaliteli eğitim ve öğretim ile yenilikçi akademik program yardımıyla evrensel bakıĢ açısına sahip, 

araĢtırmacı, özgür düĢünen ve ifade eden, yaratıcı, giriĢimci ve kültürlü bireyler yetiĢtirmek, ulusal 

ve uluslararası düzeyde önde gelen Sosyal Bilimler Enstitüleri arasında yer almaktır. 

Uluslararası Ticaret ve Pazarlama Yüksek Lisans Programı Misyonu: 

Uluslararası ticaret ve pazarlama bilimleri alanında iĢ dünyasının ihtiyaç ve beklentisine uygun 

bilgi, beceri ihtiyaç ve yetkinlikleri ile donatılmıĢ bilim uzmanları yetiĢtirmektir. 

Türk Dili ve Edebiyatı Yüksek Lisans Programı Misyonu: 

Türk Dili ve Edebiyatı Ana Bilim Dalı yüksek lisans programının misyonu, Eski ve yeni Türk dili 

bilim dallarıyla, Halkbilimi, Eski Türk Edebiyatı, Yeni Türk Edebiyatı ve KarĢılaĢtırma Edebiyat 

bilim dallarında uzmanlaĢmak isteyen öğrencilerin bilgi ve beceri düzeylerini bilim uzmanı 

seviyesine yükseltmek ve alanlarında elde ettikleri uzmanlık ile bağımsız bilimsel araĢtırmalar 

yapabilmelerini sağlayarak uzmanlık alanlarında karĢılaĢtıkları soru ve sorunlara eleĢtirel ve 

disiplinler arası bir yaklaĢımla cevap verecek bilim insanlarını yetiĢtirmek. 

Ġngiliz Dili Eğitimi Yüksek Lisans Programı Misyonu:  

Programın misyonu Ġngiliz Dili Eğitiminde bilgi ve becerileri uzmanlık düzeyinde geliĢtirip 

eleĢtirel bir yaklaĢımla değerlendirebilen; bu alanda edindiği bilgileri kullanabilen ve bağımsız 

olarak araĢtırmalar yürütebilen; karĢılaĢılan sorunlara çözüm üretebilen; alandaki güncel 

geliĢmeleri takip edip baĢkalarına aktarabilen; alanın gerektirdiği biliĢim ve iletiĢim teknolojilerini 

ileri düzeyde kullanabilen; ve alan ile ilgili bilgi, problem çözme ve/veya uygulama becerilerini, 

disiplinlerarası çalıĢmalarda kullanabilen bilim insanları yetiĢtirmektir. 

https://www.cag.edu.tr/tr/sosyal-bilimler-enstitusu-enstitumuz-misyon
https://www.cag.edu.tr/tr/sosyal-bilimler-enstitusu-enstitumuz-misyon
https://www.cag.edu.tr/tr/sosyal-bilimler-enstitusu-enstitumuz-misyon
https://www.cag.edu.tr/tr/sosyal-bilimler-enstitusu-enstitumuz-misyon
https://www.cag.edu.tr/tr/sosyal-bilimler-enstitusu-uluslararasi-ticaret-ve-pazarlama-tezlitezsiz-yuksek-lisans-programi-misyon-ve-vizyon
https://www.cag.edu.tr/tr/turk-dili-ve-edebiyati-tezli-yuksek-lisans-programi-misyon-ve-vizyon
https://www.cag.edu.tr/tr/ingiliz-dili-egitimi-tezli-yuksek-lisans-programi-misyon-ve-vizyon
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Kamu Hukuku Yüksek Lisans Programı Misyonu: 

Kamu Hukuku Ana Bilim Dalı Yüksek Lisans Programında verilen Anayasa Hukuku, Ġdare 

Hukuku, Ceza Muhakemesi Hukuku, Ceza Hukuku, Vergi Hukuku ve Uluslararası Hukuk 

derslerinin temel amacı; bu hukuk dallarının, temel kavram, kurumları, aĢamaları ve teorileri ile 

ilgili yargısal içtihatları öğretmek ve bunları pratikte kullanabilmeyi sağlamak, bunun 

sonucu Üniversitenin ve Sosyal Bilimler Enstitüsünün misyonu ile uyumlu olarak eğitim 

vermektir. Özellikle, kamu hukuku programına katılan öğrenciler; alacakları kaliteli eğitim ve 

öğretim ile evrensel hukuk normlarına ve uluslararası hukukun genel ilkelerine sahip, araĢtırmacı, 

özgür düĢünen ve karar veren hukuk insanı olacaklardır. Bu bağlamda, bu dersleri baĢarılı Ģekilde 

tamamlayan öğrenciler; yüksek lisans eğitimi aldıkları kamu hukuku ve alt dallarında, yetkin ve 

yeterli olacaklar ve böylece, özellikle değiĢik ülkelerin ukukları ile entegre olabilmeyi 

baĢaracaklardır. 

Özel Hukuk Yüksek Lisans Programı Misyonu:  

Özel Hukuk Ana Bilim Dalı Yüksek Lisans Programında verilen Ticaret Hukuku, Medeni Hukuk, 

Medeni Usul Hukuku, Ġcra ve Ġflas Hukuku derslerinin temel amacı; bu hukuk dallarının, temel 

kavram, kurumları, aĢamaları ve teorileri ile ilgili yargısal içtihatları öğretmek ve bunları pratikte 

kullanabilmeyi sağlamak, bunun sonucu Üniversitenin ve Sosyal Bilimler Enstitüsünün misyonu 

ile uyumlu olarak eğitim vermektir. Özellikle, özel hukuk programına katılan öğrenciler; bu alanda 

alacakları kaliteli eğitim ve öğretim ile evrensel hukuk normlarına ve uluslararası hukukun genel 

ilkelerine sahip, araĢtırmacı, özgür düĢünen ve karar veren hukuk insanı olacaklardır. Bu 

bağlamda, bu dersleri baĢarılı Ģekilde tamamlayan öğrenciler; yüksek lisans eğitimi aldıkları özel 

hukuk ve alt dallarında, yetkin ve yeterli olacaklar ve böylece özellikle değiĢik ülkelerin hukukları 

ile entegre olabilmeyi baĢaracaklardır. 

ĠĢletme Yönetimi Yüksek Lisans Programı Misyonu: 

ĠĢletme Yönetimi Yüksek Lisans Programı, iĢ dünyasının karmaĢıklığına ve küresel rekabet 

ortamının dinamizmine uyum sağlayabilecek, güçlü analitik yeteneklere sahip, liderlik becerileri 

geliĢmiĢ bireyleri yetiĢtirmeyi amaçlamaktadır. Bu doğrultuda, öğrencilere iĢletme ve yönetim 

bilimleri alanında uluslararası standartlarda bilgi, beceri ve yetkinlik kazandırmayı 

hedeflemektedir. 

ĠĢletme Yönetimi Doktora Programı Misyonu: 

ĠĢletme Yönetimi Doktora Programı, iĢ dünyasının karmaĢıklığına ve küresel rekabet ortamının 

dinamizmine uyum sağlayabilecek, güçlü analitik yeteneklere sahip, liderlik becerileri geliĢmiĢ 

bireyleri yetiĢtirmeyi amaçlamaktadır. Bu doğrultuda, öğrencilere iĢletme ve yönetim bilimleri 

alanında uluslararası standartlarda bilgi, beceri ve yetkinlik kazandırmayı hedeflemektedir. 

Psikoloji Yüksek Lisans Programı Misyonu: 

Biz, psikoloji alanında mükemmeliyeti teĢvik eden bir akademik birim olarak görev yapıyoruz. 

Misyonumuz, öğrencilere bilimsel bir temel sağlayarak psikoloji alanında derinlemesine bilgi ve 

beceri kazandırmak, topluma hizmet etmek ve insan davranıĢlarının anlaĢılmasına katkıda 

bulunmaktır. 

Uluslararası ĠliĢkiler ve KüreselleĢme Programı Misyonu: 

Öğrencilerin bölgesel ve uluslararası geliĢmeleri disiplinler arası perspektifle yakından takip 

etmelerini sağlamaktır. Bu suretle, güncel uluslararası geliĢmeleri analitik biçimde yorumlayabilen 

bireyleri hazırlamaktır. BaĢka bir ifadeyle misyonumuzun amacı, stratejik düĢünebilecek gençler 

yetiĢtirmektir.  

Ġngiliz Dili Eğitim Doktora Programı Misyonu: 

Programın misyonu Ġngiliz Dili Eğitimin alanında edinmiĢ oldukları bilgi ve becerileri özgün 

düĢünce ve/veya araĢtırma ile uzmanlık düzeyinde geliĢtirip ve alanına yenilik getirecek özgün 

tanımlara ulaĢabilen; üst düzey araĢtırma yöntemleri kullanarak alanına yenilik getirebilen; özgün 

yayınlar üretebilen; özgün ve disiplinlerarası sorunların çözümlenmesini gerektiren ortamlarda 

liderlik yapabilen; alanındaki bilimsel, teknolojik, sosyal veya kültürel ilerlemeleri tanıtarak, 

yaĢadığı toplumun bilgi toplumu olma ve bunu sürdürebilme sürecine katkıda bulunabilen bilim 

uzmanları yetiĢtirmektir. 

 

Uluslararası Ticaret ve Pazarlama Yüksek Lisans Programı Vizyonu: 

Uluslararası ticaret ve pazarlama alanında yüksek lisans seviyelerinde eğitim öğretim alanında 

araĢtırma ve toplumsal katkı çalıĢmalarında önde gelen bölümlerden birisi olmaktır. 

Türk Dili ve Edebiyatı Yüksek Lisans Programı Vizyonu: 

https://www.cag.edu.tr/tr/kamu-hukuku-tezlitezsiz-ylisans-programi-misyon-ve-vizyon
https://www.cag.edu.tr/tr/ozel-hukuk-tezli-tezsiz-yukseklisans-programi-misyon-ve-vizyon
https://www.cag.edu.tr/tr/isletme-yonetimi-mba-tezlitezsiz-ylisans-programi-misyon-ve-vizyon
https://www.cag.edu.tr/tr/sosyal-bilimler-enstitusu-isletme-yonetimi-doktora-programi-misyon-ve-vizyon
https://www.cag.edu.tr/tr/psikoloji-tezli-tezsiz-yuksek-lisans-programi-misyon-ve-vizyon
https://www.cag.edu.tr/tr/sosyal-bilimler-enstitusu-uluslararasi-iliskiler-ve-kuresellesme-tezlitezsiz-ylisans-programi-misyon-ve-vizyon
https://www.cag.edu.tr/tr/ingiliz-dili-egitimi-doktora-programi-misyon-ve-vizyon
https://www.cag.edu.tr/tr/sosyal-bilimler-enstitusu-uluslararasi-ticaret-ve-pazarlama-tezlitezsiz-yuksek-lisans-programi-misyon-ve-vizyon
https://www.cag.edu.tr/tr/turk-dili-ve-edebiyati-tezli-yuksek-lisans-programi-misyon-ve-vizyon
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Türk Dili ve Edebiyatı Ana Bilim Dalı yüksek lisans programının vizyonu, bilim dallarında 

uzmanlaĢan öğrencileriyle, alanlarındaki güncel araĢtırma ve sorunları takip edebilen, bunlara 

yenilerini ekleyerek cevaplar bulabilecek seviyede araĢtırmalar yapabilen saygın bilim insanlarını 

yetiĢtirmektir. 

Ġngiliz Dili Eğitimi Yüksek Lisans Programu Vizyonu: 

Ġngiliz Dili Eğitimi alanında ulusal ve uluslararası katkı sağlayacak bireyler yetiĢtirerek alanlarında 

araĢtırmalar yapmalarını sağlamak. 

Kamu Hukuku Yüksek Lisans Programı Vizyonu: 

Misyonda belirtilen amaç ve konularda, iĢbirliği içinde bulunduğumuz Hardin-Simmons 

University–ABD, Mannheim Berufsakademie, University of North Alabama–ABD, The Euro-

Mediterranean University–Slovenya, Concord University–ABD, Epoka University–Arnavutluk, 

Fuyang Normal University–Çin, Tianjin Normal University–Çin, Qinghai Normal University–Çin 

gibi çok sayıdaki üniversitelerin oluĢturduğu toplumda kendisini kanıtlamak ve yerini almaktır. 

Özel Hukuk Yüksek Lisans Programı Vizyonu:  

Misyonda belirtilen amaç ve konularda, iĢbirliği içinde bulunduğumuz Hardin-Simmons 

University–ABD, Mannheim Berufsakademie, University of North Alabama–ABD, The Euro-

Mediterranean University–Slovenya, Concord University–ABD, Epoka University–Arnavutluk, 

Fuyang Normal University–Çin, Tianjin Normal University–Çin, Qinghai Normal University–Çin 

gibi çok sayıdaki üniversitelerin oluĢturduğu toplumda kendisini kanıtlamasını ve yerini almasını 

hedeflemektir. 

ĠĢletme Yönetimi Yüksek Lisans Programı Vizyonu: 

ĠĢletme Yönetimi Yüksek Lisans Programı, uluslararası düzeyde tanınan bir eğitim-öğretim 

merkezi olarak öne çıkmayı ve iĢletme yönetimi alanındaki araĢtırma ve toplumsal katkı 

çalıĢmalarında öncü bir rol oynamayı vizyon edinmektedir. Sürekli güncellenen müfredatı, iĢ 

dünyasıyla yakın iĢbirliği ve öğrenci merkezli yaklaĢımıyla bireyleri dünya çapında rekabet 

avantajına sahip profesyoneller olarak yetiĢtirmeyi amaçlamaktadır. 

ĠĢletme Yönetimi Doktora Programı Vizyonu: 

ĠĢletme Yönetimi Doktora Programı, uluslararası düzeyde tanınan bir eğitim-öğretim merkezi 

olarak öne çıkmayı ve iĢletme yönetimi alanındaki araĢtırma ve toplumsal katkı çalıĢmalarında 

öncü bir rol oynamayı vizyon edinmektedir. Sürekli güncellenen müfredatı, iĢ dünyasıyla yakın 

iĢbirliği ve öğrenci merkezli yaklaĢımıyla, bireyleri dünya çapında rekabet avantajına sahip 

profesyoneller olarak yetiĢtirmeyi amaçlamaktadır. 

Psikoloji Yüksek Lisans Programı Vizyonu: 

Vizyonumuz, psikoloji alanında ulusal ve uluslararası düzeyde tanınan ve saygı gören bir bölüm 

olmaktır. Öğrencilere psikoloji biliminin güncel geliĢmelerini öğretmek ve araĢtırmada liderlik 

yapmalarını desteklemek için en iyi kaynakları ve fırsatları sunmayı hedefliyoruz. 

Uluslararası ĠliĢkiler ve KüreselleĢme Programı Vizyonu: 

Uluslararası ĠliĢkiler alanının teorik ve metodolojik temelleri doğrultusunda eğitim vererek, 

evrensel akademik standartlarda yetiĢmiĢ ve bilimsel alana katkı sağlayan mezunlar veren bir 

bölüm olmaktır.  

Ġngiliz Dili Eğitimi Doktora Programı Vizyonu: 

Programın vizyonu, bireylerin Ġngiliz Dili Eğitimi alanında uzmanlaĢmalarını ve kendi alanlarına 

ulusal ve uluslararası katkıda bulunmalarını sağlamaktır. 

Uluslararası Ticaret ve Pazarlama Yüksek Lisans Programı, öğrencilerin Türkiye Yükseköğretim 

Yeterlilikler Çerçevesi (TYYÇ) kapsamında tanımlanan bilgi, beceri ve yetkinlikleri kazanmalarını sağlayacak 

Ģekilde yapılandırılmıĢtır. Programın hedefleri; Çağ Üniversitesi‟nin köklü akademik geçmiĢinden, nitelikli 

öğretim kadrosunun deneyimlerinden, mezun ve öğrenci ağından, kamu-özel sektör iĢ birliklerinden ve lisansüstü 

tez süreçlerinde edinilen araĢtırma tecrübelerinden yararlanılarak oluĢturulmuĢtur. Üniversitenin “öğrenen 

kurum” anlayıĢı ve sürekli iyileĢtirme ilkesi de bu amaçların Ģekillendirilmesinde temel alınmıĢtır. Bu program 

sayesinde öğrenciler; uluslararası ticaret ve pazarlama alanlarında uzmanlaĢmanın yanı sıra toplumsal, ekonomik 

ve kültürel katkı sağlayacak donanımlara da sahip olmayı hedeflemektedir. Program kapsamında yapılan 

çalıĢmalar, kuramsal bilgilerin uygulamaya dönüĢtürülmesine, öğrencilerin farklı disiplinleri bütünleĢtiren bir 

bakıĢ açısı kazanmasına ve eleĢtirel düĢünme becerilerinin geliĢmesine odaklanmaktadır. 

Etik ilkelerin benimsetilmesi ve iĢ yaĢamına aktarılması programın önemli bileĢenlerinden biridir. Bunun 

yanı sıra, güncel küresel geliĢmeler ıĢığında çevre, iklim değiĢikliği ve yeĢil ekonomi temalarının ders 

içeriklerine entegre edilmesine baĢlanmıĢtır. Öğretim üyelerinin akademik birikimi, uygulamalı dersler ve 

yabancı dil desteği sayesinde öğrenciler mezun olduklarında yalnızca ulusal değil, uluslararası ölçekte de rekabet 

edebilecek yeterliliklere ulaĢmaktadır. Programın amaç ve hedefleri, Çağ Üniversitesi ve Sosyal Bilimler 

https://www.cag.edu.tr/tr/ingiliz-dili-egitimi-tezli-yuksek-lisans-programi-misyon-ve-vizyon
https://www.cag.edu.tr/tr/kamu-hukuku-tezlitezsiz-ylisans-programi-misyon-ve-vizyon
https://www.cag.edu.tr/tr/ozel-hukuk-tezli-tezsiz-yukseklisans-programi-misyon-ve-vizyon
https://www.cag.edu.tr/tr/isletme-yonetimi-mba-tezlitezsiz-ylisans-programi-misyon-ve-vizyon
https://www.cag.edu.tr/tr/sosyal-bilimler-enstitusu-isletme-yonetimi-doktora-programi-misyon-ve-vizyon
https://www.cag.edu.tr/tr/psikoloji-tezli-tezsiz-yuksek-lisans-programi-misyon-ve-vizyon
https://www.cag.edu.tr/tr/sosyal-bilimler-enstitusu-uluslararasi-iliskiler-ve-kuresellesme-tezlitezsiz-ylisans-programi-misyon-ve-vizyon
https://www.cag.edu.tr/tr/ingiliz-dili-egitimi-doktora-programi-misyon-ve-vizyon
https://www.tyc.gov.tr/
https://www.tyc.gov.tr/
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Enstitüsü‟nün vizyonu, değerleri ve eğitim felsefesiyle uyumlu bir biçimde tanımlanmıĢtır. Bu uyum Tablo 1‟de 

görüldüğü gibi birbiri ile uyumlu olacak Ģekilde belirlenmiĢtir. 

Ayrıca, programın geliĢtirilmesine yönelik süreçlerde iç paydaĢların (öğretim üyeleri, araĢtırma 

görevlileri) yanı sıra dıĢ paydaĢların (DanıĢma Kurulu) görüĢleri alınmakta; yapılan toplantılarla programın 

hedefleri düzenli olarak değerlendirilmektedir.  

Sosyal Bilimler Enstitüsü yüksek lisans programlarının danıĢma kurulu web sitesinde paylaĢılmıĢtır. 

 

Türk Dili ve Edebiyatı yüksek lisans programının öğretim amaçlarının güncellenme çalıĢmaları FIBAA 

akreditasyonu kapsamında 2025 yılında gerçekleĢtirilmiĢtir. 

1.1.1. TDE PÇ.docx

 

1.1.2. TDE PÖA.docx

 
Ġngiliz Dili Eğitimi Yüksek Lisans Programı‟nın amacı Ġngiliz Dili Eğitimi alanında öğrencilerin ileri 

düzeyde kuramsal ve uygulamalı olarak uzmanlaĢmalarını sağlamaktır. Çağ Üniversitesi Sosyal Bilimler 

Enstitüsü 09.07.1997 tarih, 23050 sayılı; 46. madde gereğince kurulmuĢtur. Ġngiliz Dili Eğitim Programı Y.Ö.K' 

ün 05.05.2009 / 013406 - 2017 sayılı kararı ile Sosyal Bilimler Enstitüsü bünyesinde açılmasına karar verilmiĢtir. 

Ġngiliz Dili Eğitimi Tezli Yüksek Lisans Programında okumak isteyen bir öğrencinin, yurtiçi veya 

yurtdıĢı denkliği olan bir üniversitede sadece alan içi Ġngilizce Öğretmenliği Bölümü, Ġngilizce Dil Bilimi 

Bölümü, Ġngiliz Dili ve Edebiyatı Bölümü, Amerikan Kültürü ve Edebiyatı Bölümü, Ġngilizce Mütercimlik-

Tercümanlık Bölümleriyle  ilgili 4 (dört) yıllık Lisans Programını tamamlamıĢ olması, ALES' ten de herhangi bir 

puan türünden en az 55,000 not alması gerekir. Detaylı bilgi için bkz. http://www.cag.edu.tr/  

Kamu Hukuku Yüksek Lisans Programı amaçları ile ilgili olarak iç (öğretim üyeleri ve öğrenci) ve dıĢ 

paydaĢların (danıĢma kurulu) katılımı ile toplantı yapılarak görüĢ alıĢveriĢi yapılmıĢtır. Toplantılara iliĢkin haber 

ve duyurulara web sayfasından ulaĢılabilir. 

Özel Hukuk Yüksek Lisans Programı, öğrencilerin özel hukuk alanında derinlemesine bilgi 

sahibi olmalarını, araĢtırma yöntemlerini etkin biçimde kullanmalarını ve hukuk uygulamalarında 

analitik düĢünme becerilerini geliĢtirmelerini hedeflemektedir. Bu amaçlar, Çağ Üniversitesinin misyon 

ve vizyonunda belirtilen bilimsel bilgi üretme, toplumsal sorumluluk ve nitelikli insan kaynağı 

yetiĢtirme hedefleriyle uyumludur.  

Özel Hukuk Yüksek Lisans Programı amaçları ile ilgili olarak iç (öğretim üyeleri ve öğrenci) ve dıĢ 

paydaĢların (danıĢma kurulu) katılımı ile toplantı yapılarak görüĢ alıĢveriĢi yapılmıĢtır. Toplantılara iliĢkin haber 

ve duyurulara web sayfasından ulaĢılabilir. 

Tablo 1‟de belirtildiği üzere ĠĢletme Yönetimi Yüksek Lisans Programının amacı, üniversite ile 

enstiütünün öz görev ve amaçlarıyla iliĢkilendirilerek belirlenmiĢtir. Belirlenen amaç doğrultusunda her 

akademik yılın sonunda hem farklı sektörlerden katılım sağlayan dıĢ paydaĢların hem de iç paydaĢların görüĢ ve 

önerilerini almak amacıyla ĠĢletme Yönetimi DanıĢma Kurulu Toplantısı gerçekleĢtirilmektedir. 

Tablo 1‟de belirtildiği üzere ĠĢletme Yönetimi Doktora Programının amacı, üniversite ile enstiütünün öz 

görev ve amaçlarıyla iliĢkilendirilerek belirlenmiĢtir. Belirlenen amaç doğrultusunda her akademik yılın sonunda 

hem farklı sektörlerden katılım sağlayan dıĢ paydaĢların hem de iç paydaĢların görüĢ ve önerilerini almak 

amacıyla ĠĢletme Yönetimi DanıĢma Kurulu Toplantısı web sitesinde belirtilen kurul ile gerçekleĢtirilmektedir. 

Ek olarak Uluslararası ĠĢletme Yönetimi Programına ait danıĢma kurulu ile de düzenli olarak toplantı 

gerçekleĢtirilmektedir (bk. Ek 1.3.2.). 

Uluslararası ĠliĢkiler ve KüreselleĢme programında, Üniversitenin misyonu ile uyumlu olarak; stratejik ve 

yaratıcı düĢünme yeteneklerine sahip, demokrasi, hukukun üstünlüğü ve etik değerleri benimsemiĢ, sorun çözücü, 

karar almayı, bilgiye ulaĢmayı ve kullanmayı bilen iĢ ve akademik hayat için potansiyel liderler, giriĢimciler ve 

akademisyenler olarak yetiĢtirmek amaçlanmıĢtır. Bu bağlamda karmaĢık fikirlerini sentezlemek için yazılı ve 

sözlü formatlarda niceliksel ve niteliksel bağlamda kavramları ile açık ve öz bir Ģekilde ortaya koyacak etkili 

iletiĢim becerileri geliĢtirmek amaçlanmıĢtır. Ayrıca rekabetçi ve belirsiz ortamlarda bireysel ve kurumsal 

kararları vermede karar verme sürecini geliĢtirmek ve profesyonel deneyimler hakkında bilgi edinerek karmaĢık 

durumları analiz etmek, karmaĢık, belirsiz ve alıĢılmamıĢ sorunları çözmek için çeĢitli ekip üyeleriyle stratejik 

karar vermeyi geliĢtirmeye yönelik doğru becerilerini uygulamak ve entegre etmek program hedefleri arasındadır.  

https://www.cag.edu.tr/tr/sosyal-bilimler-enstitusu-uluslararasi-ticaret-ve-pazarlama-tezlitezsiz-yuksek-lisans-programi-danisma-kurulu
https://www.cag.edu.tr/tr/turk-dili-ve-edebiyati-tezli-yuksek-lisans-programi-danisma-kurulu
https://www.cag.edu.tr/tr/sosyal-bilimler-enstitusu2/duyurular
https://www.cag.edu.tr/tr/kamu-hukuku-tezlitezsiz-ylisans-programi-danisma-kurulu
https://www.cag.edu.tr/tr/sosyal-bilimler-enstitusu-isletme-yonetimi-doktora-programi-danisma-kurulu
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Çağ Üniversitesi Sosyal Bilimler Enstitüsü vizyonu ise kaliteli eğitim ve öğretim ile yenilikçi akademik 

program yardımıyla evrensel bakıĢ açısına sahip, araĢtırmacı, özgür düĢünen ve ifade eden, yaratıcı, giriĢimci ve 

kültürlü bireyler yetiĢtirmek, ulusal ve uluslararası düzeyde önde gelen Sosyal Bilimler Enstitüleri arasında yer 

almaktır. 

Uluslararası ĠliĢkiler ve KüreselleĢme programının hedefleri Üniversitenin temel değerlerine uygundur. 

Örneğin Üniversitenin temel değerleri arasında yer alan çevreye duyarlılık, adil olma ve etik davranma, program 

hedefleri arasında yer alan aĢağıdaki ifade ile doğrudan uyumludur: “Öğrencilerin; topluma ve çevreye karĢı 

duyarlı, sorumlu ve etik davranmalarını teĢvik eder. (Hukukun üstünlüğüne bağlı, insan haklarına, sosyal ve etik 

değerlere saygılı, çevreye duyarlı bireyler olarak entelektüel bilgi birikimini içinde yaĢadığı toplumun yararı için 

kullanan ve katkıda bulunan anlayıĢın özendirilmesidir.)” 

1.2. Eğitim programı amaçları, kolayca eriĢilebilecek Ģekilde yayımlanmıĢ olmalıdır. 

 

Uluslararası Ticaret ve Pazarlama yüksek lisans programının amaçları Sosyal Bilimler Enstitüsü internet 

sitesinde programın kendine ait sayfasında yer almaktadır: https://www.cag.edu.tr/tr/sosyal-bilimler-enstitusu-

uluslararasi-ticaret-ve-pazarlama-tezlitezsiz-yuksek-lisans-programi-program-tanimi  

Türk Dili ve Edebiyatı yüksek lisans programının amaçları Sosyal Bilimler Enstitüsü internet sitesinde 

programın kendine ait sayfasında yer almaktadır: https://www.cag.edu.tr/tr/turk-dili-ve-edebiyati-tezli-yuksek-

lisans-programi-misyon-ve-vizyon 

Ġngiliz Dili ve Eğitimi yüksek lisans programının amaçları Sosyal Bilimler Enstitüsü internet sitesinde 

programın kendine ait sayfasında yer almaktadır: https://www.cag.edu.tr/tr/ingiliz-dili-egitimi-yuksek-lisans-

programi-program-tanimi  

Kamu Hukuku yüksek lisans programının amaçları Sosyal Bilimler Enstitüsü internet sitesinde programın 

kendine ait sayfasında yer almaktadır: https://www.cag.edu.tr/tr/kamu-hukuku-tezlitezsiz-ylisans-programi-

program-tanimi 

Özel Hukuk yüksek lisans programının amaçları Sosyal Bilimler Enstitüsü internet sitesinde programın 

kendine ait sayfasında yer almaktadır: https://www.cag.edu.tr/tr/kamu-hukuku-tezlitezsiz-ylisans-programi-

program-tanimi  

ĠĢletme Yönetimi yüksek lisans programının amaçları Sosyal Bilimler Enstitüsü internet sitesinde 

programın kendine ait sayfasında yer almaktadır: https://www.cag.edu.tr/tr/isletme-yonetimi-mba-tezlitezsiz-

ylisans-programi-program-tanimi  

ĠĢletme Yönetimi Doktora programının amaçları Sosyal Bilimler Enstitüsü internet sitesinde programın 

kendine ait sayfasında yer almaktadır: https://www.cag.edu.tr/tr/sosyal-bilimler-enstitusu-isletme-yonetimi-

doktora-programi-program-tanimi  

Psikoloji yüksek lisans programının amaçları Sosyal Bilimler Enstitüsü internet sitesinde programın 

kendine ait sayfasında yer almaktadır: https://www.cag.edu.tr/tr/psikoloji-tezli-tezsiz-yuksek-lisans-programi-

program-tanimi  

Uluslararası ĠliĢkiler ve KüreselleĢme yüksek lisans programının amaçları Sosyal Bilimler Enstitüsü 

internet sitesinde programın kendine ait sayfasında yer almaktadır: https://www.cag.edu.tr/tr/sosyal-bilimler-

enstitusu-uluslararasi-iliskiler-ve-kuresellesme-tezlitezsiz-ylisans-programi-program-tanimi  

Ġngiliz Dili Eğitimi Doktora programının amaçları Sosyal Bilimler Enstitüsü internet sitesinde programın 

kendine ait sayfasında yer almaktadır: https://www.cag.edu.tr/tr/ingiliz-dili-egitimi-doktora-programi-program-

tanimi  

1.3. Eğitim programı amaçları, iç ve dıĢ paydaĢlarının gereksinimleri doğrultusunda uygun aralıklarla (4-5 

yıl) güncellenmelidir.  

 

Türk Dili ve Edebiyatı yüksek lisans programı, iç ve dıĢ paydaĢları ile fakülte danıĢma kurulunda yer alan 

program danıĢmanlarıyla düzenli olarak toplantılar yapmaktadır ve bu toplantıları yapmaya devam edecektir. Bu 

toplantılar sonucunda paydaĢların görüĢ ve fikirleri alınarak tutanaklar hazırlanmaktadır. Bu görüĢ ve fikirlerin 

program amaçları ile ilgili olması durumunda gerekli düzenlemelerin yapılması planlanmaktadır. Daha önce 

gerçekleĢtirilen iç paydaĢ toplantısına iliĢkin kanıtlar için bakınız: 

1.3.1. TDE Ders 

programı yazısı.docx
 

Ġngiliz Dili Eğitimi (ELT) programı amaçlarının güncellenmesi ile ilgili olarak iç (öğretim üyeleri ve 

elemanları) ve dıĢ paydaĢların (danıĢma kurulu) gereksinimleri doğrultusunda yılda en az iki kez olmak üzere 

toplantı yapılması planlanmaktadır. 

https://www.cag.edu.tr/tr/sosyal-bilimler-enstitusu-uluslararasi-ticaret-ve-pazarlama-tezlitezsiz-yuksek-lisans-programi-program-tanimi
https://www.cag.edu.tr/tr/sosyal-bilimler-enstitusu-uluslararasi-ticaret-ve-pazarlama-tezlitezsiz-yuksek-lisans-programi-program-tanimi
https://www.cag.edu.tr/tr/turk-dili-ve-edebiyati-tezli-yuksek-lisans-programi-misyon-ve-vizyon
https://www.cag.edu.tr/tr/turk-dili-ve-edebiyati-tezli-yuksek-lisans-programi-misyon-ve-vizyon
https://www.cag.edu.tr/tr/ingiliz-dili-egitimi-yuksek-lisans-programi-program-tanimi
https://www.cag.edu.tr/tr/ingiliz-dili-egitimi-yuksek-lisans-programi-program-tanimi
https://www.cag.edu.tr/tr/kamu-hukuku-tezlitezsiz-ylisans-programi-program-tanimi
https://www.cag.edu.tr/tr/kamu-hukuku-tezlitezsiz-ylisans-programi-program-tanimi
https://www.cag.edu.tr/tr/kamu-hukuku-tezlitezsiz-ylisans-programi-program-tanimi
https://www.cag.edu.tr/tr/kamu-hukuku-tezlitezsiz-ylisans-programi-program-tanimi
https://www.cag.edu.tr/tr/isletme-yonetimi-mba-tezlitezsiz-ylisans-programi-program-tanimi
https://www.cag.edu.tr/tr/isletme-yonetimi-mba-tezlitezsiz-ylisans-programi-program-tanimi
https://www.cag.edu.tr/tr/sosyal-bilimler-enstitusu-isletme-yonetimi-doktora-programi-program-tanimi
https://www.cag.edu.tr/tr/sosyal-bilimler-enstitusu-isletme-yonetimi-doktora-programi-program-tanimi
https://www.cag.edu.tr/tr/psikoloji-tezli-tezsiz-yuksek-lisans-programi-program-tanimi
https://www.cag.edu.tr/tr/psikoloji-tezli-tezsiz-yuksek-lisans-programi-program-tanimi
https://www.cag.edu.tr/tr/sosyal-bilimler-enstitusu-uluslararasi-iliskiler-ve-kuresellesme-tezlitezsiz-ylisans-programi-program-tanimi
https://www.cag.edu.tr/tr/sosyal-bilimler-enstitusu-uluslararasi-iliskiler-ve-kuresellesme-tezlitezsiz-ylisans-programi-program-tanimi
https://www.cag.edu.tr/tr/ingiliz-dili-egitimi-doktora-programi-program-tanimi
https://www.cag.edu.tr/tr/ingiliz-dili-egitimi-doktora-programi-program-tanimi
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Kamu Hukuku Program amaçları iç ve dıĢ paydaĢların gereksinimleri doğrultusunda yılda en az iki kez 

olmak üzere toplantı yapılması planlanmaktadır. Kamu Hukuku Yüksek Lisans Programının, “Çağ Üniversitesi 

DanıĢma Kurulu Yönergesininin 6/g maddesine uygun olarak kurulmuĢ bir “DanıĢma Kurulu” vardır. 

Özel Hukuk Programının eğitim amaçları belirlenirken;  

Ġç paydaĢlar: Öğretim üyeleri, enstitü kurulu, mevcut öğrenciler,  

DıĢ paydaĢlar: Mezunlar, serbest avukatlar, yargı mensupları (hâkim-savcılar) ve baro temsilcilerinin 

görüĢleri alınmaktadır.  

Bu kapsamda 2024-2025 akademik yılında gerçekleĢtirilen Enstitü DanıĢma Kurulu toplantılarında, 

özellikle uygulamacı hukukçuların katkılarıyla müfredatta seçmeli ders çeĢitliliği artırılmıĢtır (ör. SözleĢme 

Hazırlama ve Ġnceleme Teknikleri). 

Her akademik yılın sonunda Öğretim Elemanı ve Ders Değerlendirme Formu (Ek. 1.3.1) kullanılarak 

öğrencilerden dönütler elde edilmektedir. Elde edilen sonuçlar analiz edilip raporlanarak ilgili birimlere 

sunulmaktadır. 

1.3.2..docx

 

Buna ek olarak her akademik yılda farklı sektörlerden katılım sağlayan dıĢ paydaĢların görüĢ ve önerilerini almak 

amacıyla Lisans programındaki Uluslararası ĠĢletme Yönetimi kapsamında DanıĢma Kurulu Toplantısı 

gerçekleĢtirilmektedir. 

Sunulan kanıtlara ek olarak ĠĢletme Yönetimi Yüksek Lisans Programı öğretim üyeleri ĠĢletme Yönetimi 

Bölüm Kurulu olarak her dönemin baĢı ve sonunda mevcut derslerin iĢleyiĢini, öğrencilere katkılarını, ekleme 

veya çıkarma yapılıp yapılmaması hususunda olası fikirleri tartıĢmak ya da danıĢmak adına bir araya 

gelmektedirler. Programdaki öğretim üyelerinin ĠĢletme Yönetimi Programı kapsamında farklı alanlara (örneğin; 

pazarlama ve iktisat gibi) sahip olması da çeĢitli görüĢlerin sunulmasına olanak sağlamaktadır. 

ĠĢletme Yönetimi Doktora Programında, her akademik yılın sonunda Öğretim Elemanı ve Ders 

Değerlendirme Formu (Ek. 1.3.3) kullanılarak öğrencilerden dönütler elde edilmektedir. Elde edilen sonuçlar 

analiz edilip raporlanarak ilgili birimlere sunulmaktadır. 

1.3.3.docx

 

Buna ek olarak her akademik yılda farklı sektörlerden katılım sağlayan dıĢ paydaĢların görüĢ ve önerilerini almak 

amacıyla ĠĢletme Yönetimi DanıĢma Kurulu Toplantısı gerçekleĢtirilmektedir. Ek. 1.3.4.‟de sunulduğu üzere 

ġubat 2025‟te gerçekleĢtirilen toplantı sonucunda hazırlanan rapor ile iç paydaĢların katılımıyla ĠĢletme Yönetimi 

Bölümü Toplantısı yapılarak programın amacı geliĢtirilmektedir. Yapılan toplantı sonucunda görüĢülen konu 

baĢlıkları altında iç ve dıĢ paydaĢları ile de ek belgeler paylaĢılmıĢ olup tutanakta belirtilmiĢtir. 

1.3.4.pdf

 

Sunulan kanıtlara ek olarak ĠĢletme Yönetimi Doktora Programı öğretim üyeleri ĠĢletme Yönetimi Bölüm 

Kurulu olarak her dönemin baĢı ve sonunda mevcut derslerin iĢleyiĢini, öğrencilere katkılarını, ekleme veya 

çıkarma yapılıp yapılmaması hususunda olası fikirleri tartıĢmak ya da danıĢmak adına bir araya gelmektedirler. 

Programdaki öğretim üyelerinin ĠĢletme Yönetimi Programı kapsamında farklı alanlara (örneğin; pazarlama ve 

iktisat gibi) sahip olması da çeĢitli görüĢlerin sunulmasına olanak sağlamaktadır. 

Uluslararası ĠliĢkiler ve KüreselleĢme programı, her akademik yılın sonunda Öğretim Elemanı ve Ders 

Değerlendirme Formu kullanılarak öğrencilerden dönütler elde edilmesi planlanmaktadır.  

DanıĢma kurulu üyeleri ve öğretim üyeleriyle gerçekleĢtirilen toplantıda Üniversitenin misyon, vizyon ve 

temel değerleri ve programın amaç ve hedeflerinin kapsamında ders programında güncellemeler yapılması 

değerlendirilmektedir. Örneğin, “diplomasi ve iĢ dünyasının ihtiyaç ve beklentilerine uygun bilgi, beceri ve 

yetkinliklerle donatılmıĢ öğrenciler yetiĢtirme” amacını karĢılamak amacıyla uygulamalı derslerin önemine 

https://www.cag.edu.tr/tr/kamu-hukuku-tezlitezsiz-ylisans-programi-danisma-kurulu
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dikkat çekilmiĢ, bu konuda programa diplomasi, uluslararası ekonomi konularını içeren dersler eklenmiĢ ve 

halihazırda mevcut olan derslerin içeriğinde yenilikler yapılmıĢtır.  

Programın amaçlarının, gelecek yılların gereksinimlerini kapsaması için periyodik olarak güncellenmesi 

önem taĢımaktadır. Uluslararası ĠliĢkiler ve KüreselleĢme Programı olarak yıllık olarak yapacağımız bölüm 

kurulu ve danıĢma kurulu toplantılarında amaç ve hedeflerimizi tartıĢıp, gerekli görülen güncellemeleri yapmayı 

hedeflemekteyiz. Programın danıĢma kuruluna ait bilgiler web sitesinde belirtilmektedir. 

Ġngiliz Dili Eğitimi Doktora programı amaçlarının güncellenmesi ile ilgili olarak iç (öğretim üyeleri ve 

elemanları) ve dıĢ paydaĢların (danıĢma kurulu) gereksinimleri doğrultusunda yılda en az iki kez olmak üzere 

toplantı yapılması planlanmaktadır. 

1.4. Eğitim programının amaçlarına ulaĢıldığını belirlemek ve belgelemek için esas alınan bir 

değerlendirme süreci kurulmalı ve iĢletilmelidir. Bu süreç yardımıyla programın eğitim amaçlarına 

ulaĢıldığı kanıtlanmalıdır. 

 

Türk Dili ve Edebiyatı yüksek lisans programının amaçlarına ulaĢıldığını belirlemek üzere öğrencilere 

anketler uygulanmakta ve sonuçları detaylı bir biçimde raporlanmaktadır: 

 

Öğrenci Memnuniyet Anketi 2024 Yılı Sonuç Raporu 

Öğretim Elemanı, Ders ve AKTS ĠĢ Yükü Değerlendirme Anketi 2024 Yılı Sonuç Raporu 

 

Türk Dili ve Edebiyatı Bölümünde her yıl düzenli olarak mezuniyet oranları takip edilmekte, elde 

edilen veriler tablolar hâlinde analiz edilmektedir. Bu kapsamda yalnızca genel mezuniyet oranları değil, aynı 

zamanda öğrencilerin zamanında mezun olma oranları da dikkate alınmakta ve her akademik yılın sonunda 

değerlendirilmektedir. 

 

ELT programı, öğrencilerin öğrenmesi sürecinin değerlendirilmesinde doğrudan ve dolaylı ölçüm yöntemleri 

kullanılmaktadır. Bu ölçüm yöntemleri, öz değerlendirme raporu hazırlama kılavuzunda yer alan ölçütlerin ilgili 

maddelerinde açıklanmıĢtır. 

Doğrudan ölçüm aracı olarak: 

1. Ders Değerlendirme Sonuçları (Ölçüt 3. Madde 6) 

2. Bitirme Projesi Derslerinin Değerlendirilmesi (Ölçüt 2. Madde 3) 

3. ĠĢletme Simülasyonu Dersi Sonuçları (Ölçüt 2. Madde 4) 

Dolaylı ölçüm aracı olarak: 

1. Öğrenci ÇıkıĢ Anketi (Ölçüt 2. Madde 4) 

Operasyonel Verimliliğin değerlendirilmesi sürecinde kullanılan yöntemler ise 

Ģunlardır: 

1. Genel Not Ortalamalarına Göre Zamanında Mezun Olma 

2. Akademik Kadro (Ölçüt 5. Madde 1) 

3. Akademik Etkinlikler (Ölçüt 5. Madde 3) 

4. Öğrenme Ortamının Değerlendirilmesi (Ölçüt 2. Madde 4) 

5. Öğretim Elemanların Öğretim Yöntemleri (Ölçüt 2. Madde 4 ve Ölçüt 3. Madde 4) 

6. Program Müfredatın Güncellenmesi (Ölçüt 1. Madde 3) 

Değerlendirme sürecinin en önemli elemanı, öğretim üyeleri ile yapılan dönem baĢında ve sonunda 

“bölüm kurulu” toplantılarında eğitim programlarının amaçları konunun tartıĢılmasıdır. Ayrıca “enstitü kurulu” 

toplantıları yapılmaktadır. Bu tartıĢmalardan çıkan sonuçlara göre öğretim elemanları ders programlarını 

düzenlemekte ve gerekli değiĢiklikleri yapmaktadırlar. Bu süreci desteklemek için ise, “danıĢma kurulu” yanında 

iki hazırlık daha yapılmaktadır: a) Eğitim programının amaçlarına ulaĢıldığını belirlemek ve belgelemek için 

“mezun takip sistemi” çalıĢmaları devam etmektedir. 

Özel Hukuk Programının amaçlarına ulaĢılıp ulaĢılmadığı; mezuniyet sonrası istihdam verileri, mezun ve 

iĢveren geribildirimleri, tezlerin niteliği ve sayısı, akademik yayın çıktıları gibi göstergeler üzerinden 

https://www.cag.edu.tr/tr/sosyal-bilimler-enstitusu-uluslararasi-iliskiler-ve-kuresellesme-tezlitezsiz-ylisans-programi-danisma-kurulu
https://www.cag.edu.tr/uploads/site/users-special/49182f81e6a13cf5eaa496d51fea6406/files/%C3%96grenci%20memnuniyet%20anket%20raporu.pdf
https://www.cag.edu.tr/uploads/site/users-special/49182f81e6a13cf5eaa496d51fea6406/files/2024-2025%20G%C3%BCz%20%C3%96%C4%9Fretim%20Eleman%C4%B1%20%20Ders%20ve%20AKTS%20%C4%B0%C5%9F%20Y%C3%BCk%C3%BC%20De%C4%9Ferlendirme%20Anket%20Raporu.pdf
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değerlendirilmektedir. 2023–2024 faaliyet raporuna göre, mezunların önemli bir kısmı serbest avukatlık 

faaliyetinde bulunmakta, bir kısmı ise doktora eğitimine devam etmektedir. 

ĠĢletme Yönetimi Yüksek Lisans Programı kapsamında eğitim programının amaçlarına ne derecede 

ulaĢıldığını belirlemek amacı ile mezun takip sistemi oluĢturulma sürecinde bulunulmaktadır. Ek olarak ĠĢletme 

Yönetimi Yüksek Lisans Programı‟ndan kayıtlanan ve mezun olan öğrenci sayıları Ek. 1.4.1‟de yer almaktadır. 

1.4.1.docx

 
ĠĢletme Yönetimi Doktora Programı kapsamında eğitim programının amaçlarına ne derecede ulaĢıldığını 

belirlemek amacı ile mezun takip sistemi oluĢturulma sürecinde bulunulmaktadır. Ek olarak ĠĢletme Yönetimi 

Doktora Programı‟ndan kayıtlanan ve mezun olan öğrenci sayıları Ek. 1.4.2‟de yer almaktadır. 

1.4.2..docx

 
Uluslararası ĠliĢkiler ve KüreselleĢme programının amaçlarına ulaĢma durumunu belirlemek amacıyla 

değerlendirme sürecini titizlikle takip etmektedir. Örneğin, programın amaçlarına ulaĢılma derecesi, iĢ 

dünyasından alınan geri bildirim ile takip edilmektedir. Ayrıca bu süreçte, oluĢturulan mezun veri tabanının aktif 

kullanılmasının sağlanması hedeflenmektedir. Bu sayede, bu sistem de eğitim programının amaçlarına ulaĢılma 

durumunu değerlendirmeye katkı sağlayacaktır. Programı kapsamında eğitim programının amaçlarına ne 

derecede ulaĢıldığını belirlemek amacı ile mezun takip sistemi oluĢturulma sürecinde bulunulmaktadır. 

 

Ġngiliz Dili Eğitimi Doktora programında, öğrencilerin öğrenmesi sürecinin değerlendirilmesinde 

doğrudan ve dolaylı ölçüm yöntemleri kullanılmaktadır. Bu ölçüm yöntemleri, öz değerlendirme raporu 

hazırlama kılavuzunda yer alan ölçütlerin ilgili maddelerinde açıklanmıĢtır. 

Doğrudan ölçüm aracı olarak: 

1. Ders Değerlendirme Sonuçları (Ölçüt 3. Madde 6) 

2. Bitirme Projesi Derslerinin Değerlendirilmesi (Ölçüt 2. Madde 3) 

Dolaylı ölçüm aracı olarak: 

1. Öğrenci ÇıkıĢ Anketi (Ölçüt 2. Madde 4) 

Operasyonel Verimliliğin değerlendirilmesi sürecinde kullanılan yöntemler ise 

Ģunlardır: 

1. Genel Not Ortalamalarına Göre Zamanında Mezun Olma 

2. Akademik Kadro (Ölçüt 5. Madde 1) 

3. Akademik Etkinlikler (Ölçüt 5. Madde 3) 

4. Öğrenme Ortamının Değerlendirilmesi (Ölçüt 2. Madde 4) 

5. Öğretim Elemanların Öğretim Yöntemleri (Ölçüt 2. Madde 4 ve Ölçüt 3. Madde 4) 

6. Program Müfredatın Güncellenmesi (Ölçüt 1. Madde 3) 

Değerlendirme sürecinin en önemli elemanı, Bölüm öğretim üyeleri ile yapılan dönem baĢında ve 

sonunda “bölüm kurulu” toplantılarında eğitim programlarının amaçları konunu tartıĢılmasıdır. Ayrıca “enstitü 

kurulu” toplantıları yapılmaktadır. Bu tartıĢmalardan çıkan sonuçlara göre öğretim elemanları ders programlarını 

düzenlemekte ve gerekli değiĢiklikleri yapmaktadırlar. Bu süreci desteklemek için ise, “danıĢma kurulu” yanında 

iki hazırlık daha yapılmaktadır: a) Eğitim programının amaçlarına ulaĢıldığını belirlemek ve belgelemek için 

“mezun takip sistemi” çalıĢmaları devam etmektedir. 
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ÖLÇÜT 2: PROGRAM ÇIKTILARI  

 

2.1. Program çıktıları, Türkiye Yükseköğretim Yeterlilikler Çerçevesi (TYÇ), varsa ilgili alanın 

yeterlilikleri ve Ulusal Çekirdek Eğitim Programı (ÇEP) ile uyumlu bilgi, beceri ve yetkinlikler ile 21. 

yüzyıl anahtar yetkinliklerini kapsayacak Ģekilde tanımlanmalıdır. Lisans programları, eğitim 

programının amaçlarıyla tutarlı olmak koĢuluyla kendilerine özgü ek program çıktıları tanımlayabilirler.  

 

Uluslararası Ticaret ve Pazarlama program çıktıları “Türkiye Yükseköğretim Yeterlilikler Çerçevesi 

(TYYÇ) Yüksek Lisans Program Çıktıları” temel alınarak ve iç ve dıĢ paydaĢların görüĢlerine baĢvurularak 

hazırlanmaktadır. Ġç ve dıĢ paydaĢlarla iletiĢim hâlinde bulunularak ve Yükseköğretim Kurulu‟nun yayımlamıĢ 

olduğu yönetmelikler (“Yükseköğretim Kalite Güvence Yönetmeliği”, Resmî Gazete 23.07. 2015 ve Sayı: 29423; 

“Yükseköğretim Kalite Güvencesi ve Yükseköğretim Kalite Kurulu Yönetmeliği”, Resmî Gazete 23.11.2018, 

Sayı: 30604 ve Çağ Üniversitesi Kalite Yönetimi Yönergesi) takip edilerek gerekli güncellemeler her dönem 

baĢında yapılmaktadır.  

Türk Dili ve Edebiyatı yüksek lisans programının Program Çıktıları özellikle FIBAA akreditasyon süreci 

dolayısıyla eklenen ve değiĢtirilen derslerden dolayı 2025 yılı itibarıyla güncellenmiĢtir.  Güncellemeye iliĢkin 

belgeler sunulmuĢtur: 

 

2.1.1..docx 2.1.2..docx

 

Ġngiliz Dili Eğitimi program çıktıları “Türkiye Yükseköğretim Yeterlilikler Çerçevesi (TYYÇ) Lisans 

Program Çıktıları” temel alınarak ve iç ve dıĢ paydaĢların görüĢlerine baĢvurularak hazırlanmaktadır. Ġç ve dıĢ 

paydaĢlarla iletiĢim hâlinde bulunularak ve Yükseköğretim Kurulu‟nun yayımlamıĢ olduğu yönetmelikler 

(“Yükseköğretim Kalite Güvence Yönetmeliği”, Resmî Gazete 23.07. 2015 ve Sayı: 29423; “Yükseköğretim 

Kalite Güvencesi ve Yükseköğretim Kalite Kurulu Yönetmeliği”, Resmî Gazete 23.11.2018, Sayı: 30604 ve Çağ 

Üniversitesi Kalite Yönetimi Yönergesi) takip edilerek gerekli güncellemeler her dönem baĢında yapılmaktadır. 

Kamu Hukuku program çıktıları “Türkiye Yükseköğretim Yeterlilikler Çerçevesi (TYYÇ) Yüksek Lisans 

Program Çıktıları” temel alınarak ve iç ve dıĢ paydaĢların görüĢlerine baĢvurularak hazırlanmaktadır. Ġç ve dıĢ 

paydaĢlarla iletiĢim hâlinde bulunularak ve Yükseköğretim Kurulu‟nun yayımlamıĢ olduğu yönetmelikler 

(“Yükseköğretim Kalite Güvence Yönetmeliği”, Resmî Gazete 23.07. 2015 ve Sayı: 29423; “Yükseköğretim 

Kalite Güvencesi ve Yükseköğretim Kalite Kurulu Yönetmeliği”, Resmî Gazete 23.11.2018, Sayı: 30604 ve Çağ 

Üniversitesi Kalite Yönetimi Yönergesi) takip edilerek gerekli güncellemeler her dönem baĢında yapılmaktadır.  

Bu kapsamda Program çıktıları aĢağıda tabloda verilmiĢtir: 

Temel Öğrenme Çıktıları Program Çıktıları 

Kuramsal Bilgi  Lisans düzeyinde edinilen teorik bilgiyi 

uzmanlık düzeyinde geliĢtirmek ve disiplinler 

arası etkileĢimi kavramak  

Hukuki Analiz / Disiplinler arası ÇalıĢma  Edinilen bilgileri farklı disiplinlerden gelen 

bilgilerle birleĢtirerek yeni bilgiler 

oluġturabilmek ve özellikle yargı organları 

önüne gelen uyuĢmazlıkları çözmek.  

UyuĢmazlıklara iliĢkin yeni stratejik yaklaĢımlar geliĢtirmek ve çözüm üretebilmek.  

Edinilen bilgi ve problem çözme tekniklerini disiplinler arası çalıġmalarda uygulayabilmek.  

Eleġtirel Değerlendirme  Pozitif hukuk kurallarını eleġtirel olarak 

değerlendirmek, ileri düzey çalıġmalar ve 

mevzuat hazırlama süreçlerini yürütebilmek.  

Akademik ve Mesleki Geliġim  Öğretideki geliĢmeler ve ulusal/uluslararası 

yargı kararlarını takip ederek alandaki gruplara 

aktarabilmek.  

Ġletiġim ve Teknoloji  En az bir yabancı dilde iletiġim kurabilmek, 

biliĢim ve iletiĢim teknolojilerini ileri düzeyde 

http://tyyc.yok.gov.tr/?pid=34
http://tyyc.yok.gov.tr/?pid=34
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kullanabilmek.  

Etik ve Toplumsal Sorumluluk  Veri toplama, yorumlama ve duyurma 

aġamalarında toplumsal, bilimsel ve etik 

değerlere bağlı kalabilmek, bunları  

Özel Hukuk Yüksek Lisans Programı çıktıları, Türkiye Yükseköğretim Yeterlilikler Çerçevesi (TYYÇ) 

ikinci kademe (Yüksek Lisans) yeterlilikleri, hukuk alanına iliĢkin ulusal yeterlilikler ve çağdaĢ hukuk eğitiminin 

gerekleri dikkate alınarak tanımlanmıĢtır. Çıktılar bilgi, beceri ve yetkinlik boyutlarını kapsamakta; ayrıca 21. 

yüzyıl anahtar yetkinliklerini içerecek Ģekilde yapılandırılmıĢtır.  

Programı tamamlayan bir öğrenci;  

PÇ 1. Lisans düzeyinde edinilen bilgi ve beceriler üzerine inĢa ederek özel hukukun temel alanlarındaki teorik 

bilgileri derinleĢtirmek, bu bilgileri bilimsel yöntemlerle analiz ve yorumlayabilmek.  

PÇ 2. Özel hukuk alanındaki kuramsal ve uygulamalı bilgileri farklı disiplinlerden gelen verilerle bütünleĢtirerek 

yeni bilgi üretmek ve karmaĢık hukuki sorunlara yaratıcı çözüm önerileri geliĢtirebilmek. 7  

PÇ 3. Yargı organları önüne gelen veya uygulamada karĢılaĢılan özel hukuk uyuĢmazlıklarını bilimsel araĢtırma 

yöntemleriyle analiz edebilmek ve bunlara iliĢkin stratejik çözüm yolları tasarlayabilmek.  

PÇ 4. Pozitif hukuk kurallarını ve doktrindeki geliĢmeleri eleĢtirel bir bakıĢ açısıyla değerlendirebilmek, mevzuat 

değiĢikliklerini takip ederek yorumlayabilmek ve gerektiğinde hukuki reform önerileri geliĢtirebilmek.  

PÇ 5. Ulusal ve uluslararası yargı kararlarını, öğretideki geliĢmeleri ve güncel uygulamaları takip edebilmek, bu 

bilgileri sözlü ve yazılı iletiĢim becerileriyle meslektaĢlara ve akademik çevrelere aktarabilmek.  

PÇ 6. Özel hukuk alanına iliĢkin verilerin toplanması, analizi ve paylaĢılması süreçlerinde bilimsel dürüstlük, etik 

değerler ve toplumsal sorumluluk bilinciyle hareket edebilmek.  

PÇ 7. Özel hukuk alanında bağımsız akademik araĢtırmalar yürütebilmek, bilimsel yayın, proje veya tez 

hazırlayarak alan literatürüne katkı sağlayabilmek.  

PÇ 8. Hukuki düzenlemelerin toplumsal, ekonomik ve pratik etkilerini analiz edebilmek ve uygulamaya yönelik 

politika veya çözüm önerileri geliĢtirebilmek.  

Program çıktıları ile “Türkiye Yükseköğretim Yeterlilikler Çerçevesi (TYYÇ)” iliĢkilerini gösteren bilgiler 

bölüm web sayfasında matris tablolar Ģeklinde yayınlanmaktadır. Bu matrise ek olarak program çıktıları ile 21. 

Yüzyıl anahtar yetkinlikleri ile program çıktıları iliĢkisi aĢağıdaki tabloda gösterilmiĢtir. 

21. Yüzyıl Sekiz Anahtar Yetkinliği  Yetkinliği KarĢılayan Program Çıktısı  

ĠletiĢim Becerileri  6  

Matematiksel Yetkinlik ve Bilim/Teknolojide 

Temel Yetkinlikler  

5, 6  

Dijital Yetkinlik  6  

Öğrenmeyi Öğrenme  1, 2, 3  

Sosyal ve VatandaĢlıkla Ġlgili Yetkinlikler  4, 7  

Ġnisiyatif Alma ve GiriĢimcilik  5, 8  

Kültürel Bilinç  4, 7  

Söylem  5, 6  

 

ĠĢletme Yönetimi Yüksek Lisans Programının hedeflenen program çıktıları web sitesinde belirtilen 

tabloda tanımlanmıĢtır. Program çıktılarının, Türkiye Yükseköğretim Yeterlilikler Çerçevesi (TYYÇ) ile ve 

ĠĢletme Yönetimi alanın yeterlilikleri ile uyumunu gösteren matris de web sitesinde sunulmuĢtur. Program 

çıktıları hedeflenen amaçlar ile iliĢkilendirilmiĢ olup, öğrenme çıktıları ile uyumu da belirtilmiĢtir. 

ĠĢletme Yönetimi Doktora Programının hedeflenen program çıktıları web sitesinde belirtilen tabloda 

tanımlanmıĢtır. Program çıktılarının, Türkiye Yükseköğretim Yeterlilikler Çerçevesi (TYYÇ) ile ve ĠĢletme 

Yönetimi alanın yeterlilikleri ile uyumunu gösteren matris de web sitesinde sunulmuĢtur. Program çıktıları 

hedeflenen amaçlar ile iliĢkilendirilmiĢ olup, öğrenme çıktıları ile uyumu da belirtilmiĢtir. 

https://www.cag.edu.tr/tr/isletme-yonetimi-mba-tezlitezsiz-ylisans-programi-pcpo-ders-iliskileri
https://www.cag.edu.tr/tr/isletme-yonetimi-mba-tezlitezsiz-ylisans-programi-tyyc-pc-ders-iliskileri
https://www.cag.edu.tr/tr/sosyal-bilimler-enstitusu-isletme-yonetimi-doktora-programi-program-ciktilari
https://www.cag.edu.tr/tr/sosyal-bilimler-enstitusu-isletme-yonetimi-doktora-programi-tyyc-pc-ders-iliskileri


14 

 

 Psikoloji YL Programı PÇ‟leri web sitesinde paylaĢılmıĢtır. Program çıktıları ile hedeflenen amaçlar 

iliĢkilendirilmiĢtir.  

 
 

Uluslararası ĠliĢkiler ve KüreselleĢme Programını baĢarıyla tamamlayan bir öğrenci;  
1. ĠĢ yaĢamının değiĢik ortamlarında yazılı ve sözlü iletiĢim becerilerini etkin biçimde kullanarak 

kendini profesyonelce ifade eder,  

2. Güncel ve yaygın biliĢim teknolojisi ürünlerini kullanır,  

3. Küresel politik, sosyal, ekonomik ve yasal çerçeveyi teĢkil eden farklı perspektifleri kavrayabilen 

özgün bir bakıĢ açısı geliĢtirir,  

4. ĠĢ hayatında aldığı kararlarda sosyal sorumluluk bilincini ve etik değerleri göz önünde 

bulundurur.  

5. Edindiği teorik bilgileri uygulama ile bütünleĢtirerek içinde çalıĢtığı sistemin geliĢtirilmesine 

katkıda bulunur,  

6. Liderlik, takım çalıĢması, kiĢiler arası iletiĢim becerilerini kullanır,  

7. Uluslararası ĠliĢkiler alanındaki temel oyuncuları, olayları, kavramları ve küresel geliĢmeleri ve 

bunlar arasındaki iliĢkileri sorgular,  

8. Alanın terminolojisini kullanarak küresel politikanın gündemini oluĢturan geliĢmelerde 

değerlendirmelerde bulunur,  

9. DeğiĢen iĢ koĢullarında analitik, yenilikçi ve yaratıcı yaklaĢımlarla sorunları çözer.  

 

Yukarıda belirtilen program çıktıları, eğitim amaç ve hedefleri ile uyumludur. Programın baĢlıca amacı 

uluslararası iliĢkiler ve siyaset bilimleri alanında diplomasi ve iĢ dünyasının ihtiyaç ve beklentilerine uygun bilgi, 

beceri ve yetkinliklerle donatılmıĢ öğrenciler yetiĢtirmektir. Bu kapsamda, programı baĢarıyla tamamlayan 

öğrencilerin sahip olması hedeflenen program çıktıları programın amacına hizmet etmektedir. Örneğin, program 

çıktılarında belirtilen iletiĢim becerisi güçlü, sorumluluk bilinci yüksek, teorik bilgileri uygulamaya geçirebilen, 

alandaki temel olayları, kavramları ve küresel geliĢmeleri takip edebilen ve bunlara yönelik özgün bakıĢ açısı 

geliĢtirebilen bireylerin yetiĢtirilmesi, donanımlı öğrenciler yetiĢtirme amacıyla doğrudan bağlantılıdır.  

Program çıktılarının, Türkiye Yükseköğretim Yeterlilikler Çerçevesi (TYYÇ) Lisans Programları Çıktıları ile 

iliĢkisini gösteren matris web sitesinde yer almaktadır.  

https://www.cag.edu.tr/tr/psikoloji-tezli-tezsiz-yuksek-lisans-programi-tyyc-pc-ders-iliskileri
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Ġngiliz Dili Eğitimi Doktora Programı, program çıktıları “Türkiye Yükseköğretim Yeterlilikler Çerçevesi 

(TYYÇ) Lisans Program Çıktıları” temel alınarak ve iç ve dıĢ paydaĢların görüĢlerine baĢvurularak 

hazırlanmaktadır. Ġç ve dıĢ paydaĢlarla iletiĢim hâlinde bulunularak ve Yükseköğretim Kurulu‟nun yayımlamıĢ 

olduğu yönetmelikler (“Yükseköğretim Kalite Güvence Yönetmeliği”, Resmî Gazete 23.07. 2015 ve Sayı: 29423; 

“Yükseköğretim Kalite Güvencesi ve Yükseköğretim Kalite Kurulu Yönetmeliği”, Resmî Gazete 23.11.2018, 

Sayı: 30604 ve Çağ Üniversitesi Kalite Yönetimi Yönergesi) takip edilerek gerekli güncellemeler her dönem 

baĢında yapılmaktadır. 

 

2.2. Program çıktıları kolayca eriĢilebilecek Ģekilde yayımlanmıĢ olmalıdır.  

 

Uluslararası Ticaret ve Pazarlama yüksek lisans programının program çıktıları bölüm web sayfasında 

yayımlanmıĢtır: https://www.cag.edu.tr/tr/sosyal-bilimler-enstitusu-uluslararasi-ticaret-ve-pazarlama-tezlitezsiz-

yuksek-lisans-programi-pcpo-ders-iliskileri  

Türk Dili ve Edebiyatı yüksek lisans programının program çıktıları bölüm web sayfasında 

yayımlanmıĢtır: https://www.cag.edu.tr/tr/turk-dili-ve-edebiyati-yuksek-lisans-programi-pcpo-ders-iliskileri 
Ġngiliz Dili Eğitimi yüksek lisans programının program çıktıları bölüm web sayfasında yayımlanmıĢtır: 

https://www.cag.edu.tr/tr/ingiliz-dili-egitimi-yuksek-lisans-programi-pcpo-ders-iliskileri  

Kamu Hukuku yüksek lisans programının program çıktıları bölüm web sayfasında yayımlanmıĢtır: 

https://www.cag.edu.tr/tr/kamu-hukuku-tezlitezsiz-ylisans-programi-pcpo-ders-iliskileri  

Özel Hukuk yüksek lisans programının program çıktıları bölüm web sayfasında yayımlanmıĢtır: 

https://www.cag.edu.tr/tr/ozel-hukuk-tezli-tezsiz-yukseklisans-programi-pcpo-ders-iliskileri  

ĠĢletme Yönetimi yüksek lisans programının program çıktıları bölüm web sayfasında yayımlanmıĢtır: 

https://www.cag.edu.tr/tr/isletme-yonetimi-mba-tezlitezsiz-ylisans-programi-pcpo-ders-iliskileri  

ĠĢletme Yönetimi doktora programının program çıktıları bölüm web sayfasında yayımlanmıĢtır: 

https://www.cag.edu.tr/tr/sosyal-bilimler-enstitusu-isletme-yonetimi-doktora-programi-pcpo-ders-iliskileri  

Psikoloji yüksek lisans programının program çıktıları bölüm web sayfasında yayımlanmıĢtır: 

http://cag.edu.tr/tr/psikoloji-tezli-tezsiz-yuksek-lisans-programi-pcpo-ders-iliskileri  

Uluslarası ĠliĢkiler ve KüreselleĢme yüksek lisans programının program çıktıları bölüm web sayfasında 

yayımlanmıĢtır:https://www.cag.edu.tr/tr/sosyal-bilimler-enstitusu-uluslararasi-iliskiler-ve-kuresellesme-

tezlitezsiz-ylisans-programi-pcpo-ders-iliskileri  

Ġngiliz Dili Eğitimi doktora programının program çıktıları bölüm web sayfasında yayımlanmıĢtır: 
https://www.cag.edu.tr/tr/ingiliz-dili-egitimi-doktora-programi-pcpo-ders-iliskileri  

2.3. Program çıktılarına ulaĢma düzeyini belirli aralıklarla değerlendirmek ve belgelemek için kullanılan 

bir değerlendirme süreci oluĢturulmuĢ ve iĢletiliyor olmalıdır.  

Dönem baĢlarında gerçekleĢtirilen toplantılar sonucunda gerekli düzenleme ve güncellemeler 

yapılmaktadır. 2.1.‟de belirtildiği üzere Türk Dili ve Edebiyatı yüksek lisans programının PÇ‟leri güncel 

ihtiyaçlar ve FIBAA akreditasyonu doğrultusunda bölüm öğretim elemanlarının yaptığı toplantı sonucunda 

güncellenmiĢtir. Kanıtlar için 2.1‟e bakınız. 

Öğrenci memnuniyet ve öğretim elemanı, ders ve AKTS iĢ yükü anketleriyle programın çıktılarının 

sağlanma düzeyi ölçülmektedir: 

Öğrenci Memnuniyet Anketi 2024 Yılı Sonuç Raporu 

Öğretim Elemanı, Ders ve AKTS ĠĢ Yükü Değerlendirme Anketi 2024 Yılı Sonuç Raporu 

Program kapsamında verilen tüm dersler için ders içerikleri program çıktılarına uygun olacak biçimde 

hazırlanmakta ve her dönem baĢında bölüm web sayfasında yayımlanmaktadır. Hazırlanan ders içeriklerinin 

program çıktıları ile iliĢkileri açıklanmakta ve değerlendirme ölçekleri de ders planlarına eklenerek öğrenciler ile 

paylaĢılmaktadır. Ayrıca öğrencilere dönemin ilk dersinde ders planı ve değerlendirme süreçleri anlatılmaktadır. 

Ders planları ve değerlendirme ölçekleri bölüm web sayfasında ders programı baĢlığı altında ilgili ders baĢlığı 

altında yayımlanmaktadır: Türk Dili ve Edebiyatı Yüksek Lisans Programı Ders Planı 

Ġngiliz Dili Eğitimi programı, program çıktılarına ulaĢma düzeyini değerlendirmek ve belgelemek 

amacıyla öğrencilere aldıkları dersler kapsamında çeĢitli projeler, sunumlar ve ödevler verilmektedir. Böylece, 

program çıktılarının ölçüm değerlendirilmesi yapılmaktadır. Söz konusu değerlendirme sürecine ek olarak dönem 

https://www.cag.edu.tr/tr/sosyal-bilimler-enstitusu-uluslararasi-ticaret-ve-pazarlama-tezlitezsiz-yuksek-lisans-programi-pcpo-ders-iliskileri
https://www.cag.edu.tr/tr/sosyal-bilimler-enstitusu-uluslararasi-ticaret-ve-pazarlama-tezlitezsiz-yuksek-lisans-programi-pcpo-ders-iliskileri
https://www.cag.edu.tr/tr/turk-dili-ve-edebiyati-yuksek-lisans-programi-pcpo-ders-iliskileri
https://www.cag.edu.tr/tr/ingiliz-dili-egitimi-yuksek-lisans-programi-pcpo-ders-iliskileri
https://www.cag.edu.tr/tr/kamu-hukuku-tezlitezsiz-ylisans-programi-pcpo-ders-iliskileri
https://www.cag.edu.tr/tr/ozel-hukuk-tezli-tezsiz-yukseklisans-programi-pcpo-ders-iliskileri
https://www.cag.edu.tr/tr/isletme-yonetimi-mba-tezlitezsiz-ylisans-programi-pcpo-ders-iliskileri
https://www.cag.edu.tr/tr/sosyal-bilimler-enstitusu-isletme-yonetimi-doktora-programi-pcpo-ders-iliskileri
http://cag.edu.tr/tr/psikoloji-tezli-tezsiz-yuksek-lisans-programi-pcpo-ders-iliskileri
https://www.cag.edu.tr/tr/sosyal-bilimler-enstitusu-uluslararasi-iliskiler-ve-kuresellesme-tezlitezsiz-ylisans-programi-pcpo-ders-iliskileri
https://www.cag.edu.tr/tr/sosyal-bilimler-enstitusu-uluslararasi-iliskiler-ve-kuresellesme-tezlitezsiz-ylisans-programi-pcpo-ders-iliskileri
https://www.cag.edu.tr/tr/ingiliz-dili-egitimi-doktora-programi-pcpo-ders-iliskileri
https://www.cag.edu.tr/uploads/site/users-special/49182f81e6a13cf5eaa496d51fea6406/files/%C3%96grenci%20memnuniyet%20anket%20raporu.pdf
https://www.cag.edu.tr/uploads/site/users-special/49182f81e6a13cf5eaa496d51fea6406/files/2024-2025%20G%C3%BCz%20%C3%96%C4%9Fretim%20Eleman%C4%B1%20%20Ders%20ve%20AKTS%20%C4%B0%C5%9F%20Y%C3%BCk%C3%BC%20De%C4%9Ferlendirme%20Anket%20Raporu.pdf
https://www.cag.edu.tr/tr/turk-dili-ve-edebiyati-ylisans-programi-ders-programi
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sonunda her ders için öğrencilere dersi ve öğretim elemanını değerlendirme anketi uygulanmakta ve anket 

soruları aracılığıyla program çıktılarına ulaĢma süreci takip edilmektedir. 

Kamu Hukuku Yüksek Lisans programında program çıktılarının gerçekleĢme düzeyi, her yarıyıl sonunda 

öğretim üyeleri tarafından ders değerlendirme raporları ve öğrenci geri bildirim anketleri aracılığıyla takip 

edilmektedir. Öğrencilerin derslerde elde ettikleri baĢarı, dönem projeleri, sunumlar ve seminer çalıĢmaları ile 

ölçülmekte; bu veriler program çıktılarının sağlanma düzeyini değerlendirmek için kullanılmaktadır. Ayrıca, tezli 

programda tez izleme komiteleri, öğrencilerin araġtırma ve analiz becerilerini program çıktılarıyla uyumlu 

biçimde geliĢip geliĢmediğini düzenli aralıklarla kontrol etmektedir. 

Özel Hukuk Yüksek Lisans programında program çıktılarının sağlanma düzeyi değerlendirmeye tabi 

tutulmaktadır. Bu süreç hem doğrudan ölçme araçları hem de dolaylı değerlendirme yöntemleri üzerinden 

yürütülmektedir.  

Değerlendirme Yöntemleri:  

Ders Temelli Ölçme: Her ders için tanımlanan öğrenme çıktılarının program çıktılarıyla eĢleĢtirilmesi 

sayesinde, öğrenci baĢarısı notlar, ödevler, sunumlar ve projeler üzerinden doğrudan izlendi.  

Tez ve Seminer ÇalıĢmaları: Tez savunmaları, intihal raporları ve jüri değerlendirmeleri aracılığıyla 

öğrencilerin program çıktılarına ulaĢıp ulaĢmadığı ölçülmektedir.  

Öğrenci Anketleri: Ders değerlendirme anketleri ve öğrenci memnuniyet anketleri aracılığıyla öğrenme 

deneyimlerinin çıktılara katkısı ölçülmektedir.  

Mezun ve ĠĢveren Geri Bildirimi: Mezunlarla yapılan görüĢmeler ve iĢverenlerin değerlendirmeleri, 

çıktılara ulaĢma düzeyini ortaya koyan önemli dolaylı veriler sağlamaktadır.  

Değerlendirme sonuçları, Enstitü Kurulu toplantılarında ele alınmakta; özellikle ders içeriklerinin 

güncellenmesi, seçmeli ders çeĢitliliğinin artırılması ve dijital araĢtırma becerilerinin geliĢtirilmesi konularında 

iyileĢtirme kararları alınmaktadır. 

Sosyal Bilimler Enstitüsü Müdürlüğünce her dönem baĢında ve sonunda programlarda ders veren öğretim 

üyelerinin de katılımı ile bir toplantı düzenlenmektedir. 

GerçekleĢtirilen toplantı içerisinde ders veren öğretim üyelerinin de görüĢ ve önerilerini almak amacı ile 

program çıktıları ayrı bir konu baĢlığı olarak tartıĢılmaktadır. 

ĠĢletme Yönetimi Yüksek Lisans Programı içerisinde ders veren her öğretim üyesi dönem baĢlangıcı ve 

bitiminde ders izlencelerini program çıktıları ile uyumlu olarak güncellemektedirler. Programda verilen derslerin 

hangi temel öğrenme çıktısı ile iliĢkilendirildiği web sitesinde belirtilmiĢtir. 

ĠĢletme Yönetimi Doktora Programı için Sosyal Bilimler Enstitüsü Müdürlüğünce her dönem baĢında ve 

sonunda fakülte içerisinde ders veren öğretim üyelerinin de katılımı ile bir toplantı 

düzenlenmektedir.GerçekleĢtirilen toplantı içerisinde ders veren öğretim üyelerinin de görüĢ ve önerilerini almak 

amacı ile program çıktıları ayrı bir konu baĢlığı olarak tartıĢılmaktadır. ĠĢletme Yönetimi Doktora Programı 

içerisinde ders veren her öğretim üyesi dönem baĢlangıcı ve bitiminde ders izlencelerini program çıktıları ile 

uyumlu olarak güncellemektedirler. Programda verilen derslerin hangi temel öğrenme çıktısı ile iliĢkilendirildiği 

web sitesinde belirtilmiĢtir. 

Psikoloji Yüksek Lisans  Bölümünde sunulan dersler kapsamında çeĢitli ödev ve uygulamalarla program 

çıktılarının ölçülmesi amaçlanmaktadır. Program kapsamında verilen tüm dersler için ders içerikleri program 

çıktılarıyla uyumlu olacak biçimde hazırlanmakta ve her dönem baĢında bölüm web sayfasında 

yayımlanmaktadır. Hazırlanan ders içeriklerinin program çıktıları ile iliĢkileri açıklanmakta ve değerlendirme 

ölçekleri de ders planlarına eklenerek öğrenciler ile paylaĢılmaktadır. Ayrıca öğrencilere dönemin ilk dersinde 

ders planı ve değerlendirme süreçleri anlatılmaktadır. Ders planları ve değerlendirme ölçekleri, bölüm web 

sayfasında “ders programı” baĢlığı altında ilgili ders baĢlığı altında yayımlanmaktadır. Bölüm web sayfasından 

ders programında yer alan derslere ve ders içerik dosyalarına eriĢilebilir. Her ders için hazırlanan ders planlarında 

program çıktıları ile ders içeriklerinin iliĢkileri belirtilmektedir. Örnek olarak PSI 101 – Psikolojiye GiriĢ  dersine 

ait bir ders izlencesinde, dersin program çıktıları ile iliĢkileri Tablo 10‟da gösterilmiĢtir. 

https://www.cag.edu.tr/tr/universite-kalite-raporlar-1-anket-raporlari-dis-paydas-memnuniyet-anketi
https://www.cag.edu.tr/tr/isletme-yonetimi-mba-tezlitezsiz-ylisans-programi-pcpo-ders-iliskileri
https://www.cag.edu.tr/tr/sosyal-bilimler-enstitusu-isletme-yonetimi-doktora-programi-pcpo-ders-iliskileri
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Tablo 2: PSI 101 – Psikolojiye GiriĢ  

  Program 

Çıktıları 

Net Katkı 

1 Ġnsan geliĢimi ile ilgili temel kuramları tartıĢabilir 5 5 

2 Psikolojik rahatsızlıkların etiyolojisi ve tedavi teknikleri 

ile ilgili genel bir bilgi edinir 

5, 7  5, 4 

3 Sosyal psikoloji alanındaki temel kuramlar ve bu 

kuramlarla ilgili araĢtırmalar hakkında bilgi sahibi olur 

5, 7 5, 4 

4 Psikoloji alanındaki belli bir konuda rapor hazırlayabilir 5, 7 5, 4 

5 Zekanın genetik ve çevresel belirleyicileri hakkında bilgi 

sahibidir 

5, 7 5, 4 

6 Ġnsan davranıĢlarının altındaki ihtiyaçlar ve 

motivasyonları tartıĢabilir 

5, 7 5, 4 

7 KiĢilik ile ilgili genel kuramları karĢılaĢtırabilir. 5, 7 5, 4 

Uluslararası ĠliĢkiler ve KüreselleĢme Programı; Program çıktıları, yapılan iç ve dıĢ paydaĢ toplantıları ile 

gözden geçirilmekte ve gerek duyulması halinde güncellenmektedir. Ayrıca bu kapsamda öğretim üyeleri, web 

sitesinde de yayınlanan ders içeriklerinde çeĢitli ders öğrenme çıktıları belirleyip, bu ders öğrenme çıktılarının 

hangi program amacına hizmet ettiğini göstermektedir. Dolayısıyla program çıktılarında yapılan güncellemelerin 

yanı sıra bu çıktılara ulaĢmak için dersler kapsamında da öğrenme çıktıları belirlenmekte ve bu ders öğrenme 

çıktıları ile genel program çıktılarına ulaĢmak hedeflenmektedir. Derslerdeki baĢarı oranı ise sonuç olarak söz 

konusu bu hedeflere ulaĢma oranını göstermektedir. Söz konusu bu ders baĢarı durumları da dönem sonunda ders 

içeriklerine eklenmektedir. 

Ġngiliz Dili Eğitimi Doktora programı, program çıktılarına ulaĢma düzeyini değerlendirmek ve belgelemek 

amacıyla öğrencilere aldıkları dersler kapsamında çeĢitli projeler, sunumlar ve ödevler verilmektedir. Böylece, 

program çıktılarının ölçüm değerlendirilmesi yapılmaktadır. Söz konusu değerlendirme sürecine ek olarak dönem 

sonunda her ders için öğrencilere dersi ve öğretim elemanını değerlendirme anketi uygulanmakta ve anket 

soruları aracılığıyla program çıktılarına ulaĢma süreci takip edilmektedir. 

2.4. Mezuniyet aĢamasına gelen öğrencilerin program çıktılarında öngörülen bilgi, beceri ve davranıĢları 

kazandıkları kanıtlanmalıdır.  

 

Mezuniyet aĢamasındaki öğrencilerin program çıktılarına ulaĢıp ulaĢmadığını değerlendirmek üzere çıkıĢ 

anketleri ve memnuniyet anketleri uygulanmaktadır. 

Öğrenci Memnuniyet Anketi 2024 Yılı Sonuç Raporu 

2.4.1. SOBE Anket 

raporu.pdf
 

Çağ Üniversitesi Ġngiliz Dili Eğitimi Yüksek Lisans Programı‟nda mezuniyet aĢamasına gelen 

öğrencilerin program çıktılarında öngörülen bilgi, beceri ve davranıĢları edindikleri çeĢitli yöntemlerle 

kanıtlanmaktadır. Öğrencilerin araĢtırma yöntemleri, dilbilimsel ve pedagojik kuramları kavrama, eleĢtirel 

düĢünme ve akademik yazma becerilerini geliĢtirdikleri; dönem içi proje, sunum ve seminer çalıĢmaları ile 

belgelenmektedir. Ayrıca, yüksek lisans tezleri aracılığıyla öğrencilerin bağımsız araĢtırma yapma, elde ettikleri 

verileri bilimsel ölçütlere göre analiz etme ve sonuçları akademik etik ilkelerine uygun biçimde raporlama 

yeterlilikleri değerlendirilmektedir. 

Program süresince gerçekleĢtirilen ders içi uygulamalar, ölçme-değerlendirme faaliyetleri, öğretim 

elemanlarının gözlemleri ve öğrenci geri bildirimleri, öğrencilerin mesleki etik, akademik sorumluluk, 

disiplinlerarası iĢbirliği ve yaĢam boyu öğrenme davranıĢlarını kazandıklarını göstermektedir. Ayrıca, mezuniyet 

sonrası öğrenci ve mezun anketleri, mezunların istihdam alanları ve akademik ilerlemeleri, program çıktılarının 

baĢarıyla karĢılandığını destekleyen ek kanıtlar arasında yer almaktadır. 

https://www.cag.edu.tr/tr/sosyal-bilimler-enstitusu-uluslararasi-iliskiler-ve-kuresellesme-tezlitezsiz-ylisans-programi-ders-icerikleri
https://www.cag.edu.tr/tr/sosyal-bilimler-enstitusu-uluslararasi-iliskiler-ve-kuresellesme-tezlitezsiz-ylisans-programi-ders-icerikleri
https://www.cag.edu.tr/uploads/site/users-special/49182f81e6a13cf5eaa496d51fea6406/files/%C3%96grenci%20memnuniyet%20anket%20raporu.pdf
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Kamu Hukuku Yüksek Lisans programında mezuniyet aĢamasına gelen öğrenciler, program süresince 

aldıkları derslerden baĢarılı olmalarının yanında, tezli programda özgün bir tez çalıĢması hazırlamak ve 

savunmak; tezsiz programda ise dönem projesi hazırlamak zorundadır. Bu süreçte öğrencilerden; hukuki 

sorunları analitik ve eleĢtirel bakıĢ açısıyla inceleme, mevzuat ve içtihat taraması yapma, karġılaġtırmalı hukuk 

perspektifi geliĢtirme, akademik etik kurallara uygun araĢtırma yürütme ve yazılı/sözlü sunum becerilerini 

sergilemeleri beklenmektedir. Tez savunmaları, proje değerlendirmeleri ve jüri raporları, öğrencilerin program 

çıktılarında öngörülen bilgi, beceri ve davranıĢları kazandıklarının somut kanıtları olarak kullanılmaktadır. 

Özel Hukuk Yüksek Lisans programında mezuniyet aĢamasına gelen öğrencilerin program çıktılarında 

öngörülen bilgi, beceri ve davranıĢları kazandıkları çeĢitli araçlarla değerlendirilmektedir.  

Mezuniyet için zorunlu olan yüksek lisans tezleri, öğrencilerin program çıktılarının önemli bir bölümünü 

karĢıladıklarını göstermektedir. Tez savunmaları, jüri raporları ve intihal kontrol belgeleri doğrudan kanıt 

niteliğindedir. Bunun yanında öğrenciler, seminer dersi kapsamında en az bir seminer sunumu yapmakla 

yükümlüdür. Bu süreç sözlü ve yazılı iletiĢim becerileri çıktısının ölçülmesini sağlamaktadır. Eğitim sürecindeki 

zorunlu ve seçmeli derslerde yapılan yazılı sınavlar, ödevler ve sunumlar, öğrencilerin bilgi ve beceri 

çıktılarındaki yeterliliklerini ortaya koymaktadır. Mezuniyet aĢamasındaki öğrencilere uygulanan anketler, 

programın amaç ve çıktılarının sağlanma düzeyine iliĢkin kanıtlar sunmaktadır. Tez danıĢmanlarının öğrenciye 

iliĢkin değerlendirmeleri, öğrencilerin bağımsız araĢtırma yapma ve akademik etik ilkelerine uyum düzeylerini 

göstermektedir. 

Her akademik yılın sonunda mezun durumunda olan öğrencilere çıkıĢ anketi yapılmaktadır. ÇıkıĢ anketi 

içerisindeki her soru program çıktıları ile iliĢkilendirilerek hazırlanmıĢtır. Anket sorularının içeriğinde 

öğrencilerden tüm programı değerlendirmeleri ve öneriler sunmaları istenmektedir.  

ĠĢletme Yönetimi YL Program çıktıları aynı zamanda, mezun durumunda olan öğrencilerin bilgi ve 

becerilerini de ölçmek ve değerlendirmek amacı ile kullanılmaktadır. Öğrencilerin baĢarılarını ölçme amaçlı 

kullanılan değerlendirme formunda ilgili ders için her bir program çıktısına karĢılık gelen uyumlu kriterler 

belirlenmiĢtir. Değerlendirme formundaki her bir madde program çıktılarını karĢılamakta olup; mezuniyet 

aĢamasına gelmiĢ öğrencilerin bu çıktılara ne düzeyde ulaĢtığını da değerlendirmektedir. Bölüm 2.1.‟de belirtilen 

program çıktıları ayrıntılı olarak listelenmiĢtir. Ek. 2.4.2‟de belirtilen değerlendirme formunun her bir maddesi 

program çıktılarını karĢılayacak Ģekilde puanlandırılmıĢtır.  Örneğin değerlendirme formunun üçüncü, dördüncü, 

beĢinci ve altıncı maddesinde öğrencilerin akademik bir düzeyde yazım diline ve yazım kurallarına uyarak rapor 

yazmada ne derece baĢarılı olduğu ölçülmektedir. Sekizinci ve dokuzuncu maddelerinde öğrencinin sunum ve 

yazma becerisinin ne düzeyde olduğu ölçülmek istenmektedir. 

Ek 2.4.2..docx

 

ĠĢletme Yönetimi Doktora program çıktıları mezun durumunda olan öğrencilerin bilgi ve becerilerini de 

ölçmek ve değerlendirmek amacı ile kullanılmaktadır. Öğrencilerin baĢarılarını ölçme amaçlı kullanılan 

değerlendirme formunda ilgili ders için her bir program çıktısına karĢılık gelen uyumlu kriterler belirlenmiĢtir. 

Değerlendirme formundaki her bir madde program çıktılarını karĢılamakta olup; mezuniyet aĢamasına gelmiĢ 

öğrencilerin bu çıktılara ne düzeyde ulaĢtığını da değerlendirmektedir. Bölüm 2.1.‟de belirtilen program çıktıları 

ayrıntılı olarak listelenmiĢtir. 

Uluslarası ĠliĢkiler ve KüreselleĢme programında, Öğrencilerin program çıktılarında öngörülen bilgi, beceri ve 

davranıĢ kazanımlarını ölçmek adına vize, final, proje değerlendirmeleri ve bazı dersler için dereceli puanlama sistemi 

(rubric) kullanmaktadır. Sınav dıĢında yapılan tüm notlandırmalarda bu sistem kullanılmaktadır. Dönem sonunda yapılan 

sınavların değerlendirilmesi ders izlencesinde yer alan grafikte detaylandıırlmıĢtır. Söz konusu grafik her ders için ayrı ayrı 

hazırlanmakta olup öğretim elemanının dönem boyunca uyguladığı tüm ölçme ve değerlendirme yöntemlerinin bir çıktısını 

sunmaktadır.  

Ders izlenceleri Enstitünün web sayfasında yer alan program çıktılarında her ders için ayrıca belirtilmiĢtir.  

Bunun yanı sıra öğrencilerin her dönemin sonunda ve mezun durumunda kazanmıĢ olacakları bilgi, 

beceri ve davranıĢlar program çıktılarında detaylı Ģekilde belirtilmektedir. Uluslararası ĠliĢkiler ve 

KüreselleĢme Yüksek Lisans Programını baĢarıyla tamamlayan öğrenciler;  

PÇ1. Öğrenim sürecinde elde ettiği bilgi, beceri ve yetkinlikleri iĢ yaĢamının farklı ortamlarında 

yazılı ve sözlü olarak kullanır.  

PÇ2. Güncel ve yaygın biliĢim teknolojisi ürünlerini kullanır.  
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PÇ3. Siyasi, sosyal ve ekonomik alanlarda farklı perspektifleri karĢılaĢılan konu ile iliĢkilendirebilir 

ve uluslararası iliĢkiler teorilerini kullanarak analiz edebilir.  

PÇ4. ĠĢ hayatında aldığı kararlarda sosyal sorumluluk bilincini ve etik değerleri göz önünde 

bulundurur.  

PÇ5. Edindiği teorik bilgileri uygulama ile bütünleĢtirerek içinde çalıĢtığı sistemin geliĢtirilmesine 

katkıda bulunur.  

PÇ6. Liderlik, takım çalıĢması, kiĢiler arası iletiĢim becerilerini kullanır.  

PÇ7. Uluslararası ĠliĢkiler alanındaki temel oyuncuları, olayları, kavramları ve küresel geliĢmeleri 

ve bunlar arasındaki iliĢkileri sorgular.  

PÇ8. Uluslararası ĠliĢkiler alanındaki temel oyuncuları, olayları, kavramları ve küresel geliĢmeleri 

ve bunlar arasındaki iliĢkileri entellektüel bir tartıĢmayı olanaklı kılacak altyapı ve kavramsal çerçeveyi 

koordine eder.  

PÇ9. DeğiĢen iĢ koĢullarında analitik, yenilikçi ve yaratıcı yaklaĢımlarla sorunları çözer.  

Bu doğrultuda mezun veri sistemi öğrencilerin edindiği donanım neticesinde kariyerine nasıl devam ettiği hakkında 

bizlere yol gösterici olmaktadır. Çağ Üniversitesi Sosyal Bilimler Enstitüsü bu durumu takip etmek için mezun veri sistemi 

oluĢturmuĢtur. 

Ġngiliz Dili Eğitimi Doktora programında mezuniyet aĢamasına gelen öğrencilerin program çıktılarında 

öngörülen bilgi, beceri ve davranıĢları edindikleri çeĢitli yöntemlerle kanıtlanmaktadır. Öğrencilerin ileri düzey 

araĢtırma yöntemleri, dilbilimsel ve pedagojik kuramları kavrama, eleĢtirel düĢünme ve akademik yazma 

becerilerini geliĢtirdikleri; dönem içi proje, sunum ve seminer çalıĢmaları ile belgelenmektedir. Ayrıca, doktora 

tezleri aracılığıyla öğrencilerin bağımsız araĢtırma yapma, elde ettikleri verileri bilimsel ölçütlere göre analiz 

etme ve sonuçları akademik etik ilkelerine uygun biçimde raporlama yeterlilikleri değerlendirilmektedir. 

Program süresince gerçekleĢtirilen ders içi uygulamalar, ölçme-değerlendirme faaliyetleri, öğretim 

elemanlarının gözlemleri ve öğrenci geri bildirimleri, öğrencilerin mesleki etik, akademik sorumluluk, 

disiplinlerarası iĢbirliği ve yaĢam boyu öğrenme davranıĢlarını kazandıklarını göstermektedir. Ayrıca, mezuniyet 

sonrası öğrenci ve mezun anketleri, mezunların istihdam alanları ve akademik ilerlemeleri, program çıktılarının 

baĢarıyla karĢılandığını destekleyen ek kanıtlar arasında yer almaktadır. 

ÖLÇÜT 3: EĞĠTĠM PROGRAMI  

 

Tanımlar:  

Kredi: Bir kredi, yarıyıl boyunca, her hafta düzenli olarak verilen bir saatlik (45-50 dakika) teorik dersin ya da 

yapılan iki veya üç saatlik uygulama veya laboratuvar çalıĢmalarının eğitim yüküne eĢdeğerdir.  

AKTS Kredisi: Öğrenci iĢ yüküne dayalı olan ve Avrupa Kredi Transfer Sistemi olarak tanımlanan kredi. 

 

3.1. Her programın, eğitim amaçlarını ve çıktılarını destekleyen bir öğretim planı (müfredatı) olmalıdır. 

Uluslararası Ticaret ve Pazarlama Yüksek Lisans Eğitim Programı‟na yönelik genel bilgiler aĢağıdaki Tablo 3‟te 

yer almaktadır: 

Tablo 3: Uluslararası Ticaret ve Pazarlama YL Genel Bilgiler 

Program Tanımı 

Yeterlilik Türü Adı Uluslararası Ticaret ve Pazarlama Tezli/Tezsiz Yüksek Lisans Programı 

Yeterliliği Veren 

Kurum 
Çağ Üniversitesi 

Yönelim Akademik 

TYÇ Seviyesi 7 

Kredi Aralığı Tezli Yüksek Lisans 120 AKTS, Tezsiz Yüksek Lisans 60 ve üzeri 

Programın Normal Tezli Yüksek Lisans 4 yarıyıl, Tezsiz Yüksek Lisans 3 yarıyıl 

https://www.cag.edu.tr/tr/sosyal-bilimler-enstitusu2-sobe-mezun-veri-sistemi-paneline-giris
https://www.cag.edu.tr/tr/sosyal-bilimler-enstitusu-uluslararasi-ticaret-ve-pazarlama-tezlitezsiz-yuksek-lisans-programi-program-tanimi
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Süresi 

Programın Dili Türkçe 

Program BaĢkanı 

Doç. Dr. Emre Kadir ÖZEKENCĠ    

ekadirozekenci@cag.edu.tr 

Tel: +90 324 6514800 

Fax: +90 324 6514811 

Program Erasmus 

Koordinatörü 

Doç. Dr. Murat GÜLMEZ 

mgulmez@cag.edu.tr 

Tel: +90 324 651 48 00 

Fax: +90 324 651 48 11 

Programın Profili 

Uluslararası Ticaret ve Pazarlama Tezli/Tezsiz Yüksek Lisans Programı, öğrencilere 

kültürel farkındalık, etkili iletiĢim, stratejik düĢünme, pazar araĢtırma ve analiz gibi 

temel beceriler sunar. Ayrıca, tedarik zinciri yönetimi, uluslararası pazarlama stratejileri, 

finansal bilgi ve yönetim, hukuki bilgi ve uygulama gibi konularda derinlemesine bilgi 

ve pratiğe dayalı eğitim vererek öğrencilerin iĢ dünyasında rekabet avantajı elde 

etmelerine yardımcı olur. Bu program aynı zamanda öğrencilerin yenilikçilik, iliĢki 

yönetimi, risk yönetimi gibi alanlarda güçlenmelerini sağlayarak küresel pazarlarda 

baĢarıya ulaĢmalarını destekler. Programın hedefi, öğrencileri uluslararası ticaret ve 

pazarlama alanında uzmanlaĢmıĢ, çağdaĢ ve rekabetçi profesyoneller olarak 

yetiĢtirmektir. 

Öğrenme Ortamı 

Eğitim ve öğretim örgün Ģekilde gerçekleĢtirilir. Teknolojik imkânlarımızın yeterli 

olması nedeniyle uzaktan eğitim usulü de kısmen uygulanmaktadır. Ayrıca, Üniversite 

bünyesindeki araĢtırma merkezleri vb. birimler vasıtasıyla uygulamalı eğitimler 

yapılmaktadır. 

Program Çıktıları 

(Yeterlilikleri) 

Programı tamamlayan bir öğrenci: 

PÇ 1. Farklı iĢ ortamlarında etkili ve profesyonel Ģekilde iletiĢim kurabilecektir. 

PÇ 2. Farklı yönetimsel sorunlar karĢısında modern yönetim araçlarını ve tekniklerini 

kullanabilecektir. 

PÇ 3. Muhasebe, finans, pazarlama, yönetim, insan kaynakları ve organizasyonlardaki 

üretim konseptleri ve modelleri gibi iĢletme yönetimi iĢlevlerini gerçekleĢtirebilecek ve 

aralarındaki iliĢkileri kurabilecektir. 

PÇ 4. Ekonomik Ģartların iĢletme üzerindeki potansiyel etkilerini değerlendirebilecektir 

ve bu Ģartlar ile baĢa çıkmayı sağlayacak uygun kararları verebilecektir. 

PÇ 5. Farklı iĢ ortamlarında planlama, organizasyon, yönetim ve denetim gibi yönetim 

iĢlevlerini koordine edebilecektir. 

PÇ 6. Farklı iĢ ortamlarında etkin lider davranıĢ biçimlerini sergileyebilecektir. 

PÇ 7. Uluslararası pazarlardaki trendleri takip edebilecek ve bunların yönetimsel 

kararlar üzerindeki potansiyel etkilerini analiz edebilecektir. 

PÇ 8. ÇeĢitli iĢ ortamlarında uygun motivasyon tekniklerini kullanabilecektir. 

PÇ 9. Organizasyonlarda uygun karar alma süreçlerini uygulayabilecektir. 

Anahtar Yetkinlikler 

 Okuma yazma yetkinliği 

 Çoklu dil yetkinliği 

 Matematiksel yetkinlik ve bilim, teknoloji ve mühendislikte yetkinlik 

mailto:ekadirozekenci@cag.edu.tr
mailto:mgulmez@cag.edu.tr
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 Dijital yetkinlik 

 KiĢisel, sosyal ve öğrenmeyi öğrenme yetkinliği 

 VatandaĢlık yetkinliği 

 GiriĢimcilik yetkinliği 

 Kültürel farkındalık ve ifade yetkinliği 

Ölçme ve 

Değerlendirme 

Yöntemleri 

Ölçme ve değerlendirme yöntemleri; sınav çeĢitleri ve bunların ders baĢarı notuna 

katkısı, Çağ Üniversitesi Lisansüstü Eğitim Öğretim ve Sınav Yönetmeliği hükümleri ve 

Senato kararları belirlenir. 

Ölçme ve değerlendirmede ödev, proje, uygulama, ara sınav ve dönem sonu sınavı gibi 

farklı yöntemler kullanılır. 

Öğrenci baĢarısının değerlendirilmesinde harf ve/veya rakama dayalı not verme 

sistemleri kullanılır. 

Kalite Güvencesi 

Yükseköğretim programlarının niteliğinin gözetilmesi için; 

- YÖK, yükseköğretim kurumlarında gerçekleĢtirilen eğitim ve öğretimle diğer 

faaliyetlerin planlanması, düzenlenmesi, yönetilmesi ve denetiminden sorumludur. 

- YÖK tarafından belirlenen kriterler çerçevesinde her yıl hazırlanan yükseköğretim 

kurumlarına ait “Üniversite Ġzleme ve Değerlendirme Raporları” yayımlanır. Bu 

raporlara göre hazırlanan, yükseköğretim kurumlarına yönelik nicel ve nitel 

değerlendirmeleri içeren raporlar da YÖK tarafından kamuoyu ile paylaĢılır. 

- YÖK tarafından her yıl vakıf yükseköğretim kurumlarına ait akademik, idari ve mali 

verileri içeren “Vakıf Yükseköğretim Kurumları Raporu” yayımlanır. Vakıf 

yükseköğretim kurumlarına yönelik yapılan nicel ve nitel değerlendirmeleri içeren bu 

raporlar, YÖK tarafından kamuoyu ile paylaĢılır. 

GiriĢ ġartları 

Uluslararası Ticaret ve Pazarlama Tezli/Tezsiz Yüksek Lisans Programında okumak 

isteyen bir öğrencinin, yurtiçi veya yurtdıĢı denkliği olan bir üniversitede herhangi bir 

bölümde, dört yıllık lisans programını tamamlamıĢ olması, ALES' ten en az 55 not 

alması gerekir. Detaylı bilgi için bkz. https://www.cag.edu.tr/tr/sosyal-bilimler-

enstitusu/duyurular 

-Yeterliliği Kazanma 

ġartları 

Bir öğrencinin mezun olabilmesi için Genel Not Ortalamasının (GNO) 4,00 üzerinden 

en az 2.00 olması ve baĢarısız dersi olmaması gerekir. Ayrıntılı bilgi için bkz. Çağ 

Üniversitesi Lisansüstü Eğitim-Öğretim ve Sınav 

Yönetmeliği https://www.cag.edu.tr/tr/sosyal-bilimler-enstitusu/duyurular 

Ġlerleme Ġmkânları 
Tezli Yüksek Lisans Eğitimini baĢarıyla tamamlayan öğrenciler isterlerse doktora 

programlarına baĢvurabilirler. 

Yeterliliğin Yasal 

Dayanağı 

1. 2547 Sayılı Yükseköğretim Kanunu 

2. Çağ Üniversitesi Lisansüstü Eğitim Öğretim ve Sınav Yönetmeliği 

3. Yükseköğretim Kalite Güvencesi ve Yükseköğretim Kalite Kurulu Yönetmeliği 

Yeterliliğe EriĢim 

Ġçin Ġnternet Sitesi 

https://www.cag.edu.tr/tr/sosyal-bilimler-enstitusu-uluslararasi-ticaret-ve-pazarlama-

tezlitezsiz-yuksek-lisans-programi-program-tanimi  

Uluslararası Ticaret ve Pazarlama Yüksek Lisans programının eğitim amaçlarını ve çıktılarını 

destekleyen öğretim planı mevcuttur. Bu plana göre dersler; Alan Zorunlu Dersleri, Seçmeli Dersler ve Seminer / 

Dönem Projesi Dersleri olmak üzere üç ana gruba ayrılmaktadır. Bu grupların sınıflandırılması sırasıyla Tablo 4 

ve Tablo 5‟te gösterilmektedir.  

Tablo 4: Alan Zorunlu Dersleri 

https://www.cag.edu.tr/tr/sosyal-bilimler-enstitusu/duyurular
https://www.cag.edu.tr/tr/sosyal-bilimler-enstitusu/duyurular
https://www.cag.edu.tr/tr/sosyal-bilimler-enstitusu/duyurular
https://www.cag.edu.tr/tr/sosyal-bilimler-enstitusu-uluslararasi-ticaret-ve-pazarlama-tezlitezsiz-yuksek-lisans-programi-program-tanimi
https://www.cag.edu.tr/tr/sosyal-bilimler-enstitusu-uluslararasi-ticaret-ve-pazarlama-tezlitezsiz-yuksek-lisans-programi-program-tanimi
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Ders Kodu Ders Adı Kredisi 

IFN-501 Finansal Yönetim (3-0)3 

MAN-565 Pazarlama Yönetimi (3-0)3 

MAN-569 Seminer / Dönem Projesi (0-0)0 

MAN-544 ÇağdaĢ ĠĢletmecilik (3-0)3 

MAN-550 Tedarik Zinciri ve Lojistik Yönetimi (3-0)3 

MAN-588 Bilimsel AraĢtırma Yöntemleri ve Yayın Etiği (3-0)3 

MAN-575 Tez (Üçüncü Yarıyıl) (0-0)0 

MAN-576 Tez (Dördüncü Yarıyıl) (0-0)0 

Tablo 5: Seçmeli Dersler 

Ders Kodu Ders Adı Kredisi 

OSD-505 Türkiye Ekonomisi (3-0)3 

OSD-582 Sanal Dünyalar (3-0)3 

OSD-580 MüĢteri ĠliĢkileri Yönetimi (3-0)3 

OSD-524 Finansal Piyasa Analizi (3-0)3 

OSD-586 ĠĢ Etiği ve Sosyal Sorumluluk (3-0)3 

OSD-511 Dijital Pazarlama (3-0)3 

MAN-590 ĠĢletme Simülasyonu (3-0)3 

OSD-549 DıĢ Ticaret Finansmanı (3-0)3 

OSD-579 Sürdürülebilir Kalkınma (3-0)3 

ECO-501 Yönetim Ekonomisi (3-0)3 

OSD-590 Ġleri Yöneticilik Becerileri (3-0)3 

OSD-591 ĠĢletmelerde Yeni Teknolojiler (3-0)3 

OSD-522 Uluslararası Ticaret ve Lojistikte Güncel Konular (3-0)3 

OSD-587 Öğrenmeyi ve Öğretmeyi Öğrenme (3-0)3 

OSD-555 Afet Yönetimi (3-0)3 

Tablo 6: Seminer / Dönem Projesi Dersleri 

Ders Kodu Ders Adı Kredisi 

MAN-553 Dönem Projesi (0-0)0 
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MAN-531 Seminer (Tezli): ĠĢletme Yönetiminde Örnek Olaylar (0-0)0 

MAN-535 Seminer (Tezsiz): ĠĢletme Yönetiminde Örnek Olaylar (3-0)3 

Yukarıda yer alan tablolarda üç ana grupta sunulan derslerin ders programları; öğrencilerimizin program 

yeterliliklerini kazanmaları yanında jenerik amaçlara da (takım çalıĢması becerilerini geliĢtirmesi, yaĢam boyu 

öğrenme ve uygulama becerilerini kazanması, öğrencilerin bilimsel araĢtırmalara katılımını özendirerek, onlara 

araĢtırma yapma deneyimi kazandıracak öğrenme fırsatları sunulması, mezuniyet sonrasına hazırlanmaları) 

ulaĢacak Ģekilde düzenlenmiĢtir Ders programı ve izlenceleri enstitümüzün web sayfasında yer almaktadır. 

Sosyal Bilimler Enstitüsündeki programların eğitim amaçlarını ve çıktılarını destekleyen öğretim planları 

mevcuttur. Ders planları için Türk Dili ve Edebiyatı Yüksek Lisans Programı Ders Planı 

Ġngiliz Dili Eğitimi Yüksek Lisans Programı, öğrencilerin alan bilgilerini derinleĢtirmelerini, pedagojik 

ve metodolojik beceriler kazanmalarını ve akademik araĢtırma yapabilme yeterliklerini geliĢtirmelerini 

hedeflemektedir. Program müfredatı, bu amaç ve çıktılar doğrultusunda yapılandırılmıĢtır. 

Müfredat kapsamında yer alan dersler, hem alan bilgisi hem de araĢtırma ve uygulama becerilerini 

desteklemektedir. Zorunlu dersler aracılığıyla öğrenciler, dilbilim, ikinci dil edinimi, yabancı dil öğretim 

yöntemleri ve araĢtırma teknikleri konularında kuramsal altyapı edinmektedir. Seçmeli dersler ise öğrencilerin 

ilgi alanlarına göre uzmanlaĢmalarına fırsat tanımaktadır. Ayrıca, yüksek lisans tez çalıĢması, öğrencilerin 

bağımsız araĢtırma yürütme, veri analizi yapma ve akademik rapor yazma yetkinliklerini geliĢtirmektedir. 

Müfredatta yer alan her dersin kredisi, haftalık teorik ve/veya uygulamalı ders saatlerine göre belirlenmiĢ 

olup, AKTS kredileri öğrenci iĢ yükü dikkate alınarak hesaplanmıĢtır. Böylece, programın iĢ yükü dağılımı 

öğrencilerin öğrenme çıktılarıyla uyumlu hale getirilmiĢtir. 

Programın öğretim planı, ulusal yeterlilikler çerçevesi ve Avrupa Yükseköğretim Alanı standartları ile 

uyumlu olarak düzenlenmiĢ; öğrencilere hem akademik hem de mesleki yaĢamlarında ihtiyaç duyacakları bilgi, 

beceri ve davranıĢları kazandıracak Ģekilde tasarlanmıĢtır. Ders planı, ders içerikleri üniversite web sitesinde 

mevcuttur.  

 Kamu Hukuku Yüksek Lisans Programının eğitim amaçlarını ve çıktılarını destekleyen öğretim planı 

web sayfasında bulunmaktadır. Bu plana göre dersler; zorunlu dersler, alan seçmeli dersler, ortak seçmeli dersler 

ve uzmanlık alan dersi olmak üzere dört ana gruba ayrılmaktadır. Ders programı ve izlenceleri enstitünün web 

sayfasında yer almaktadır. 

https://www.cag.edu.tr/tr/sosyal-bilimler-enstitusu2
https://www.cag.edu.tr/tr/turk-dili-ve-edebiyati-ylisans-programi-ders-programi


Zorunlu Dersler  

Ġnsan Hakları Bağlamında Hayata, 

Vücut Bütünlüğüne ve Mal Varlığına 

KarĢı Suçlar  

Birinci Yıl, Birinci Yarıyıl  

Ġdari Yargılama Hukukunda iptal Davası  Birinci Yıl, Birinci Yarıyıl  

Tıp ve Ceza Hukuku  Birinci Yıl, Birinci Yarıyıl  

Ceza Muhakemesi Evreleri, Yetkili 

Makam ve Merciler  

Birinci Yıl, Ġkinci Yarıyıl  

Ceza Muhakemesinde Seri Muhakeme 

Usulü ve Basit Yargılama Usulleri  

Birinci Yıl, Ġkinci Yarıyıl  

Bilimsel AraĢtırma Yöntemleri ve Yayın 

Etiği  

Birinci Yıl, Ġkinci Yarıyıl  

Uluslararası Hukuk Bağlamında Ceza 

Muhakemesi Evreleri, Yetkili Makam 

ve Merciler  

Birinci Yıl, Ġkinci Yarıyıl  

Seminer/ Dönem Projesi  Birinci Yıl, Ġkinci Yarıyıl  

 

Alan Seçmeli Dersler  

Amme Alacaklarının Tahsili Usulü  Birinci Yıl, Birinci Yarıyıl 

Hukuk ve Etik Birinci Yıl, Birinci Yarıyıl 

Vergi Yargılama Hukuku Birinci Yıl, Birinci Yarıyıl 

Hayat ve Vücut Bütünlüğüne KarĢı Suçlar 

ile Mal Varlığına KarĢı Suçlar 

Birinci Yıl, Birinci Yarıyıl 

Ceza Hukukunda Güvenlik Tedbirleri Birinci Yıl, Birinci Yarıyıl 

Hükümet Sistemleri Birinci Yıl, Birinci Yarıyıl 

Ceza Muhakemesi AĢamaları ve Yetkili 

Makamlar 

Birinci Yıl, Ġkinci Yarıyıl 

Anayasa Yargısı Birinci Yıl, Ġkinci Yarıyıl 

Uluslararası Hukuk ve Türkiye’nin 

Bölgesel Sorunları 

Birinci Yıl, Ġkinci Yarıyıl 

Aile Hukukunda Mal Rejimleri Birinci Yıl, Ġkinci Yarıyıl 

Ekonomik Suçlar Birinci Yıl, Ġkinci Yarıyıl 

Hukuki Güvenlik Ġlkesi Çerçevesinde 

CumhurbaĢkanlığı Kararnameleri 

Birinci Yıl, Ġkinci Yarıyıl 

Ceza Muhakemesi Hukukunda Koruma 

Tedbirleri  

Birinci Yıl, Ġkinci Yarıyıl 

 

Ortak Seçmeli Dersler  

Ceza Yargılamasında Alternatif Çözüm 

Yolları 

Birinci Yıl, Ġkinci Yarıyıl 

Afet Yönetimi Birinci Yıl, Ġkinci Yarıyıl 

 

Uzmanlık Alan Dersi  
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Tez Ġkinci Yıl, Üçüncü ve Dördüncü Yarıyıl 

 

 

Özel Hukuk Yüksek Lisans Programı müfredatı, program çıktılarıyla doğrudan 

iliĢkilendirilmiĢ ve bu çıktıları kazandıracak Ģekilde yapılandırılmıĢtır. Programın ders planı, 

öğrencilerin bilgi, beceri ve yetkinlikler boyutlarında geliĢimini sağlamaktadır.  

Tezli program; en az 21 kredi (60 AKTS) ders ve yüksek lisans tezi, tezsiz program; 30 kredi 

(90 AKTS) ders ve dönem projesi, temelinde yürütülmektedir. Müfredattaki zorunlu dersler, özel 

hukukun temel alanlarında teorik bilgiyi uzmanlık düzeyinde geliĢtirmeyi sağlarken (PÇ1, PÇ4), 

seçmeli dersler öğrencilerin ilgi alanlarına göre derinleĢmelerine olanak tanır (PÇ2, PÇ3, PÇ5). Tez 

çalıĢması ve seminerler ise bağımsız araĢtırma yapma, bilimsel yayın üretme, etik değerlere uyum ve 

disiplinler arası etkileĢim becerilerinin geliĢtirilmesine hizmet etmektedir (PÇ6, PÇ7, PÇ8).  

Program Çıktıları ile Derslerin Uyumuna Örnekler:  

“Teminat Hukuku” dersi, öğrencilerin PÇ1 (özel hukuk alanında uzmanlık düzeyinde bilgi) ve PÇ4 

(eleĢtirel değerlendirme, mevzuat hazırlığı) çıktılarının geliĢimine katkı sağlamaktadır.  

“Uygulamada Kambiyo Senetleri” dersi, öğrencilerin PÇ2 (bilimsel yöntemlerle çözüm üretme) ve 

PÇ5 (öğreti ve yargı kararlarını izleme, aktarma) çıktılarıyla doğrudan iliĢkilidir.  

“Tez ÇalıĢması” süreci, PÇ3 (stratejik yaklaĢım geliĢtirme), PÇ6 (yabancı dil ve dijital yetkinlikler), 

PÇ7 (etik değerlere uyum) ve PÇ8 (disiplinler arası çalıĢma) çıktılarının ölçülmesini sağlamaktadır. 

https://www.cag.edu.tr/tr/ozel-hukuk-tezli-tezsiz-yukseklisans-programi-pcpo-ders-iliskileri  

https://www.cag.edu.tr/tr/ozel-hukuk-tezli-tezsiz-yukseklisans-programi-tyyc-pc-ders-iliskileri  

 

ĠĢletme Yönetimi Yüksek Lisans Programı‟na ait derslerin bir listesi Ek. 3.1.1‟de 

belirtilmiĢtir. Tabloda belirtildiği üzere alınması gerekenler derslerin örnekleri listelenmiĢtir. Ek olarak 

bölüm içerisinde seçmeli olarak değerlendirilen derslere de Ek. 3.1.2‟de tablo olarak yer verilmiĢtir. 

Ek 3.1.1..docx Ek 3.1.2..docx

 

 

ĠĢletme Yönetimi Doktora Programına ait derslerin listelenmiĢ hali ve her tablolar halinde 

sunumu üniversitemiz web sitesinde belirtilmiĢtir.  

Uluslararası ĠliĢkiler ve KüreselleĢme Tezli / Tezsiz Yüksek Lisans Programı öğrencileri hem 

kuramsal hem de pratik bilgi ve becerilerle donatmak ve yeniliklere açık bireyler olmalarını sağlamayı 

amaçlamıĢtır. Eğitim programına yönelik genel bilgiler linkte yer almaktadır. 

Ġngiliz Dili Eğitimi Doktora Programı, öğrencilerin alan bilgilerini derinleĢtirmelerini, 

pedagojik ve metodolojik beceriler kazanmalarını ve akademik araĢtırma yapabilme yeterliklerini 

geliĢtirmelerini hedeflemektedir. Program müfredatı, bu amaç ve çıktılar doğrultusunda 

yapılandırılmıĢtır. 

Müfredat kapsamında yer alan dersler, hem alan bilgisi hem de araĢtırma ve uygulama 

becerilerini desteklemektedir. Zorunlu dersler aracılığıyla öğrenciler, ileri düzey araĢtırma yöntemleri 

ve karmaĢık sistemlerde araĢtırma yöntemleri konularında kuramsal altyapı edinmektedir. Seçmeli 

dersler ise öğrencilerin ilgi alanlarına göre uzmanlaĢmalarına fırsat tanımaktadır. Ayrıca, doktora tez 

çalıĢması, öğrencilerin bağımsız araĢtırma yürütme, veri analizi yapma ve akademik rapor yazma 

yetkinliklerini geliĢtirmektedir. 

https://www.cag.edu.tr/tr/ozel-hukuk-tezli-tezsiz-yukseklisans-programi-pcpo-ders-iliskileri
https://www.cag.edu.tr/tr/ozel-hukuk-tezli-tezsiz-yukseklisans-programi-tyyc-pc-ders-iliskileri
https://www.cag.edu.tr/tr/sosyal-bilimler-enstitusu-isletme-yonetimi-doktora-programi-ders-programi
https://www.cag.edu.tr/tr/sosyal-bilimler-enstitusu-uluslararasi-iliskiler-ve-kuresellesme-tezlitezsiz-ylisans-programi-program-tanimi


26 

 

Müfredatta yer alan her dersin kredisi, haftalık teorik ve/veya uygulamalı ders saatlerine göre 

belirlenmiĢ olup, AKTS kredileri öğrenci iĢ yükü dikkate alınarak hesaplanmıĢtır. Böylece, programın 

iĢ yükü dağılımı öğrencilerin öğrenme çıktılarıyla uyumlu hale getirilmiĢtir. 

Programın öğretim planı, ulusal yeterlilikler çerçevesi ve Avrupa Yükseköğretim Alanı 

standartları ile uyumlu olarak düzenlenmiĢ; öğrencilere hem akademik hem de mesleki yaĢamlarında 

ihtiyaç duyacakları bilgi, beceri ve davranıĢları kazandıracak Ģekilde tasarlanmıĢtır. Ders planı, ders 

içerikleri üniversite web sitesinde mevcuttur.  

 

3.2. Eğitim programı içinde yer alan derslerin öğretim planlarında kazanım, içerik, içeriğin 

sunuluĢ yöntemi ve değerlendirme süreçleri arasında tutarlılık bulunmalıdır.  

 

Uluslararası Ticaret ve Pazarlama eğitim programı içinde yer alan derslerin öğretim 

planlarında kazanım, içerik, içeriğin sunuluĢ yöntemi ve değerlendirme süreçleri programın ders 

izlencelerinde detaylı Ģekilde açıklanmıĢtır. Ayrıca Programda hedeflenen program çıktıları ders 

iliĢkisi temel öğrenme çıktılarının amaç ve hedefleri ile uyumludur. Programda içeriğin sunuluĢ 

yöntemi ve kanıtlar arasındaki iliĢki örnek uygulamalarla desteklenmektedir. 

 

Tablo 7: Türk Dili ve Edebiyatı Programı Dersleri ile Program Çıktılarının ĠliĢkisi 

Ders 

Kodu 
Ders Adı Program Çıktıları Net Katkı  

TDE-503 Klasik Türk Edebiyatının 

Kaynakları 
2, 5, 6, 7, 10 5, 5, 5, 5, 4 

TDE-535 Klasik Türk Edebiyatında 

Nazım – I 
2, 5, 6, 7, 10 5, 5, 5, 5, 5 

TDE-566 Seminer/Dönem Projesi 1, 2, 5, 6 5, 5, 5, 5 

TDE-538 Eski Anadolu Türkçesi 2, 5, 6, 8, 10 4, 5, 5, 5, 4 

TDE-577 Türk Halk Kültüründe Eski 

Kültür Ġzleri 
2, 5, 6, 8, 9 5, 5, 5, 5, 4 

TDE-587 Bilimsel AraĢtırma 

Yöntemleri ve Yayın Etiği 
2, 5, 6, 8, 9 5, 5, 5, 4, 4 

TDE-513 Yeni Türk Edebiyatı 2, 5, 6, 8, 9 5, 4, 4, 5, 5 

TDE-505 Türk Halk Kültüründe Eski 

ĠnanıĢ Ġzleri 
2, 5, 6, 10 5, 4, 5, 5 

TDE-504 Öykü Sanatı 6, 10 5, 5 

TDE-550 Türk Halk Edebiyatı 2, 5, 6, 10 5, 5, 5, 5 

TDE-579 Yeni Türk Edebiyatının 

Kaynakları 
2, 4, 6, 7 5, 5, 5, 4 

TDE-575 Klasik Türk Edebiyatında 

Nazım – II 
1, 2, 5, 6, 9 5, 5, 5, 5, 4 

 

https://www.cag.edu.tr/tr/sosyal-bilimler-enstitusu-uluslararasi-ticaret-ve-pazarlama-tezlitezsiz-yuksek-lisans-programi-ders-programi
https://www.cag.edu.tr/tr/sosyal-bilimler-enstitusu-uluslararasi-ticaret-ve-pazarlama-tezlitezsiz-yuksek-lisans-programi-ders-programi
https://www.cag.edu.tr/tr/sosyal-bilimler-enstitusu-uluslararasi-ticaret-ve-pazarlama-tezlitezsiz-yuksek-lisans-programi-pcpo-ders-iliskileri
https://www.cag.edu.tr/tr/sosyal-bilimler-enstitusu-uluslararasi-ticaret-ve-pazarlama-tezlitezsiz-yuksek-lisans-programi-temel-ogrenme-ciktilari-dersler
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Ġngiliz Dili Eğitimi Yüksek Lisans Programı‟nda yer alan tüm dersler, program çıktılarıyla 

uyumlu olarak yapılandırılmıĢtır. Her dersin öğretim planında öğrenme kazanımları açıkça 

tanımlanmakta; bu kazanımları destekleyecek içerik, yöntem ve ölçme-değerlendirme süreçleri 

birbirini tamamlayacak Ģekilde planlanmaktadır. 

Örneğin; “Ġkinci Dil Edinimi” dersi, öğrencilerin ikinci dil edinimi teorilerini kavramalarını 

ve sınıf içi uygulamalara aktarabilmelerini hedeflemektedir. Bu hedef doğrultusunda ders içeriği, alan 

yazındaki temel kuram ve güncel araĢtırmaları kapsamaktadır. Ġçerik, etkileĢimli sunumlar, tartıĢmalar 

ve öğrenci merkezli seminerlerle iĢlenmektedir. Öğrencilerin kazanımları ise dönem ödevleri, 

sunumlar ve araĢtırma projeleri ile değerlendirilmektedir. 

Benzer Ģekilde, “AraĢtırma Yöntemleri” dersi, öğrencilere bilimsel araĢtırma tasarlama, veri 

toplama ve analiz etme becerisi kazandırmayı amaçlamaktadır. Ġçerik, nitel ve nicel araĢtırma 

yöntemlerini kapsarken; yöntem olarak uygulamalı çalıĢmalar, makale incelemeleri ve proje tabanlı 

öğrenme kullanılmaktadır. Değerlendirme süreci, ara ödevler, proje raporları ve dönem sonu sınavı ile 

yürütülmektedir. 

Bu yaklaĢım sayesinde, ders kazanımları ile içerik, öğretim yöntemleri ve değerlendirme 

ölçütleri arasında doğrudan bir iliĢki kurulmakta ve öğrencilerin bilgi, beceri ve davranıĢ boyutunda 

hedeflenen yeterlilikleri kazanmaları güvence altına alınmaktadır. 

Kamu Hukuku Yüksek Lisans Programı hedeflenen program çıktıları (PÇ) enstitü web 

sayfasında yer almaktadır.  

Ders içerikleri ve ders değerlendirme yöntemleri Bologna ders tanımlama formatına uygun 

Ģekilde olup bu doğrultuda;  

-Üniversitemizde Avrupa Kredi Transfer Sistemi (AKTS) uygulanmaktadır.  

-Üniversitemizde öğrenci ve öğretim üyesi hareketliliği sağlamak üzere Uluslararası ĠliĢkiler 

Ofisi bulunmaktadır. 

-Üniversitemizde kalite güvence sistemleri ağı bulunmaktadır. 

 

 

Tablo 8: Kamu Hukuku YL Programı Dersleri ile Program Çıktılarının ĠliĢkisi  

Ders Kodu Dersin Adı Program Çıktıları 

LAW- 549 Bilimsel AraĢtırma 

Yöntemleri ve Yayın Etiği 

1,3 

 

LAW- 552 Ġnsan Hakları Bağlamında 

Hayata, Vücut 

Bütünlüğüne ve Mal 

Varlığına KarĢı Suçlar 

1,2,3,4,5,7,8 

LAW- 571 Ġdari Yargılama 

Hukukunda Ġptal Davası 

2,6,7 

LAW- 599 Tıp ve Ceza Hukuku 4,7,8 

LAW- 508 Seminer/ Dönem Projesi 1,4,7,8 

LAW- 528 Ceza Muhakemesi 

Evreleri, Yetkili Makam 

ve Merciler 

2 

LAW- 534 Ceza Muhakemesinde Seri 1,2,3,4,5,7,8 

https://www.cag.edu.tr/tr/kamu-hukuku-tezlitezsiz-ylisans-programi-pcpo-ders-iliskileri
https://www.cag.edu.tr/tr/kamu-hukuku-tezlitezsiz-ylisans-programi-pcpo-ders-iliskileri
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Muhakeme Usulü ve Basit 

Yargılama Usulleri 

LAW- 522/ 

523 

Tez 4,8 

LAW- 555 Hayat ve Vücut 

Bütünlüğüne KarĢı Suçlar 

ile Mal Varlığına KarĢı 

Suçlar 

3,7,8 

LAW- 595 Amme Alacaklarının 

Tahsili Usulü 

1,2,3,4,5,7,8 

LAW- 568 Vergi Yargılama Hukuku 2,4,7,8 

LAW- 509 Hükümet Sistemleri 1,4,7,8 

LAW- 567 Ceza Hukukunda 

Güvenlik Tedbirleri 

2,3,7 

LAW- 513 Hukuk ve Etik 1,2,3,4,5,7,8 

LAW- 596 Ceza Muhakemesi 

AĢamaları ve Yetkili 

Makamlar 

1,2,3,4,5,7,8 

LAW- 525 Anayasa Yargısı 1,2,3,4,7 

LAW- 537 Uluslararası Hukuk ve 

Türkiye‟nin Bölgesel 

Sorunları 

2,3,4,6,7,8 

LAW- 501 Aile Hukukunda Mal 

Rejimleri 

1,2,5,7,8 

LAW- 527 Ekonomik Suçlar 2 

 

ĠĢletme Yönetimi YL ve Doktora programları, Üniversitemizin tüm bölümlerinde, Bolonya 

süreciyle uyumlu olarak, zorunlu ve seçmeli dersler mevcuttur. Seçmeli dersler; alan seçmelileri, ortak 

seçmeli dersler (OSD) ve yabancı dil seçmelileri olmak üzere üç ayrı kategoridedir. Öğrenciler 

zorunlu dersleriyle alanın temel konularını öğrenirken seçmeli dersleriyle hem genel kültür alanlarında 

derinlik kazanmaları hem de ileride belirleyecekleri uzmanlık alanlarına destek sağlayacak alt yapının 

oluĢması hedeflenmiĢtir. Derslerin öğretim planlarında kazanım, içerik, içeriğin sunuluĢ yöntemi ve 

değerlendirme süreçleri arasında tutarlılık bulunmaktadır. Öğrencilerin süreç boyunca takip etmesi 

gereken adımlar üniversitenin web sitesinde var olan ders programındaki ders izlencelerinde yer 

almaktadır. ĠĢletme Yönetimi Yüksek Lisans Programında yer alan derslerin program çıktılarına olan 

net katkıları web sitesinde sunulmuĢ olup, üniversitenin web sitesinde de kolaylıkla ulaĢılabilir bir 

Ģekilde yayınlanmaktadır. Ek olarak ĠĢletme Yönetimi Yüksek Lisans Programında bulunan derslerin 

ders izlencelerinde de program çıktıları ve net katkıları arasındaki iliĢkiye yer verilmektedir. 

Ek 3.2.1..DOC

 

https://www.cag.edu.tr/tr/isletme-yonetimi-mba-tezlitezsiz-ylisans-programi-ders-programi
https://www.cag.edu.tr/tr/isletme-yonetimi-mba-tezlitezsiz-ylisans-programi-pcpo-ders-iliskileri
https://www.cag.edu.tr/tr/uluslararasi-isletmecilik#uluslararasi-isletmecilik-tyyc-pc-ders-iliskileri
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Psikoloji Bölümü Hedeflenen Program Çıktıları (PÇ) üniversitemizin web sitesinde yer 

almaktadır. Ders içerikleri ve ders değerlendirme yöntemleri Bologna ders tanımlama formatına uygun 

Ģekilde tasarlanmıĢtır. Bu doğrultuda;  

 Kolay anlaĢılır ve birbirleriyle karĢılaĢtırılabilir yükseköğretim diploma ve/veya dereceleri 

oluĢturmuĢ, bu amaç doğrultusunda Diploma Eki uygulaması geliĢtirilmiĢtir. 

 Üniversitemizde Avrupa Kredi Transfer Sistemi (European Credit Transfer System, ECTS) 

uygulanmaktır.  

 Üniversitemizde öğrencilerin ve öğretim üyelerinin hareketliliğini sağlamak üzere 

Uluslararası ĠliĢkiler Ofisi bulunmaktadır.  

 Üniversitemizde kalite güvencesi sistemleri ağı mevcuttur. 

 

 

Tablo 9: Psikoloji Programı Dersleri ile Program Çıktıları ĠliĢkisi 

Ders 

Kodu 

Ders Adı ĠliĢkili Program 

Çıktıları 

PSI 101 Psikolojiye GiriĢ PÇ-4 

PÇ-5 

PSI -305 Psikolojide Ana Kuramlar PÇ-3 

PÇ-5 

PSI 533 Yakın ĠliĢkiler: Psikolojik Dinamikler ve ĠliĢki Süreçleri PÇ-5 

PÇ-6 

PSI 558 Psikoterapide Klinik YaklaĢımlar PÇ-4 

PÇ-5 

PSI 576 Sosyal BiliĢ PÇ-1 

PÇ-4 

PÇ-5 

PSI 577 Sosyal Psikoloji PÇ-2 

PÇ-8 

PÇ-9 

PSI 537 Seminer PÇ-1 

PÇ-4 

PÇ-5 

PSI 520 Endüstri Psikoloji PÇ-3 

PÇ-7 
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PSI 560 BiliĢsel Psikoloji PÇ-4 

PÇ-5 

PSI 559 Psikoterapi Kuram ve Teknikleri PÇ-5 

PÇ-6 

PSI 557 Psikopatolojide Seçme Konular PÇ-2 

PÇ-8 

PÇ-9 

PSI 589 EleĢtirel DüĢünme  PÇ-4 

PÇ-5 

PSI 588 Psikopatolojiye GiriĢ PÇ-1 

PÇ-3 

PÇ-6 

PSI 543 Nöropsikoloji Uygulamaları (Sertifikalı) PÇ-2 

PÇ-8 

PÇ-9 

PSI 515 Sistemik Aile Terapisi PÇ-1 

PÇ-3 

PÇ-6 

PSI 500 Psikoterapide Klinik GörüĢme Ġlkeleri (Sertifikalı Ders) PÇ-1 

PÇ-3 

PÇ-6 

PSI 523 Uygulamalı Sosyal Psikoloji PÇ-4 

PÇ-5 

PÇ-9 

PSI 525 Psikoterapide Güncel YaklaĢımlar PÇ-1 

PÇ-3 

PÇ-6 

PSI 526 Çocukluk ve Ergenlik Döneminde Psikopatoloji PÇ-1 

PÇ-2 

PSI 536   PÇ-1 
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Psikolojide Ġstatistiksel Yöntemler PÇ-3 

PÇ-6 

PSI 568 Bilimsel AraĢtırma Yöntemleri ve Yayın Etiği PÇ-1 

PÇ-4 

PÇ-6 

PSI 527   

Yargısız Farkındalık (MINDFULLNESS) 

PÇ-4 

PÇ-5 

PSI 578 Kültürel Psikoloji PÇ-2 

PÇ-8 

PÇ-9 

PSI 561 BiliĢsel DavranıĢ Terapisinde Temel Kavramlar PÇ-1 

PÇ-6 

PÇ-8 

PSI 598 TEZ  

PSI 597 TEZ  

 

Bu bölümde eğitim süresince Uluslararası ĠliĢkiler ve KüreselleĢme Yüksek Lisans 

programına ait program çıktıları ve net katkılarına linkte Ayrıca Programda hedeflenen program 

çıktıları ders iliĢkisi temel öğrenme çıktılarının amaç ve hedefleri ile uyumludur yer verilmiĢtir. 

Bologna Süreci‟ne uygun olarak yaĢam boyu öğrenimin teĢvik edilmesi, öğrencilerin ve 

yükseköğretim kurumlarının sürece aktif katılımının sağlanması, öğretim alanının cazip hale 

getirilmesi amaçlanmıĢtır.  

Eğitim programı içinde yer alan derslerin öğretim planlarında kazanım, içerik, içeriğin sunuluĢ 

yöntemi ve değerlendirme süreçleri programın ders izlencelerinde detaylı Ģekilde açıklanmıĢtır.  

Programda içeriğin sunuluĢ yöntemi ve kanıtlar arasındaki iliĢki örnek uygulamalarla 

desteklenmektedir. 

Ġngiliz Dili Eğitimi Doktora programında yer alan tüm dersler, program çıktılarıyla uyumlu 

olarak yapılandırılmıĢtır. Her dersin öğretim planında öğrenme kazanımları açıkça tanımlanmakta; bu 

kazanımları destekleyecek içerik, yöntem ve ölçme-değerlendirme süreçleri birbirini tamamlayacak 

Ģekilde planlanmaktadır. 

Örneğin; “Ġkinci Dil Ediniminde Güncel Konular” dersi, öğrencilerin ikinci dil edinimi 

teorilerini kavramalarını ve sınıf içi uygulamalara aktarabilmelerini hedeflemektedir. Bu hedef 

doğrultusunda ders içeriği, alan yazındaki temel kuram ve güncel araĢtırmaları kapsamaktadır. Ġçerik, 

etkileĢimli sunumlar, tartıĢmalar ve öğrenci merkezli seminerlerle iĢlenmektedir. Öğrencilerin 

kazanımları ise dönem ödevleri, sunumlar ve araĢtırma projeleri ile değerlendirilmektedir. 

Benzer Ģekilde, “Ġleri Düzey AraĢtırma Yöntemleri” dersi, öğrencilere bilimsel araĢtırma 

tasarlama, veri toplama ve analiz etme becerisi kazandırmayı amaçlamaktadır. Ġçerik, nitel ve nicel 

araĢtırma yöntemlerini kapsarken; yöntem olarak uygulamalı çalıĢmalar, makale incelemeleri ve proje 

https://www.cag.edu.tr/tr/sosyal-bilimler-enstitusu-uluslararasi-iliskiler-ve-kuresellesme-tezlitezsiz-ylisans-programi-pcpo-ders-iliskileri
https://www.cag.edu.tr/tr/sosyal-bilimler-enstitusu-uluslararasi-iliskiler-ve-kuresellesme-tezlitezsiz-ylisans-programi-pcpo-ders-iliskileri
https://www.cag.edu.tr/tr/sosyal-bilimler-enstitusu-uluslararasi-iliskiler-ve-kuresellesme-tezlitezsiz-ylisans-programi-ders-icerikleri
https://www.cag.edu.tr/tr/sosyal-bilimler-enstitusu-uluslararasi-iliskiler-ve-kuresellesme-tezlitezsiz-ylisans-programi-temel-ogrenme-ciktilari-dersler
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tabanlı öğrenme kullanılmaktadır. Değerlendirme süreci, ara ödevler, proje raporları ve dönem sonu 

sınavı ile yürütülmektedir. 

Bu yaklaĢım sayesinde, ders kazanımları ile içerik, öğretim yöntemleri ve değerlendirme 

ölçütleri arasında doğrudan bir iliĢki kurulmakta ve öğrencilerin bilgi, beceri ve davranıĢ boyutunda 

hedeflenen yeterlilikleri kazanmaları güvence altına alınmaktadır. 

 

3.3. Kullanılan eğitim programı modeli (Derse Dayalı, Probleme Dayalı, Komite Sistemi, 

Entegre Eğitim vb.) tanımlanmıĢ olmalıdır.  

Türk Dili ve Edebiyatı yüksek lisans programı dört yarıyılı kapsayacak Ģekilde tasarlanmıĢ bir 

eğitim-öğretim müfredatına sahiptir. Aynı zamanda amacı, vizyonu, misyonu, program çıktıları, TYÇ 

ile ders iliĢkileri, ders içerikleri ve ders programı belirlenmiĢ ve belirli aralıklarla güncellenen bir 

eğitim sistemine sahiptir. Burada yazılan bütün bilgilere programın internet sitesinden en güncel 

haliyle ulaĢılabilirsiniz: https://www.cag.edu.tr/tr/sosyal-bilimler-enstitusu-turk-dili-ve-edebiyati-

ylisans-programi-program-tanimi 

Ġngiliz Dili Eğitimi Yüksek Lisans Programı, “Derse Dayalı Eğitim Modeli” temelinde 

yapılandırılmıĢtır. Programın ilk iki yarıyılında öğrenciler, tamamlayıcı ve uzmanlık alan dersleri ile 

araĢtırma yöntemleri, dil öğretim kuramları, akademik yazma ve güncel konular gibi alanlarda 

kuramsal ve uygulamalı bilgi edinmektedir. Öğrenciler ayrıca seçmeli dersler aracılığıyla bireysel ilgi 

alanlarına yönelik uzmanlaĢma fırsatı bulmaktadır. 

Programın ikinci yılında ise, öğrencilerin bilimsel araĢtırma yapabilme ve bağımsız çalıĢma 

becerilerini geliĢtirmelerine odaklanan tez süreci baĢlamaktadır. Bu aĢama, öğrencilerin araĢtırma 

tasarlama, veri toplama ve analiz etme, sonuçları akademik etik ilkelerine uygun biçimde raporlama 

becerilerini geliĢtirmelerini sağlamaktadır. 

Bu yapı sayesinde program, bir yandan ders temelli sistematik bilgi aktarımı sağlarken, 

diğer yandan tez çalıĢması yoluyla araĢtırma odaklı öğrenme sürecini teĢvik etmektedir. Böylece 

program, hem ulusal yeterlilikler çerçevesine hem de Avrupa Yükseköğretim Alanı standartlarına 

uygun, entegre bir öğrenme deneyimi sunmaktadır. 

• Kamu Hukuku Yüksek Lisans programı genelinde “Derse Dayalı” ve “Probleme Dayalı” 

eğitim modelleri uygulanmakta; bunun yanı sıra özellikle “Bilimsel ÇalıĢma Yöntemleri ve Yayın 

Etiği”, “Seminer” ve “Proje” derslerinde “Entegre Eğitim” modeli benimsenmektedir. 

Öğrencilerimizin öncelikle üniversitemizin misyonu, vizyonu, temel değerleri ile stratejik hedefleri 

hakkında bilgi sahibi olmaları sağlanarak enstitünün anabilim dalı baĢkanlıkları, dersler, Eğitim-

Öğretim ve Sınav Yönetmeliği, ders seçimleri, Erasmus+ öğrenci hareketliliği gibi konular hakkında 

bilgi edinmeleri sağlanmaktadır. BaĢta bilimsel araĢtırmaya yönelik ortak zorunlu dersler olmak 

üzere diğer alan zorunlu ve seçmeli dersler ile bu derslerin iĢleyiĢi hakkında fikir sahibi olmaları 

sağlanmaktadır. 

• Kamu Hukuku Yüksek Lisans Programı tezli ve tezsiz olmak üzere iki ayrı yapıda 

yürütülmektedir.  Tezli program dört yarıyılda, tezsiz program ise üç yarıyılda tamamlanmaktadır. 

• Tezli Programın Birinci Yarıyılında verilen “Bilimsel ÇalıĢma Yöntemleri ve Yayın Etiği” 

dersi, öğrencilerin sonraki derslerde ve tez çalıĢmalarında kullanacakları yöntemsel donanımı 

kazanmalarını amaçlamaktadır.  Bu yarıyılda alan zorunlu ve seçmeli dersler yoluyla öğrencilere 

temel ve uzmanlaĢmaya yönelik bilgi aktarımı yapılmaktadır. Bu dersler kapsamında öğretim 

elemanları öncelikle temel kavramları sunmakta, ardından öğrencilerin araĢtırma konuları 

belirlemesine rehberlik etmektedir. Öğrenciler bu konulara iliĢkin yaptıkları araĢtırmaları sınıf 

ortamında sunmakta, tartıĢma ve eleĢtiri süreçleriyle olgunlaĢan çalıĢmalarını ödev veya sınav 

yoluyla değerlendirmeye sunmaktadırlar. Bu model öğrencilerin eleĢtirel düĢünme, bilimsel 

araĢtırma yöntemlerini uygulama ve yazılı-sözlü sunum becerilerini geliĢtirmelerini sağlamaktadır. 

• Ġkinci yarıyılda zorunlu “Seminer” dersi kapsamında öğrenciler, ilk yarıyılda öğrendikleri 

bilimsel yöntemleri belirledikleri konuya uygulayarak derste sunmakta; bu süreçte öğretim elemanı 

https://www.cag.edu.tr/tr/sosyal-bilimler-enstitusu-turk-dili-ve-edebiyati-ylisans-programi-program-tanimi
https://www.cag.edu.tr/tr/sosyal-bilimler-enstitusu-turk-dili-ve-edebiyati-ylisans-programi-program-tanimi
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rehberliği ve sınıf içi tartıĢmalarla çalıĢmaları olgunlaĢtırılmaktadır. Bu dönemde yine Birinci 

Dönemde olduğu gibi öğrenciler alan zorunlu ve seçmeli dersler almaktadırlar. 

• Bu aĢamalardan sonra öğrenciler Üçüncü Dönemde danıĢman eĢliğinde tez konularını 

belirlemekte ve tez önerilerini Enstitü‟ye sunmaktadır. Üçüncü ve dördüncü yarıyıllar esasen 

danıĢman rehberliğinde tez çalıĢmalarına ayrılmıĢ olup, süreç sonunda öğrenciler jüri önünde tez 

savunmalarını gerçekleĢtirmektedir. 

• Tezsiz Programda ise, ilk iki yarıyılda tezli programa paralel biçimde alan zorunlu ve 

seçimlik dersler alınmakta, ikinci yarıyılda ise tez çalıĢması yerine “Dönem Projesi” dersi yer 

almaktadır.  Bu ders kapsamında öğrenci, danıĢmanı rehberliğinde bilimsel bir araĢtırma veya 

inceleme çalıĢması yürütmektedir.  

• Üçüncü yarıyılda öğrenciler iki alan seçmeli ders daha almakta ve danıĢman eĢliğinde  

hazırladıkları proje ile programı tamamlamaktadırlar. 

• Bu yapısıyla Kamu Hukuku Yüksek Lisans Programı, derse dayalı bilgi aktarımını, 

probleme dayalı araĢtırma ve tartıĢmaları ve entegre eğitim yaklaĢımıyla disiplinlerarası düĢünmeyi 

bir arada sunarak, öğrencilerin akademik yetkinliklerini ve araĢtırma becerilerini üst düzeye 

çıkarmayı hedeflemektedir. 

Özel Hukuk Yüksek Lisans Programında kullanılan eğitim modeli esas itibarıyla derse dayalı 

modeldir. Program, yüksek lisans düzeyinde öğrencilere derinlemesine alan bilgisi kazandırmayı ve 

araĢtırma becerilerini geliĢtirmeyi amaçladığından, dersler dönemlik olarak planlanmakta ve 

kredi/AKTS esasına göre yürütülmektedir.  

Programın temelini zorunlu ve seçmeli dersler oluĢturmaktadır. Her dersin içeriği ve öğrenme 

çıktıları önceden tanımlanmıĢ olup, Bologna süreci formatında web sitesinde yayımlanmaktadır. Tezli 

programda yer alan tez çalıĢması ve seminer, öğrencilerin bağımsız araĢtırma yapmalarını, 

uygulamada karĢılaĢılan sorunları bilimsel yöntemlerle çözmelerini ve disiplinlerarası bakıĢ açısı 

geliĢtirmelerini sağlamaktadır. Tezsiz programda yer alan dönem projesi dersi, uygulamaya dönük 

araĢtırma yapmayı ve rapor hazırlamayı teĢvik etmektedir. Derse dayalı model, karar analizi, sunum, 

vaka çalıĢması gibi yöntemlerle zenginleĢtirilmiĢ, öğrencilerin yalnızca pasif bilgi alıcısı değil, aynı 

zamanda aktif bilgi üreticisi olmaları sağlanmıĢtır. 

ĠĢletme Yönetimi Yüksek Lisans Programında, eğitim programı modeli derslerin iĢleyiĢine 

bağlı olarak belirlenmektedir. Ders programında var olan, revize edilecek veya programa dâhil 

edilmesi planlanan tüm dersler, çağın gereklilikleri doğrultusunda her akademik yılın sonunda yapılan 

bölüm ve fakülte toplantıları sonucunda değerlendirilmektedir.  

ĠĢletme Yönetimi Yüksek Lisans Programı iki yıllık eğitim programından oluĢmakta ve alan, 

tez çalıĢması ve bölüm seçmeli dersler gibi içerik bakımından çeĢitli dersler içermektedir. Ders 

izlencelerinde de belirtilen derslerin çıktıları ve net katkıları ile olan iliĢkisi, ĠĢletme Yönetimi Yüksek 

Lisans Programının çeĢitli eğitim modelleri kullandığını da göstermektedir.  

ĠĢletme Yönetimi Yüksek Lisans Programı eğitim programının birinci yıl birinci yarıyılda ve 

birinci yıl ikinci yarıyılda “MAN 500 – Pazarlama” , “IFN 501 – Finansal Yönetim”, “ MAN 544 - 

ÇağdaĢ ĠĢletmecilik” gibi temel iĢletme fonksiyonlarını içeren dersler mevcuttur. Üçüncü ve dördüncü 

yarıyılda ise tez çalıĢması yapması planlanmıĢtır. Ek olarak bölüm içerisinde “MAN 511 -Dijital 

Pazarlama”, “OSD 579 – Sürdürülebilir Kalkınma”, “MAN 580 – MüĢteri ĠliĢkileri Yönetimi” gibi 

seçimlik derslere farklı alanlar alanında uzmanlaĢmaya yönelik fırsatlar sunulmaktadır.   

ĠĢletme Yönetimi Doktora Programında, eğitim programı modeli derslerin iĢleyiĢine bağlı 

olarak belirlenmektedir. Ders programında var olan, revize edilecek veya programa dâhil edilmesi 

planlanan tüm dersler, çağın gereklilikleri doğrultusunda her akademik yılın sonunda yapılan bölüm 

ve fakülte toplantıları sonucunda değerlendirilmektedir.  

ĠĢletme Yönetimi Doktora Programı dört yıllık eğitim programından oluĢmakta ve zorunlu 

ders, tez çalıĢması ve bölüm seçmeli dersler gibi içerik bakımından çeĢitli dersler içermektedir. Ders 
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izlencelerinde de belirtilen derslerin çıktıları ve net katkıları ile olan iliĢkisi, ĠĢletme Yönetimi Doktora 

Programının çeĢitli eğitim modelleri kullandığını da göstermektedir.  

ĠĢletme Yönetimi Doktora Programı eğitim programının birinci yıl birinci yarıyılda “MAN 

637 – Pazarlama Kuramı” , “MAN 636 – Ġktisadi Kuramlar” gibi temel iĢletme fonksiyonlarını içeren 

dersler mevcuttur. Ġkinci yarıyılda özellikle tez çalıĢmasında fayda sağlanacak analize ve araĢtırma 

yapma tekniklerine yönelik “MAN 633 – AraĢtırma Yöntemleri ve Çok DeğiĢkenli Ġstatistikler” gibi 

dersler bulunmaktadır. Üçüncü ve dördüncü yarıyılda ise seminer projesi çalıĢmaları ve ek seçimlik 

derslere yer verilmektedir. Son olarak dört yarıyıl boyunca doktora tez çalıĢmasına yer verilmiĢtir. 

Psikoloji YL programı; 

Birinci Yarıyıl, Programda kullanılan model derse dayalıdır ve öğrencilerimizin öncelikle 

üniversitemizin misyonu, vizyonu, temel değerleri ile stratejik hedefleri hakkında bilgi sahibi olmaları 

sağlanarak; bölümümüz, dersler, Eğitim-Öğretim ve Sınav Yönetmeliği, ders seçimleri, Erasmus+ 

öğrenci hareketliliği gibi konular hakkında bilgilendirme yapılmaktadır. Öğrencilerimiz aynı zamanda 

Psikoloji biliminin alt dalları, temel kavramları ve sistemin iĢleyiĢi hakkında genel bir fikir edinmekte. 

Ġkinci Yarıyıl, Model yine derse dayalıdır; temel mesleki dersler ağırlık kazanır. Öğrenciler, ilgi 

alanları ve yeteneklerine göre, kariyer planlamalarına destek olacak ders, proje ve ödevlerle 

yönlendirilir.  

Üçüncü Yarıyıl, Ders modeli devam eder. Ortak zorunlu dersler olarak verilir. Ayrıca  burada 

seçebilecekleri seçmeli dersler ile de seçebilecekleri alan seçmeli derslere yönelirler. 

Dördüncü Yarıyıl Tezli programda olan öğrenciler tez aĢamasına baĢlarlar. 

BeĢinci Yarıyıl,Buradaki model artık Tez yazıp bitirme ile ilerler. Burada yüksek lisans öğrencileri 

tez danıĢmanlarıyla tezlerinin geliĢimini ve bitiĢini gerçekleĢtirirler. 

Uluslararası ĠliĢkiler ve KüreselleĢme Programı öğrencileri eğitim öğretim programı süresince 

programda yer alan dersler arasında seçim yapabilmektedirler. Program için her yarıyıl döneminde 

ders çeĢitliğine, niteliğine ve öğrencilere verilecek uygulamalı eğitime göre çeĢitli modeller 

kullanılmaktadır. Bu modeller genel itibariyle derse ve probleme dayalı olmak üzere iki Ģekilde 

yürütülmektedir. Öğrencilerin program boyunca aktif olmaları hedeflenmiĢ, araĢtırmaya ve 

giriĢimciliğe yönelik eğitim metotları tercih edilmiĢtir. Bu dersler derse dayalı model eğitim programı 

içinde yer aldığını gösterir niteliktedir. Bunun yanı sıra yer alan dersler kapsamında öğrencilere, 

günlük yaĢam, okul performansı, iĢ ve seyahat alanlarında kendilerini geliĢtirmelerini sağlayacak 

olanaklar sunulmaktadır. Ayrıca Yarıyılda yer alan dersler ile Soru-Cevap Metodu kapsamında sorulan 

sorular ders iĢleyiĢ yöntemleriyle öğrenciyi düĢünme ve yeni Ģeyler buldurmaya yöneltmek 

amaçlanmıĢtır. Dolayısıyla araĢtırmaya dayalı eğitim modeli de uygulanmaya çalıĢılmıĢtır. 

Ġngiliz Dili Eğitimi Doktora Programı, “Derse Dayalı Eğitim Modeli” temelinde 

yapılandırılmıĢtır. Programın ilk iki yarıyılında öğrenciler, tamamlayıcı ve uzmanlık alan dersleri ile 

ileri araĢtırma yöntemleri, dil öğrenme psikolojisi, eleĢtirel söylem analizi ve güncel konular gibi 

alanlarda kuramsal ve uygulamalı bilgi edinmektedir. Öğrenciler ayrıca seçmeli dersler aracılığıyla 

bireysel ilgi alanlarına yönelik uzmanlaĢma fırsatı bulmaktadır. 

Programın dördüncü döneminde ise, öğrencilerin bilimsel araĢtırma yapabilme ve bağımsız 

çalıĢma becerilerini geliĢtirmelerine odaklanan tez süreci baĢlamaktadır. Bu aĢama, öğrencilerin 

araĢtırma tasarlama, veri toplama ve analiz etme, sonuçları akademik etik ilkelerine uygun biçimde 

raporlama becerilerini geliĢtirmelerini sağlamaktadır. 

Bu yapı sayesinde program, bir yandan ders temelli sistematik bilgi aktarımı sağlarken, 

diğer yandan tez çalıĢması yoluyla araĢtırma odaklı öğrenme sürecini teĢvik etmektedir. Böylece 

program, hem ulusal yeterlilikler çerçevesine hem de Avrupa Yükseköğretim Alanı standartlarına 

uygun, entegre bir öğrenme deneyimi sunmaktadır. 

 

3.4. Eğitim programında yer alan derslerde öğrenme çıktılarına uygun çeĢitli öğretim yöntem ve 

teknikleri (anlatım, problem çözme, soru cevap, aktif öğrenme, sunum, laboratuvar çalıĢması, 

alan çalıĢması, grup çalıĢması vb.) kullanılmalıdır.  
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Türk Dili ve Edebiyatı yüksek lisans programında yer alan derslerin izlencelerine (syllabus) 

baktığımızda hangi dersin hangi yöntem ve teknikle anlatılacağı dersin öğretim elemanı tarafından 

belirlenmiĢtir. Ġzlencelerde farklı öğretim tekniklerinin yer aldığı görülmüĢtür. 

Üniversitemizin internet sitesinde yer alan Türk Dili ve Edebiyatı Ana Bilim Dalı programının 

sayfasına bakarak bu bilgilere ulaĢılabilmektedir: https://www.cag.edu.tr/tr/turk-dili-ve-edebiyati-

ylisans-programi-ders-programi 

Ġngiliz Dili Eğitimi Yüksek Lisans Programı‟nda, derslerin öğrenme çıktıları ile uyumlu 

olacak Ģekilde farklı öğretim yöntem ve teknikleri kullanılmaktadır. Program, öğrencilerin yalnızca 

kuramsal bilgi edinmelerini değil, aynı zamanda eleĢtirel düĢünme, problem çözme, araĢtırma yapma 

ve etkili iletiĢim becerilerini geliĢtirmelerini de hedeflemektedir. 

Bu doğrultuda, program kapsamında kullanılan baĢlıca yöntem ve teknikler Ģunlardır: 

Anlatım ve TartıĢma: Temel kuramsal bilgilerin aktarımı ve öğrencilerin aktif katılımıyla eleĢtirel 

değerlendirme yapmaları sağlanmaktadır. 

Soru-Cevap: Öğrencilerin konuları sorgulaması ve tartıĢma kültürü geliĢtirmesi teĢvik edilmektedir. 

Sunumlar ve Seminerler: Öğrencilerin akademik ifade becerilerini geliĢtirmeleri ve araĢtırma 

konularını paylaĢmaları amaçlanmaktadır. 

Grup ÇalıĢmaları: ĠĢ birliğine dayalı öğrenme ile öğrencilerin farklı bakıĢ açılarını sentezlemeleri 

sağlanmaktadır. 

Problem Çözme ve Vaka Analizi: Öğrencilerin gerçek yaĢam durumlarını analiz ederek çözüm 

üretme becerileri geliĢtirilmekte, özellikle dil öğretim yöntemleri derslerinde kullanılmaktadır. 

Proje ve Alan ÇalıĢmaları: AraĢtırma yöntemleri ve güncel konular derslerinde öğrencilerin 

bağımsız araĢtırma yürütmeleri, verileri analiz etmeleri ve raporlama becerileri kazanmaları 

sağlanmaktadır. 

Tez ÇalıĢması: Programın ikinci yılında öğrencilerin bağımsız araĢtırma yapma, akademik etik 

kurallara uygun veri analizi gerçekleĢtirme ve raporlama becerileri geliĢtirilir. 

Bu çeĢitlilik, öğrencilerin farklı öğrenme stillerine hitap ederek program çıktılarının etkin biçimde 

kazanılmasını sağlamaktadır. 

 

Ders Adı Öğrenme Çıktısı Kullanılan Yöntem ve Teknikler 

Akademik Yazma 
Akademik metin üretme, kaynak 

kullanma 

Anlatım, uygulama, grup 

çalıĢması 

ELT‟de Güncel 

Konular 

Alan yazındaki güncel geliĢmeleri 

tartıĢma 
Seminer, tartıĢma, problem çözme 

AraĢtırma Yöntemleri Bilimsel araĢtırma tasarlama ve yürütme Proje, vaka analizi, alan çalıĢması 

https://www.cag.edu.tr/tr/turk-dili-ve-edebiyati-ylisans-programi-ders-programi
https://www.cag.edu.tr/tr/turk-dili-ve-edebiyati-ylisans-programi-ders-programi
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 Kamu Hukuku Yüksek Lisans Programında öğrenme çıktıları ile uyumlu olacak Ģekilde farklı 

öğretim yöntem ve teknikleri kullanılmaktadır. Derslerin ilk haftalarında anlatım ve soru-cevap 

yöntemleriyle teorik çerçeve aktarılmakta, sonraki haftalarda ise öğrencilere belirli konular verilerek 

bu konularda, araĢtırma yaparak akademik makale hazırlamaları ve sınıfta sunum yapmaları 

istenmektedir. Bu uygulama sayesinde öğrencilerin yalnızca yazılı sınavlardaki baĢarılarıyla değil, 

aynı zamanda araĢtırma yapma, akademik yazma, eleĢtirel düĢünme ve sunum becerileriyle de 

değerlendirilmesi sağlanmaktadır. Makale ve sunumlar, ders kapsamında yapılan yazılı sınavların 

tamamlayıcısı olarak veya sınavın yerine geçen bir ölçme aracı olarak kullanılmaktadır. Böylece 

öğrencilerin bilgi ve becerileri çok boyutlu olarak ölçülmekte ve değerlendirilmekte, programın 

öğrenme çıktılarının gerçekleĢtiğine dair somut kanıtlar elde edilmektedir. 

Özel Hukuk Yüksek Lisans Programı‟nda derslerin niteliğine ve hedeflenen öğrenme çıktısına 

uygun olarak farklı öğretim yöntem ve teknikleri uygulanmaktadır. Bu çeĢitlilik, öğrencilerin hem 

teorik bilgilerini derinleĢtirmelerini hem de analitik, araĢtırma ve uygulama becerilerini 

geliĢtirmelerini sağlamaktadır.  

Anlatım ve TartıĢma: Medeni Hukuk, Ticaret Hukuku gibi temel derslerde, kuramsal bilgilerin 

aktarımı için anlatım yöntemi; eleĢtirel değerlendirme ve yorumlama için tartıĢma tekniği 

kullanılmaktadır (PÇ1, PÇ4). Karar Analizi: Öğrenciler, güncel yargı kararlarını inceleyerek hukuki 

çözüm önerileri geliĢtirmekte; bu yöntem özellikle PÇ2 ve PÇ3‟ün sağlanmasına hizmet etmektedir. 

Sunum: Öğrencilerden belirli konularda araĢtırma yaparak sunum yapmaları beklenmekte, bu süreç 

PÇ5 (öğreti ve içtihat aktarımı) ve PÇ6 (iletiĢim becerileri) çıktılarının ölçülmesine imkân 

vermektedir. Proje ve Rapor Hazırlama: Tezsiz programda dönem projesi, tezli programda ise tez 

çalıĢması ile öğrencilerin bağımsız araĢtırma yapma, rapor yazma ve akademik etik ilkelere uyma 

becerileri geliĢtirilmekte ve PÇ7‟nin kazanımı sağlanmaktadır.  

ĠĢletme Yönetimi Yüksek Lisans Programında, her ders için kullanılacak yöntem ve teknikler 

dönem baĢında üniversitenin web sitesine yüklenen ĠĢletme Yönetimi ile iliĢkili bölümde yer alan ders 

izlencelerinde belirtilmektedir. Yöntem ve teknikler belirlenirken öğrencilerin dersin içeriği ile 

uyumlu olarak anlatım, problem çözme, sunum, grup çalıĢması gibi farklı bakıĢ açıları edinmeleri 

hedeflenmektedir. 

ĠĢletme Yönetimi Doktora Programında, her ders için kullanılacak yöntem ve teknikler dönem 

baĢında üniversitenin web sitesine yüklenen ĠĢletme Yönetimi ile iliĢkili bölümde yer alan ders 

izlencelerinde belirtilmektedir. Yöntem ve teknikler belirlenirken öğrencilerin dersin içeriği ile 

uyumlu olarak anlatım, problem çözme, sunum, grup çalıĢması gibi farklı bakıĢ açıları edinmeleri 

hedeflenmektedir. 

Psikoloji Yüksek Lisans programının amacı, öğrencilerini psikoloji biliminin temel ve 

uygulamalı alanlarında, ulusal ve uluslararası ölçekte mesleki yeterliliklere sahip, etik ilkelere bağlı ve 

toplum ihtiyaçlarına duyarlı bir Ģekilde yetiĢtirmektir. Bu doğrultuda programda yer alan dersler, 

öğrencilerin meslek hayatlarında ihtiyaç duyabilecekleri bilgi, beceri ve yetkinlikleri kazanmalarını 

sağlayacak Ģekilde oluĢturulmuĢtur. 

Bu kapsamda öğrenciler, anket geliĢtirme, veri toplama, analiz ve raporlama süreçlerine aktif 

katılarak, mesleki karar verme ve problem çözme becerilerini sınar ve geliĢtirirler. Ayrıca öğrencilerin 

sunum yapmaları, alan çalıĢmaları, grup projeleri ve uygulamalı ders etkinlikleri üniversitemizin 

öğretim üyelerinin deneyimleri çerçevesinde öğrenme çıktılarıyla uyumlu Ģekilde sürdürülmektedir. 

Ayrıca “ders izlenceleri”nde her ders için izlenecek yöntemler ve bunların öğrenme çıktılarına 

katkısı konusunda açık bilgi sunulmakta, dönem baĢında öğrencilerle paylaĢılmaktadır. Böylece 

öğrencilerimize metodolojik yeterlilikler kazandırılarak bilimsel çalıĢma yapmaları, teorik bilgilerini 

pratiğe uygulama becerileri geliĢtirilmektedir. Bu, öğrencilerimizin öğrenim hayatları süresince 

araĢtırma yapma, araĢtırma sonuçlarını sunma ve profesyonel yaĢamlarına baĢladıklarında benzer 

konularda bilimsel yaklaĢım alıĢkanlığı kazanmalarını sağlamaktadır. 

Psikoloji Yüksek Lisans programının tüm ders izlenceleri ve öğretim yöntemlerine iliĢkin 

bilgiler bölümün web sayfasında yer almaktadır. 

https://www.cag.edu.tr/tr/isletme-yonetimi-mba-tezlitezsiz-ylisans-programi-ders-programi
https://www.cag.edu.tr/tr/sosyal-bilimler-enstitusu-isletme-yonetimi-doktora-programi-ders-programi
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Uluslararası ĠliĢkiler ve KüreselleĢme programındaki, derslerde öğrenme çıktıları ile uyumlu 

çeĢitli öğretim yöntem ve tekniklerini kullanılmaktadır. Eğitimleri süresince anlatım, problem çözme, 

soru cevap, aktif öğrenme, sunum, laboratuvar çalıĢması, alan çalıĢması, grup çalıĢması vb. etkinlikler 

Ģeklinde derslerde aktif Ģekilde yer almaları sağlanmıĢtır. Örneğin öğrencilerin derslerde sunum 

yapmaları sağlanarak sunum becerilerini geliĢtirmesi beklenmiĢtir. Öğrencilerin diplomasi alanındaki 

becerilerini geliĢtirerek özgüven ve kendini ifade etme yetkinliklerini güçlendirmek için liderlik, 

iletiĢim, iĢ birliği ve ekip çalıĢması, sorun çözmede yenilikçi ve yaratıcı yaklaĢımların benimsenmesi, 

insiyatif kullanma yetisi, giriĢimcilik, öğrenmeyi öğrenme becerilerinin kazandırılması amaçlanmıĢtır. 

Uygulamalar ile ilgili bilgi için Üniversite web sitesinde yer almaktadır. 

Ġngiliz Dili Eğitimi Doktora Programında, derslerin öğrenme çıktıları ile uyumlu olacak 

Ģekilde farklı öğretim yöntem ve teknikleri kullanılmaktadır. Program, öğrencilerin yalnızca kuramsal 

bilgi edinmelerini değil, aynı zamanda eleĢtirel düĢünme, problem çözme, araĢtırma yapma ve etkili 

iletiĢim becerilerini geliĢtirmelerini de hedeflemektedir. 

Bu doğrultuda, program kapsamında kullanılan baĢlıca yöntem ve teknikler Ģunlardır: 

Anlatım ve TartıĢma: Temel kuramsal bilgilerin aktarımı ve öğrencilerin aktif katılımıyla eleĢtirel 

değerlendirme yapmaları sağlanmaktadır. 

Soru-Cevap: Öğrencilerin konuları sorgulaması ve tartıĢma kültürü geliĢtirmesi teĢvik edilmektedir. 

Sunumlar ve Seminerler: Öğrencilerin akademik ifade becerilerini geliĢtirmeleri ve araĢtırma 

konularını paylaĢmaları amaçlanmaktadır. 

Grup ÇalıĢmaları: ĠĢ birliğine dayalı öğrenme ile öğrencilerin farklı bakıĢ açılarını sentezlemeleri 

sağlanmaktadır. 

Problem Çözme ve Vaka Analizi: Öğrencilerin gerçek yaĢam durumlarını analiz ederek çözüm 

üretme becerileri geliĢtirilmekte, özellikle dil öğretim yöntemleri derslerinde kullanılmaktadır. 

Proje ve Alan ÇalıĢmaları: AraĢtırma yöntemleri ve güncel konular derslerinde öğrencilerin 

bağımsız araĢtırma yürütmeleri, verileri analiz etmeleri ve raporlama becerileri kazanmaları 

sağlanmaktadır. 

Tez ÇalıĢması: Programın ikinci yılında öğrencilerin bağımsız araĢtırma yapma, akademik etik 

kurallara uygun veri analizi gerçekleĢtirme ve raporlama becerileri geliĢtirilir. 

Bu çeĢitlilik, öğrencilerin farklı öğrenme stillerine hitap ederek program çıktılarının etkin biçimde 

kazanılmasını sağlamaktadır. 

 

Ders Adı Öğrenme Çıktısı 
Kullanılan Yöntem ve 

Teknikler 

   

Ġkinci Dil Öğreniminde  Güncel 

Konular 

Alan yazındaki güncel geliĢmeleri 

tartıĢma 

Seminer, tartıĢma, problem 

çözme 

Ġleri Düzey AraĢtırma Yöntemleri 
Bilimsel araĢtırma tasarlama ve 

yürütme 

Proje, vaka analizi, alan 

çalıĢması 

 

 

https://www.cag.edu.tr/tr/sosyal-bilimler-enstitusu-uluslararasi-iliskiler-ve-kuresellesme-tezlitezsiz-ylisans-programi-temel-ogrenme-ciktilari-dersler
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3.5. Öğrencilerin ders, laboratuvar ve uygulama gibi öğrenme etkinlikleri farklı yöntem ve 

tekniklerle ölçülmeli ve değerlendirilmelidir.  

 

Sınavların değerlendirilmesinde Türk Dili ve Edebiyatı programında yer alan öğretim 

elemanları farklı yöntem ve tekniklerden de yararlanmaktadır. Bu yöntem ve teknikler, derslerin 

izlencelerinde de yer almaktadır. 

Ġngiliz Dili Eğitimi Yüksek Lisans Programı‟nda öğrencilerin ders, seminer, laboratuvar ve 

uygulama gibi öğrenme etkinlikleri, farklı yöntem ve tekniklerle ölçülmekte ve değerlendirilmektedir. 

Bu çeĢitlilik, öğrencilerin yalnızca bilgi düzeylerini değil; aynı zamanda analitik düĢünme, problem 

çözme, araĢtırma yapma, iletiĢim kurma ve akademik etik ilkelerine uygun davranma becerilerini de 

ortaya koymalarını sağlamaktadır. 

Programda kullanılan baĢlıca ölçme ve değerlendirme yöntemleri Ģunlardır: 

Yazılı sınavlar: Temel kavramsal bilgilerin değerlendirilmesi. 

Sunumlar ve seminerler: Öğrencilerin araĢtırma sonuçlarını paylaĢması, akademik ifade ve iletiĢim 

becerilerini geliĢtirmesi. 

Dönem ödevleri ve projeler: Öğrencilerin bağımsız çalıĢma, araĢtırma yapma ve problem çözme 

becerilerinin ölçülmesi. 

Laboratuvar/uygulama çalıĢmaları: Özellikle dil öğretim yöntemleri ve araĢtırma yöntemleri 

derslerinde, uygulama becerilerinin değerlendirilmesi. 

Grup çalıĢmaları: ĠĢ birliği, liderlik ve ortak ürün ortaya koyma yeterliklerinin ölçülmesi. 

Tez çalıĢması ve savunması: Öğrencilerin bilimsel araĢtırma yapma, verileri analiz etme, raporlama 

ve akademik etik kurallara uygun savunma yapma becerilerinin değerlendirilmesi. 

Bu yöntemlerin bir arada kullanılması sayesinde, öğrencilerin farklı öğrenme çıktıları çok boyutlu 

biçimde ölçülmekte; yalnızca biliĢsel düzeyde değil, aynı zamanda duyuĢsal ve psikomotor düzeylerde 

de değerlendirme yapılmaktadır. 

Öğrenme Etkinliği Kullanılan Ölçme Yöntemi Değerlendirilen Beceriler 

Akademik Yazma Ödev, araĢtırma projesi hazırlama Yazma becerisi, kaynak kullanımı 

 

ELT‟de Güncel 

Konular 

Yazılı sınav Alan bilgisini tartıĢma, eleĢtirel düĢünme 

AraĢtırma Yöntemleri Proje, rapor, uygulama çalıĢmaları AraĢtırma tasarlama, veri analizi 

Tez ÇalıĢması 
Tez savunması, jüri 

değerlendirmesi 

Bilimsel araĢtırma, etik, bağımsız 

çalıĢma 

Kamu Hukuku Yüksek Lisans Programı‟nda öğrencilerin kamu hukuku alanında ileri düzey 

kuramsal ve akademik bilgi edinmeleri, bağımsız araĢtırmalar yaparak akademik derinlik kazanmaları ve 

ulusal ile uluslararası hakemli dergilerde yayın yapabilecek nitelikte çalıĢmalar ortaya koymaları 

amaçlanmaktadır. Bu doğrultuda öğrencilerin eleĢtirel düĢünme ve analitik yorum becerilerini 

geliĢtirmeleri ve mevzuat ile yargı kararlarını karĢılaĢtırmalı yöntemlerle inceleyerek hukuki sorunlara 

yaratıcı çözümler üretebilmeleri hedeflenmektedir. Derslerde bu hedeflere ulaĢmak amacıyla öğrencilere 

belirli konular verilmekte, bu konular üzerinde akademik makale yazmaları ve hazırladıkları çalıĢmaları 

sınıfta sunmaları istenmektedir. Bu yöntemle öğrencilerin hem akademik yazma becerileri hem de 

sunum, tartıĢma ve problem çözme yetkinlikleri geliĢtirilmektedir. Makale ve sunumlar, ders kapsamında 

yapılan yazılı sınavların yerine veya yazılı sınavların tamamlayıcısı olarak değerlendirilmekte; böylece 

öğrencilerin farklı yönlerden ölçülmesi ve değerlendirilmesi sağlanmaktadır. 
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Kamu Hukuku Yüksek Lisans Programında öğrencilerin bilgi, beceri ve yetkinliklerinin 

güvence altına alınması amacıyla bütünleĢik bir değerlendirme sistemi uygulanmaktadır. Bu sistem 

kapsamında:  

Sınav Sonuçlarının Analizi: Öğrencilerin dönem sonu sınav ve ödev baĢarıları düzenli olarak 

analiz edilmekte, ders bazında baĢarı ortalamaları ve öğrenme çıktılarının karĢılanma düzeyi tablolarla 

raporlanarak ders izlencelerine eklenmektedir. 

Öğrenci Geri Bildirimi: Her dönem sonunda öğrencilerden ders içerikleri, öğretim 

yöntemleri ve öğretim elemanlarının performansına iliĢkin geri bildirimler anket yöntemi ile alınmakta 

ve bu veriler kalite geliĢtirme toplantılarında değerlendirilmektedir. Anket raporları web sayfasında 

yer almaktadır.  

Öğretim Üyesi Geri Bildirimi: Öğretim üyeleri, derslerin uygulanması, müfredatın yeterliliği 

ve öğrencilerin performansı hakkında görüĢlerini enstitü ve kalite geliĢtirme toplantılarında 

sunmaktadır.   

Mezun ve PaydaĢ GörüĢleri: Mezunlarla iletiĢim sağlanarak programın mesleki katkısı 

hakkında görüĢler alınmakta; ayrıca kamu kurumları ve özel sektördeki iĢverenlerden danıĢma kurulu 

toplantılarında geri bildirim toplanmaktadır.  

ĠyileĢtirme ÇalıĢmaları: Elde edilen veriler ıĢığında müfredatta gerekli güncellemeler 

yapılmakta; ders içerikleri, ölçme-değerlendirme yöntemleri ve danıĢmanlık hizmetleri sürekli olarak 

geliĢtirilmektedir. Bu sistem sayesinde öğrencilerin kazanımları güvence altına alınmakta, eğitim 

programının güçlü ve geliĢtirilmesi gereken yönleri düzenli olarak belirlenmekte ve PUKÖ döngüsü 

çerçevesinde iyileĢtirme faaliyetleri yürütülmektedir. 

Özel Hukuk Yüksek Lisans Programı‟nda ölçme ve değerlendirme süreçleri, öğrencilerin 

derslerde ve tez/proje çalıĢmalarında öngörülen öğrenme çıktıları ile program çıktılarında tanımlanan 

bilgi, beceri ve yetkinliklere ulaĢma düzeylerini güvenilir biçimde belirlemek üzere tasarlanmıĢtır.  

Öğrenci baĢarısı, dersin niteliğine göre ara sınav, final sınavı, ödev, sunum, proje ve uygulama 

çalıĢmaları ile ölçülmektedir. Özellikle sunum, rapor ve proje ödevlerinde ayrıntılı rubrikler 

kullanılarak objektif değerlendirme sağlanmaktadır.  

 

Öğretim elemanları, her dersin öğrenme çıktıları ile ölçme/değerlendirme yöntemlerini ders 

bilgi paketlerinde açıkça tanımlamaktadır.  

Tezli programda, öğrenciler bağımsız bir araĢtırma yürütmekte ve jüri önünde tez savunması 

yapmaktadır. Jüri raporları, öğrencinin PÇ2 (bilimsel yöntem kullanma), PÇ3 (çözüm üretme), PÇ4 

(eleĢtirel değerlendirme) ve PÇ7 (etik değerlere uyum) çıktılarındaki baĢarısını doğrudan ölçmektedir. 

Tezsiz programda, dönem projesi danıĢman tarafından yazılı rapor ve sözlü sunum kriterlerine göre 

değerlendirilmektedir. Programda ölçme ve değerlendirme süreçleri tek tip bir yönteme 

dayanmamakta, öğrenme çıktılarının çeĢitliliği dikkate alınarak farklı tekniklerle uygulanmaktadır. Bu 

yaklaĢım, öğrenci baĢarısının güvenilir ve adil biçimde ölçülmesini sağlamaktadır. 

ĠĢletme Yönetimi YL Programı öğrencilerinin öğrenme etkinlikleri, her yeni dönemin baĢlama 

tarihinde düzenlenen ve yenilenen ders izlencesinde tanımlandığı Ģekilde ölçülmekte ve 

değerlendirilmektedir. Bu ölçme ve değerlendirme süreci her dersin içeriğine göre birçok farklı 

yöntem ve teknik içermektedir. Sosyal Bilimler Enstitüsü altında yer alan her bölüm için her dersin 

içeriği kolayca ulaĢılabilir Ģekilde üniversitenin web sitesinde yer almaktadır.  

ĠĢletme Yönetimi Doktora Programı öğrencilerinin öğrenme etkinlikleri, her yeni dönemin 

baĢlama tarihinde düzenlenen ve yenilenen ders izlencesinde tanımlandığı Ģekilde ölçülmekte ve 

değerlendirilmektedir. Bu ölçme ve değerlendirme süreci her dersin içeriğine göre birçok farklı 

yöntem ve teknik içermektedir. Sosyal Bilimler Enstitüsü altında yer alan her bölüm için her dersin 

içeriği kolayca ulaĢılabilir Ģekilde üniversitenin web sitesinde yer almaktadır.  

Psikoloji Yüksek Lisans programının uygulamalarına iliĢkin ayrıntılı bilgileri bölümün web 

sayfasında yer almaktadır. Bununla birlikte, her dersin izlencesinde kullanılan ölçme-değerlendirme 

https://www.cag.edu.tr/tr/universite-kalite-raporlar-1-anket-raporlari-ogretim-elemani-ders-ve-akts-is-yuku-degerlendirme-raporu
https://www.cag.edu.tr/tr/isletme-yonetimi-mba-tezlitezsiz-ylisans-programi-ders-programi
https://www.cag.edu.tr/tr/sosyal-bilimler-enstitusu-isletme-yonetimi-doktora-programi-ders-programi
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yöntemleri açıkça belirtilmekte ve dönem baĢında öğrencilerle paylaĢılmaktadır. Böylece 

öğrencilerimiz metodolojik ve analitik beceriler kazanarak yalnızca teorik değil pratik ve uygulamalı 

açıdan da değerlendirilmekte; araĢtırma yapma ve araĢtırma sonuçlarını sunma alıĢkanlığı kazanmakta; 

profesyonel yaĢamlarında benzer çalıĢmaları yürütebilmeleri için gerekli yetkinlikleri edinmektedirler. 

Uluslararası ĠliĢkiler ve KüreselleĢme Programı, öğrencilerin değerlendirilmesi açısından 

öğrenme etkinlikleri, ders öğretim planında tanımlandığı Ģekilde yazılı ve sözlü sınavları, 

laboratuvar/beceri sınavları, ödevler ve projelere yer verilmiĢtir. Söz konusu teknikler her ders için 

ayrı ayrı düzenlenmiĢ ve ders içeriklerinde dönem içinde kaç kez uygulanacağı, öğrenci notuna etkisi 

belirtilmiĢtir. Ayrıca her ders içeriğinde haftalık olarak dersin iĢlenme Ģekline yer verilmiĢ, sunum, 

grup çalıĢması gibi detaylar belirtilmiĢtir.  

Aynı zamanda Uluslararası Sistem, Devlet, Diplomasi, SavaĢ, Terörizm, Ulusal Çıkar, ittifak, 

Ortak Akıl, Uluslararası Örgütler gibi temel kavramların bilgisayar simülasyon desteği marifetiyle 

öğrencilere hangi kazanımları sağladığı görülmeye çalıĢılmıĢtır. Bu bağlamda Uluslararası ĠliĢkiler 

teorilerinden Realizm ve varyantları, Liberalizm ve varyantları baĢta olmak üzere Yapısalcılık, Ġngiliz 

Okulu, Marksizm, Feminizm, YeĢil Teori ve diğer EleĢtirel Teorilerin yansımaları da 

değerlendirilmeye alınmıĢtır. Bu bağlamda öğrencilerinin öğrenme sunum becerilerinin ölçülmesinde 

kullanılan örnek değerlendirme kriteri (Rubric) ve Üniversite web sitesinde Uluslararası ĠliĢkiler 

bölümüne ait ders içeriklerine yer verilmiĢtir. 

Ġngiliz Dili Eğitimi Doktora Programında öğrencilerin ders, seminer  ve uygulama gibi 

öğrenme etkinlikleri, farklı yöntem ve tekniklerle ölçülmekte ve değerlendirilmektedir. Bu çeĢitlilik, 

öğrencilerin yalnızca bilgi düzeylerini değil; aynı zamanda analitik düĢünme, problem çözme, 

araĢtırma yapma, iletiĢim kurma ve akademik etik ilkelerine uygun davranma becerilerini de ortaya 

koymalarını sağlamaktadır. 

Programda kullanılan baĢlıca ölçme ve değerlendirme yöntemleri Ģunlardır: 

Yazılı sınavlar: Temel kavramsal bilgilerin değerlendirilmesi. 

Sunumlar ve seminerler: Öğrencilerin araĢtırma sonuçlarını paylaĢması, akademik ifade ve iletiĢim 

becerilerini geliĢtirmesi. 

Dönem ödevleri ve projeler: Öğrencilerin bağımsız çalıĢma, araĢtırma yapma ve problem çözme 

becerilerinin ölçülmesi. 

Uygulama çalıĢmaları: Özellikle dil öğretim yöntemleri ve araĢtırma yöntemleri derslerinde, 

uygulama becerilerinin değerlendirilmesi. 

Grup çalıĢmaları: ĠĢ birliği, liderlik ve ortak ürün ortaya koyma yeterliklerinin ölçülmesi. 

Tez çalıĢması ve savunması: Öğrencilerin bilimsel araĢtırma yapma, verileri analiz etme, raporlama 

ve akademik etik kurallara uygun savunma yapma becerilerinin değerlendirilmesi. 

Bu yöntemlerin bir arada kullanılması sayesinde, öğrencilerin farklı öğrenme çıktıları çok boyutlu 

biçimde ölçülmekte; yalnızca biliĢsel düzeyde değil, aynı zamanda duyuĢsal ve psikomotor düzeylerde 

de değerlendirme yapılmaktadır. 

Öğrenme Etkinliği Kullanılan Ölçme Yöntemi Değerlendirilen Beceriler 

   

 

ELT‟de Güncel Konular 
Yazılı sınav /Ödev 

Alan bilgisini tartıĢma, eleĢtirel 

düĢünme 

Ġleri Düzey AraĢtırma Proje, rapor, uygulama AraĢtırma tasarlama, veri analizi 
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Öğrenme Etkinliği Kullanılan Ölçme Yöntemi Değerlendirilen Beceriler 

Yöntemleri çalıĢmaları 

Tez ÇalıĢması 
Tez savunması, jüri 

değerlendirmesi 

Bilimsel araĢtırma, etik, bağımsız 

çalıĢma 

 

3.6. Eğitim programında, öğrenme-öğretme sürecinin değerlendirilmesi için bütünleĢik bir 

program değerlendirme sistemi kurulmuĢ ve iĢletiliyor olmalıdır.  

 

Türk Dili ve Edebiyatı yüksek lisans programında sınav koĢulları her ders için ayrı olarak 

belirlenmektedir. Bu koĢullar ders izlencede detaylı olarak belirtilmektedir.  

Ġngiliz Dili Eğitimi Yüksek Lisans Programı‟nda öğrenme-öğretme sürecinin sürekli izlenmesi 

ve geliĢtirilmesi amacıyla bütünleĢik bir program değerlendirme sistemi kurulmuĢ ve iĢletilmektedir. 

Program değerlendirme süreci Ģu unsurlardan oluĢmaktadır: 

 Öğrenci Geri Bildirimleri: Her ders sonunda öğrencilerden dersin içeriği, öğretim 

yöntemleri, ölçme-değerlendirme süreçleri ve öğretim elemanının katkısı hakkında anket 

yoluyla geribildirim toplanmaktadır. 

 Öğretim Elemanı Geri Bildirimleri: Öğretim üyeleri, ders içerikleri, iĢ yükü, kullanılan 

yöntemler ve öğrenci baĢarısı konularında düzenli rapor sunmaktadır. 

 Mezun Geri Bildirimleri: Mezunların akademik ve mesleki yaĢamdaki deneyimleri, 

programın güçlü ve geliĢtirilmesi gereken yönlerinin belirlenmesi için kullanılmaktadır. 

 Tez ve Proje Değerlendirmeleri: Öğrencilerin bağımsız araĢtırma süreçleri, jüri raporları ve 

danıĢman değerlendirmeleri aracılığıyla program çıktıları açısından incelenmektedir. 

 Kurumsal Ġzleme ve Değerlendirme: Program çıktıları, üniversitenin kalite güvence sistemi 

ve Bologna süreci çerçevesinde düzenli olarak gözden geçirilmektedir. 

Bu sistemin iĢleyiĢi sayesinde, öğrenme-öğretme süreçlerinde elde edilen veriler düzenli olarak analiz 

edilmekte; ders içerikleri, öğretim yöntemleri ve değerlendirme süreçleri sürekli güncellenmektedir. 

Böylece program, değiĢen akademik ve mesleki ihtiyaçlara uyum sağlayarak etkinliğini ve 

sürdürülebilirliğini korumaktadır. 

Özel Hukuk Yüksek Lisans Programı‟nda eğitim-öğretim sürecinin etkinliğini ve verimliliğini 

izlemek amacıyla bütünleĢik bir program değerlendirme sistemi kurulmuĢ ve düzenli olarak 

iĢletilmektedir.  

Her akademik yılın sonunda öğrenci memnuniyet anketleri ve ders değerlendirme anketleri 

uygulanmaktadır. Bu anketler, öğretim yöntemleri, ders içerikleri ve ölçme-değerlendirme araçları 

hakkında geri bildirim sağlamaktadır. Bu anketlerle ayrıca, öğrencilerin öğretim elemanlarına iliĢkin 

görüĢleri alınmakta ve kalite güvence sürecine dâhil edilmektedir. ÇıkıĢ anketleri aracılığıyla 

mezuniyet aĢamasındaki öğrencilerden alınan geri bildirimler, program çıktılarının sağlanma düzeyini 

ölçmek için kullanılmaktadır.  

Her akademik yılda, elde edilen veriler anabilim dalı baĢkanları ve öğretim üyeleriyle birlikte 

değerlendirilmektedir. Bu toplantılarda, ders içeriklerinin güncellenmesi, yeni seçmeli derslerin 

eklenmesi ve öğretim yöntemlerinin çeĢitlendirilmesi gibi kararlar alınmaktadır. DıĢ paydaĢların 

katılımıyla gerçekleĢtirilen toplantılarda programın uygulamadaki yansımaları ele alınmakta ve güncel 

ihtiyaçlara göre düzenlemeler yapılmaktadır. 

ĠĢletme Yönetimi Yüksek Lisans Programında, öğrencilerin kazanmaları gereken bilgi, beceri 

ve yetkinliklerin güvence altına alınması için bütünleĢik bir program değerlendirme sistemi 
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bulunmaktadır. Bu doğrultuda her akademik yılın sonunda “Öğretim Elemanı ve Ders Değerlendirme 

Formu” (Ek. 1.3.1) kullanılarak öğrencilerden geri bildirimler elde edilmektedir. Elde edilen sonuçlar 

analiz edilip raporlanarak ilgili birimlere sunulmaktadır. Öğretim üyelerinin de görüĢ ve önerileri 

alınarak program amaçlarını geliĢtirmeye yönelik çalıĢmalar sürdürülmektedir. Ek olarak mezun 

konumundaki öğrencilere yapılan “Öğrenci ÇıkıĢ Anketleri” de göz önünde bulundurulmaktadır. 

ĠĢletme Yönetimi Yüksek Lisans Programı baĢkanı Doç. Dr. Murat GÜLMEZ‟in önderliğinde 

düzenlenen DanıĢma Kurul Toplantısı bölüm paydaĢlarından YeĢim KIġ AKÇER (TÜIOSB Yönetim 

Kurulu Üyesi ve Derya Grup Ġnsan Kaynakları Yöneticisi) ve Erhan ÖZEL (TEMSA Genel Müdür 

Yardımcısı- Ġnsan Kaynakları ve Bilgi ĠĢlem) katılımı ile çevrimiçi olarak gerçekleĢtirilmiĢtir. 

3.6.1..pdf

 

Dönem sonunda ders izlencelerine öğrencilerin not dağılımına iliĢkin analizlerini gösteren 

güncel grafikler eklenmektedir. Bu sayede, farklı yarıyıllarda ortaya çıkan performanslar 

gözlemlenebilmektedir. Grafik 1‟de öğrencilerin “MAN 544 - ÇağdaĢ ĠĢletmecilik” dersi 2023-2024 

Bahar Dönemi not dağılımına iliĢkin analizler örnek olarak gösterilmektedir.  

ĠĢletme Yönetimi Doktora Programında, öğrencilerin kazanmaları gereken bilgi, beceri ve 

yetkinliklerin güvence altına alınması için bütünleĢik bir program değerlendirme sistemi 

bulunmaktadır. Bu doğrultuda her akademik yılın sonunda “Öğretim Elemanı ve Ders Değerlendirme 

Formu” (Ek. 1.3.1) kullanılarak öğrencilerden geri bildirimler elde edilmektedir. Elde edilen sonuçlar 

analiz edilip raporlanarak ilgili birimlere sunulmaktadır. Öğretim üyelerinin de görüĢ ve önerileri 

alınarak program amaçlarını geliĢtirmeye yönelik çalıĢmalar sürdürülmektedir. ĠĢletme Yönetimi 

Doktora Programı baĢkanı Doç. Dr. Murat GÜLMEZ‟in önderliğinde düzenlenen DanıĢma Kurul 

Toplantısı bölüm paydaĢlarından YeĢim KIġ AKÇER (TÜIOSB Yönetim Kurulu Üyesi ve Derya 

Grup Ġnsan Kaynakları Yöneticisi) ve Erhan ÖZEL (TEMSA Genel Müdür Yardımcısı- Ġnsan 

Kaynakları ve Bilgi ĠĢlem) katılımı ile çevrimiçi olarak gerçekleĢtirilmiĢtir. 

Psikoloji YL programı sınav koĢulları her ders için ayrı olarak belirlenmektedir. 

Değerlendirme ve not verme bilgileri ile ilgili derslerin geçmiĢ yıllardaki not grafikleri düzenli olarak 

güncellenerek bölüm web sayfasına yüklenmektedir. 

Eğitim programında, öğrencilerin kazanmaları gereken bilgi, beceri ve yetkinliklerin güvence 

altına alınması için bütünleĢik bir program değerlendirme sistemi kurulmuĢtur. Bu sistem; sınav 

sonuçlarının analizi, öğrenci geribildirimi, öğretim üyesi geribildirimi, mezun/diğer paydaĢ 

geribildirimi gibi unsurları içermektedir. Bu bağlamda sınav sonuçları, proje ödevleri ve öğrenci 

sunumları aracılığıyla öğrencilerin bilgi ve becerilerinin değerlendirilmesi amaçlanmıĢtır. 

Sınav sonuçlarının analizi her dönem sonunda ders izlencesinin son bölümünde yer alan 

grafiklerle gösterilmekte; öğrencilerin harf sistemine göre baĢarıları değerlendirilmektedir. Böylece 

öğrenciler, kendi baĢarılarını sınıf içindeki ortalamalarla birlikte görebilmektedir.  

Uluslararası ĠliĢkiler ve KüreselleĢme Programı eğitim programında, öğrencilerin kazanmaları 

gereken bilgi, beceri ve yetkinliklerin güvence altına alınması için bütünleĢik bir program 

değerlendirme sistemi, sınav sonuçlarının analizi, öğrenci geribildirimi, öğretim üyesi geribildirimi, 

mezun/diğer paydaĢ geribildirimi amaçlanmıĢtır. Bu bağlamda sınav sonuçları, proje ödevleri öğrenci 

sunumları ile öğrencilerin bilgi ve becerilerinin değerlendirilmesi amaçlanmıĢtır. Sınav sonuçlarının 

analizi her dönem sonunda ders içeriğinin son bölümünde yer alan grafik ile gösterilmekte, 

öğrencilerin harf sistemine göre baĢarısı değerlendirilmektedir. Ayrıca proje ve sunumlarda 

değerlendirme kriteri ve analizi açısından kriterleri öğretim elemanları tarafından belirlenen rubric ile 

kullanılmaktadır. Ayrıca yıl sonunda öğrencilerin geri bildirimlerinin değerlendirilmesi açısından 

Uluslararası ĠliĢkiler ve KüreselleĢme programı müfredatında yer alan her ders için anket 

yapılmaktadır. Dördüncü sınıf öğrencilerinin geri bildirimlerinin değerlendirilmesi açısından ise her 
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öğretim yılının Bahar dönemi sonunda ÇıkıĢ Anketleri düzenlenmektedir. Ders içeriğinde yer alan 

örnek grafiğe aĢağıda yer verilmiĢtir. 

Ders içeriğinde yer alan grafiği üniversite web sitesinde yer almaktadır.  

Eğitim programında, öğrenme-öğretme sürecinin değerlendirilmesi her ders için ayrı olarak 

belirlenmiĢtir. Ancak, genel olarak bir ara sınav ve bir final sınavı yapılmaktadır. Ayrıntılar için ders 

içeriği çizelgesinden derslerin değerlendirme ve not verme bilgileri web sitesinde yer almaktadır. 

Ġngiliz Dili Eğitimi Doktora Programında öğrenme-öğretme sürecinin sürekli izlenmesi ve 

geliĢtirilmesi amacıyla bütünleĢik bir program değerlendirme sistemi kurulmuĢ ve iĢletilmektedir. 

Program değerlendirme süreci Ģu unsurlardan oluĢmaktadır: 

 Öğrenci Geri Bildirimleri: Her ders sonunda öğrencilerden dersin içeriği, öğretim 

yöntemleri, ölçme-değerlendirme süreçleri ve öğretim elemanının katkısı hakkında anket 

yoluyla geribildirim toplanmaktadır. 

 Öğretim Elemanı Geri Bildirimleri: Öğretim üyeleri, ders içerikleri, iĢ yükü, kullanılan 

yöntemler ve öğrenci baĢarısı konularında düzenli rapor sunmaktadır. 

 Mezun Geri Bildirimleri: Mezunların akademik ve mesleki yaĢamdaki deneyimleri, 

programın güçlü ve geliĢtirilmesi gereken yönlerinin belirlenmesi için kullanılmaktadır. 

 Tez ve Proje Değerlendirmeleri: Öğrencilerin bağımsız araĢtırma süreçleri, jüri raporları ve 

danıĢman değerlendirmeleri aracılığıyla program çıktıları açısından incelenmektedir. 

 Kurumsal Ġzleme ve Değerlendirme: Program çıktıları, üniversitenin kalite güvence sistemi 

ve Bologna süreci çerçevesinde düzenli olarak gözden geçirilmektedir. 

Bu sistemin iĢleyiĢi sayesinde, öğrenme-öğretme süreçlerinde elde edilen veriler düzenli olarak 

analiz edilmekte; ders içerikleri, öğretim yöntemleri ve değerlendirme süreçleri sürekli 

güncellenmektedir. Böylece program, değiĢen akademik ve mesleki ihtiyaçlara uyum sağlayarak 

etkinliğini ve sürdürülebilirliğini korumaktadır. 

ÖLÇÜT 4: ÖĞRENCĠLER   

 

4.2. Öğrencilerin kabulünde göz önüne alınan gösterge(ler) izlenmeli, bunların yıllara göre 

geliĢimi/değiĢimi değerlendiriliyor ve bu değerlendirmeler iç ve dıĢ paydaĢlar ile paylaĢılıyor 

olmalıdır. 

 

Sosyal Bilimler Enstitüsü Lisansüstü Programlarına kayıt yaptırmak isteyen öğrenciler, 

programın kazandırmayı hedeflediği çıktılara ulaĢabilmesi adına üniversitenin akademik ve yasal 

mevzuatı çerçevesinde ve Yüksek Öğretim Kurumu (YÖK) tarafından belirlenen süreçleri 

tamamlamak/sınavları baĢarmıĢ olmak zorundadır. Programa öğrenci kabulü ve baĢvuru koĢulları 

akademik dönem baĢlamadan önce Sosyal Bilimler Enstitüsü internet adresinde duyuru olarak 

yayınlanmaktadır.  Programa her dönem öğrenci alınmakta olup dönem kontenjanı 15 öğrencidir. Bu 

kontenjanın 5‟i Çağ Üniversitesi lisans mezunu olan öğrencilerine, 10 öğrenci kontenjanı ise 

Üniversite dıĢından öğrenci adaylarına ayrılmıĢtır. “Çağ kontenjanı” dolmadığı takdirde diğer 

kontenjanlara baĢvuran adayların baĢvurusu dikkate alınmaktadır.   

Çağ Üniversitesi Yönetmelikleri ve Yönergeleri, üniversitemizin internet sitesi  sayfalarında 

bu konu hususunda gerekli bilgileri sunmaktadır. 

ĠĢletme Yönetimi Doktora Programında okumak isteyen bir öğrencinin, yurtiçi veya yurtdıĢı 

denkliği olan bir üniversitede yüksek lisans programını tamamlamıĢ olması, ALES' ten ve 

Yökdil/YDS veya eĢiti dil sınavından en az 55 veya dengi not alması gerekmektedir. Öğrenci adayları 

ayrıca bir komite tarafından mülakata alınacaktır. Programa seçilen ancak bilimsel açıdan eksiklikleri 

http://www.cag.edu.tr/tr/universite-mevzuatlar-cag-universitesi-yonetmelikleri
http://www.cag.edu.tr/tr/ogrenci-isleri-mudurlugu-yonergeler
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olanlar, not dökümlerindeki derslere bakılarak, bilimsel hazırlık döneminde (en fazla iki yarıyıl) eksik 

derslerini almak zorundadır. 

 

4.3. Öğrencilerin eğitim-öğretim süreçlerine iliĢkin hak, görev ve sorumlulukları tanımlanmıĢ ve 

ilgili yönetmelik, yönerge ve kararlar yayımlanmıĢ olmalıdır. 

 

Öğrencilerin eğitim-öğretim süreçlerine iliĢkin hak, görev ve sorumlulukları ile ilgili uymaları 

gereken kurallar Çağ Üniversitesi Lisansüstü Eğitim-Öğretim ve Sınav Yönetmeliğinde açık bir 

Ģekilde yer almakta ve üniversitemiz web sayfasında yayınlanmaktadır. 

Öğrencilerin ders alma, danıĢman atanması, tez/proje hazırlama, sınav ve değerlendirme 

süreçlerine iliĢkin tüm hakları yönetmelikte ayrıntılı biçimde düzenlenmiĢtir. 

Disiplin hükümleri, öğrencilerin uyması gereken etik kurallar ve akademik sorumluluklar da 

yine ilgili yönetmelik ve yönergelerle açıklığa kavuĢturulmuĢtur. 

Bu belgeler üniversitenin resmi web sitesinde yayımlanmakta olup, tüm öğrencilere eriĢilebilir 

durumdadır. Ayrıca kayıt sırasında öğrencilere bilgilendirme yapılmakta, danıĢmanlar aracılığıyla da 

süreç boyunca yönlendirme sağlanmaktadır. 

 

4.4. Yatay ve dikey geçiĢ yoluyla öğrenci kabulünde, varsa çift ana dal veya yan dalda baĢka 

kurumlardan ve/veya programlardan alınmıĢ dersler ve kazanılmıĢ kredilerin tanınmasında 

esas alınan mevzuat, ilke ve kurallar ayrıntılı olarak tanımlanmıĢ, belgelendirilmiĢ ve 

uygulanıyor olmalıdır. 

 

Yatay geçiĢ ve dikey geçiĢ yoluyla öğrenci kabulünde, çift ana dal veya yan dalda baĢka 

programlarda ve/veya kurumlarda alınmıĢ dersler ve kazanılmıĢ kredilerin değerlendirilmesinde esas 

alınan mevzuat, ilke ve kuralları aĢağıdaki gibidir ve Çağ Üniversitesi Lisansüstü Eğitim-Öğretim ve 

Sınav Yönetmeliğinde belirtilmiĢtir. 

 

4.5. Belirli bir politika ve plan çerçevesinde öğrencilere ulusal ve uluslararası değiĢim fırsatları 

sunulmuĢ ve bu konuda idari destek sağlanmıĢ olmalıdır. 

 

Çağ Üniversitesi, Erasmus+ kapsamında her program için öğrenci hareketliliği ile ilgili 

bilgilendirmeleri, baĢvuru koĢullarını, anlaĢmaları üniversiteleri ve hibe miktarlarını web sayfasında 

ilan etmektedir. 

Çağ Üniversitesi, belirli bir politika ve plan çerçevesinde öğrencilere değiĢim fırsatları 

sunmakta ve bu konuda idari destek sağlamaktadır. Üniversitemiz, bu değiĢim programlarından biri 

olan Erasmus+ programı kapsamında, öğrencilerin; yabancı dil becerilerini ilerletmesine, farklı 

kültürleri tanımasına ve akademik beceriler geliĢtirmelerinin yanı sıra iĢ hayatına yönelik profesyonel 

donanımlara sahip olmasına büyük önem vermektedir. Bu doğrultuda anlaĢmalı üniversiteler 

öğrencilere ulusal ve uluslararası değiĢim fırsatları sunmaktadır. Gerekli Ģartları sağlamıĢ Erasmus+ 

öğrencilerinin, evrak hazırlamasına yardımcı olunmakta ve evrak takipleri yapılmaktadır. Avrupa 

Birliği komisyonu tarafından, Üniversitemize Erasmus+ hesabına hibeler aktarılmaktadır. Evraklarını 

eksiksiz bir Ģekilde teslim eden öğrencilere, 15 gün içerisinde -gideceği ülke için belirlenen miktarda- 

%80 hibe yatırılmakta ve Erasmus+ baĢarıyla bitirdikleri takdirde geri kalan %20 hibe verilmektedir. 

 

4.6. Öğrencileri ders ve kariyer planlaması, hak ve sorumlulukları konularında yönlendiren 

akademik danıĢmanlık hizmeti veriliyor olmalıdır.  

 

Her öğrenciye en geç birinci yarıyılın sonuna kadar, akademik takvimde belirtilen süre içinde 

alacağı derslerin belirlenmesi, kayıt iĢlemleri ve tez çalıĢmaları için öğrencinin de görüĢü alınarak, 

Üniversite kadrosunda bulunan bir öğretim üyesi danıĢman olarak atanır. DanıĢman atanıncaya kadar 

bu görevi Enstitü yürütür. Tez konusu belirlendikten sonra, tez çalıĢması niteliğinin birden fazla 

danıĢmanı gerektirdiği durumlarda, Enstitü yönetim kurulunun da onayı ile ikinci tez danıĢmanı 

https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2023/11/20231105-2.htm
https://www.cag.edu.tr/tr/universite-mevzuatlar-cag-universitesi-yonetmelikleri
https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2023/11/20231105-2.htm
https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2023/11/20231105-2.htm
https://www.erasmus.cag.edu.tr/
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atanabilir. Ġkinci tez danıĢmanı Üniversite kadrosu dıĢındaki öğretim üyeleri arasından da atanabilir. 

DanıĢman değiĢiklik önerileri için aynı usul uygulanır danıĢmanlık hizmeti kapsamında öğrencinin 

alacağı derslerin belirlenmesi, tez çalıĢmalarının yürütülmesi gerçekleĢtirilir. DanıĢmanlar öğrencilerin 

sorunlarına, istek ve önerilerine çözümler sunmakla yükümlüdür. Öğretim üyesi baĢına düĢen tez 

danıĢmanlığı en fazla 14 olarak belirlenmiĢtir.  

DanıĢmanlık hizmetleri kapsamında tez hazırlık sürecinde öğrenci için faydalı olabilecek 

konular Sosyal Bilimler Enstitüsü internet sayfasında yer almaktadır: Tez danıĢman ataması, tez 

önerisi teslimi ve tez teslim süreçleri (https://www.cag.edu.tr/tr/sosyal-bilimler-enstitusu2 -denemetez-

danisman-atamasi-tez-onerisi-teslimi-ve-tez-teslim-surecleri); tez yazım kılavuzu, seminer, dönem 

projesi (https://www.cag.edu.tr/tr/sosyal-bilimler-enstitusu2 -tez-yazim-

klavuzlari);(https://www.cag.edu.tr/tr/sosyal-bilimler-enstitusu-tez-yazim-asamasi).   

 

 

 

4.7. Öğrencilerin sosyal, kültürel, sanatsal ve sportif olanaklar ile sağlık, psikolojik danıĢma ve 

rehberlik hizmetlerine eriĢebildikleri gösterilmelidir.  

 

Çağ Üniversitesi Sosyal Bilimler Ensitüsü Lisansüstü Program öğrencileri, üniversitenin 

sunduğu geniĢ sosyal, kültürel, sanatsal, sportif ve sağlık imkânlarından yararlanabilmektedir. Bu 

olanaklar, öğrencilerin akademik baĢarılarının yanı sıra kiĢisel geliĢimlerini, sosyal uyumlarını ve 

yaĢam boyu öğrenme becerilerini desteklemektedir. 

 Sosyal ve Kültürel Olanaklar: Üniversitede farklı öğrenci kulüpleri, sosyal sorumluluk 

projeleri, konferanslar, paneller, söyleĢiler ve uluslararası etkinlikler düzenlenmektedir. 

Öğrenciler, akademik ilgi alanlarının yanı sıra sosyal etkinliklere de katılarak çok yönlü 

geliĢim imkânı bulmaktadır. 

 Sanatsal Olanaklar: Tiyatro gösterileri, konserler, sergiler, yaratıcı yazarlık atölyeleri gibi 

sanatsal faaliyetler öğrencilerin estetik duyarlılıklarını ve kültürel katılımını artırmaktadır. 

 Sportif Olanaklar: Üniversitenin spor salonları, açık hava spor alanları ve öğrenci spor 

kulüpleri aracılığıyla öğrenciler düzenli olarak bireysel ve takım sporlarına katılabilmektedir. 

Ayrıca, üniversite takımları yerel ve ulusal turnuvalarda yarıĢmaktadır. 

 Sağlık Hizmetleri: Üniversite bünyesinde bulunan sağlık merkezi, öğrencilere temel sağlık 

hizmetleri sunmakta; gerekli durumlarda hastanelere yönlendirme yapmaktadır. 

 Psikolojik DanıĢma ve Rehberlik Hizmeti: Uzman psikolojik danıĢman, öğrencilerin kiĢisel 

ve akademik sorunlarına yönelik destek sunmaktadır. 

Bu hizmetler sayesinde öğrenciler, yalnızca akademik değil aynı zamanda sosyal, kültürel ve 

psikolojik açıdan da desteklenmekte; üniversite yaĢamını daha verimli ve doyurucu bir Ģekilde 

sürdürmektedir. 

Sosyal, kültürel, sanatsal ve sportif etkinliklerin gerçekleĢmesi için üniversite genelinde pek 

çok öğrenci kulübü bulunmaktadır. Birim veya üniversite genelinde yapılan bütün etkinlikler yine 

üniversitenin internet sitesinde ilan edilmektedir. 

Çağ Üniversitesi öğrencilerin sosyal, kültürel, sanatsal ve sportif geliĢimlerini desteklemenin 

yanı sıra sağlık, psikolojik danıĢma ve rehberlik hizmetlerine de önem vermektedir. Bu doğrultuda 

üniversite bünyesinde, öğrencilere ve personele yönelik sağlık hizmetleri çerçevesinde psikolojik 

danıĢma ve rehberlik hizmetleri sunmak amacıyla kurulmuĢ olan Psikolojik DanıĢmanlık ve 

Rehberlik Birimi bulunmaktadır. 

 

4.8. Öğrencilerin eğitsel, mesleki ve kiĢisel-sosyal geliĢimlerini destekleyen olanaklar 

sunulmalıdır.  

 

https://www.cag.edu.tr/tr/sosyal-bilimler-enstitusu2
https://www.cag.edu.tr/tr/sosyal-bilimler-enstitusu2
https://www.cag.edu.tr/tr/sosyal-bilimler-enstitusu-tez-yazim-asamasi
https://www.cag.edu.tr/tr/ogrenci-kulupler-birligi-ogrenci-kulupleri
https://www.cag.edu.tr/tr/ogrenci-kulupler-birligi-etkinlik-fotograflari
https://www.cag.edu.tr/tr/idari-psikolojik-destek-ve-rehberlik-birimi-genel-bilgiler
https://www.cag.edu.tr/tr/idari-psikolojik-destek-ve-rehberlik-birimi-genel-bilgiler
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Üniversitemiz mayıs aylarında Kariyer Günleri etkinliği gerçekleĢtirmektedir. Öğrencilerin 

etkinliklere katılım sağlaması üniversitenin internet sitesinde paylaĢım yapılmaktadır. Türkoloji 

Uygulama ve AraĢtırma Merkezi, alanında uzman öğretim elemanlarını “Türkoloji Sohbetleri”ne 

davet ederek, bölüm öğrencilerinin bilgi birikimlerini geniĢletmelerine, farklı üniversitelerde görev 

yapan akademisyenleri tanımalarına ve alanla ilgili güncel görüĢleri doğrudan uzmanlarından 

almalarına imkân sağlamaktadır. Bu konuda yapılan etkinliklere bakabilirsiniz: 

https://www.cag.edu.tr/tr/turkoloji-uygulama-ve-arastirma-merkezi-etkinlikler  

Ġngiliz Dili Eğitimi Yüksek Lisans Programı, öğrencilerin yalnızca akademik baĢarılarını 

değil; aynı zamanda mesleki yeterliklerini, kiĢisel geliĢimlerini ve sosyal becerilerini destekleyen 

bütüncül bir yaklaĢım benimsemektedir. Bu kapsamda öğrencilere aĢağıdaki olanaklar sunulmaktadır: 

 Eğitsel Destek: Öğrencilere akademik yazma, araĢtırma yöntemleri, sunum teknikleri gibi 

alanlarda dersler  sunularak akademik becerilerinin geliĢtirilmesi sağlanmaktadır. Ayrıca 

kütüphane, dijital veri tabanları ve çevrimiçi kaynaklara eriĢim imkânı öğrencilerin araĢtırma 

süreçlerini desteklemektedir. 

 KiĢisel-Sosyal GeliĢim: Üniversitedeki sosyal kulüpler, kültürel etkinlikler, sanatsal 

faaliyetler ve spor olanakları öğrencilerin sosyal uyumlarını ve kiĢisel geliĢimlerini 

desteklemektedir. Psikolojik danıĢma ve rehberlik birimi ise öğrencilerin bireysel ve sosyal 

sorunlarına yönelik profesyonel destek sağlamaktadır. 

 UluslararasılaĢma Fırsatları: Erasmus+ ve diğer değiĢim programları aracılığıyla 

öğrencilerin farklı akademik ve kültürel ortamları deneyimlemeleri mümkün olmakta, bu da 

onların hem akademik hem kiĢisel geliĢimlerine katkı sunmaktadır. 

Bu olanaklar sayesinde öğrenciler, eğitim sürecinde hem akademik hem de sosyal açıdan 

desteklenmekte; mezuniyet sonrası yaĢamda ihtiyaç duyacakları bilgi, beceri ve davranıĢları kazanarak 

daha donanımlı bireyler haline gelmektedir. 

Özel Hukuk YL Program öğrencileri, baro etkinlikleri, seminerler ve hukuk kongrelerine 

katılım konusunda teĢvik edilmektedir. Mezuniyet sonrası kariyer planlamaları için kariyer günleri 

düzenlenmekte, öğrenciler hukuk piyasasındaki uygulamacılarla bir araya getirilmektedir. 

4.8.1..docx

 

 

4.9. Güncel iletiĢim araç ve ortamları kullanılarak sürekli ve düzenli etkileĢim sağlanmalıdır. 

 

Çağ Üniversitesi öğrencileri otomasyon sistemi üzerinden aldığı dersleri ve notlarını takip 

edebilmekte danıĢmanları ile otomasyon sisteminde yer alan mesaj yoluyla hızlıca iletiĢim 

kurabilmektedir. Bununla birlikte, Sosyal Bilimler Enstitüsünün duyurular bölümünden öğrencilere 

güncel bilgiler paylaĢılmaktadır. 

Üniversitemizin resmî sitesi ve sosyal medya hesapları da öğrencilerle iletiĢim konusunda 

önemlidir. 

Çağ Üniversitesi Resmî Ġnternet Sitesi/ Duyurular 

Facebook‟ta Çağ Üniversitesi‟nin sayfası 

Instagram‟da Çağ Üniversitesi‟nin sayfası 

Youtube‟da Çağ Üniversitesi‟nin sayfası 

Linkedin‟de Çağ Üniversitesi‟nin sayfası 

Örneğin, Ġngiliz Dili Eğitimi Yüksek Lisans programında öğrenciler ile öğretim elemanları 

arasında sürekli ve düzenli iletiĢim sağlanmakta; bu süreçte güncel iletiĢim araçları ve ortamları etkin 

biçimde kullanılmaktadır. 

 Dijital Platformlar: Öğrenciler, üniversitenin web sitesi üzerinden ders materyallerine 

eriĢebilmekte, ödevlerini yükleyebilmekte ve derslerle ilgili duyuruları takip edebilmektedir. 

https://www.cag.edu.tr/tr/akademik-uygulama-ve-arastirma-merkezleri-co-op-kariyer-gelistirme-uygulama-ve-arastirma-merkezi-etkinlikler/duyurular/20-kariyer-gunleri-ve-lojistik-zirvesi-oturumlar-ve-akis-programi
https://www.cag.edu.tr/tr/turkoloji-uygulama-ve-arastirma-merkezi-genel-bilgi
https://www.cag.edu.tr/tr/turkoloji-uygulama-ve-arastirma-merkezi-genel-bilgi
https://www.cag.edu.tr/tr/turkoloji-uygulama-ve-arastirma-merkezi-etkinlikler
https://www.cag.edu.tr/tr/akademik-uygulama-ve-arastirma-merkezleri-co-op-kariyer-gelistirme-uygulama-ve-arastirma-merkezi-etkinlikler
https://ubs.cag.edu.tr/
https://www.cag.edu.tr/tr/sosyal-bilimler-enstitusu2
https://www.cag.edu.tr/tr/duyurular
https://www.facebook.com/caguniversity
https://www.instagram.com/caguniversitesi1997/
https://www.youtube.com/channel/UCkQdWAoyCErLZXnAh3PuPDQ
https://www.linkedin.com/school/%C3%A7a%C4%9F-%C3%BCniversitesi/?originalSubdomain=tr


47 

 

 E-posta ve Resmî YazıĢmalar: Öğrenciler, üniversite tarafından sağlanan kurumsal e-posta 

adresleri aracılığıyla öğretim elemanları ve idari birimlerle doğrudan iletiĢim kurabilmektedir. 

 Çevrim Ġçi Toplantılar: Dersler, seminerler ve danıĢmanlık görüĢmeleri gerektiğinde Zoom  

gibi çevrim içi iletiĢim araçlarıyla gerçekleĢtirilmektedir. 

 Sosyal Medya ve Web Sayfaları: Program ve üniversiteye ait resmi web sitesi, sosyal medya 

hesapları ve duyuru panoları aracılığıyla öğrencilere düzenli bilgilendirme yapılmaktadır. 

 Yüz Yüze EtkileĢim: Akademik danıĢmanlık görüĢmeleri, seminerler, kulüp faaliyetleri ve 

ofis saatleri aracılığıyla öğrencilerle doğrudan iletiĢim sürdürülmektedir. 

 

4.10. Nitelikli ve etkin öğrenci temsiliyetini sağlayan kurumsal bir sistem kurulmuĢ ve iĢletiliyor 

olmalıdır. 

 

Öğrenci temsiliyeti ile ilgili bilgiler için bk. öğrenci el kitabı. Ayrıca öğrenciler fakülte ve 

müdürlüklerin çeĢitli birimlerinde yer almaktadır. Örneğin Sosyal Bilimler Enstitü Kalite Kurulu buna 

örnektir. 

 

4.11. Öğrencilerin mezuniyetine karar verebilmek için programın gerektirdiği tüm koĢulların 

yerine getirildiğini belirleyen güvenilir yöntem ve süreçler geliĢtirilmiĢ ve uygulanıyor olmalıdır.  

 

Sosyal Bilimler Enstitüsündeki programlar için gerekli mezuniyet koĢulları Çağ 

Üniversitesinin genel düzenleme ve koĢullarıyla aynıdır. Mezuniyet Ģartları, program tanımı baĢlığı 

altında yer alan “Mezuniyet KoĢulları ve Yönetmelikler” altında belirtilmiĢtir. 

Çağ Üniversitesi mezuniyet koĢulları için bk. Çağ Üniversitesi Lisansüstü Eğitim-Öğretim ve 

Sınav Yönetmeliği. 

 

4.12. Mezunlar ile sürekli ve düzenli iletiĢimi sağlayan mekanizmalar kurulmuĢ olmalıdır. 

 

 Mezunlarla olan iletiĢim ve iliĢkiler, Türk Dili ve Edebiyatı yüksek lisans programının 

geliĢtirmeye açık yönlerinden biridir. Bunun yanı sıra mezunlarla iletiĢimi sağlamak ve güçlendirmek 

adına kurulan Mezunlar Derneği çeĢitli etkileĢimler sağlanmakta ve faaliyetler gerçekleĢtirmektedir.  

Çağ Üniversitesi, mezun öğrencilerle iletiĢimi sürdürmek amacıyla Mezunlar Derneği ve 

Kariyer Merkezi aracılığıyla düzenli etkinlikler ve iletiĢim kanalları iĢletmektedir. Kamu Hukuku 

Yüksek Lisans Programı mezunları da bu sistemin bir parçası olarak, üniversitenin mezun bilgi sistemi 

üzerinden kayıtlarını güncelleyebilmekte, duyuru ve etkinliklerden haberdar edilmektedir. 

Mezunlarla düzenli iletiĢim, e-posta bültenleri, üniversite web sitesi ve sosyal medya hesapları 

üzerinden sağlanmaktadır. 

Her yıl düzenlenen “Kariyer Günleri” ve akademik seminerlerde mezunlara davet 

gönderilmekte, böylece mevcut öğrenciler ile mezunlar arasında etkileĢim kurulmaktadır. 

Ayrıca, tezli yüksek lisans programından mezun olan öğrenciler akademik yayın ve projelere 

davet edilerek, programın akademik geliĢimine katkıda bulunmaya devam etmektedir.  

 

 

 

ÖLÇÜT 5: ÖĞRETĠM KADROSU  

 

5.1. Öğretim kadrosu, nicelik ve nitelik bakımından programın etkin bir Ģekilde yürütülmesini, 

değerlendirilmesini ve geliĢtirilmesini sağlayacak yeterlilikte olmalıdır.     

 

https://www.cag.edu.tr/uploads/site/users-special/49182f81e6a13cf5eaa496d51fea6406/files/%C3%B6%C4%9Frenci%20el%20kitab%C4%B1(1).pdf
https://www.cag.edu.tr/tr/sosyal-bilimler-enstitusu-yonetim-enstitu-kalite-kurulu
https://www.cag.edu.tr/tr/sosyal-bilimler-enstitusu-turk-dili-ve-edebiyati-ylisans-programi-program-tanimi
https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2023/11/20231105-2.htm
https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2023/11/20231105-2.htm
https://www.cag.edu.tr/tr/akademik-uygulama-ve-arastirma-merkezleri-co-op-kariyer-gelistirme-uygulama-ve-arastirma-merkezi-mezunlarla-iletisim-mezunlar-dernegi-hakkinda
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Türk Dili ve Edebiyatı yüksek lisans programında görev alan öğretim elemanlarının ders 

yüklerine bakıldığında program müfredatındaki derslerin eksiksiz bir Ģekilde sağlandığı görülmektedir. 

Aynı zamanda, her Ana Bilim Dalında (Eski Türk Edebiyatı, Yeni Türk Edebiyatı, Halk Edebiyatı, 

Eski Türk Dili, Yeni Türk Dili) akademisyenin çalıĢıyor olması da önemli bir veridir. 

Türk Dili ve Edebiyatı programındaki öğretim elemanlarının öz geçmiĢleri için bk.: 

https://www.cag.edu.tr/tr/akademik-kadro?faculty_id=1&rank=&q=  

Ġngiliz Dili Eğitimi Yüksek Lisans Programı, alanında uzman, deneyimli ve yetkin bir öğretim 

kadrosuna sahiptir. Programın etkin bir Ģekilde yürütülmesi, değerlendirilmesi ve geliĢtirilmesi için 

öğretim kadrosu hem sayısal açıdan hem de niteliksel açıdan yeterlilik göstermektedir. 

 Nicelik Yeterliliği: 

 

Programda görev yapan öğretim üyeleri, öğrenci sayısıyla orantılı biçimde ders yükünü 

karĢılayabilecek düzeydedir. Her ders için ilgili uzmanlık alanına sahip en az bir öğretim üyesi 

görevlendirilmiĢ olup, tez danıĢmanlığı ve akademik danıĢmanlık süreçleri öğretim elemanları 

tarafından etkin bir Ģekilde yürütülmektedir. 

 Nitelik Yeterliliği: 
 

Öğretim kadrosu, Ġngiliz dili eğitimi, dilbilim, yabancı dil öğretim yöntemleri, eğitim 

teknolojileri ve ilgili alt alanlarda yüksek lisans ve doktora derecelerine sahiptir. Ayrıca 

öğretim üyeleri, ulusal ve uluslararası konferanslarda sunum yapmakta, hakemli dergilerde 

yayınlar gerçekleĢtirmekte ve bilimsel projelerde görev almaktadır. 

 Sürekli GeliĢim ve Katkı: 

 

Öğretim elemanları, programın güncel ihtiyaçlarına uygun olarak ders içeriklerini 

düzenlemekte; yenilikçi öğretim yöntemleri kullanmakta ve araĢtırma faaliyetleri ile programa 

katkı sunmaktadır. Akademik yayınlar, projeler ve uluslararası iĢ birlikleri sayesinde 

programın güncelliği ve niteliği sürekli desteklenmektedir. 

Ġngiliz Dili ve Eğitimi programındaki öğretim elemanlarının öz geçmiĢleri için bk.: 

https://www.cag.edu.tr/tr/akademik-kadro?faculty_id=1&rank=&q=  

Kamu Hukuku Yüksek Lisans Programı, alanında uzman ve deneyimli öğretim üyeleri 

tarafından yürütülmektedir. Akademik kadro, kamu hukuku alanındaki farklı disiplinleri (anayasa 

hukuku, idare hukuku, ceza hukuku, insan hakları hukuku, uluslararası hukuk vb.) kapsayacak Ģekilde 

çeĢitlilik göstermekte ve bu sayede programın tüm unsurları dengeli bir biçimde karĢılanmaktadır. 

Öğretim üyelerinin akademik unvanları, araĢtırma alanları ve yayınları, programın gerek teorik 

gerekse uygulamalı yönünü destekleyecek niteliktedir. Akademik kadro bilgileri Enstitüsü web 

sayfasında yer almakta olup öğrenciler bu sayfa üzerinden öğretim üyelerinin özgeçmiĢlerine, 

araĢtırma alanlarına ve iletiĢim bilgilerine eriĢebilmektedir. Ayrıca derslere iliĢkin gerekli bilgi, belge 

ve duyurular düzenli olarak bu platformda yayımlanmakta, öğrencilerin güncel akademik içeriklere 

kolayca ulaĢmaları sağlanmaktadır. Bu yapı sayesinde, programın yürütülmesi için gerekli olan 

öğretim kadrosu hem nicelik hem de nitelik bakımından yeterli olmakta, akademik içeriklerin Ģeffaf ve 

eriĢilebilir olmasıyla da programın etkinliği güvence altına alınmaktadır. 

Kamu Hukuku ve Özel Hukuk Yüksek Lisans programlarına ait öğretim elemanlarının öz 

geçmiĢleri için bk.: https://www.cag.edu.tr/tr/akademik-kadro?faculty_id=2&rank=&q=  

ĠĢletme Yönetimi YL ve Doktora programlarına ait öğretim elemanı öz geçmiĢleri için bk.: 

https://www.cag.edu.tr/tr/akademik-kadro?faculty_id=3&rank=&q=  

Psikoloji Yüksek Lisans programına ait öğretim elemanı öz geçmiĢleri için bk.: 

https://www.cag.edu.tr/tr/akademik-kadro?faculty_id=1&rank=&q=  

https://www.cag.edu.tr/tr/akademik-kadro?faculty_id=1&rank=&q=
https://www.cag.edu.tr/tr/akademik-kadro?faculty_id=1&rank=&q=
https://www.cag.edu.tr/tr/akademik-kadro?faculty_id=2&rank=&q=
https://www.cag.edu.tr/tr/akademik-kadro?faculty_id=2&rank=&q=
https://www.cag.edu.tr/tr/akademik-kadro?faculty_id=2&rank=&q=
https://www.cag.edu.tr/tr/akademik-kadro?faculty_id=3&rank=&q=
https://www.cag.edu.tr/tr/akademik-kadro?faculty_id=1&rank=&q=
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Uluslararası Ticaret ve Pazarlama Yüksek Lisans programına ait öğretim elemanı öz 

geçmiĢleri için bk.: https://www.cag.edu.tr/tr/akademik-kadro?faculty_id=3&rank=&q=  

5.2. Öğretim elemanı atama ve yükseltmelerinde fırsat eĢitliği sağlayan ve akademik liyakati 

gözeten yöntem ve ölçütler bulunuyor ve kullanılıyor olmalıdır. 

 

Üniversitemizdeki tüm akademik birimlere ait atama ve yükseltme kıstasları Üniversitemiz 

web sitesinde kamuoyu ile paylaĢılmaktadır. PaylaĢılan yönergede ölçütler açık bir Ģekilde 

belirtilmektedir. 

 

5.3. Öğretim elemanlarına mesleki alanda kendilerini yenilemeleri ve araĢtırma yapmaları için 

olanak sağlanmalıdır. 

 

Çağ Üniversitesi, öğretim elemanlarına mesleki alanda kendilerini yenileme ve araĢtırma 

yapmaları için olanaklar sağlamaktadır. Bilimsel AraĢtırma Projeleri kapsamında, öğretim elemanları 

tarafından yürütülen araĢtırma projelerine destek sağlanmaktadır. Ayrıca Çağ Üniversitesi, öğretim 

elamanlarına ulusal ve uluslararası olarak üzere kongre, konferans, seminer gibi etkinliklere katılımı 

arttırmak amacıyla da destek sağlamaktadır. 

 

ÖLÇÜT 6.  ALTYAPI VE OLANAKLAR  

 

6.1. Büyük ve küçük gruplarla yapılan eğitim-öğretim etkinlikleri için sınıflar, amfiler, 

laboratuvarlar ve diğer donanım, eğitim amaçlarına ve program çıktılarına ulaĢmak için yeterli 

olmalıdır.  

 

Çağ Üniversitesi Sosyal Bilimler Enstitüsünde eğitim ve öğretim donanımı olarak amfi ve 

sınıflar kullanılmaktadır. Durum ve Ģartlara göre Enstitüdeki tüm sınıf ve amfiler kullanılabilmektedir. 

Derslik ve amfilerin tamamında bilgisayar ve projeksiyon cihazı bulunmaktadır. Bunlara ek olarak 

öğrencilerin daha konforlu bir ortamda ders görebilmeleri için her derslik ve amfide klimalar yer 

almaktadır. Bilgisayar dersleri için ayrıca bilgisayar laboratuvarı da bulunmaktadır.  

 

Sınıf ve amfilerin örnekleri Üniversite web sayfasında paylaĢılmıĢtır: 

https://www.cag.edu.tr/tr/derslikler 

 

6.2. Kütüphane ve internet ya da diğer elektronik ortamlar üzerinden bilgiye eriĢim olanakları 

sunulmuĢ olmalıdır.  

 

Çağ Üniversitesi Kütüphanesi, üniversitenin öğretim üyeleri, öğrencileri, idari personel ve 

mezunları ile araĢtırma yapan diğer kiĢilerin eğitim-öğretim ve özgür zamanlarını değerlendirme 

faaliyetlerinde ihtiyaç duydukları her türlü bilgi ve belgeyi sağlamak, belirli bir sistem dahilinde 

düzenleyerek kullanıma sunmak amacıyla 1997 yılında kurulmuĢtur 

Çağ Üniversitesi Kütüphanesi, Üniversitenin misyon ve vizyonuna uygun olarak 

kullanıcılarının her türlü bilgi ihtiyacını karĢılamayı kendisine amaç edinmiĢtir. Eğitimin aktif ve 

katılımcı olmasında, öğrencilere bağımsız araĢtırma yapabilme alıĢkanlığının kazandırılmasında aktif 

rol oynamaktadır. 

Kütüphanemiz, üniversitemizin amaçları doğrultusunda öğretim ve araĢtırma programlarını 

desteklemek, öğretim elemanları, öğrenciler ve çalıĢanların her tür ve ortamdaki bilgi ve belge 

ihtiyaçlarını karĢılamak, araĢtırma için en iyi bilgi kaynaklarını toplamak ve bunlardan yararlanmak 

için en uygun ortamı sağlamayı amaçlamaktadır. 10.000 m² alan üzerine kurulu ve 5556,37 m² kapalı 

alana sahip Bilgi ve Teknoloji Merkezi içerisinde bulunan kütüphanemiz giriĢ, asma kat, üst kat ve 

teras katlarıyla ve 1592 kiĢilik oturma kapasitesine sahiptir. 

Kütüphanemiz koleksiyonunda, 52847 civarında basılı kitap, 520.000 bin civarında e-kitap, 

650 baĢlıkta A‟dan Z‟ye sıralı basılı dergi, 50.000 civarında tam metin e-dergi ve 500 civarında da 

https://www.cag.edu.tr/tr/akademik-kadro?faculty_id=3&rank=&q=
https://www.cag.edu.tr/uploads/site/users-special/49182f81e6a13cf5eaa496d51fea6406/files/%C3%96%C4%9ERET%C4%B0M%20%C3%9CYEL%C4%B0%C4%9E%C4%B0NE%20Y%C3%9CKSELT%C4%B0LME%20VE%20ATANMA%20KR%C4%B0TERLER%C4%B0%20Y%C3%96NERGES%C4%B0(5).pdf
https://www.cag.edu.tr/tr/derslikler
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görsel-iĢitsel (multimedya) bilgi kaynağı bulunmaktadır. Fiziki eriĢimi bulunmayan öğretim elemanı 

ve öğrencilerimiz veri tabanlarına uzaktan eriĢim sağlayabilmektedir. Örneğin EBSCO Academic 

Collection, Idealonline, Cambridge, LEXPERA, Hiper Kitap üyelikleri hem akademik personel için 

hem de öğrenciler için bilimsel araĢtırma yetkinliklerini geliĢtirmesi için önemli olmuĢtur. Örneğin 

üniversitenin sunmuĢ olduğu katalog tarama hizmetine üniversite web sitesi üzerinden 

eriĢilebilmektedir. 

Çağ Üniversitesi kütüphanesi hakkında detaylı bilgi için bakınız: 

https://www.cag.edu.tr/tr/kutuphane-mudurlugu-genel-bilgi 

 

 

6.3. Öğrencilerin sosyal, kültürel, sanatsal ve sportif gereksinimlerini karĢılayan ve bu yöndeki 

geliĢimlerini destekleyen uygun altyapı ve olanaklar bulunmalıdır.  

 

Çağ Üniversitesi Sağlık, Kültür ve Spor Daire BaĢkanlığı hedeflerini ve kurum kültürünü en 

iyi Ģekilde yansıtarak, etkileĢime dayalı iletiĢim akıĢını sürdürmeyi amaçlamaktadır. Kamuoyunda 

üniversitenin saygınlık algısını yönetmeyi ve bununla ilgili iletiĢim çalıĢmalarını en doğru Ģekilde 

sürdürmeyi hedeflemektedir. Öğrenci kulüpleri aracılığı ile öğrencilerimizin sosyal, kültürel ve sportif 

etkinliklerinin arttırılması yönünde çalıĢmalar yapmaktadır. 

Üniversitenin sportif faaliyetlere yönelik sağlamıĢ olduğu alt yapı olanakları web sitesinde yer 

almaktadır. Böylelikle öğrencilerin zihinsel, sosyal, psikolojik ve fiziksel geliĢimine olan katkı 

sağlamak amaçlanmıĢtır. Ayrıca üniversite öğrencilerin tiyatro, müzik, halk oyunları ve dans 

topluluklarına katılmalarını teĢvik etmekte, kampüs içerisinde periyodik olarak konser ve sunumları 

sergilenmektedir. Sanatsal faaliyetler açısından üniversitemizin sunmuĢ olduğu olanaklar üniversite 

web sitesinde yer almaktadır. Üniversitemizde düzenlenen sinema, tiyatro, sportif faaliyetler ilgili 

üniversite web sitesinde yayımlanmakta, böylelikle öğrencilerin sosyalleĢmesine katkı sağlamak 

amaçlanmaktadır. 

 

6.4. Gereksinimleri doğrultusunda, engelli bireylerin altyapı, donanım ve olanaklara eriĢimlerini 

sağlayacak düzenlemeler yapılmıĢ olmalıdır.  

 

Çağ Üniversitesi‟nde Rektörlüğe bağlı olarak çalıĢan bir Engelli Öğrenci Birimi (EÖB) 

mevcuttur. Bu birimin amacı; engelli öğrencilerimizin akademik ve sosyal hayata tüm bireylerle eĢit 

koĢullarda, tam ve etkin katılımlarını sağlamak için çalıĢmaktır. Yükseköğretim Kurumu‟nun 

belirlediği yasal düzenlemelere uygun bir biçimde öğrencilerin akademik, sosyal, fiziksel, psikolojik 

süreçlerin desteklenmesini EÖB sağlamaktadır. Aynı zamanda EÖB öğrenciler ve birim çalıĢanları 

öğrencinin sınıf düzeni, dersler, ödevler, sınavlar, malzeme ve ekipman vb. ihtiyaçlarını görüĢme 

sırasında belirler ve gereken uyarlamaların hayata geçmesini sağlamaktadır. Engelli Raporu olan 

öğrenciler, EÖB‟ye baĢvurarak haklarından yararlanabilirler. Bu bilgiler üniversitenin web sayfasında 

da paylaĢılmıĢtır: https://www.cag.edu.tr/tr/kampuste-yasam-engelli-ogrenci-birimi-hakkimizda  

 

6.5. Öğretim elemanlarının eğitim, araĢtırma ve akademik danıĢmanlık faaliyetlerini yeterli 

düzeyde gerçekleĢtirebileceği altyapı ve olanaklar sağlanmıĢ olmalıdır.  

 

Çağ Üniversitesi, öğretim üyelerinin eğitim, araĢtırma ve akademik danıĢmanlık faaliyetlerini 

gerçekleĢtirebilmesi için birçok olanak ve teĢvik sağlamaktadır. Çağ Üniversitesi‟nin geçmiĢ 

dönemlerde desteklediği projeler için bakınız: https://www.cag.edu.tr/tr/universite-kalite-bilimsel-

arastirma-projeleri-desteklenen-projeler  

Çağ Üniversitesi öğretim üyelerinin akademik danıĢmanlık faaliyetlerini gerçekleĢtirebileceği 

yeterli büyüklükte ve gerekli ekipmana sahip ofisleri bulunmaktadır. 

Çağ Üniversitesinin öğretim üyelerinin bilimsel araĢtırmalarının yer aldığı herkesin 

eriĢebileceği bir veri tabanı bulunmaktadır. Veri tabanına ulaĢmak için bakınız: 

https://www.cag.edu.tr/tr/kutuphane-mudurlugu-abone-veri-tabanlari  

 

https://www.cag.edu.tr/tr/kutuphane-mudurlugu-genel-bilgi
https://www.cag.edu.tr/tr/spor-tesisleri
https://www.cag.edu.tr/tr/konferans-sinema-tiyatro-salonlari-ve-aktivite-alanlari
https://www.cag.edu.tr/tr/etkinlikler
https://www.cag.edu.tr/tr/kampuste-yasam-engelli-ogrenci-birimi-hakkimizda
https://www.cag.edu.tr/tr/universite-kalite-bilimsel-arastirma-projeleri-desteklenen-projeler
https://www.cag.edu.tr/tr/universite-kalite-bilimsel-arastirma-projeleri-desteklenen-projeler
https://www.cag.edu.tr/tr/kutuphane-mudurlugu-abone-veri-tabanlari
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ÖLÇÜT 7: KURUM DESTEĞĠ VE MALĠ OLANAKLAR  

 

7.1. Program için gereken altyapıyı temin etmeye, bakımını yapmaya ve iĢletmeye yetecek mali 

kaynak sağlanmalıdır.  

 

Üniversitemiz, öğretim kadrosunun akademik geliĢimini sürdürmesi için çeĢitli teĢviklerde 

bulunmaktadır. Örneğin sempozyum, konferans gibi etkinliklere, bilimsel araĢtırma projelerine katılan 

öğretim üyelerinin çalıĢmaları Çağ Üniversitesi Bilimsel Projeleri Destekleme Yönergesi çerçevesince 

desteklenmektedir. Konuyla ilgili detaylı bilgi ve yönerge için: https://www.cag.edu.tr/tr/universite-

kalite-bilimsel-arastirma-projeleri-bilimsel-arastirma-projelerini-destekleme-yonergesi  

 Ayrıca 2024 yılına ait Vakıf Yükseköğretim Kurumları Raporunun mali verilerine bakılabilir. 

 

7.2. Programın gereksinimlerini karĢılayacak idari, teknik ve destek personeli ile kurumsal 

hizmetler sağlanmalıdır.  

 

Genel olarak teknik anlamda bir sorun ile karĢılaĢıldığında talep gönderilmesini sağlayan Çağ 

Üniversitesi online iletiĢim sistemi bulunmaktadır. Böylelikle teknik anlamda destek talep eden kiĢiler 

sistem üzerinden baĢvuruda bulunarak online, uzaktan ya da telefon ile destek alarak sorunlar çözüme 

kavuĢturulmaktadır. Bunun yanı sıra BiliĢim Teknolojileri Direktörlüğü pek çok hizmet sağlayıcı ile 

teknik destek konusunda önemli bir birimdir. 

 

Sosyal sigortanın yapılması: Çağ Üniversitesi, staj yapacak öğrencilere 3. sınıftan itibaren staj 

olanakları sağlanmaktadır. ĠĢ kazası ya da meslek hastalığı durumlarına karĢı sigorta primleri staj 

boyunca üniversitemiz tarafından ödenmektedir. 

KOSGEB Eğitimi: ĠĠBF 4.sınıf programlarında yer alan KOSGEB ortaklığıyla yürütülen 

giriĢimcilik derslerini bir iĢ planı hazırlayarak baĢarılı olan öğrencilere KOSGEB Uygulamalı 

GiriĢimcilik Eğitimi (UGE) Katılım Sertifikası verilmektedir. Söz konusu sertifika ile kendi iĢini 

kurmak isteyenlere karĢılıksız finansman desteği sağlama olanağı sunulmaktadır. 

CAPITALISMLAB: Son sınıf öğrencilerinin dört yıl boyunca edindikleri bilgileri ve 

birikimleri sanal ortamda deneme fırsatı sunulması adına satın alınan CAPITALISMLAB (Online 

Uygulama Olanağı Mevcuttur) programı ile öğrenciler kendilerine tahsis edilen bir sermaye limiti 

çerçevesinde Ģirket kurmaktadır. Kurdukları Ģirkette mal ya da hizmet üretmekte, pazarlama ve 

büyüme stratejilerini denemekte, finansal raporları inceleyerek finansman olanaklarını 

değerlendirmekte, netice olarak Ģirket karını arttırmak için ne yapmaları gerektiği konusunda kafa 

yormaktadır. Böylelikle öğrenciler, karar verme becerilerini sınamakta ve geliĢtirmektedirler. 

STATECRAFT Simülasyonu: Statecraft Simulations (Online uygulama olanağı mevcuttur);15 

ülkede 475 Üniversitede 3000‟i aĢan senaryoları ile 90000‟in üzerinde öğrencinin kullandığı bir 

yazılımdır. Türkiye‟de ilk kez Çağ Üniversitesinde kullanılmaktadır. 

Virtual Worlds- Second Life and Marketing- Sustainability and New Technologies in 

Business: Bu dersler kapsamında geleceğin teknolojilerini kullanarak sanal dünyalarda farklı proje 

gurupları oluĢturulup, projeler üreterek e-ticaret dünyasının geleceği hakkında fikir ve bilgi sahibi 

olarak yaratıcılıklarının sınırlarını zorlamaktadırlar. 

ÖLÇÜT 8: KURUMSAL ORGANĠZASYON VE KARAR ALMA SÜREÇLERĠ  

 

8.1. Yükseköğretim kurumunun organizasyonu ile üniversite, fakülte, bölüm ve varsa diğer alt 

birimlerin kendi içlerindeki ve aralarındaki tüm yapı ve karar alma süreçleri, program 

çıktılarının gerçekleĢtirilmesini ve eğitim amaçlarına ulaĢılmasını destekleyecek Ģekilde 

düzenlenmelidir.  

 

https://www.cag.edu.tr/tr/universite-kalite-bilimsel-arastirma-projeleri-bilimsel-arastirma-projelerini-destekleme-yonergesi
https://www.cag.edu.tr/tr/universite-kalite-bilimsel-arastirma-projeleri-bilimsel-arastirma-projelerini-destekleme-yonergesi
https://eski.yok.gov.tr/Documents/2024/universite-izleme-ve-degerlendirme-genel-raporu-2024.pdf
https://www.cag.edu.tr/tr/bilgi-islem-mudurlugu-hizmetler-bilgi-islem-otomasyonu
https://www.cag.edu.tr/tr/bilgi-islem-mudurlugu-hizmetler-bilgi-islem-otomasyonu
https://www.cag.edu.tr/tr/iktisadi-ve-idari-bilimler-fakultesi-fakulte-hakkinda-bitirme-projeleri-capstone-uygulamalari
https://www.cag.edu.tr/tr/iktisadi-ve-idari-bilimler-fakultesi-fakulte-hakkinda-bitirme-projeleri-capstone-uygulamalari
https://www.cag.edu.tr/tr/iktisadi-ve-idari-bilimler-fakultesi-fakulte-hakkinda-finans-e-ticaret-lojistik-laboratuvarlari-simulasyonlar
https://www.cag.edu.tr/tr/iktisadi-ve-idari-bilimler-fakultesi-fakulte-hakkinda-finans-e-ticaret-lojistik-laboratuvarlari-simulasyonlar
https://www.cag.edu.tr/tr/iktisadi-ve-idari-bilimler-fakultesi-fakulte-hakkinda-finans-e-ticaret-lojistik-laboratuvarlari-simulasyonlar
https://www.cag.edu.tr/tr/iktisadi-ve-idari-bilimler-fakultesi-fakulte-hakkinda-finans-e-ticaret-lojistik-laboratuvarlari-simulasyonlar
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Çağ Üniversitesi akademik faaliyetleriyle ilgili kararlar Senato tarafından alınmaktadır. 

Üniversitemize ait bütün görev tanımları ve iĢ akıĢ süreçleri Kalite sayfasının dokümanlar bölümünde 

kamuoyuyla paylaĢılmıĢtır. 

Çağ Üniversitesi organizasyon Ģeması 2021-2025 Stratejik Planı‟nda yer almaktadır. Ayrıca 

Kalite Yönetimi Koordinatörlüğü‟nün öncülüğünde 2026-2030 Stratejik Plan çalıĢmalarına da 

baĢlanmıĢtır. 

ġekil 1: Çağ Üniversitesi Organizasyon ġeması 

 
 

ÖLÇÜT 9: SÜREKLĠ ĠYĠLEġTĠRME  

  

ULUSLARARASI TĠCARET VE PAZARLAMA TEZLĠ/TEZSĠZ YL PROGRAMI 

 

a) Sürekli ĠyileĢtirme 

Programın kalite güvencesi ve geliĢtirilmesi, sistematik ve sürekli olarak sağlanmaktadır. Güvence ve 

geliĢtirme, Programın amaç, içerik ve çıktıları göz önüne alınarak sürdürülmektedir. Değerlendirme 

ölçütleri olarak; bölüm kurulu toplantı sonuçları, anket değerlendirmeleri, öğrencilerin sınav ve diğer 

faaliyetlerinin dikkate alındığı ilgili bölümlerde açıklanmıĢtı. DanıĢma Kurulu, iĢ ve akademi 

dünyasından ve eski mezunlarımızdan oluĢmaktadır.   

Akademik birimler dönem baĢında ve dönem içerisinde eğitim öğretimle ilgili periyodik toplantılar 

düzenleyerek ve eğitim öğretimle ilgili sorunları görüĢmektedir Ayrıca eğitim ve öğretim yılı sonunda 

yıl sonu değerlendirme toplantıları yapılmaktadır. 

Çağ Üniversitesinin 10.04.2020 tarihli genelgede aldığı karar ile stratejik planlama süreci baĢlatılmıĢ 

ve plan hazırlıkları 5018 s. Kanunu gereğince çıkartılan yönetmeliklere uygun olarak, Üniversiteler 

için Stratejik Planlama Rehberi (2018) esas alınarak hazırlanmıĢtır. Çağ Üniversitesi 2021-2025 

Stratejik Planı hazırlanmıĢtır. 

https://www.cag.edu.tr/tr/universite-kalite-cag-universitesi-gorev-tanimlari
https://www.cag.edu.tr/tr/universite-kalite-dokumantasyon-is-akislari
https://www.cag.edu.tr/uploads/files/Cag-Universitesi-2021-2025-Stratejik-Plani(1).pdf
https://www.cag.edu.tr/tr/universite-kalite-stratejik-plan
https://www.cag.edu.tr/tr/universite-kalite-stratejik-plan
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Programın kalite süreci düzenli olarak ve daha önceden tanımlanmıĢ bir sistemle; öğretim üyeleri, 

öğrenciler, iĢ dünyası ve mezunların fikir, görüĢ, eleĢtiri ve katkıları ile sürdürülmekte, bulgular, 

kamuoyu ile paylaĢılmaktadır.  

b) Üstünlükler 

Akademik programın dıĢ paydaĢlar ve danıĢma kurulu tarafından düzenli olarak 

değerlendirilmesi: Programın baĢarısını ve kalitesini artırmak için dıĢ paydaĢların ve danıĢma 

kurulunun düzenli değerlendirmeleri büyük bir katkı sağlamaktadır. Bu değerlendirmeler, iĢ dünyası, 

akademi ve mezunlar gibi geniĢ bir perspektiften gelmekte olup, programın ihtiyaçlara uygun Ģekilde 

güncellenmesini mümkün kılmaktadır. Böylece, sektördeki yenilikler ve öğrenci beklentileri göz 

önüne alınarak program sürekli iyileĢtirilmekte ve daha verimli bir hale getirilmektedir. 

Üst yönetimin, akademik personelin geliĢimini desteklemesi: Üst yönetim, akademik personelin 

mesleki geliĢimini sürekli olarak teĢvik etmektedir. Bu, çeĢitli eğitim ve geliĢim fırsatları sunmakla 

birlikte, öğretim üyelerinin yeni beceriler edinmesine olanak tanımakta ve programın genel kalitesine 

olumlu yansımaktadır. Ayrıca, akademik personelin motivasyonunu artıran bu yaklaĢım, öğrencilere 

daha nitelikli eğitim verilmesini sağlamaktadır. 

Her yıl değerlendirme anketlerinin yapılması ve geri bildirimler doğrultusunda önlemlerin 

alınması: Öğrencilerden ve diğer paydaĢlardan alınan geri bildirimler, her yıl düzenli olarak yapılan 

anketler aracılığıyla toplanmaktadır. Bu geri bildirimler, programın güçlü ve zayıf yönlerinin 

belirlenmesinde kritik bir rol oynamaktadır. Anket sonuçlarına göre belirlenen sorunlar veya 

iyileĢtirilmesi gereken alanlar hızlıca ele alınmakta ve gerekli önlemler alınarak program sürekli 

olarak güncellenmektedir. Bu süreç, eğitim kalitesinin sürdürülebilirliğini sağlamaktadır. 

Erasmus+ değiĢim programı ile yurtdıĢı eğitim ve staj imkânlarının bulunması: Erasmus+ 

değiĢim programı, öğrencilere yurtdıĢında eğitim görme ve staj yapma fırsatı sunmaktadır. Bu 

imkanlar, öğrencilerin uluslararası deneyim kazanmalarına, farklı kültürleri tanımalarına ve global iĢ 

dünyasına daha iyi hazırlanmalarına olanak sağlamaktadır. Ayrıca, öğrencilerin dil becerilerini 

geliĢtirme ve mesleki ağlarını geniĢletme fırsatı sunduğu için, mezuniyet sonrası iĢ bulma Ģanslarını da 

artırmaktadır. 

c) GeliĢtirilmesi Gereken Yönler 

Öğretim üyesi sayısının az olması: Programın geliĢimini engelleyen en önemli faktörlerden biri 

öğretim üyesi sayısının yetersiz olmasıdır. Yeterli sayıda akademik personelin bulunmaması, derslerin 

ve araĢtırma faaliyetlerinin kalitesini olumsuz etkileyebilmektedir. Öğrencilerle daha birebir ve 

verimli bir eğitim deneyimi sunmak adına öğretim üyesi sayısının artırılması büyük önem 

taĢımaktadır. 

GeliĢen teknolojilerin müfredata eklenmesi sürecinde öğretim elemanı ve altyapının 

geliĢtirilmesi: Hızla geliĢen teknolojiler, eğitim müfredatında sürekli güncellemeler yapılmasını 

gerektirmektedir. Ancak bu süreçte, öğretim elemanlarının bu yeni teknolojilere adapte olması ve 

üniversitenin altyapısının bu geliĢmelere uygun Ģekilde güncellenmesi gerekmektedir. Teknolojik 

eksiklikler, öğrencilere çağın gerektirdiği becerilerin kazandırılmasını zorlaĢtırabilmektedir. Bu 

nedenle, teknolojiye uygun eğitim materyallerinin ve altyapının geliĢtirilmesi büyük bir ihtiyaçtır. 

Sosyal bilimlere olan ilginin genel olarak azalmıĢ olması, bu yüzden öğrenci ilgisinin 

artırılmasına yönelik çalıĢmaların yapılması: Son yıllarda sosyal bilimlere olan ilginin azalması, bu 

alandaki programların öğrenci çekme potansiyelini düĢürmektedir. Özellikle uluslararası ticaret ve 

pazarlama gibi disiplinler, öğrenci ilgisinin yeniden canlandırılmasını gerektiren alanlar arasındadır. 

Bu nedenle, öğrenci ilgisini artırmaya yönelik tanıtım çalıĢmaları ve inovatif eğitim stratejilerinin 

hayata geçirilmesi gerekmektedir. 

Çevre bölgelerde benzer programları yürüten çok sayıda üniversitenin rekabet yaratması: Çevre 

bölgelerde benzer programlar sunan çok sayıda üniversitenin varlığı, program için bir rekabet baskısı 

oluĢturmaktadır. Bu rekabet, hem öğrenci tercihlerinde bir bölünme yaratmakta hem de programın 

sürekli kendini yenileme ihtiyacını doğurmaktadır. Bu nedenle, programın benzersiz yönleri daha fazla 

ön plana çıkarılmalı ve rekabetçi bir avantaj yaratacak stratejiler geliĢtirilmelidir. 
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ĠNGĠLĠZ DĠLĠ VE EĞĠTĠMĠ TEZLĠ/TEZSĠZ YL PROGRAMI 

 

Çağ Üniversitesi Ġngiliz Dili Eğitimi Yüksek Lisans Programı‟nda, eğitim-öğretim faaliyetlerinin 

niteliğini artırmak amacıyla sistematik bir değerlendirme ve sürekli iyileĢtirme sistemi 

oluĢturulmuĢtur. Bu sistem, kalite güvencesi anlayıĢı çerçevesinde yapılandırılmıĢ olup tüm süreçler 

PUKÖ (Planla–Uygula–Kontrol Et–Önlem Al) döngüsü esas alınarak yürütülmektedir. 

Sistematik YaklaĢım: 

Programın kalite güvence süreci; program amaçları, öğrenme çıktıları, ders içerikleri, öğretim 

yöntemleri ve öğrenci baĢarısının izlenmesi gibi unsurları kapsayacak Ģekilde planlanmıĢtır. Tüm 

değerlendirme süreçleri, bölüm kurulu, danıĢma kurulu ve kalite komisyonu tarafından düzenli 

aralıklarla gözden geçirilmektedir. 

Değerlendirme Araçları: 

Programın etkinliği; öğretim elemanı değerlendirmeleri, öğrenci memnuniyet anketleri, mezun ve 

iĢveren geri bildirimleri, ders değerlendirme raporları ve akademik performans verileri gibi göstergeler 

aracılığıyla izlenmektedir. Bu veriler, her dönem sonunda analiz edilmekte ve kayıt altına 

alınmaktadır. 

PaydaĢ Katılımı: 

Programın değerlendirilmesinde iç ve dıĢ paydaĢların görüĢleri dikkate alınmaktadır. Bu kapsamda, 

DanıĢma Kurulu üyeleri (mezunlar, iĢ dünyası temsilcileri, akademisyenler) düzenli toplantılarla 

programın güncel ihtiyaçlara yanıt verebilmesi için geri bildirim sunmaktadır. Ayrıca kurulma 

aĢamasında olan Mezun Takip Sistemi ve ĠĢveren Geri Bildirim Sistemi, gelecekte kalite süreçlerinin 

daha veriye dayalı biçimde yürütülmesini sağlayacaktır. 

Toplantılar  

Akademik birimlerde her yarıyıl baĢında ve sonunda periyodik olarak Eğitim-Öğretim Değerlendirme 

Toplantıları yapılmaktadır. 

Bu sistem sayesinde, Ġngiliz Dili Eğitimi Yüksek Lisans Programı‟nda kalite güvencesi yalnızca 

biçimsel bir süreç değil, sürekli geliĢimi hedefleyen, katılımcı ve kanıta dayalı bir yönetim yaklaĢımı 

haline gelmiĢtir. 

Ġngiliz Dili Eğitimi Yüksek Lisans Programı‟nda, kalite güvence anlayıĢının bir gereği olarak 

yapılan değerlendirmeler düzenli aralıklarla incelenmekte ve bu sonuçlara göre sürekli iyileĢtirme 

çalıĢmaları planlanmaktadır. 

Öğrenci geri bildirimleri ve öğretim elemanı değerlendirmeleri sonucunda bazı ders 

içeriklerinde güncelleme yapılması, uygulamalı etkinliklerin artırılması ve yenilikçi öğretim 

yöntemlerinin (aktif öğrenme, teknoloji destekli öğretim) daha yoğun Ģekilde kullanılması 

planlanmaktadır. Öğrencilerin performanslarını daha objektif ve çok boyutlu değerlendirebilmek için 

alternatif ölçme-değerlendirme yöntemlerinin (portfolyo, proje temelli değerlendirme, akran 

değerlendirmesi) kullanılması planlanmaktadır. 

 

TÜRK DĠLĠ VE EDEBĠYATI TEZLĠ/TEZSĠZ YL PROGRAMI 

 

Türk Dili ve Edebiyatı yüksek lisans programının eğitim-öğretim faaliyetlerinin kalitesini güvence 

altına almak amacıyla düzenli değerlendirme ve sürekli iyileĢtirme çalıĢmaları yürütülmektedir. Bu 

çalıĢmalar, kanıtlarla kayıt altına alınmakta ve Ģeffaf bir Ģekilde iĢletilmektedir. Program 

toplantılarındaki gündem toplantı öncesi öğretim elemanlarına duyurulmakta ve toplantı anında 
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görüĢülmektedir. Bütün görüĢme maddeleri; Stratejik plan hedefleri, Yükseköğretim Kalite alt ölçütü 

ve Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları ile iliĢkilendirilmektedir. 

Daha önceki bölümlerde toplantı örnekleri paylaĢılmıĢtır. 

Anket birimi tarafından yürütülen ve programın ortak çalıĢmalarıyla uygulanan Memnuniyet anketi, 

son sınıf çıkıĢ anketi, öğretim elemanı, ders, ve AKTS iĢ yükü değerlendirme anketi vb. pek çok anket 

bu sistemin önemli bir parçasıdır.  

Programımız ders programını her yıl, öğrencilere yapılan anketler ve bu anketlerin sonuçlarının 

değerlendirilmesiyle güncellenmekte ve ders programının daha fazla öğrencilere yönelik olması 

amaçlanmaktadır. Türk Dili ve Edebiyatı programında yer alan öğretim elemanları düzenli olarak 

toplantılar gerçekleĢtirmektedir. Bu toplantılar neticesinde bazı kararlar alınmaktadır. 

9.1.1..docx

 

 

 

KAMU HUKUKU TEZLĠ/TEZSĠZ YL PROGRAMI 

 

Sosyal Bilimler Enstitüsü Kamu Hukuku Yüksek Lisans bölümü olarak ders dönemleri sonunda Ders 

Değerlendirme ve Öğrenci ÇıkıĢ Anketleri yapılmaktadır. Bu doğrultuda derslerde ortaya çıkan 

performans düĢüklüğü, farklı derslerin açılmasına yönelik talepler belirlenmekte ve yeni dönem 

derslerin belirlenmesinde/planlanmasında iyileĢtirmeler yapılmaktadır.  

Kamu Hukuku Anabilim Dalı Kurulu her dönem sonunda toplantılar yaparak, Ders Öğrenim Çıktıları 

ve Program Çıktılarını güncelleĢtirerek Enstitüye göndermektedir.  

Öte yandan öğrenciler, baĢta Çağ Üniversitesi Sosyal Bilimler Dergisinde olmak üzere çeĢitli bilimsel 

dergilerde yayın yapmaya teĢvik edilmektedir.  

Kamu Hukuk ABD Kurulu olarak Programın sunduğu dersler ve katılan öğrencilerin durumu dikkate 

alınarak bir SWOT analizi yapılmıĢtır. Bu çerçevede, Programın güçlü yönleri, geliĢmeye açık yönleri, 

fırsatlar ve tehditleri belirlenmiĢtir.  

Buna göre Programın güçlü yönleri; akademik kadromuzun geniĢ ve yeterli olması, ders saatlerinin 

çalıĢan öğrencilere uygun belirlenmesi, gerektiğinde üniversitenin uzaktan eğitim modülünün 

kullanılması, öğrencilerin talepleri doğrultusunda bölgenin ihtiyaçlarına uygun derslerin 

açılabilmesidir.  

Programın geliĢtirmeye açık yönleri; kütüphane ve veri tabanı eriĢiminde sınırlılıkların olması ve 

yabancı kaynaklara eriĢim eksikliği, kampüsün merkezden uzak olması nedeniyle ulaĢım zorluğu, 

öğrencilerin bir kısmının akademik Ġngilizce ve araĢtırma yöntemleri konusunda yetersizliğidir.  

Programın fırsatları; öğrencilerin Erasmus+ programı ile yabancı üniversitelere gidebilmeleri, 

Adana‟da bulunan Bölge Adliye Mahkemesi ve Bölge Ġdare Mahkemesinin kadrolarındaki hakim ve 

savcıların yüksek lisans yapma yapma isteklerinin çokluğudur.  

Programın tehditleri olarak; daha önceden hukuk mezunu olmayanlara da hukukta yüksek lisans 

yapma imkanı verilmiĢken Ģimdi bu hakkın kaldırılmıĢ olması, öğrenim ücretlerinin yüksek olmasıdır.  

Sonuç olarak; program müfredat güncellemesi çerçevesinde programa yeni geliĢen hukuk alanları 

(iklim hukuku, yapay zekâ hukuku, göç hukuku) eklenmesinin; öğrencilere de araĢtırma ve yayın 

desteği sağlanmasının, son dönemde lisansta baĢlatılan markalı ders 18 benzeri uygulamasının yüksek 

lisansta da uygulanmasının faydalı olacağı değerlendirilmektedir. 
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ÖZEL HUKUK TEZLĠ/TEZSĠZ YL PROGRAMI 

Sosyal Bilimler Enstitüsü Özel Hukuk Yüksek Lisans bölümü olarak ders dönemleri sonunda ders 

değerlendirme veya öğrenci çıkıĢ anketleri yapılmaktadır. Bu doğrultuda performans düĢüklüğü var ise 

belirlenerek yeni dönem derslerinde düzenlemeler veya iyileĢtirmeler yapılmaktadır.  

Özel Hukuk Anabilim Dalı Kurulu, ders program çıktıları ve buna bağlı olarak ders programlarının 

belirlenmesi ve güncelleĢtirilmesi konusunda toplantılar düzenleyerek Enstitü‟ye önerilerde 

bulunmaktadır.  

Çağ Üniversitesi Hukuk Fakültesi Dergisi olarak öğrencilerin istenen düzeyde yayım yapmaya teĢvik 

edilmektedir.  

 

SWOT ANALĠZĠ  

GÜÇLÜ YÖNLER  

-Enstitü ders saatlerinin ve sınav takvimimin 

çalıĢmakta olan öğrencilere uygun olması ve 

katılımın sağlanması  

-Her akademik yılın sonunda öğrenci-öğretim-

enstitü değerlendirme ve çıkıĢ anketlerinin 

sonuçlarına göre etkili önlemler alabilmek  

-Uzaktan eğitim modülleri aracılığıyla derslerin 

iĢlenmesi  

GELĠġMEYE AÇIK YÖNLER  

-UluslararasılaĢma bağlamında yabancı uyruklu 

öğrencilere iliĢkin kontenjanların arttırılması  

-Üniversitenin Ģehir merkezinden uzak olması 

nedeniyle ulaĢımın zorlaĢması  

FIRSATLAR  

- Çağ Üniversitesi Sosyal Bilimler Enstitüsü 

Dergisi ile öğrencilerin akademik yayın yapmaya 

teĢvik edilmesi  

-Erasmus Öğrenim ve Staj Hareketliliği ile 

öğrencilere yurtdıĢı ve dil öğrenme imkanının 

sağlanması  

TEHDĠTLER  

-Artan rekabetle birlikte çevre illere yapılan 

lisansüstü eğitim baĢvuru sayılarındaki artıĢlar  

-Lisansüstü öğrenim ücretlerinin artıĢı nedeniyle 

kontenjanların hedeflenen seviyeye ulaĢamaması  
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ĠġLETME YÖNETĠMĠ TEZLĠ/TEZSĠZ YL PROGRAMI 

 

ĠĢletme Yönetimi Yüksek Lisans Programı amaçları, program çıktıları, öğrenciler ve öğretim kadrosu 

olmak üzere tüm ölçütler düzenli aralıklarla değerlendirilmektedir. Bu kapsamda, her dönem sonunda 

bölüm içerisinde öğrenim gören tüm öğrencilere Ek. 1.3.1’de yer alan “Öğretim Elemanı ve Ders 

Değerlendirme Anketi” uygulanmaktadır. Ek olarak mezun konumunda olan öğrencilere de “Öğrenci 

ÇıkıĢ Anketleri” yapılmaktadır. Yapılan tüm bu çalıĢmalar doğrultusunda performans düĢüklüğü olan 

alanlar belirlenerek, nedenleri araĢtırıldıktan sonra gerekli iyileĢtirmeler yapılmaktadır. Örneğin çıkıĢ 

anketi doğrultusunda öğrenciden elde edilen dönütlere dayalı olarak uygun olanaklar elveriĢli olduğu 

takdirde yeni dersler eklenebilmektedir. Ek olarak Ek. 9.1.1‟de belirtildiği üzere programı 

geliĢtirmeye yönelik düzenli toplantı yapılmaktadır. Yapılan toplantı sonucunda ilgili programın 

geliĢtirilebilmesi adına ders veren öğretim üyelerinin görüĢlerinden yararlanılmaktadır.  

 

a) Üstünlükler: ĠĢletme Yönetimi Yüksek Lisans programında ders veren öğretim üyelerinin 

akademik altyapılarının güçlü olması ve kadronun genç ve dinamik akademisyenlerden 

oluĢması, programın eğitim kalitesini artıran önemli unsurlar arasında yer almaktadır. 

Türkiye‟de IACBE Akreditasyonu alan ilk ve tek üniversite olmamız kapsamında akredite 

olan program, derslerin bu standartlar altında güncellenmesine olanak tanımaktadır. 

Modern ve donanımlı kampüsümüzde yer alan “Finans, E-Ticaret & Lojistik ve Sanal 

Gerçeklik Laboratuvarları” ile güncel teknoloji tabanlı derslerin etkili bir Ģekilde 

yürütülmesine olanak tanınmaktadır. Ek olarak 2024-2025 Eğitim Öğretim yılında 

belirtildiği üzere Ortak Seçmeli Ders sayısı artırılmıĢ olup “Sürdürülebilir Kalkınma 

Amaçları”nı destekleyen dersler seçmeli olarak eklenmiĢtir. Bu sayede öğrenciler farklı 

hedeflere dayanan çeĢitli derslerden ilgi alanlara göre ders seçebilme imkanına sahip 

olmaktadır. 

  

b) GeliĢtirilmesi Gereken Yönler: ĠĢletme Yönetimi programı dıĢında, lisans eğitimini 

farklı alanlarda tamamlamıĢ kiĢilerin bu programa daha fazla ilgi göstermesini sağlamak 

amacıyla çeĢitli çalıĢmalar yapılabilir. Ayrıca, araĢtırma projelerinin iĢ dünyasıyla daha 

entegre olması, akademik bilgi birikiminin pratik faydaya dönüĢtürülmesini sağlayabilir. 

DanıĢman-öğrenci etkileĢimlerinin daha sistematik bir Ģekilde ele alınması ve henüz 

çalıĢma hayatına dahil olmamıĢ öğrencilere kariyer geliĢimi konusunda daha fazla destek 

verilmesi de programın etkisini artırabilir. Web sitesinde güncellemeler yapılmıĢ olsa da, 

programın uluslararası görünürlüğü için daha kapsamlı bir dijital tanıtım stratejisi 

geliĢtirilebilir. 

 

c) Değerlendirmeler: ĠĢletme Yönetimi Yüksek Lisans programı genel olarak, öğrencilere iĢ 

dünyasının farklı dinamiklerini anlamada güçlü bir altyapı sunmaktadır. Teknoloji tabanlı 

derslerin öğrencilerin günümüz koĢullarında güncel bilgilere sahip olması açısından 

faydalı olacaktır. Ortak seçmeli derslerin çeĢitliliği ve sürdürülebilirlik odaklı derslerin 

programa dahil edilmesi, öğrencilerin gerçek dünya problemlerini dikkate alabilecekleri 

bir öğrenme ortamı sunmaktadır. Ek olarak, programın farklı farklı sektörler ile olan 

bağlantılarını güçlendirmesi ve farklı sektörlerden öğrencilerin programa dahil edilmesi, 

çeĢitliliği artırabilir ve öğrencilerin ulusal ve uluslararası perspektiflerini geniĢletebilir. 

 

ÖNERĠLER VE TEDBĠRLER 

Sosyal Bilimler Enstitüsü  

Uluslararası ĠĢletme Yönetimi Anabilim Dalı 

2025-2026 Eğitim Öğretim ĠyileĢtirme Eylem Plan 
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Yapılacak ĠĢler 

Hedef Plan 
Önerilen 

Eylemler 

Sorumlu 

KiĢi(ler) 

ĠĢbirliği 

yapılacak 

birim  

(varsa) 

Tamamlama  

tarihi 
Çıktı / Sonuç 

1.Kalite yaklaĢımının 

benimsenmesi ve 

geliĢtirilmesi 

Eğitim serisinin 

devamının 

sağlanması 

Rektörlük 

Akademik 

personel - 

öğrenciler 

- 

Kalite faaliyetlerinin 

üniversite geneline 

yayılması 

3. Web sitesinin 

güncelleĢtirilmesi 

Syllabusların tek 

tek incelenmesi ve 

güncel tutulması 

ĠĢletme 

Yönetimi 

A.B.D. 

öğretim 

elemanları 

- - 

ĠĢletme Yönetimi 

A.B.D. web sitesi 

büyük oranda 

güncellenmiĢtir. 

4. Sosyal sorumluluk 

ve kariyer planlama 

merkezlerini aktif hale 

getirmek 

  

Toplum 

sivil 

örgütleri, 

kâr amacı 

gütmeyen 

kuruluĢlar, 

Ģirketler 

- 

Öğrencilerin kariyer 

planlamasını daha 

etkin bir Ģekilde 

yürütebilmesine 

katkı sağlanması. 

5. Yüksek lisans 

programına olan 

ilginin artırılması 

Tanıtım 

faaliyetlerinin 

yeniden 

düzenlenmesi, 

dijital ortamda 

uluslararası 

görünürlüğü 

artırmaya yönelik 

çalıĢmalar 

düzenlenmesi 

Sosyal 

Bilimler 

Enstitüsü 

Sosyal 

Bilimler 

Enstitüsü 

Yıl boyu 

Programlara 

baĢvuran ve kayıt 

yaptıran öğrenci 

sayısının artması ve 

uluslararası 

görünürlüğü artırma 

6.Yükseköğretimdeki 

yeni yaklaĢımların 

benimsenmesi 

ĠĢletme Yönetimi 

öğretim 

elemanlarının 

katılacağı  

çalıĢtay serisinin 

düzenlenmesi 

   

Yükseköğretimdeki 

yeni geliĢmelerin 

takip edilmesi ve 

uygulanması 

7. Akademik yılı 

değerlendirme 

toplantılarının 

devamlılığını koruması 

Her yılsonunda 

öğrenci geri 

bildirimlerinin 

değerlendirilmesi 

(Ders ve öğretim 

elemanı 

değerlendirme 

anketleri) 

ĠĢletme 

Yönetimi 

A.B.D. 

öğretim 

elemanları 

  

Eğitim ve öğretim 

faaliyetlerinin 

geliĢtirilmesi 

 

ĠġLETME YÖNETĠMĠ DOKTORA PROGRAMI 

 

ĠĢletme Yönetimi Doktora Programı amaçları, program çıktıları, öğrenciler ve öğretim kadrosu olmak 

üzere tüm ölçütler düzenli aralıklarla değerlendirilmektedir. Bu kapsamda, her dönem sonunda bölüm 
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içerisinde öğrenim gören tüm öğrencilere Ek. 1.3.1’de yer alan “Öğretim Elemanı ve Ders 

Değerlendirme Anketi” uygulanmaktadır. Ek olarak mezun konumunda olan öğrencilere de “Öğrenci 

ÇıkıĢ Anketleri” (Ek. 3.6.2) yapılmaktadır. Yapılan tüm bu çalıĢmalar doğrultusunda performans 

düĢüklüğü olan alanlar belirlenerek, nedenleri araĢtırıldıktan sonra gerekli iyileĢtirmeler yapılmaktadır. 

Örneğin çıkıĢ anketi doğrultusunda öğrenciden elde edilen dönütlere dayalı olarak uygun olanaklar 

elveriĢli olduğu takdirde yeni dersler eklenebilmektedir. 

d) Üstünlükler: ĠĢletme Yönetimi Doktora programı öğrencilere akademik alanlarda 

ilerleme fırsatı sunmaktadır. Bu doğrultuda, sektör bazlı kariyerin yanında akademik 

kariyer yapmak isteyen öğrenciler de derinlemesine araĢtırma yetkinlikleri kazanarak, 

akademik yayınlar yapma, konferanslara katılma ve öğretim üyeliği gibi profesyonel 

akademik pozisyonlarda çalıĢma imkanına sahip olabilmektedirler. 

 

e) GeliĢtirilmesi Gereken Yönler: Hızla değiĢen iĢ dünyası ve teknolojik yenilikler göz 

önüne alındığında, programın içeriği daha dinamik hale getirilerek, güncel trendler ve 

dijital dönüĢüm konuları daha fazla iĢlenebilir. 

 

f) Değerlendirmeler: ĠĢletme Yönetimi Doktora programı, öğrencilere iĢ dünyasının 

karmaĢık dinamiklerini ve teorilerini derinlemesine anlamada güçlü bir akademik altyapı 

sunmaktadır. Teknoloji tabanlı araĢtırma ve analiz yöntemlerinin programda daha fazla 

yer alması, öğrencilerin dijital dönüĢüm ve veri analitiği gibi güncel iĢ dünyası trendlerine 

daha hazırlıklı olmalarını sağlayacaktır. Ayrıca, programın çeĢitli sektörlerle olan 

iĢbirliklerinin güçlendirilmesi, hem akademik hem de sektörel projelerde iĢbirliği 

fırsatlarını artırarak öğrencilere daha geniĢ bir uygulama alanı sunabilir. Farklı 

sektörlerden gelen doktora öğrencilerinin programa dahil edilmesi ise, akademik 

araĢtırmaların daha çeĢitli ve zengin perspektiflere sahip olmasını sağlayarak, ulusal ve 

uluslararası düzeyde daha etkili çözümler üretme kapasitesini geliĢtirebilir.  

 

ÖNERĠLER VE TEDBĠRLER 

Sosyal Bilimler Enstitüsü  

ĠĢletme Yönetimi Anabilim Dalı 

2025-2026 Eğitim Öğretim ĠyileĢtirme Eylem Plan 

Yapılacak ĠĢler 

Hedef Plan 
Önerilen 

Eylemler 

Sorumlu 

KiĢi(ler) 

ĠĢbirliği 

yapılacak 

birim  

(varsa) 

Tamamlama  

tarihi 
Çıktı / Sonuç 

1.Kalite yaklaĢımının 

benimsenmesi ve 

geliĢtirilmesi 

Eğitim serisinin 

devamının 

sağlanması 

Rektörlük 

Akademik 

personel - 

öğrenciler 

- 

Kalite faaliyetlerinin 

üniversite geneline 

yayılması 

2. Sürdürülebilir 

Kalkınma Amaçlarının 

ĠĢletme Yönetimi 

Doktora Lisans 

müfredatına entegre 

edilmesi  

Anket Formu 

ĠĢletme 

Yönetimi 

A.B.D. 

öğretim 

elemanları 

Sosyal 

Bilimler 

Enstitüsü 

- 

ĠĢletme Yönetimi 

A.B.D.‟nin yetenek 

ve kapasitesi 

dahilinde 

Sürdürülebilir 

Kalkınma Hedefleri 

arasından öncelikli 

olanları belirlenmesi 
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3. Web sitesinin 

güncelleĢtirilmesi 

Syllabusların tek 

tek incelenmesi 

ĠĢletme 

Yönetimi 

A.B.D. 

öğretim 

elemanları 

- - 

ĠĢletme Yönetimi 

A.B.D. web sitesi 

büyük oranda 

güncellenmiĢtir. 

4. Sosyal sorumluluk 

ve kariyer planlama 

merkezlerini aktif hale 

getirmek 

  

Toplum 

sivil 

örgütleri, 

kâr amacı 

gütmeyen 

kuruluĢlar, 

Ģirketler 

- 

Öğrencilerin kariyer 

planlamasını daha 

etkin 

yürütebilmesine 

katkı sağlanması. 

5. Doktora programına 

olan ilginin artırılması 

Tanıtım 

faaliyetlerinin 

yeniden 

düzenlenmesi, 

dijital ortamda 

görünürlüğü 

artırmaya yönelik 

çalıĢmalar 

düzenlenmesi 

Sosyal 

Bilimler 

Enstitüsü 

Sosyal 

Bilimler 

Enstitüsü 

Yıl boyu 

Programa baĢvuran 

ve kayıt yaptıran 

öğrenci sayısının 

artması 

6.Yükseköğretimdeki 

yeni yaklaĢımların 

benimsenmesi 

ĠĢletme Yönetimi 

öğretim 

elemanlarının 

katılacağı  

çalıĢtay serisinin 

düzenlenmesi 

ĠĢletme 

Yönetimi 

A.B.D. 

öğretim 

elemanları 

Sosyal 

Bilimler 

Enstitüsü 

 

Yükseköğretimdeki 

yeni geliĢmelerin 

takip edilmesi ve 

uygulanması 

7. AraĢtırma 

projelerinin teĢvik 

edilmesi 

Öğrenci ve 

akademisyenlerin 

ortak araĢtırma 

projeleri 

baĢlatması 

 

Doktora 

öğrencileri 

ve 

akademik 

personel 

 

Akademik 

üretkenliğin artması, 

uluslararası yayın 

sayısının yükselmesi 

8. Akademik yılı 

değerlendirme 

toplantısının 

düzenlenmesi 

Her yıl sonunda 

öğrenci geri 

bildirimlerinin 

değerlendirilmesi 

(Ders ve öğretim 

elemanı 

değerlendirme 

anketleri) 

ĠĢletme 

Yönetimi 

A.B.D. 

öğretim 

elemanları 

  

Eğitim ve öğretim 

faaliyetlerinin 

geliĢtirilmesi 

 

PSĠKOLOJĠ YÜKSEK LĠSANS PROGRAMI 

Öğrencilerin program çıktılarına ulaĢma düzeyleri dersler aracılığıyla ve yapılan çıkıĢ anketleri ile 

ölçülmektedir. Bu ölçümlerin detayları 2.4. bölümünde açıklanmıĢtır. Bu ölçümlerden elde edilen 

sonuçlara göre programda sürekli iyileĢtirme ve geliĢtirme çalıĢmaları yapılmaktadır. Elde edilen 

sonuçlar kapsamlı bir Ģekilde değerlendirilmekte olup bir sonraki yıla yönelik eylem planları 

hazırlanmaktadır. Eylem planları, elde edilen sonuçlara göre program çıktılarından ulaĢma düzeyi 

düĢük kalanları geliĢtirmeye yönelik olarak hazırlanmaktadır. ÇıkıĢ Anketi sonuçları, Genel Psikoloji 

Bölümü Yüksek Lisans  öğrencilerinin genel olarak programdan memnun olduklarını ve aldıkları 

eğitimi güçlü bulduklarını göstermektedir. Katılımcıların %88,2‟si tekrar tercih etme Ģansı olsa aynı 
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bölümü seçebileceğini ifade etmiĢtir. Özellikle Klinik, Sosyal ve GeliĢim Psikolojisi dersleri en 

yüksek memnuniyet düzeyine sahip alt alanlar olarak öne çıkmıĢtır. 

Bununla birlikte, anket sonuçlarında geliĢtirilmeye açık bazı alanlar da tespit edilmiĢtir. Müfredatın 

çeĢitliliği, kariyer hedefleriyle iliĢki düzeyi ve kütüphane kaynaklarının yeterliliği konularında 

öğrencilerin beklentilerinin arttığı görülmektedir. Ayrıca tekil geri bildirimlerde, bölümde Klinik 

Psikoloji yüksek lisans programının açılmasına yönelik bir talep dile getirilmiĢtir. 

Bu doğrultuda bölüm tarafından planlanan iyileĢtirme çalıĢmaları Ģunlardır; 

Kaynakların zenginleĢtirilmesi: Psikoloji alanındaki güncel Türkçe ve yabancı kaynakların 

kütüphaneye kazandırılması sağlanacaktır. 

Lisansüstü programlar: Öğrencilerden gelen geri bildirim doğrultusunda Klinik Psikoloji 

alanında yüksek lisans programı açılması yönünde çalıĢmaların baĢlatılması 

değerlendirilecektir. Bu hususta atılacak bir adım bölgedeki tek Klinik Psikoloji Yüksek 

Lisansına sahip olmamızı sağlayacaktır ve öğrencilerin çokça ettikleri Talebi karĢılayacaktır. 

Klinik Psikoloji Yüksek Lisans Programını açmak için de bir hastahane ile iĢ birliği 

protokolünün sağlanması çok önemli bir husus taĢımaktadır. 

Öğrenci danıĢmanlığı: Öğrencilerin akademik ve mesleki yönelimlerini daha etkin 

destekleyebilmek için danıĢmanlık mekanizmasının güçlendirilmesi planlanmaktadır. 

 

GÜÇLÜ YÖNLER 

▪ Bulunduğu bölgenin en büyük ihtiyaçlarından biri olan psikoloji yüksek lisans programı ihtiyacını 

karĢılaması. 

▪ Alanında uzman ve tanınmıĢ bir akademik kadroya sahip olmamız. 

▪ Psikoloji Yüksek Lisans programında „‟Klinik ekolü‟‟ benimseyip buna göre  ders planı 

oluĢturmamız. 

▪ Yüksek Lisans Programında „‟Canlı Vaka‟‟ desteği ile eğitim kalitesinde fark yaratmamız. 

▪ Sadece klinik ekole bağlı kalmayıp güncel konulara göre ders açıp, ekolümüzü ve okulumuzu 

desteklememiz. 

▪ Her akademik dönem sonunda yapılan sistematik değerlendirme anketleri ve bu anketlerden elde 

edilen geri bildirimlere dayanarak çevik, hızlı ve etkili önlemler alabilme kabiliyetimiz 

ZAYIF YÖNLER 

▪ Profesör unvanına sahip hocalarımızın sayısının geçen seneye nazaran azalması 

▪ Uluslararası öğrenci sayısının düĢük olması 

▪ Bilimsel yayın üretiminin istenilen düzeyde sağlanamaması 

▪ Öğrencilerin geçen sene yapılan Cumartesi derslerine , yerleĢkemizin coğrafi Ģartlarından dolayı 

gelinmemesi üzerine Cumartesi günü derslerinin kapatılıp hafta içine sıkıĢtırılmıĢ olan ders programı 

FIRSATLAR 

▪ Kadromuzda ġükrü Uğuz gibi değerli hocaların bulunmasının dijital pazarlaması daha iyi yapılabilir 

▪ GeliĢen teknolojik trendlere ve dijital öğretim panellerine daha iyi uyum sağlayabiliriz. 

▪ Elimizdeki potansiyel klinisyen hoca sayımızı kullanarak Klinik Psikoloji Yüksek Lisans Programı 

açabiliriz. 

TEHDĠTLER 

▪ UlaĢım sorununun  ilerde tercih dönemleri sırasında negatif unsur olarak ele alınabilir olması 

▪ Çevre bölgelerde Klinik Psikoloji Yüksek Lisans Programlarının açılması 
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▪ Doçent sayısının yetersiz olması 
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ULUSLARARASI ĠLĠġKĠLER VE KÜRESELLEġME YÜKSEK LĠSANS PROGRAMI 

Uluslararası ĠliĢkiler bölümünde AKTÇ/ECTS esasları uygulanmaktadır. Bölüm içi “öğrenme 

hedefleri” belirlenmekte ve bu hedefleri gerçekleĢtirecek Ģekilde ders programları oluĢturulmaktadır. 

Dönem sonunda ulaĢılan sonuçlar öğrenci çıkıĢ (Student exit surveys) ve öğrenci memnuniyeti 

(Student satisfaction surveys) anketleri ile ölçülmektedir. Bununla birlikte Kurumsal izleme raporu, 

Kurum içi değerlendirme raporu (KĠDR), Stratejik plan ve dıĢ paydaĢ anketi incelenerek genel bir 

değerlendirme yapılmaktadır. Bunlara göre ders programları tekrar gözden geçirilmekte ve olanaklar 

ölçüsünde yeni dersler eklenerek ders içerikleri güncellenmektedir.  

Uluslararası ĠliĢkiler ve KüreselleĢme programı kapsamında bölüm derslerinin çok çeĢitli olması, 

derslerin simülasyon ve grup çalıĢmasını teĢvik etmesi, laboratuvarların bulunması programın güçlü 

yönlerini oluĢturmaktadır. Öğrencilerin derslere aktif katılımının sağlananmaması, yayın sayılarında 

eksikliklerin olması ve uluslararası yayın eksikliği ise zayıf yönlere iĢaret etmektedir.  

Bu bağlamda kariyer planlama olanaklarının sunulması, yeni nesil teknolojilerin kulllanılması ya da 

yapay zeka teknolojisini ders iĢleyiĢini kolaylaĢtırması programa yönelik beklentileri oluĢturmaktadır. 

Yapay zeka teknolojisinin öğrenci ödev ve projeleri üzerindeki etkisi, yapay zeka teknolojisinin 

öğrencilerin yazma becerilerine olumsuz etkisi, bölgede eğitim veren baĢka üniversitelerin olması ise 

programın öğrenci sayısı açısından karĢılaĢılabilecek riskler arasında değerlendirilmiĢtir.  

Ayrıca program öğretim elemanlarının faaliyetlerine yönelik bilgileri içeren örnek uygulamalar 

mevcuttur.  

Programa yönelik üstünlükler, geliĢtirilmesi gereken yönler ve öneri ve tedbirler ise aĢağıdaki alt 

baĢlıklarda belirtilmiĢtir.  

a)Üstünlükler  

-Bölümün gereklilikleri içerisinde öğrencilere danıĢmanlık hizmetinin verilmesi,  

-Tez sürecinin iyi yönetilmesi,  

-Yeni nesil teknolojilerin kulllanılması.  

b)GeliĢtirilmesi Gereken Yönler  

-Güncel iletiĢim araç ve ortamları kullanılarak sürekli ve düzenli etkileĢimin sağlanması,  

-Alt yapı ve olanakların etkili bir Ģekilde kullanılması,  

-Veri akıĢının kütüphane ve internet ya da diğer elektronik ortamlar üzerinden sağlanabilir olması.  

-Programın benzersiz özelliklerinin yeterince vurgulanması,  

-Öğrenciler için bilimsel yayın üretiminin teĢvik edilmesi,  

-Öğrencilerin derslere aktif katılımının sağlanması.  

c)Öneri ve Tedbirler  

-Kariyer Planlama olanaklarının sunulması  

2024-2025 YILINDA PROGRAMA YENĠ KAYIT OLAN VE DERS DÖNEMĠNDE OLAN 

ÖĞRENCĠ BULUNMAMAKTADIR. 
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ĠNGĠLĠZ DĠLĠ EĞĠTĠMĠ DOKTORA PROGRAMI 

Ġngiliz Dili Eğitimi Doktora Programı‟nda, eğitim-öğretim faaliyetlerinin niteliğini artırmak amacıyla 

sistematik bir değerlendirme ve sürekli iyileĢtirme sistemi oluĢturulmuĢtur. Bu sistem, kalite 

güvencesi anlayıĢı çerçevesinde yapılandırılmıĢ olup tüm süreçler PUKÖ (Planla–Uygula–Kontrol Et–

Önlem Al) döngüsü esas alınarak yürütülmektedir. 

 

Sistematik YaklaĢım: 

Programın kalite güvence süreci; program amaçları, öğrenme çıktıları, ders içerikleri, öğretim 

yöntemleri ve öğrenci baĢarısının izlenmesi gibi unsurları kapsayacak Ģekilde planlanmıĢtır. Tüm 

değerlendirme süreçleri, bölüm kurulu, danıĢma kurulu ve kalite komisyonu tarafından düzenli 

aralıklarla gözden geçirilmektedir. 

 

Değerlendirme Araçları: 

Programın etkinliği; öğretim elemanı değerlendirmeleri, öğrenci memnuniyet anketleri, mezun ve 

iĢveren geri bildirimleri, ders değerlendirme raporları ve akademik performans verileri gibi göstergeler 

aracılığıyla izlenmektedir. Bu veriler, her dönem sonunda analiz edilmekte ve kayıt altına 

alınmaktadır. 

 

PaydaĢ Katılımı: 

Programın değerlendirilmesinde iç ve dıĢ paydaĢların görüĢleri dikkate alınmaktadır. Bu kapsamda, 

DanıĢma Kurulu üyeleri (mezunlar, iĢ dünyası temsilcileri, akademisyenler) düzenli toplantılarla 

programın güncel ihtiyaçlara yanıt verebilmesi için geri bildirim sunmaktadır. Ayrıca kurulma 

aĢamasında olan Mezun Takip Sistemi ve ĠĢveren Geri Bildirim Sistemi, gelecekte kalite süreçlerinin 

daha veriye dayalı biçimde yürütülmesini sağlayacaktır. 

 

Toplantılar  

Akademik birimlerde her yarıyıl baĢında ve sonunda periyodik olarak Eğitim-Öğretim Değerlendirme 

Toplantıları yapılmaktadır. 

 

Bu sistem sayesinde, Ġngiliz Dili Eğitimi Doktora Programı‟nda kalite güvencesi yalnızca biçimsel bir 

süreç değil, sürekli geliĢimi hedefleyen, katılımcı ve kanıta dayalı bir yönetim yaklaĢımı haline 

gelmiĢtir. 

Ġngiliz Dili Eğitimi Doktora Programında, kalite güvence anlayıĢının bir gereği olarak yapılan 

değerlendirmeler düzenli aralıklarla incelenmekte ve bu sonuçlara göre sürekli iyileĢtirme çalıĢmaları 

planlanmaktadır. 

Öğrenci geri bildirimleri ve öğretim elemanı değerlendirmeleri sonucunda bazı ders içeriklerinde 

güncelleme yapılması, uygulamalı etkinliklerin artırılması ve yenilikçi öğretim yöntemlerinin (aktif 

öğrenme, teknoloji destekli öğretim) daha yoğun Ģekilde kullanılması planlanmaktadır. Öğrencilerin 

performanslarını daha objektif ve çok boyutlu değerlendirebilmek için alternatif ölçme-değerlendirme 

yöntemlerinin (portfolyo, proje temelli değerlendirme, akran değerlendirmesi) kullanılması 

planlanmaktadır. 

 


