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Program adi: isletme Yonetimi Yiiksek Lisans, SOBE

Kapsam: Anket formunu toplam 15 6grenci (8 Kadm, 7 Erkek) cevaplamustir. Isletme
Yonetimi Yiiksek Lisans programindan mezun Ogrenci sayisi 44 olup, anket formunu
doldurma oran1 %34’diir. Katilan 6grencilerin ti¢li hari¢ olmak {izere hepsinin staj deneyimi
mevcuttur. Ogrencilerin 2°si’ 1979 ve 6ncesi, 11°i 1980-1994 yillar1 arasinda dogmus olup, 2
kisi ise 1995 ve lizeri dogumludur.

Isletme Yonetimi_Yiiksek Lisans programi i¢in hedeflenen 6grenme ¢iktilarmna iliskin
goriisler ve ortalamalari (9 ifade/soru) Tablo 1’de; 6grenme ortamina iliskin goriis ve oneriler
(13 ifade) tablo 2’de yer almaktadir. Anket formunda iiglincii boliimde ise toplam bes adet
acik uclu soru bulunmaktadir. Bu sorular arasinda, son sinif dgrencilerinin egitim gordiikleri
boliime iligkin memnun ve memnuniyetsiz olduklari alan ve konular, tekrar O6grenim

gordiikleri boliime baglama sanslari durumundaki goriisleri, egitim gordiikleri boliimlerin
pandemi siirecindeki egitim ve Ogretim faaliyetlerine iliskin goriisleri ile var ise belirtmek
istedikleri diger goriisleri sorulmus ve bu sorulara iliskin 6grenci goriislerinin 6zeti Tablo
3’de yer almistir.

Tablo 1 Ogrenme Hedefleri (Isletme Yionetimi Yiiksek Lisans Programi)

ISLOs | Statements/ Ogrenme Hedefleri

No h | ort | (%)
1 I will be able to have an effective and professional communication in

different business settings. Farkli is ortamlarinda etkin ve profesyonel bir

iletisime sahip olabilecegim. Measures ISLOs:1 15 7,40 74
2 I will be able to apply contemporary management tools and techniques to

different managerial problems. Cagdas yonetim arag ve tekniklerini farkli

yoOnetim problemlerine uygulayabilecegim.
Measures ISLOs:2 15 7,53 | 753

3 I will be able to actualize the functions and relationship among the functions
of business administration such as accounting, finance, marketing,
management, human resources and production concepts and models in
organizations. Isletmelerin muhasebe, finans, pazarlama, yonetim, insan
kaynaklari ve iiretim kavramlar1 ve kurumlardaki modelleri gibi islevlerini ve
iligkilerini analiz edebilecegim.

Measures ISLOs:3 15 8,13 | 813

I will be able to evaluate the potential effects of the environment on business
and develop appropriate decisions to cope with these conditions. Cevrenin
isletme tlizerindeki potansiyel etkilerini degerlendirebilirim ve bu sartlarla basa
4 ¢tkmak i¢in uygun kararlari gelistirebilecegim. Measures ISLOs:4

15 7,87 | 787

5 I will be able to coordinate functions of management and use critical
thinking to cope with different business problems. Yo6netim fonksiyonlarini
koordine edebilecek ve farkli ig sorunlari ile basa ¢ikmak i¢in elestirel

diisiinmeyi kullanabilecegim. Measures ISLOs:5 15 8,13 | 81,3
6 I will be able to comply with adequate leadership skills in different business

settings. Farkli ig ortamlarinda yeterli liderlik becerilerine uyum

saglayabilecegim. Measures ISLOs:6 15 7,67 | 76,7
7 I will be able to gather and organize complex data and analyze their

potential effects on managerial decisions. Kompleks veriler toplayip
diizenleyebilecek ve yonetsel kararlar iizerindeki potansiyel etkilerini analiz 15 7,93 ] 793




edebilecegim. Measures ISLOs:7

I will be able to increase sensitivity to ethical and environmental issues. Etik

ve ¢evresel konulara duyarlilig: artirabilecegim. Measures 1SLOs:8 15 7,80 78

I will be able to use appropriate research skills in integrated business

problems to arrive at optimal solution. Optimal ¢oziimlere ulagmak igin

entegre i problemlerinde uygun arastirma becerilerini kullanabilecegim.

Measures ISLOs:9 15 793 | 78,3
Genel ortalama 7,82 78,2

Isletme Y&netimi Yiiksek Lisans programi ogrencilerinin dgrenme hedeflerine iliskin

gorisleri tablo 1°de yer almaktadir. Genel olarak 6grenme hedeflerine iliskin belirtilen dokuz
kriterle ilgili gorisleri incelendiginde hedeflenen oranin (%70) tiim 6grenme hedefleri igin
tistiinde oldugu (%78,2) gortilmistiir. En yiiksek puana sahip olan 6grenme hedefi tigiincii ve

besinci sorularda yer alan “Isletmelerin muhasebe, finans, pazarlama, yonetim, insan kaynaklar1 ve

tiretim kavramlar1 ve kurumlardaki modelleri gibi islevlerini ve iliskilerini analiz edebilecegim” ve

“Yonetim fonksiyonlarin1 koordine edebilecek ve farkli is sorunlari ile basa ¢ikmak igin elestirel
diisinmeyi kullanabilecegim” (%81,3) iken birinci soruda “Farkli is ortamlarinda etkin ve
profesyonel bir iletisime sahip olabilecegim” (% 74) yer alan ifade digerlerine gore daha diisiik

ortalamaya sahip olmustur.

Tablo 2 Ogrenme Ortamina iliskin Goriisler (Isletme Yonetimi Yiiksek Lisans Programi)

Evaluation criterias/ Degerlendirme Kriterler
n|Ort. | (%)

1. | Teaching Methods of Faculty/ Ogretim elemanlarinin 6gretme

yontemleri 15| 853 | 853
2. | Faculty Advising in the MBA programt / Isletme Y&netimi boliim

danigmanligi 15| 8,33 | 833
3. | Curriculum in the International Business Management / Isletme

Y 6netimi bdliimiinde yer alan derslerin Miifredat: (igerigi) 151 8,20 82
4. | Relevance of Courses to Your Career Goals or Further Study /

Ogrenim gordiigiim yiiksek lisans programinda okutulan derslerin

kariyer hedeflerim ve ileriki ¢alismalarimla iligki diizeyi 15| go7| 827
5. | Variety of Course Offerings /Ders programimdaki derslerin

cesitliligi 15| 847 | 84,7
6. | Class Sizes/ Dersi alan siniftaki 6grenci sayisi 15| 853 | 853
7. | Availability of and Access to Faculty During Office Hours /

Gorlisme saatlerinde §gretim elemanlarina ulagabilme 15| 780 78
8. | Classroom Facilities/ Online Class Facilities / Siniflarin ve Sanal

smiflarin alt yapi yeterliligi 15| 853 | 853
9. | Learning materials and usage of New Technological Resources/

Ders Materyalleri ve Yeni Teknolojik Kaynaklarin kullanimi 15| 847 | 84,7
10. | Library Resources in the Areas of MBA program / Isletme

yonetimi alamyla ilgili Kiitiiphane Kaynaklar 15| 703 | 793
11. | Career Counseling/ Planning/ Job Placement Services. Kariyer

Danigmanligi/Planlama/ ise Yerlestirme Hizmetleri 15| 8,60 86
12. | Organizations and Clubs/ Ogrenci Organizasyonlar1 ve Kuliipleri. | 15| 7,00 70




13. | Overall Quality of the MBA program/ Isletme y&netimi
Bolumiuniin Genel Kalitesi 15| g 13| 81,3
General Mean 8,22 | 82,2

Ogrencilerin &grenme ortamma iliskin goriislerinin dagilimlar1 incelendiginde genel
ortalamanin (%82,2) ile hedeflenen (%70) oranin iistiinde oldugu goriilmektedir. Ozellikle
ogrenciler, Kariyer Danigsmanligi/Planlama/ ise Yerlestirme Hizmetlerinden ¢ok iyi diizeyde
memnun olduklarimi (%86) bildirirken, 12. Soruda yer alan Ogrenci organizasyonlar1 ve
kuluplerin etkinliklerine iliskin olarak digerlerine gore daha disik diizeyde (%70)
memnuniyet goriisii bildirmislerdir.

Acik Uclu Sorulara Iliskin Ogrenci Goriislerinin Ozeti (Isletme Yonetimi Yiiksek Lisans
Programni)

Ankete katilan katilimcilar programdan en ¢cok memnun kaldiklar1 konularin dersler ve
Ogretim Tlyeleri oldugunu bildirmis olup, programi potansiyel katilimcilara Onermek

istediklerini belirtmislerdir.



