
Sıra No Geliştirilmesi Gereken Yönler Eylem No Öngörülen eylem veya eylemler Sorumlu Birim İş Birliği Yapılacak Birim/ Komisyon Eylemleri İzleme ve Raporlama Sıklığı Eylemlerin Çıktı Sonuçlarını Ölçme Araçları Eylemin Tamamlanma Tarihi

D.1.1

Faaliyetlerin belli bir 

birim/koordinatörlük tarafından 

yürütülmesi

D.1.1.1 Toplumsal Katkı Koordinatörlüğünün kurulması Rektörlük Kalite Koordinatörlüğü Yılda Bir
Koordinatörlük başkanı ve yardımcısının belirlenmesi

Birim temcilsilerinin oluşturulması
2024

D.1.1

Toplumsal katkı süreçlerinin, kurumun 

toplumsal katkı politikası ile uyumlu bir 

şekilde yönetilmesi

D.1.1.2
Toplumsal Katkı Yönergesinin oluşturulması

Görev Tanımlarının belirlenmesi

Toplumsal Katkı Politika Metninin yazılması 

Toplumsal Katkı 

Koordinatörlüğü

Kalite Koordinatörlüğü, Fakülte ve Araştırma Merkez 

Temsilcileri
Yılda Bir

Yapılan güncelleme sayısı

Güncellemelerin kamuoyu ile paylaşılması
2024

D.1.2 Kaynağın belirlenmemiş olması D.1.2.1
Üniversite bütçesine Toplumsal Katkı ile ilgili kaynak 

tahsisinin yapılması
Rektörlük Genel Sekreterlik Yılda Bir Ayrılan bütçe miktarı 2024

D.1.2
Kaynağın yıl içinde dengeli bir şekilde 

dağıtılmamış olması
D.1.2.2

Bütçenin Planlanması, Uygulanması ve Kaynak İhtiyacına 

Göre Dağıtılması

Toplumsal Katkı 

Koordinatörlüğü
Genel Sekreterlik Yılda Bir

Toplumsal Katkıya yönelik yapılan faaliyetlere ilişkin 

harcamalar
Sürekli

D.2.1.1

Dış ve iç paydaş koordinasyon toplantılarının

düzenli olarak gerçekleştirilmesi

Paydaş toplantılarının değerlendirilmesi

Toplumsal Katkı 

Koordinatörlüğü
Fakülte ve Araştırma Merkez Temsilcileri Yılda Bir Topantı tutanakları, kararlar, raporlar Sürekli

D.2.1.2 Anketlerin değerlendirilmesi
Kalite 

Koordinatörlüğü
Anket Birimi Yılda Bir Anket sonuçları Sürekli

D.2.1.3 Görüş ve önerilerin değerlendirilmesi
Toplumsal Katkı 

Koordinatörlüğü
Fakülte ve Araştırma Merkez Temsilcileri Yılda Bir Raporlar Sürekli

D.2.1.4

Üniversitenin duyuru ve haber bültenleri ile üniversite 

hakkında görsel ve yazılı basında çıkan haberlerin e‐posta 

veya benzeri yollarla tüm paydaşlara gönderilmesi

Toplumsal Katkı 

Koordinatörlüğü
Fakülte ve Araştırma Merkez Temsilcileri Yılda Bir Gönderilen haber sayıları Sürekli

D.2.1
İzleme ve değerlendirmenin etki 

değerlendirmesine göre yapılması
D.2.1.5

Performans göstergelerinin değerlendirilmesinin etki 

analizine göre yapılması

Toplumsal Katkı 

Koordinatörlüğü
Fakülte ve Araştırma Merkez Temsilcileri Yılda Bir Etki değerlendirme raporu sonuçları Sürekli
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Toplumsal katkı performansının 

izlenmesi ve iyileştirilmesine yönelik 

uygulamaların geliştirilmesi

D.2.1


