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A. Birime iliskin Genel Bilgiler
1. iletisim Bilgileri

Psikoloji Boliim Baskan1 Prof. Dr. Siikrii Uguz (Boliim Bagkani),
Dr. Ogr. Uyesi Kahraman Kiral (Béliim Bsk. Yard.)

Tletisim: kahramankiral@cag.edu.tr

Tel: +90 324 6514800

Fax: +90 324 6514811

Cag Universitesi Yasar Baybogan Kampiisii, Adana-Mersin Karayolu Uzeri 33800
Yenice/MERSIN.

2. Program Bashklar:

Programi basariyla tamamlayan 6grenciler psikoloji lisans derecesini almaya hak kazanir.
3. Programun Tiirii

Psikoloji programi normal 6gretim seklinde tanimlanmustir.

4. Programin Egitim Dili

Programu yiiriitiirken kullanilan egitim dili Ingilizcedir.

5. Programin Kisa Tarihcesi ve Degisiklikler

Psikoloji Programi; Psikolog yetistirmek amaciyla 2011 yilinda 2547 sayili Kanun'un
2880 sayil1 Kanun'la degisik 7/d-2 ve 7/h maddeleri, 3843 sayili Kanun'un 4. maddesi, 2809
sayili Kanun'un 6. maddesi ile kurulmus ve onaylanmistir (YOK Onay1: 23.05.2011/021695).
Boliimii basariyla tamamlayan 6grenciler 4 yillik lisans diplomalarini alirlar ve mezun olan
ogrenciler psikolog, danisman, egitim danigmani veya akademik personel olarak kamu ve 6zel
kuruluslarda is bulma imkanina sahiptir.

Biiyiik c¢apli son degisiklik ise Ogrenci talepleri ve ihtiyaglar cercevesinde ders
programinin gozden gecirilmesi ve bu kapsamda giinceli yakalamak amaciyla ders
programinin revize edilmesidir. Toplanti raporuna yonelik program dilekgesi ekteki dosyada
mevcuttur (EK 5.1).
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B. Degerlendirme Ozeti

AKADEMIK BIiRIMLERDEN ELDE EDIiLECEK BiLGILER

OLCUT 1: EGITIM PROGRAMININ AMACLARI

Tammlar
Program Ciktilari: Ogrencilerin programdan mezun oluncaya kadar kazanmalar1 gereken
bilgi, beceri ve davraniglar tanimlayan ifadelerdir.

Olcme: Bu 6lgiite iliskin 6lgme, program ciktilarina erisim diizeylerini saptamak iizere cesitli
yontemler kullanilarak yiiriitiilen veri ve kanit tanimlama, toplama ve diizenleme stirecidir.

Degerlendirme: Bu o6l¢iite iliskin degerlendirme, 6lgmeler sonucu elde edilen verilerin ve
kanitlarin ¢esitli yontemler kullanilarak yorumlanmasi stirecidir. Degerlendirme siireci,
program ¢iktilarina erisim diizeylerini vermeli ve elde edilen sonuglar programi iyilestirmek
iizere alinacak kararlar ve yiiriitiilecek eylemlerde kullaniimalidir.

1.1. Her lisans programu icin egitim amaclar1 tanimlanmis olmahdir. Amaglar, varsa o
alandaki program egitim amaclar1 tammna uymahdir. Universitenin, fakiiltenin ve
boliimiin 6z gorevleriyle uyumlu olmahdir. Amagclar, programin i¢ ve dis paydaslarim
siirece dahil edecek sekilde belirlenmelidir.

Psikoloji programi; bilimsel aragtirma ve yayinlariyla ulusal ve uluslararasi alanda
taninan, kamu kurumlarinda ve 06zel kuruluslarda calisma yeterliligine sahip, evrensel
diizeyde psikoloji bilgisiyle donatilmis, etik duyarlilig: yliksek yetkin psikologlar yetistirmeyi
amaglamaktadir. Programin hedefleri asagida listelenmistir:

-Ogrencilerin analitik, yaratici ve elestirel diisiince becerilerini gelistirmek;

-Aragtirmalarin tasarlanmasi, verilerin analizi ve yorumlanmasi dahil olmak tiizere, psikolojide
kullanilan temel aragtirma yontemlerini uygulayabilmelerini saglamak,

-Egitimleri boyunca elde ettikleri bilgi, beceri ve degerleri is ortamlarinda ve yasamlarinin
diger alanlarinda gercekei bir sekilde uygulayabilmelerini saglamak,

-Bireyler arasi sosyokiiltiirel farkliliklar1 anlamalarini ve saygi duymalarini saglamak,

-Psikolojinin farkh alt dallarindaki uygulamalar1 yapabilecek iletisim ve goriigme becerilerine
sahip olmalarini saglamak,




-Kisileraras1 duyarliliga, toplumsal olay ve sorunlara yonelik farkindaliga sahip olmalarini
saglamak,

-Hiimanist bir felsefe cevresinde, paylasimci, katilimec1 ve oOzgiiveni yiiksek psikologlar
olmalarimi saglamay1 hedeflemektedir.

Ayrica psikoloji programinin gelismesi ve yapilanmasi amaciyla paydaslarla danisma
toplantis1 diizenlenmistir. Bu toplant1 ¢er¢evesinde programin akademik personeli ve verilen
dersler degerlendirilmis olup paydaslarin goriisleri dikkate alinarak yeni donem programinda
(2022-2023 egitim-ogretim yil1 giiz yariyili) dersler psikolojinin alt alanlar1 dikkate alinarak
cesitlendirilmistir. Buna ek olarak akreditasyon ve mezun Ogrenciler konusunda verilen
tavsiyeler degerlendirilmeye alinmistir. Danisma kurulu toplanti raporu ekte gosterilmistir.
(EK1.1.1).

1.2. Egitim program amaclari, kolayca erisilebilecek sekilde yayimlanmis olmahdir.
Psikoloji program1 amaglar1 psikoloji boliimii internet sitesinde yer almaktadir:

https://www.cag.edu.tr/tr/psikoloji-bolumu-amac-ve-hedefler

1.3. Egitim programm amaclari, i¢ ve dis paydaslarinin gereksinimleri dogrultusunda
uygun araliklarla (4-5 yil) giincellenmelidir.

Her egitim-6gretim yili1 sonunda yapilan program degerlendirme toplantilarinda egitim
programinin amaglar1 gézden gecirilmekte, bir sonraki egitim-6gretim yilinda yer alacak
dersler tartigilmakta ve gerekli goriilen dersler programa eklenerek amaca hizmet etmedigi
diistintilen dersler programdan ¢ikartilmaktadir. Dolayisiyla yilda bir yapilan bir diizenleme
mevcuttur. Ekte dilekge 6rnegi goriilmektedir (EK1.3.1).

1.4. Egitim programmmin amacglarina ulasildig@imi belirlemek ve belgelemek icin esas
alinan bir degerlendirme siireci kurulmah ve isletilmelidir. Bu siire¢ yardimiyla
programin egitim amaclarina ulasildigr kanitlanmahdir.

Egitim programinin amaglarina ulasildigini belgelemek i¢in her egitim-6gretim yili
sonunda son smif dgrencilerine Cikis Anketi uygulanmaktadir. Ogrencilerin almis olduklar
ogrenime ve Ogrenme ortamina iliskin maddeler degerlendirilerek egitim-6gretim kalitesi
arttirllmaya calistimaktadir. Ornek Cikis Anketi Raporu ekte gdsterilmektedir. (EK1.4.1 ve
EK1.4.2)

OLCUT 2: PROGRAM CIKTILARI

2.1. Program ciktilari, Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi (TYYC), varsa
ilgili alamin yeterlilikleri ve Ulusal Cekirdek Egitim Program (CEP) ile uyumlu bilgi,


https://www.cag.edu.tr/tr/psikoloji-bolumu-amac-ve-hedefler

beceri ve yetkinlikler ile 21. yiizyil anahtar yetkinliklerini kapsayacak sekilde
tammmlanmaldir. Lisans programlari, egitim programinin amaclariyla tutarh olmak
kosuluyla kendilerine 6zgii ek program ¢iktilar1 tanimlayabilirler.

Psikoloji programu ¢iktilar asagida listelenmistir:

PC.1. Psikoloji alanindaki alt dallar1, temel kavramlari, kuramsal bakis agilarini, temel
bulgular1 ve tarihsel gelisimi agiklayarak yorumlar.

PC.2. Psikolojideki geleneksel ve yenilik¢i aragtirma modelleri, veri analizi ve yorumlama
dahil olmak iizere, temel arastirma yontemlerini psikolojiye uygulayabilir.

PC.3. Kendisinin ve bagkalarinin davranislar1 ve zihinsel siireglerine iligkin i¢gorii gelistirir
ve kendini yonetmek ve gelistirmek icin etkili stratejiler uygular.

PC.4. Psikolojinin farkli alanlarinda gozleme, etkili iletisim becerilerine ve gériisme
tekniklerine iliskin kuramsal bilgiyi uygulamaya aktarabilir.

PC.5. Psikoloji alaninda giincel bilgileri takip etmek i¢in kamusal, 6zel ve medya
kaynaklarin etkin bir sekilde kullanir.

PC.6. Psikolojik verileri birbiriyle kiyaslayarak degerlendirir, psikolojide varolan kesin
olmayan bilgileri tolere eder, meslek etigine uygun davranir ve psikolojinin bir disiplin olarak
var olmasinda yeri olan tiim degerleri davranislarina yansitir.

PC.7. Psikolojik testler ve psikolojik 6l¢meyle ilgili bilgiye sahip olur.

PC.8. Psikoloji alaninda yaratici ve elestirel diisiinme becerilerini kullanir.

PC.9. Bilgisayar ve internet teknolojisini psikoloji alanina uygulayabilir.

PC.10. ingilizceyi, psikoloji alaninda yapilmis ¢aligmalar okuyup anlayabilecek ve
sunabilecek diizeyde kullanabilir.

PC.11. Tirkceyi en uygun sekli ile kullanarak iletisim kurar, sunum ve seminerlerde bu
becerilerini kullanir.

PC.12. Atatiirk ilkeleri ve Inkilaplar1 konusunda bilgi edinir.

Program ¢iktilart ve TYYC iligkisi program web sayfasinda gosterilmistir.

https://www.cag.edu.tr/tr/psikoloji-bolumu#psikoloji-bolumu-tyyc-pc-ders-iliskileri

2.2. Program ciktilar1 kolayca erisilebilecek sekilde yayimlanmis olmahdir.
Program c¢iktilar fakiilte internet sayfasinda yer almaktadir.

https://www.cag.edu.tr/tr/psikoloji-bolumu-program-ciktilari
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2.3. Program c¢iktilarina ulasma diizeyini belirli araliklarla degerlendirmek ve
belgelemek i¢in kullanilan bir degerlendirme siireci olusturulmus ve isletiliyor olmahdir.

Program c¢iktilar1 ve derslerin iligkileri tablosu bdlim 3.1°de gosterilmistir.
Degerlendirme siireci genel olarak 6grencilerin vize ve final notlarina dayandirilmakla birlikte
ogrencilerin mezun olabilmesi i¢in PSY 401 ve PSY 402 Bitirme Calismas1 zorunlu dersi
kapsaminda yazdiklar1 projeleri tamamlamalar1 gerekmektedir. Ayni zamanda isteyen
ogrenciler goniillii olarak staj yapabilmekte ve bu konuda staj raporlari sunabilmektedir.
Derse yonelik syllabus ve degerlendirme kriterleri dosyalar1 ekte mevcuttur (EK2.3.1 ve
EK2.3.2).

2.4. Mezuniyet asamasina gelen 6grencilerin program c¢iktilarinda o6ngoriilen bilgi,
beceri ve davranmislar: kazandiklar: kanitlanmalidir.

Program ciktilarina uygun olarak hazirlanmis derslerden basarili olan &grenciler
mezun olmaktadir. Ders degerlendirme sistemi genel olarak bir vize ve bir final siavini
icermektedir. Basarisiz bulunan Ogrenciler mezun olamamaktadir. Ogrenciler mezun
olabilmek i¢in biitlin egitim-6gretim donemlerindeki zorunlu dersleri bagartyla tamamlamali
ve yine basariyla tamamladiklar1 se¢meli derslerle birlikte toplamda en az 240 AKTS
toplamalar1 gerekmektedir. Buna ek olarak Béliim 2.3.’te belirtildigi gibi 6grenciler PSY401
ve PSY 402 Bitirme Calismast zorunlu dersi kapsaminda yiiriittiikkleri projeleri basariyla
tamamlamalar1 gerekmektedir.

OLCUT 3: EGITiM PROGRAMI

Tanimlar:

Kredi: Bir kredi, yartyil boyunca, her hafta diizenli olarak verilen bir saatlik (45-50 dakika)
teorik dersin ya da yapilan iki veya li¢ saatlik uygulama veya laboratuvar calismalarinin
egitim yiikiine esdegerdir.

AKTS Kredisi: Ogrenci is yiikiine dayali olan ve Avrupa Kredi Transfer Sistemi olarak
tanimlanan kredi.

3.1. Her programin, egitim amaclarim ve ciktilarim destekleyen bir 6gretim plam
(miifredati) olmahdar.

Alan Dersleri

Ders Kodu Dersin Adi Tiirii Kredi AKTS
PSY 101 Psikolojiye Giris I Zorunlu (3-0)3 7

PSY 102 Psikolojiye Girig I1 Zorunlu (3-0)3 7

PSY 103 Sosyal Bilimlerde Istatistik I Zorunlu (3-0)3 6

PSY 104 Sosyal Bilimlerde Istatistik 11 Zorunlu (3-0)3 6

PSY 201 Sosyal Psikoloji | Zorunlu (3-0)3 5



http://www.cag.edu.tr/fened/psi102tr.doc
http://www.cag.edu.tr/fened/psi104tr.doc
http://www.cag.edu.tr/fened/psi201tr.doc

PSY 202 Sosyal Psikoloji Il Zorunlu (3-0)3 5
PSY 203 Gelisim Psikolojisi | Zorunlu (3-0)3 5
PSY 204 Geligsim Psikolojisi Il Zorunlu (3-0)3 5
PSY 205 Arastirma Teknikleri I Zorunlu (3-0)3 5
PSY 206 Aragtirma Teknikleri 11 Zorunlu (3-0)3 5
PSY 207 Psi. Aragtirmalarinda Bilg. Uyg. Zorunlu (3-0)3 5
PSY 208 Fizyoloji Zorunlu (3-0)3 5
PSY 301 Psikopatoloji | Zorunlu (3-0)3 5
PSY 302 Psikolojide Olgme Zorunlu (3-0)3 5
PSY 303 Fizyolojik Psikoloji Zorunlu (3-0)3 5
PSY 304 Biligsel Psikoloji Zorunlu (3-0)3 5
PSY 305 Ogrenme Psikolojisi Zorunlu (3-0)3 5
PSY 306 Kisilik Kuramlari I Zorunlu (3-0)3 5
PSY 307 Klinik G6zlem ve Goriisme Zorunlu (3-0)3 5
PSY 308 Psikoterapi Teknikleri | Zorunlu (3-0)3 5
PSY 328 Psikopatoloji Zorunlu (3-0)3 5
PSY 401 Bitirme Caligsmasi | Zorunlu (3-0)3 6
PSY 402 Bitirme Caligsmasi |1 Zorunlu (3-0)3 6
PSY 404 Psikolojide Etik Zorunlu (3-0)3 6
PSY 445 Kisilik Kuramlari II Zorunlu (3-0)3 6
Ortak Zorunlu Dersler
Ders Kodu | Dersin Ad1 Tiirii Kredi AKTS
PSY 111 Sosyolojiye Giris Zorunlu (3-0)3 6
PSY 115 Felsefeye Girig Zorunlu (3-0)3 5
FLE 101 Yabanci Dil (Ingilizce) 1 Zorunlu (4-0)4 5
TUR 101 Tiirkge | Zorunlu (2-0)2 2
HIS 101 Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi | Zorunlu (2-0)2 4
MAT 124 Bilgisayar | Zorunlu (2-2)3 6
FLE 102 Yabanci Dil (Ingilizce) 11 Zorunlu (4-0)4 5
TUR 102 Tiirkce 11 Zorunlu (2-0)2 2
HIS 102 Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tar. II Zorunlu (2-0)2 4
Alan Secmeli Dersler
Ders Kodu | Dersin Adi Tiirii Kredi AKTS
PSY 211 Kisilerarasi Iletisim Sec¢meli (3-0)3 5
PSY 212 Klinik Psikolojiye Girig Se¢meli (3-0)3 5
PSY 213 Psikoloji Tarihi Se¢meli (3-0)3 5
PSY 219 Psikolojide Akademik Yazim Se¢meli (3-0)3 5
PSY 224 Psikolojide Akademik Sunum Secmeli (3-0)3 5
PSY 312 Kiiltiirler Arasi Psikoloji Se¢meli (3-0)3 5
PSY 330 Psikolojide Toplumsal Cinsiyet Secmeli (3-0)3 5
Caligsmalar1
PSY 344 Klinik Gozlem ve Goriigme Secmeli (3-0)3 5
Uygulamalari
PSY 327 Krize Miidahale ve Korunma Secmeli (3-0)3 5
PSY 335 Sosyal Psikolojide Uygulamalar Secmeli (3-0)3 5



http://www.cag.edu.tr/fened/psi303tr.doc
http://www.cag.edu.tr/fened/psi303tr.doc
http://www.cag.edu.tr/fened/psi106tr.doc
http://www.cag.edu.tr/fened/psi106tr.doc
http://www.cag.edu.tr/fened/psi207tr.doc
http://www.cag.edu.tr/fened/psi301tr.doc
http://www.cag.edu.tr/fened/psi307tr.doc
http://www.cag.edu.tr/fened/psi303tr.doc
http://www.cag.edu.tr/fened/psi305tr.doc
http://www.cag.edu.tr/fened/psi209tr.doc
http://www.cag.edu.tr/fened/psi304tr.doc
http://www.cag.edu.tr/fened/psi309tr.doc
http://www.cag.edu.tr/fened/psi401tr.doc
http://www.cag.edu.tr/fened/psi402tr.doc
http://www.cag.edu.tr/fened/ail201tr.doc
http://www.cag.edu.tr/fened/mat124.doc
http://www.cag.edu.tr/fened/yd102tr.doc
http://www.cag.edu.tr/fened/td102tr.doc
http://www.cag.edu.tr/fened/ail202tr.doc

PSY 329 Yasam Boyu Gelisim Perspektifiyle | Se¢meli (3-0)3 5
Gelisimsel Bozukluklar
PSY 333 Psikolojide Nitel Arastirma Se¢meli (3-0)3 5
Yontemleri
PSY 447 Biligsel Davranig¢i Terapi Se¢meli (3-0)3 6
PSY 411 Gelisim Psikolojisinde Segme Secmeli (3-0)3 6
Konular |
PSY 441 Aile Terapisi Secmeli (3-0)3 6
PSY 435 Psikofarmakoloji Se¢meli (3-0)3 6
PSY 437 Toplumsal Cinsiyette Segme Secmeli (3-0)3 6
Konular
PSY 453 Toplumsal Cinsiyet Caligmalari Se¢meli (3-0)3 6
PSY 412 Gelisim Psikolojisinde Segme Secmeli (3-0)3 6
Konular 11
PSY 460 Biligsel Davranig¢1 Terapide Se¢meli (3-0)3 6
Uygulamalar
PSY 452 Adli Psikoloji Se¢meli (3-0)3 6
PSY 420 Cocuk Psikopatolojisi Se¢meli (3-0)3 6
PSY 464 Psikopatolojide Se¢me Vakalar Se¢meli (3-0)3 6
PSY 458 Pozitif Psikoloji Seg¢meli (3-0)3 6
Ortak Secmeli Dersler
Ders Kodu Dersin Adi Tiirii Kredi AKTS
GYP 120 Gelisim ve Yasam Programi Se¢meli (2-0)2 2
RKT 102 Kariyer Planlama Zorunlu (1-0)1 2
a) Ogrencilerin b) Egitim ¢) Egitim d) Ogrencileri
takim calismasi programinda yasam | programinda, mezuniyet sonrasi
anlayis ve boyu 6grenme ve ogrencilerin egitim ve ¢caliyma
becerilerini bilgiyi uygulamaya | bilimsel kosullarima
kazanmalari aktaracak arastirmalara hazirlayacak
saglanmahdir. etkinlikler katilimini uygulamalara yer
tanimlanmis ozendirecek ve verilmis olmahdir.
olmahdir. onlara arastirma
yapma deneyimi
kazandiracak
ogrenme firsatlan
sunulmus olmahdar.
PSY 401 PSY 101 PSY 103 FLE 101
PSY 402 PSY 102 PSY 104 FLE 102
PSY 211 PSY 201 PSY 205 MAT 124
PSY 202 PSY 206 RKT 102
PSY 203 PSY 207 PSY 301
PSY 204 PSY 302 PSY 307
PSY 208 PSY 401 PSY 308
PSY 301 PSY 402 PSY 328
PSY 303 PSY 219 PSY 212




PSY 304 PSY 224 PSY 330
PSY 305 PSY 333 PSY 344
PSY 306 PSY 327
PSY 307 PSY 335
PSY 308 PSY 329
PSY 328 PSY 447
PSY 404 PSY 441
PSY 445 PSY 435
PSY 212 PSY 460
PSY 213 PSY 464
PSY 312
PSY 330
PSY 344
PSY 327
PSY 335
PSY 329
PSY 447
PSY 411
PSY 441
PSY 435
PSY 437
PSY 453
PSY 412
PSY 460
PSY 452
PSY 420
PSY 464
PSY 458

3.2. Egitim programu icinde yer alan derslerin 6gretim planlarinda kazamim, icerik,
icerigin sunulus yontemi ve degerlendirme siiregleri arasinda tutarhiik bulunmahdir.

Programdaki derslerin icerikleri ekteki belgede gosterilmektedir (EK3.2.1).

Program ¢iktilar1 ve derslerin iliski tablolar1 asagida gdsterilmektedir.

PSIKOLOJi PROGRAMI
Program Giktilari & Dersler iligki Tablosu

‘ PG PG PC PC PC PC PG PC PC PC
1 2 10 11 12
1. Yil, Birinci Donem

PSY 101 | Psikolojiye Giris I - - T - T -1 xT-IxT-1T-71T-T1T-1




PSY 103 | Sosyal Bilimlerde istatistik I - - - - X - X -
PSY 111 | Sosyolojiye Girig X - X - - - - -
PSY 115 | Felsefeye Giris X - X - - - - -
FLE 101 | Yabanci Dil (Ingilizce) I - - - - - - - -
TUR 101 | Tiirkge I - - - - - - - -
HIS 101 | Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap - - - - - - - -
Tarihi |
1. Y1, Ikinci Dénem
PSY 102 | Psikolojiye Girig 11 - - X - X - X -
PSY 104 | Sosyal Bilimlerde istatistik II | - X - - X - X -
MAT 124 | Bilgisayar - - - - - - - -
FLE 102 | Yabanci Dil (Ingilizce) 11 - - - - - - - -
TUR 102 | Tiirkge 11 - - - - - - - -
HIS 102 | Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap - - - - - - - -
Tar. Il
2. Yil, Ugiincii Dénem
PSY 201 | Sosyal Psikoloji | X - X - X X X X
PSY 203 | Gelisim Psikolojisi I - - X - X - X -
PSY 205 | Arastirma Teknikleri I - X - - X - X X
PSY 207 | Psi. Arastirmalarinda Bilg. - - - - X - X -
Uyg.
- Secmeli | X - X - X - - X
- Se¢meli |l X - X - X - - X
2. Y1l, Dérdiincii D6nem
PSY 202 | Sosyal Psikoloji Il X - X - X X X X
PSY 204 | Gelisim Psikolojisi Il - - X - X - X -
PSY 206 | Arastirma Teknikleri IT - X - X X - X X
PSY 208 | Fizyoloji X - X - - - - -
- Secmeli Il1 X - X X - - - X
- Secmeli IV X - X X - - - X
3. Yil, Besinci Donem
PSY 301 | Psikopatoloji | X X X X - - - X
PSY 303 | Fizyolojik Psikoloji X - X - - - - -
PSY 305 | Ogrenme Psikolojisi X X - - - - -
PSY 307 | Klinik Gozlem ve Goriigme X - - X - - - -
- Secmeli V X X X - - X - X
- Se¢meli VI X - - - X X X -
3. Yil, Altinci D6nem
PSY 302 | Psikolojide Olgme - - - X X - X X
PSY 304 | Biligsel Psikoloji X - X - - - - -
PSY 306 | Kisilik Kuramlari I X - X X X - - X
PSY 308 | Psikoterapi Teknikleri | X - X X - X - -
PSY 328 | Psikopatoloji X | X | X | X - - - X
- Se¢cmeli VII X X X - X X
4. Y1l, Yedinci D6nem
PSY 401 | Bitirme Calismasi | - X X - X X X X
PSY 445 | Kisilik Kuramlari II X - X X - - - X
- Secmeli VIII X - - X X - X -
- Secmeli IX - X - - X - X X
- Secmeli X X - - X - - - X

4. Yll, Sekizinci Donem
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http://www.cag.edu.tr/fened/ail202tr.doc
http://www.cag.edu.tr/fened/ail202tr.doc
http://www.cag.edu.tr/fened/psi201tr.doc
http://www.cag.edu.tr/fened/psi303tr.doc
http://www.cag.edu.tr/fened/psi106tr.doc
http://www.cag.edu.tr/fened/psi207tr.doc
http://www.cag.edu.tr/fened/psi207tr.doc

PSY 402 | Bitirme Caligmasi Il - X X - X X X X - - - -
PSY 404 | Psikolojide Etik X - X - - X X X - - - -
- Se¢meli XI X X - - X X X - - - - -
- Se¢meli XII X - X X X X - - - - - -
- Se¢meli XIII X - - X - - X - - - -
Program ciktilanyla iligkili ders sayisi: 27 12 25 | 14 22 11 20 20 4 2 2 2
47

Program ciktilanyla iligki yiizdesi 57 25 53 | 30 | 47 23 | 42 42 8 4 4 4

Dersler
PSY 211 | Kisilerarasi iletisim X X X X
PSY 212 Klinik Psikolojiye Girig X X X X
PSY 213 Psikoloji Tarihi X X
PSY 219 Psikolojide Akademik Yazim X X X
PSY 219 | Psikolojide Akademik Sunumlar X X X
PSY 312 Kulturlerarasi Psikoloji X X X X X X
PSY 327 Krize Mudahale ve Korunma X
Yasam Boyu Gelisim X X X
Perspektifiyle Geligsimsel
PSY 329 Bozukluklar
Psikolojide Toplumsal Cinsiyet X X X X
PSY 330 Konulari
Psikolojide Nitel Arastirma X X
PSY 333 Teknikleri
PSY 335 Sosyal Psikolojide Uygulamalar X X
Klinik Gézlem ve Gorisme X X X
PSY 344 Uygulamalari
Gelisim Psikolojisinde Segme X X
PSY 411 Konular |
Gelisim Psikolojisinde Se¢me X X
PSY 412 Konular Il
PSY 441 | Aile Terapisi X X
PSY 453 | Toplumsal Cinsiyet Calismalari X X X
PSY 420 Cocuk Psikopatolojisi X X
PSY 435 Psikofarmakoloji X X
PSY 437 Toplumsal Cinsiyette Secme X X X
Konular
PSY 447 Biligsel Davranisgi Terapi X X
PSY 452 | Adli Psikoloji X
PSY 458 Pozitif Psikoloji
PSY 460 Bilissel Davranisci Terapide X X X
Uygulamalar
PSY 464 Psikopatolojide Se¢cme Vakalar X X X

3.3. Kullanilan egitim program modeli (Derse Dayali, Probleme Dayali, Komite Sistemi,
Entegre Egitim vb.) tanimlanmis olmahdir.



Psikoloji programinda biitiin yariyillarda derse dayali egitim modeli kullanilmaktadir.
Ogrencilerin dersten basarili olabilmeleri i¢in vize ve final not ortalamasi (genel not
ortalamasi géz Oniline alinarak) her dersin syllabusunda belirtildigi gibi en az sarth geger
olmak mecburiyetindedir. Dersin sorumlusu 6gretim elemaninin planlamasi dahilinde sinav
yerine grup caligmasi, proje, 6dev vb. etkinlikleri uygulanabilir. Bu durumda 6grencilere
dersin donemlik programlamasi dénem basinda bildirilir ve 6grenci yukarida belirtilen asgari
sartll gecer notu aldig1 takdirde basaril1 sayilir.

3.4. Egitim programinda yer alan derslerde 6@renme ciktilarina uygun cesitli 6gretim
yontem ve teknikleri (anlatim, problem ¢6zme, soru cevap, aktif 6grenme, sunum,
laboratuvar calismasi, alan ¢calismasi, grup calismasi vb.) kullanilmahdar.

Bazi derslerde ders anlatimi, soru-cevap ve tartisma kisimlarina ek olarak dgrencilere
film analizi ya da haftalik reflection paperlar yazma gibi farkli 6devler verilmektedir. Vize ve
final degerlendirmelerine ek olarak bu odevler de ogrenci degerlendirmesine dahil
edilmektedir. Bu sayede dgrencilerin derse ilgilerini arttirmak ve akademik yayinlara yonelik
giincel bakis agilar1 edinmelerini, makale incelemelerinin nasil olacagini 6grenmelerini
saglamak hedeflenmektedir. Ornek ders kanitlar: ilgili dosyalarda mevcuttur (EK3.4.1 ve
EK3.4.2)

3.5. Ogrencilerin ders, laboratuvar ve uygulama gibi 6grenme etkinlikleri farkh yéntem
ve tekniklerle olciilmeli ve degerlendirilmelidir.

Psikoloji bolimiinde PSY 207- Psikoloji Arastirmalarinda Bilgisayar Uygulamalari
dersi kapsaminda 6grencilerin SPSS programini kullanarak veri girisi ve analizi konusunda
deneyim kazanmalar1 amaglanmaktadir. Bu sayede Ogrencilerin bilimsel arastirma okur-
yazarliginda yetkin olmalar1 hedeflenmektedir. Ogrencilerin vize ve final degerlendirmeleri
de aym sekilde SPSS uygulamasi iizerinde oOgrencilerin uygulama yapmasiyla
gerceklesmektedir. Vize ve final odevlerine iliskin Ogrencilere yonelik degerlendirme
kriterleri agagidaki ilgili dosyalarda bulunmaktadir (EK3.5.1 ve EK3.5.2).

3.6. Egitim programinda, 6grenme-ogretme siirecinin degerlendirilmesi icin biitiinlesik
bir program degerlendirme sistemi kurulmus ve isletiliyor olmahdir.

Her ders icin 6grencilerin kazanimlar1 6grencilerin sinav sonuglar1 ders degerlendirme
anketlerinde ve mezunlardan alman geribildirimlere gore degerlendirilmektedir. Ogrencilerin
geribildirim anket raporlari ekte sunulmustur (EK3.6.1)

OLCUT 4: OGRENCILER

4.6. Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi, hak ve sorumluluklari konularinda
yonlendiren akademik damismanlik hizmeti veriliyor olmahdir.



Psikoloji programina ait danisman bilgileri asagidaki tabloda verilmistir:

Simif Damisman Ogrenci Sayisi
1 Prof. Dr. Nafiz BOZDEMIR 76
2 Dr. Ogr. Uyesi Seyda 80
MAVRUK OZBICER
3 Ogr. Gor. Ufuk KOCATEPE 61
AVCI
4 Ogr. Gér. ilhan 65
KARMUTOGLU

Her donem baginda 6grencilere danigman 6gretim iiyeleri atanmakta ve d6grenciler ders
kayitlarim1 danmisman Ogretim iiyesi gozetiminde gerceklestirmektedir. Bunun yaninda
ogrenciler derslere yonelik diger sorunlarinda da akademik danismanlarina kolaylikla
ulasabilmekte ve sorun ¢ozlimiine gidilmektedir.

Kariyer planlama konusunda &grencilere RKT 102 Kariyer Planlama adli ders
verilmektedir. Ders kapsaminda ogrenciler bilgilendirilmekte ve sektdr giinleri
diizenlenmektedir. Derse yonelik syllabus ekte bulunmaktadir (EK4.6.1).

Ayni zamanda Cag Kariyer Gelistirme Uygulama ve Arastirma Merkezi ile 6grenciler
istedikleri zaman irtibata gecip bilgi alabilmektedirler. Ilgili baglanti adresi asagida
gosterilmistir.

https://www.cag.edu.tr/tr/akademik-uygulama-ve-arastirma-merkezleri-co-op-kariyer-
gelistirme-uygulama-ve-arastirma-merkezi

4.7. Ogrencilerin sosyal, Kiiltiirel, sanatsal ve sportif olanaklar ile saghk, psikolojik
danmisma ve rehberlik hizmetlerine erisebildikleri gosterilmelidir.

Ogrencilere yonelik Psikolojik Danigsmanlik ve Rehberlik Birimi kurulmustur. Bu
dogrultuda 6grenciler online randevu talep edebilmekte ve goriismeler yapabilmektedirler.
Yapilan goriismeler belgelerle kayit altina alinmaktadir ve klinik durumdaki danisanlar
hastaneler gibi birimlere yonlendirilmektedir. PDR birimi etkinliklerine yonelik kanitlar ekte
gosterilmektedir (EK4.7.1 ve EK4.7.2).

Psikolojik Danigmanlik ve Rehberlik Birimine yonelik detayli bilgiler asagidaki
baglant1 adresinde yer almaktadir.

https://www.cag.edu.tr/tr/idari-psikolojik-destek-ve-rehberlik-birimi-genel-bilgiler

Buna ek olarak ogrenciler farkli kuliiplere de katilmakla birlikte 6zellikle psikoloji
boliimii 6grencileri i¢in Psikoloji Kuliibi ve Toplum Géniilliileri Kuliibii yer almaktadir.
Ogrenciler kuliip etkinlikleri olarak deneyim giinleri, ¢esitli dernek ziyaretleri gibi etkinlikler
yaparak hem alana dair bilgiler edinebilir ve hem de uygulamaya yonelik etkinlikler goriirken



https://www.cag.edu.tr/tr/akademik-uygulama-ve-arastirma-merkezleri-co-op-kariyer-gelistirme-uygulama-ve-arastirma-merkezi
https://www.cag.edu.tr/tr/akademik-uygulama-ve-arastirma-merkezleri-co-op-kariyer-gelistirme-uygulama-ve-arastirma-merkezi
https://www.cag.edu.tr/tr/idari-psikolojik-destek-ve-rehberlik-birimi-genel-bilgiler

sosyallesme imkani bulabilmektedirler. Ornek etkinlik afislerinin oldugu belge ekte
gosterilmektedir (EK4.7.3).

4.8. Ogrencilerin egitsel, mesleki ve Kisisel-sosyal gelisimlerini destekleyen olanaklar
sunulmahdir.

Her birinci sinif 6grencisinin Gelisim Yasam Programi (GYP) derslerinden bir ders
se¢mesi zorunludur. Dersler boliim disindan tiniversitemizdeki diger ogrenciler ile ortak
almmakta ve Ogrencinin Universiteye oryantasyonu ve alan dis1 derslere asinaliginin
arttirllmasi hedeflenmektedir.

Ayrica Cag Kariyer Geligtirme Uygulama ve Arastirma Merkezi internet sayfasinda
kariyer giinlerine ve benzer etkinliklere yonelik bilgilendirmeler ve etkinlik takvimleri diizenli
olarak giincellenmektedir. Merkezin baglanti adresi asagida gosterilmistir.

https://www.cag.edu.tr/tr/akademik-uygulama-ve-arastirma-merkezleri-co-op-kariyer-
gelistirme-uygulama-ve-arastirma-merkezi-etkinlikle

Sosyal sorumluluk projesi kapsaminda Cag Universitesi ile Ozel Tiirkiye Alzheimer
Dernegi Mersin Subesi Demans-Alzheimer Engelli Bakim Merkezi arasinda &grencilerin
beceri egitimi ve staj uygulamalarina yonelik bir protokol imzalanmistir (EK4.8.1). Bu
protokol ile psikoloji bolimii Ggrencileri  Alzheimer dernegi ile sempozyumlara
katilabilmekte, dernek projelerine destek verebilmekte ve her yil diizenlenen Alzheimer
egitim kampina 6grencilerimiz goniillii olarak katilip destek verebilmektedir.

4.11. Ogrencilerin mezuniyetine karar verebilmek icin programin gerektirdigi tiim
kosullarin yerine getirildigini belirleyen giivenilir yontem ve siiregler gelistirilmis ve
uygulamyor olmahdir.

Mezuniyet kosullart ve degerlendirme esaslari yonetmelik cercevesinde belirlenmis
olup Cag Universitesi Psikoloji boliimii sayfasinda yer almaktadir.

https://www.cag.edu.tr/tr/psikoloji-bolumu-program-tanimi

Psikoloji programinda son dort yilin mezuniyet sayilar1 asagidaki tabloda gosterilmistir.

2021-2022 2020-2021 2019-2020 2018-2019
Mezun Olan | 60 86 30 69
Ogrenci
Sayisi

OLCUT 5: OGRETIM KADROSU

5.1. Ogretim kadrosu, nicelik ve nitelik bakimindan programin etkin bir sekilde
yiiriitillmesini, degerlendirilmesini ve gelistirilmesini saglayacak yeterlilikte olmahdir.


https://www.cag.edu.tr/tr/akademik-uygulama-ve-arastirma-merkezleri-co-op-kariyer-gelistirme-uygulama-ve-arastirma-merkezi-etkinlikle
https://www.cag.edu.tr/tr/akademik-uygulama-ve-arastirma-merkezleri-co-op-kariyer-gelistirme-uygulama-ve-arastirma-merkezi-etkinlikle
https://www.cag.edu.tr/tr/psikoloji-bolumu-program-tanimi

Program biinyesinde 6 profesor doktor, 4 doktor 6gretim iiyesi, 1 6gretim gorevlisi ve
4 arastirma gorevlisi olmak tizere toplamda 14 akademik personel bulunmaktadir. Psikolojinin
cesitli alt dallarina yonelik farkli zorunlu ve se¢gmeli dersler 6gretim iiyelerinin uzmanlik
alanlarina gore dagitilmakta ve Ogrencilerin mezun olmadan once her alana yonelik bilgi
sahibi olmalar1 amaglanmaktadir.

UNVANI |ADI SOYADI UZMANLIK ALANI

Prof. Dr. | Deniz Aynur GULER [letisim Bilimleri

Prof. Dr. Siikrii UGUZ Eriskin Psikiyatri
Cocuk ve Erigkin

Prof. Dr. Ayse AVCI psikiyatrisi

Ruh Sagligi ve

Prof. Dr. Nurgiil OZPOYRAZ Hastaliklar1

Prof. Dr. Nafiz BOZDEMIR Tip Fakiiltesi/Halk Saglig

Uzmani
Prof. Dr. | Khaladdin IBRAHIMLI Psikoloji/Siyaset Bilimleri
Dr. Ogr. Uyesi | Seyda MAVRUK OZBICER PDR
Sosyal

Dr. Ogr. Uyesi | Kah KIRAL .
r. Ogr. Uyest | Kahraman Psikoloji/Sinirbilim

Dr. Ogr. Uyesi | Ufuk KOCATEPE AVCI Klinik Psikoloji
Dr. Ogr. Uyesi | Ayse Senay KOC Genel Psikoloji
Ogr. Gor. | Ilhan KARMUTOGLU Genel Psikoloji
Ars. Gor. | Burak UGUZ Genel Psikoloji

Endiistri ve Orgiit

Ars. Gor. Ayse Nur OKSUZER psikolojisi

Gelisim Odakl1 Cocuk ve

Ars. Gor. | Yagmur Akcan Ergen Klinik Psikolojisi

Gelisim Odakl1 Cocuk ve

Ars. Gor. Berfin Nur Sarioglu Ergen Klinik Psikolojisi




Program biinyesinde yer alan Ogretim iiyelerinin kisa 0z ge¢misleri asagidaki

tablolarda gosterilmistir:

Ady, soyadi ve
unvani

Deniz Aynur Giiler, Prof. Dr.

Aldig1 dereceler

Lisans: Iletisim Bilimleri. Eskisehir Iktisadi ve Ticari Ilimler Akademisi,
fletisim Bil. Fakiiltesi. (1977-1981)

Yiiksek Lisans:

Doktora: Iletisim Bilimleri. Anadolu Universitesi, Sosyal Bilimler Enstitiisii.

(1981-1987)

Diger is
deneyimi

2014-Mersin Kent Konseyi Yiiriitme Kurulu Uyeligi

2013-Cag Universitesi, Fen Edebiyat Fakiiltesi Dekan1

2012-2013 Cag Universitesi, I.I.B.F. Turizm Isletmeciligi Boliim Baskanlig
2004-2007 Anadolu Universitesi, Turizm ve Otel Isletmeciligi Yiiksekokulu
(Miidiir)

2000-2004 Iletisim Bilimleri Fak. iletisim Boliim Baskanlig

1982- 1999 Ana. Uni. Agikdgretim Fak. Egitim Prog. TV (Yapim-Y6netim)

Ady, soyadi ve
unvani

Siikrii Uguz, Prof. Dr.

Aldig1 dereceler

Lisans: Cukurova Universitesi, T1p Fakiiltesi

Yiiksek Lisans: Cukurova Universitesi, Tip Fakiiltesi

Tipta Uzmanlik: Psikiyatri Anabilim Dali, Cukurova Universitesi Tip
Fakiiltesi

Diger is
deneyimi

Dog. Dr. Bagkent Universitesi Adana Yerleskesi (2008-2012)

Dog. Dr. Cukurova Universitesi Tip Fakiiltesi Psikiyatri Anabilim Dal1
(2008)

Yar. Dog. Dr. Cukurova Universitesi Tip Fakiiltesi Psikiyatri Anabilim Dali
(2000-2008) )

Ogr. Gor. Cukurova Universitesi T1p Fakiiltesi Psikiyatri Anabilim Dali
(1999-2000)

Uzman Cukurova Universitesi Tip Fakiiltesi Psikiyatri Anabilim Dali (1998-
1999)

Ar. Gor. Cukurova Universitesi Tip Fakiiltesi Psikiyatri Anabilim Dal1 (1993-
1998)

Ady, soyadi ve
unvani

Nurgiil Ozpoyraz, Prof. Dr.




Aldig1 dereceler

Lisans:
Yiiksek Lisans: Hacettepe Universitesi Tip Fakiiltesi (1984)
Tipta Uzmanlik: Ruh Sagligi ve Hastaliklar1 (1992)

Diger is
deneyimi

Prof. Dr. Cukurova Universitesi Tip Fakiiltesi Ruh Saglig1 ve Hastaliklari
ABD (2002-20019)

Dog. Dr. Cukurova Universitesi Tip Fakiiltesi Psikiyatri ABD (1996-2002)
Yar. Dog. Dr. Cukurova Universitesi Tip Fakiiltesi Psikiyatri ABD (1993-
1996)

Psikiyatri Uzmani Cukurova Universitesi Tip Fakiiltesi Psikiyatri ABD
(1992-1993)

Ar. Gér. Cukurova Universitesi Tip Fakiiltesi Psikiyatri ABD (1987-1992)

Ady, soyadi ve
unvani

Ayse Avct, Prof. Dr.

Aldig1 dereceler

Lisans: Ankara Universitesi T1p Fakiiltesi

Tipta Uzmanlik: Cukurova Universitesi Tip Fakiiltesi Psikiyatri ABD
Tipta Yandal Uzmanlik: Ankara Universitesi T1ip Fakiiltesi Cocuk Ruh
Saglig1 ve Hastaliklart ABD

Diger is
deneyimi

Doc¢. Cukurova Universitesi Tip Fakiiltesi Cocuk Ruh Saglig1 ve Hastaliklari
ABD (1995-2000)

Prof. Dr. Cukurova Universitesi Tip Fakiiltesi Cocuk Ruh Sagligi ve
Hastaliklar1 ABD (2000-2015)

Ady, soyadi ve
unvani

Nafiz Bozdemir, Prof. Dr.

Lisans: Ondokuz May1z Universitesi Tip Fakiiltesi

Aldign dereceler | YUksek Lisans:
Tipta Uzmanlik: Ondokuz Mayis Universitesi Halk Saglig
Prof. Cukurova I:Jniversitesi Tip Fakiiltesi Aile Hekimligi ABD (1999)
Dog. Cukurova Universitesi Tip Fakiiltesi Aile Hekimligi ABD (1993-1999)
Diger is Cukurova Universitesi T1ip Fakiiltesi ABD Baskani (2017)
deneyimi Cukurova Universitesi Tip Fakiiltesi Dahili T1p Bilimleri Béliim Baskani
(2017)
Cukurova Universitesi iletisim Fakiiltesi Dekan (2013-2014)
Adi, soyad1 ve

unvani

Khaladdin ibrahimli, Prof. Dr.




Lisans: Gence (Azerbaycan) Devlet Universitesi Tarih Boliimii

Doktora: Azerbaycan Devlet Pedagoji Universitesi Pedagoji-Psikoloji

Aldig1 dereceler
Post-Doktora: Bakii Devlet Universitesi Siyasi Tarih
Hazar Universitesi’nde (Azerbaycan) Hukuk ve Sosyal Bilimler Fakiiltesinde
dekan
Diser i “Azerbaycan” Universitesi’nde Sosyal Bilimler Boliimii Bagkani
déﬁgr llrsnl “Azerbaycan” Universitesi’nde Bilim Isleri Uzere Rektor Yardimeist
y Azerbaycan Turizm ve Menecment Universitesinde, “Arastirma ve Kalkinma
Departmani ve Erasmus+ (Tempus) Ofisi” Baskani
Kafkasya Aragtirmalar Merkezi (QAFAM) Bagkani
Ad, soyadi ve Kahraman Kiral, Dr. Ogr. Uyesi
unvani
Lisans: Mersin Universitesi Psikoloji
Aldig dereceler Yiiksek Lisans: Mersin Universitesi Psikoloji.
Doktora: Ankara Universitesi Sinir Bilimleri
Diger is )
deneyimi
Ady, soyadi ve e
unvam Ayse Senay Kog, Dr. Ogr. Uyesi
Lisans: Hacettepe Universitesi Ingiliz Dili ve Edebiyat1
Lisans: Anadolu Universitesi Uluslararasi iliskiler
Aldig dereceler | Yiksek Lisans: Cag Universitesi Ingiliz Dili Egitimi
Yiiksek Lisans: Cag Universitesi Psikoloji
Doktora: Uskiidar Universitesi Psikoloji
Diger is )
deneyimi

Ady, soyadi ve
unvani

Ufuk Kocatepe Avct, Dr. Ogr. Uyesi




Lisans: Abant Izzet Baysal Universitesi Psikoloji
Aldig1 dereceler Yiiksek Lisans: Abant izzet Baysal Universitesi Klinik Psikoloji

Doktora: Abant izzet Baysal Universitesi Psikoloji

Diger is
deneyimi

Ady, soyadi ve

unvani Seyda Mavruk Ozbiger, Dr. Ogr. Uyesi

Lisans: Cukurova Universitesi PDR
Aldig1 dereceler Yiiksek Lisans: Cukurova Universitesi PDR
Doktora: Cukurova Universitesi PDR

Atike Akel Ortaokulu, Psikolojik Danisman (2016-2020)

Diger is Giines Ortaokulu, Uzm. Psikolojik Danigman (2009-2016)

deneyimi Ozel Fidanlar Ozel Egitim ve Rehabilitasyon Merkezi, Psikolojik Danigman
(2009 Haz.-2009 Ara.)

Ady, soyadi ve

[lhan Karmutoglu, Ogr. Gor.
unvani

Lisans: Kog Universitesi, Sosyoloji
Aldign dereceler Yiiksek Lisans: Cag Universitesi, Psikoloji

Doktora: Beykent Universitesi, Sosyoloji

Diger is
deneyimi

OLCUT 9: SUREKLI iYILESTIRME

9.1. Degerlendirme ve siirekli iyilestirme sistemi olusturulmus ve kanitlarla kayit altina
alinms olmahdir.

Program degerlendirilmek iizere her egitim-6gretim donemi basinda boliimiin
akademik kadrosunun katilimiyla toplantilar diizenlenmektedir. Bu toplantilarda 6grencilerin
istekleri, egitim kalitesinin nasil arttirilacagi gibi konular tartisilmaktadir. Ayrica her donem
basinda akademik kadro icin iki haftada bir psikolojinin diger alt dallarina yonelik
bilgilendirme ve bilimsel c¢aligmalara katilimin artmasi i¢in akademik toplantilar



planlanmaktadir. Buna ek olarak Fen-Edebiyat Fakiiltesi kapsaminda c¢esitli anketler
(Memnuniyet Anketi, Cikis Anketi, Ders ve Ogretim Eleman1 Degerlendirme Anketi gibi)
planlanmaktadir.

Yukarida bahsedilen akademik toplantilar donem igerisinde uygulamaya dokiilmiis ve
diizenli olarak bir dgretim elemani sunum yapmustir. Istenilen bazi konular hakkinda ise
iniversite disindan Ogretim tyeleri sunum yapmistir. 2021-2022 yillarinda diizenlenen
akademik toplantilarin bilgileri ekteki dosyada gosterilmistir (EK9.1.1). Buna ek olarak
programlar1  gelistirmeye yonelik planlanan anketler donem sonunda &grencilere
uygulanmustir. Ogretim programlar1 gelistirme anketi raporu ekte verilmistir (EK9.1.2).
Anketlerden elde edilen sonuglara gore 6grencilerin farkli alanlara yonelik segmeli dersler
istedigi anlasilmis ve toplanti sonucunda ders programina bazi dersler eklenmistir. Buna
yonelik dilekge drnegi ekte sunulmustur (EK9.1.3).

DIiGER BiRIMLERDEN ELDE EDILECEK BIiLGIiLER

4.2. Ogrencilerin kabuliinde goz oniine alinan gosterge(ler) izlenmeli, bunlarin yillara
gore gelisimi/degisimi degerlendiriliyor ve bu degerlendirmeler i¢ ve dis paydaslar ile
paylasiliyor olmahdir.

Asagidaki tabloda Psikoloji programina (Ucretli, %25 Burslu, %50 Burslu, Burslu) ait
son bes yilin 6grenci yerlestirme bilgileri bulunmaktadir:

Kayit Giris Puam gue;llezirr;ne
Akademik Yil | Kontenjan ggf;ﬁ:l - -

Sayist | yitksek | diisiik
(2021-2022) 89 89 343,555 | 281,293 | EA
(2020-2021) 89 89 407,483 | 283,285 | EA
(2019-2020) 79 79 376,398 | 306,077 | EA
(2018-2019) 69 69 377,173 | 275,092 | EA
(2017-2018) 70 70 420,902 | 330,284 | TM-3

Programa 6grenciler Merkezi Yerlestirme ve EA puan tiiriine gore yerlestirilmektedir.
Seneler iginde ortalama 90 kisi kabul eden tiniversitemizin taban ve tavan siralama sonuglari
asagidaki gibidir. Bu sene c¢ag {iiniversitesi psikoloji boliimiine (2022) 94 6grenci kayit
yaptirmigtir.

Program | Puan | Normal Ek 2022 2022 En 2022 2022 En
Adi Tiiri | Donem Yerlestirme | Taban Diisiik Tavan Yiiksek
Kontenjan | Kontenjam1 | Puani Basan Puam Basan




Siralamasi

Psikoloji | EA 20 2 58080
(Ingilizce)

(Burslu)

372,41 114761 399,71

Psikoloji EA 80 5 115929
(Ingilizce)
(%50

Indirimli)

337,21 154634 371,94

Psikoloji (ingilizce) (%50 Burslu) programi igin detayli YOK Atlas verilerine asagidaki
baglantidan ulasilabilir.
https://yokatlas.yok.gov.tr/lisans.php?y=201010545

Psikoloji (ingilizce) (Burslu) programi icin detayli YOK Atlas verilerine asagidaki
baglantidan ulasilabilir.
https://yokatlas.yok.gov.tr/lisans.php?y=201010536

4.3. Ogrencilerin egitim-6gretim siireclerine iliskin hak, gérev ve sorumluluklar
tammmlanmus ve ilgili yonetmelik, yonerge ve kararlar yayimlanmis olmahdir.

Ogrencilerin egitim-dgretim siireglerine iliskin hak, gérev ve sorumluluklart On Lisans
ve Lisans Egitim-Ogretim Sinav Yonetmeliginde detaylica agiklanmustir.

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatN0=34820&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5

4.4. Yatay ve dikey gecis yoluyla 6grenci kabuliinde, varsa ¢ift ana dal veya yan dalda
baska kurumlardan ve/veya programlardan alinms dersler ve kazamilmis kredilerin
taninmasinda esas alinan mevzuat, ilke ve kurallar ayrintih olarak tamimlanmuis,
belgelendirilmis ve uygulaniyor olmahdir.

Diger {iniversitelerin ilgili béliimlerinde okumakta olan &grenciler Cag Universitesi
Psikoloji Boliimiine birinci yariyildan sonra yatay gecis igin basvurabilirler. Geldikleri
programdaki ders iceriklerinin ayn1 olmasi ve gecer not almalar1 kosuluyla ilgili derslerden
muaf sayilirlar. Ogrenci not ortalamasinin en az 2.00 olmasi ve basarisiz notunun
bulunmamasi gerekmektedir. Son bes yil igcerisinde Psikoloji programina yonelik yatay gecis,
dikey gecis ve ¢ift anadala yonelik 6grenci sayilar1 asagidaki tabloda gosterilmistir:

Siralamasi

Proarama Programa Programda Cift Bagka Boliimlerde
Ya tag Geci Dikey Gegis Anadala Baglamig Cift Anadala
Akademik Y1l Y I Yapan Olan Bagka Baglamis Olan
Yapan Ogrenci . . e e GN . A .
Ogrenci Boliimiin Ogrenci Program Ogrenci
Sayist
Sayisi Sayisi Sayisi

[2021-2022]

[2020-2021]



https://yokatlas.yok.gov.tr/lisans.php?y=201010545
https://yokatlas.yok.gov.tr/lisans.php?y=201010536
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=34820&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5

[2019-2020] 3 - - -

[2018-2019] 2 - - -

[2017-2018] 8 - - -

Yatay ve dikey gecisler hakkinda detayli bilgiler Mevzuat Bilgi Sisteminde yer almaktadir.
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat? MevzuatNo=34820&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5

Cift ana dal hakkindaki detayli yonetmelik baglant1 adresi asagida gosterilmistir.
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=6791&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5

4.5. Belirli bir politika ve plan cercevesinde 6grencilere ulusal ve uluslararas1 degisim
firsatlar1 sunulmus ve bu konuda idari destek saglanmis olmahdir.

Cag Universitesi Psikoloji béliimiiniin Erasmus programiyla Polonya’da Krakow ve
Silesia Universitelerine 6grenci géndermektedir. 2, 3 ve 4. Sinif olmak iizere dgrencilerimiz
Erasmus hareketliliginden yararlanabilmektedir. ikiser dénemden olusan egitim-Ogretim
stirecinde dénem basina psikoloji 6grencilerinden ortalama 5 6grenci gitmektedir. Erasmus
hakkindaki detayli bilgiler iniversitemiz sayfasinda yer almaktadir.

https://www.cag.edu.tr/tr/uluslararasi-iliskiler-ofisi

4.9. Giincel iletisim ara¢ ve ortamlar1 kullanilarak siirekli ve diizenli etkilesim
saglanmalidir.

Akademik ve sosyal baglamda iletisimden {iniversitemiz Kiiltiir Daire ve Bilgi Islem
Daire Bagkanligi sorumludur. Biitiin personelin kurumsal e-posta adresleri ve ofislerde
kablolu telefon baglantilar1 mevcuttur ve iletisimler bu sekilde saglanmaktadir. Detayli
bilgiler idari birimler web sayfalarinda verilmektedir.

https://www.cag.edu.tr/tr/kultur-ve-basin-halkla-iliskiler-mudurlugu-genel-bilgi
https://www.cag.edu.tr/tr/cagbidb

4.10. Nitelikli ve etkin 6grenci temsiliyetini saglayan kurumsal bir sistem kurulmus ve
isletiliyor olmalhdir.

Bunun i¢in okulumuzun Psikoloji bdliimiinde Psikoloji Kuliibii aktif olarak faaliyet
gostermektedir. Ayrintili bilgi icin sitemizde yaymlanmis olan Cag Universitesi OGRENCI
KULUPLERI VE KULUPLER BIRLIGI YONERGESI’nde gosterilmistir. Kuliipler
biinyesinde iiye kayit defteri, karar defteri, gelen ve giden belge defteri, gelir ve gider
defteri, blitce kesin hesap defteri, demirbas defteri gibi 6nemli maddeler bulunmaktadir.



https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=34820&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=6791&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
https://www.cag.edu.tr/tr/uluslararasi-iliskiler-ofisi
https://www.cag.edu.tr/tr/kultur-ve-basin-halkla-iliskiler-mudurlugu-genel-bilgi
https://www.cag.edu.tr/tr/cagbidb

Uyelik siiregleri ve daha fazla bilgi almak i¢in Cag iiniversitesi sitesindeki *’Kuliipler ile ilgili
bilinmesi gerekilenler’” kismindan ulasilabilmektedir. Ayn1 zamanda 6grencilerin temsiliyeti
icin Ogrenci Konseyi ve Ogrenci Dekanligi bulunmaktadir. Detayli bilgi baglanti adresi
asagida verilmistir.

https://www.cag.edu.tr/tr/ogrenci-kulupler-birligi
https://www.cag.edu.tr/tr/ogrenci-dekanligi-ogrenci-dekanligi-hakkinda

4.12. Mezunlar ile siirekli ve diizenli iletisimi saglayan mekanizmalar kurulmus
olmahdir.

Mezunlar ile siirekli ve diizenli iletisim saglayan CAG UNIVERSITESI
MEZUNLARI DERNEGI 2010 yilindan beri faaliyet gostermektedir. Mezunlar ile temas sik1
bir sekilde yiirlitilmekle birlikte mezunlarimiz Kariyer Giinlerinde konusmaci olarak
cagirilmaktadir. Detayl bilgiler asagidaki baglant1 adresinde gosterilmistir.

https://www.cag.edu.tr/tr/akademik-uygulama-ve-arastirma-merkezleri-co-op-kariyer-
gelistirme-uygulama-ve-arastirma-merkezi-mezunlarla-iletisim-cag-universitesi-mezunlar-

dernegi-tuzuk

5.2. Ogretim elemam atama ve yiikseltmelerinde firsat esitligi saglayan ve akademik
liyakati gozeten yontem ve olgiitler bulunuyor ve kullaniliyor olmahdar.

Ogretim elemanlarmin atama ve yiikseltmelerine yonelik detayli yonetmelik asagidaki
baglant1 adresinde verilmistir.

https://www.cag.edu.tr/uploads/files/%C3%96%C4%9ERET%C4%B0M%20%C3%9CYEL
%C4%B0%C4%9E%C4%BONE%20Y %C3%9CKSELT%C4%BOLME%20VE%20ATANM
A%20KR%C4%B0TERLER%C4%B0%20Y %C3%96NERGES%C4%B0.pdf

5.3. Ogretim elemanlarina mesleki alanda kendilerini yenilemeleri ve arastirma
yapmalari icin olanak saglanmahdir.

Bu baglamda {niversitemizde Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorligii
bulunmaktadir. Detayl1 bilgiler ve yonergeler asagidaki baglanti adresinde yer almaktadir.

https://www.cag.edu.tr/tr/universite-kalite-bilimsel-arastirma-projeleri

Ayni zamanda 6gretim elemanlarinin ulusal ve uluslararasi alanda yaptiklari bilimsel
yayinlar degerlendirilerek odiillendirilmektedir. Bilimsel Yayinlar1 Destekleme Yonergesi
asagidaki baglantida gosterilmistir.


https://www.cag.edu.tr/tr/ogrenci-kulupler-birligi
https://www.cag.edu.tr/tr/ogrenci-dekanligi-ogrenci-dekanligi-hakkinda
https://www.cag.edu.tr/tr/akademik-uygulama-ve-arastirma-merkezleri-co-op-kariyer-gelistirme-uygulama-ve-arastirma-merkezi-mezunlarla-iletisim-cag-universitesi-mezunlar-dernegi-tuzuk
https://www.cag.edu.tr/tr/akademik-uygulama-ve-arastirma-merkezleri-co-op-kariyer-gelistirme-uygulama-ve-arastirma-merkezi-mezunlarla-iletisim-cag-universitesi-mezunlar-dernegi-tuzuk
https://www.cag.edu.tr/tr/akademik-uygulama-ve-arastirma-merkezleri-co-op-kariyer-gelistirme-uygulama-ve-arastirma-merkezi-mezunlarla-iletisim-cag-universitesi-mezunlar-dernegi-tuzuk
https://www.cag.edu.tr/uploads/files/%C3%96%C4%9ERET%C4%B0M%20%C3%9CYEL%C4%B0%C4%9E%C4%B0NE%20Y%C3%9CKSELT%C4%B0LME%20VE%20ATANMA%20KR%C4%B0TERLER%C4%B0%20Y%C3%96NERGES%C4%B0.pdf
https://www.cag.edu.tr/uploads/files/%C3%96%C4%9ERET%C4%B0M%20%C3%9CYEL%C4%B0%C4%9E%C4%B0NE%20Y%C3%9CKSELT%C4%B0LME%20VE%20ATANMA%20KR%C4%B0TERLER%C4%B0%20Y%C3%96NERGES%C4%B0.pdf
https://www.cag.edu.tr/uploads/files/%C3%96%C4%9ERET%C4%B0M%20%C3%9CYEL%C4%B0%C4%9E%C4%B0NE%20Y%C3%9CKSELT%C4%B0LME%20VE%20ATANMA%20KR%C4%B0TERLER%C4%B0%20Y%C3%96NERGES%C4%B0.pdf
https://www.cag.edu.tr/tr/universite-kalite-bilimsel-arastirma-projeleri

https://www.cag.edu.tr/uploads/site/users-
special/49182f81e6al3cf5eaad96d51fea6406/files/bilimsel%20yay%C4%B1nlar%C4%B1%2
Odestekleme%20y%C3%B6nergesi(1).pdf

OLCUT 6. ALTYAPI VE OLANAKLAR

6.1. Biiyiik ve kiiciik gruplarla yapilan egitim-6gretim etkinlikleri i¢in simiflar, amfiler,
laboratuvarlar ve diger donanim, egitim amaclarina ve program ciktilarina ulagsmak
icin yeterli olmahdir.

Fen-Edebiyat Fakiiltesine ait 19 adet derslik bulunmaktadir. Derslik listesi asagidaki
ekte gosterilmistir (EK6.1.1).

Kiitliphane igerisinde yliksek teknoloji ve islem kabiliyetine sahip 70 adet Hp Ultra
Elit PC ve Mini PC hem katalog tarama hem de arastirmalar i¢in 6grencilerimizin kullanimina
sunulmustur. Bunlara ek olarak yine teknoloji merkezi igerisinde 45+35 bilgisayarli serbest
kullanom alami bu kapsamda hizmete sunulmustur. Tim kampiis dis mekaninda ve
kiitliphanemiz igerisinde kablosuz internet hizmeti 7/24 ¢alismaktadir.

https://www.cag.edu.tr/tr/bilisim-sistemleri

Program ¢ergevesinde 2 adet Ozgecan Aslan Uygulamali Psikoloji laboratuvari ve
PDR Birimi goriisme odas1 yer almaktadir. Universitemizde 3 adet Tiirkge, 4 adet Ingilizce
olmak tiizere toplam 210 bilgisayarlik 7 laboratuvar, ayrica toplam 80 bilgisayarli serbest
kullanim alanlar1 ile buna ek olarak kiitiiphane igerisinde 70 tane HP ultra elit bilgisayar ve
mini PC 6grencilerimizin kullanimma sunulmustur. Cag Universitesi olarak teknolojiyi ¢ok
yakindan takip eden dinamik bir yapiya sahip, siirekli yenilenen ve iyilestirilen alt yapimiz ile
de 150Mb/ps Metro Ethernet baglantis1 tizerinden Ogrencilerimize ve akademik, idari
personelimize kampiis icerisinde hizli bir internet baglanti1 imkan1 saglanmaktadir.

https://www.cag.edu.tr/tr/laboratuvarlar

6.2. Kiitiiphane ve internet ya da diger elektronik ortamlar iizerinden bilgiye erisim
olanaklar1 sunulmus olmahdir.

Cag Universitesi Kiitiiphanesi, {iiniversitenin 6gretim iiyeleri, ogrencileri, idari
personel ve mezunlari ile aragtirma yapan diger kisilerin egitim-6gretim ve 6zgiir zamanlarin
degerlendirme faaliyetlerinde ihtiya¢ duyduklar: her tiirlii bilgi ve belgeyi saglamak, belirli bir
sistem dahilinde diizenleyerek kullanima sunmak amaciyla 1997 yilinda kurulmustur

Cag Universitesi Kiitiiphanesi, Universite'nin misyon ve vizyonuna uygun olarak
kullanicilarinin her tiirlii bilgi ihtiyacini karsilamay1 kendisine amag edinmistir. Egitimin aktif
ve katilimci1 olmasinda, Ogrencilere bagimsiz arastirma yapabilme aliskanliginin
kazandirilmasinda aktif rol oynamaktadir.

Kiitliphanemiz, iiniversitemizin amaglar1 dogrultusunda 6gretim ve aragtirma
programlarini desteklemek, 6gretim elemanlari, 6grenciler ve ¢alisanlarin her tiir ve
ortamdaki bilgi ve belge ihtiyaclarini karsilamak, arastirma i¢in en 1yi bilgi kaynaklarini


https://www.cag.edu.tr/uploads/site/users-special/49182f81e6a13cf5eaa496d51fea6406/files/bilimsel%20yay%C4%B1nlar%C4%B1%20destekleme%20y%C3%B6nergesi(1).pdf
https://www.cag.edu.tr/uploads/site/users-special/49182f81e6a13cf5eaa496d51fea6406/files/bilimsel%20yay%C4%B1nlar%C4%B1%20destekleme%20y%C3%B6nergesi(1).pdf
https://www.cag.edu.tr/uploads/site/users-special/49182f81e6a13cf5eaa496d51fea6406/files/bilimsel%20yay%C4%B1nlar%C4%B1%20destekleme%20y%C3%B6nergesi(1).pdf
https://www.cag.edu.tr/tr/bilisim-sistemleri
https://www.cag.edu.tr/tr/laboratuvarlar

toplamak ve bunlardan yararlanmak i¢in en uygun ortami saglamayi1 amaglamaktadir. 10.000
m 2 alan tizerine kurulu ve 5556.37 m? kapali1 alana sahip Bilgi ve Teknoloji Merkezi
icerisinde bulunan kiitiiphanemiz giris, asma kat, iist kat ve teras katlarina ve 1592 kisilik
oturma kapasitesine sahiptir.

Kiitliphanemiz koleksiyonunda, 52847 civarinda basili kitap, 520.000 bin civarinda e-
kitap, 650 baslikta A’dan Z’ye siral1 basili dergi, 50.000 civarinda tam metin e-dergi ve 500
civarinda da gorsel-isitsel (multimedya) bilgi kaynagi bulunmaktadir. Detayl1 bilgiler ve
kaynaklara erisim Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanlig1 web sayfasinda
belirtilmistir.

https://www.cag.edu.tr/tr/kutuphane-mudurlugu-genel-bilgi

6.3. Ogrencilerin sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve sportif gereksinimlerini karsilayan ve bu
yondeki gelisimlerini destekleyen uygun altyapi ve olanaklar bulunmahdir.

Universitemizde performans diizeyinde yapilan spor etkinlikleri sunlardir:

e Badminton

e Basketbol

o Bilek Giiresi
o Futbol

e Hentbol

o Halk Oyunlar
e Masa Tenisi

e Tenis
o Taekwondo
e Voleybol

Ikinci etkinlik alan1 ise; yetenekli olsun veya olmasin dgrencilerimizin saglikli bireyler olmasi
ve saglikli toplum olma yolunda yapilan etkinliklerdir. Cesitli branslarda yarigsma, eglence ve
oyun agirlikli yapilan etkinliklere her 6grencinin katilimi saglanmakta, diizenlenen kurslara
ogrencilerimizin becerileri gelistirilmektedir.

Universitemizde eglence, oyun ve kurs amach yapilan spor etkinlikleri sunlardir:

e Aerobik — step kurslari

e Dagcilik ve Doga Yiiriiytisleri
o Dalma

o Tenis

e Animasyonlar

e Yamac Paragiitii

KAPALI SPOR SAHASI

Universitemiz kampiisiinde bulunan spor salonu uluslararasi dl¢iilerde basketbol, voleybol ve
hentbol sahasina sahip olup resmi maglarin oynanabilecegi donanima sahiptir. Universite
takimlarinin antrenman ve maclarinin yapildigi spor salonundan tiim 6grencilerimiz istedikleri
her an 6gretim gorevlileri ve antrendrler nezaretinde ¢alisma olanagi bulmaktadirlar.


https://www.cag.edu.tr/tr/kutuphane-mudurlugu-genel-bilgi

Akademik y1l boyunca ve her biri kendi bransinda uzman egitmenler nezaretinde diizenlenen
tenis, basketbol, voleybol, halk oyunlar1 ve modern danslar branglarindaki kurslarla
ogrencilerimize serbest zamanlarin1 degerlendirme ve becerilerini gelistirme olanagi
saglanmaktadir.

FITNESS CENTER

Son teknoloji iirlinli makinelerin yer aldig1 Fitness Center’da, profesyonel antrenorlerin
esliginde hazirlanan 6zel antrenmanlar sayesinde, 6grencilerin yasam kalitelerini
arttirmalarina yardimel olunmaktadir. Detayli bilgiler asagidaki baglant1 adresinde yer
almaktadir.

https://www.cag.edu.tr/tr/spor-tesisleri

Ayn1 zamanda okulumuzda amfi tiyatro, cep sinema, ¢esitli etkinliklerin yapildi senlik
alan1 ve 6grenci kuliipleri i¢in kuliip odalar1 bulunmaktadir.

https://www.cag.edu.tr/tr/konferans-sinema-tiyatro-salonlari-ve-aktivite-alanlari

6.4. Gereksinimleri dogrultusunda, engelli bireylerin altyapi, donanim ve olanaklara
erisimlerini saglayacak diizenlemeler yapilmis olmahdir.

Psikoloji programinda kayith engelli 6grenci bulunmamaktadir. Fakat genel olarak
Cag Universitesi Engelli Ogrenciler Birimi (EOB), engelli dgrencilerimizin akademik ve
sosyal hayata tiim bireylerle esit kosullarda, tam ve etkin katilimlarimi saglamak icin
caligmaktadir. Yiiksek Ogretim Kurumu’nun belirledigi yasal diizenlemelere uygun bir
bigimde dgrencilerin akademik, sosyal, fiziksel, psikolojik siiregleri desteklenir. Ogrenciler ve
birim calisanlar1 6grencinin siif diizeni, dersler, 6devler, sinavlar, malzeme ve ekipman vb.
ithtiyaclarim1 goriisme sirasinda belirler ve gereken uyarlamalarin hayata geg¢mesini saglar.
Engelli Raporu olan dgrenciler, EOB’ ne basvurarak haklarindan yararlanabilirler. Engelli
Ogrenci Birimi, Rektorliige bagl olarak ¢alismaktadir. Detayli bilgiler Engelli Ogrenci Birimi
web sayfasinda yer almaktadir.

https://www.cag.edu.tr/tr/kampuste-yasam-engelli-ogrenci-birimi

6.5. Ogretim elemanlarimin egitim, arastirma ve akademik damismanhk faaliyetlerini
yeterli diizeyde gerceklestirebilecegi altyapi ve olanaklar saglanms olmahdir.

Ogretim  elemanlarina  ofis  bilgisayarlar1  verilerek arastirma  yapmalar
kolaylastirilmaktadir. Ayrica okulda 6gretim elemanlarinin kullanacag internet baglantisi da
mevcuttur. Okul kiitliphanesinden yararlanilabilmekte ve aragtirmalara ve online kaynaklara
yonelik  Kiitiiphane Daire Baskanlhigi tarafindan akademik personele egitimler
diizenlenmektedir. Akademik personelin Turnitin, iThenticate gibi programlara da erigimi
saglanmaktadir. Biitlin detayl bilgiler asagidaki baglant1 adreslerinde yer almaktadir.


https://www.cag.edu.tr/tr/spor-tesisleri
https://www.cag.edu.tr/tr/konferans-sinema-tiyatro-salonlari-ve-aktivite-alanlari
https://www.cag.edu.tr/tr/kampuste-yasam-engelli-ogrenci-birimi

https://www.cag.edu.tr/tr/bilgi-islem-mudurlugu-genel-bilgiler-gorevilerimiz
https://www.cag.edu.tr/tr/destek-hizmetleri-genel-bilgi
https://www.cag.edu.tr/tr/kutuphane-mudurlugu-genel-bilgi

OLCUT 7: KURUM DESTEGIi VE MALi OLANAKLAR

7.1. Program icin gereken altyapiyr temin etmeye, bakimim1 yapmaya ve isletmeye
yetecek mali kaynak saglanmahdir.

Mali kaynaklar Mali Isler Daire Baskanhig: tarafindan saglanip yonetilmektedir.
Detayli bilgiler Mali Isler Daire Baskanlig1 web sayfasinda yer almaktadur.

https://www.cag.edu.tr/tr/mali-isler-mudurlugu-ucretler

7.2. Programin gereksinimlerini karsilayacak idari, teknik ve destek personeli ile
kurumsal hizmetler saglanmahdir.

Bilgisayar ve internet gibi teknolojik konularda Bilgi Islem Daire Baskanligindan (8
personel) destek alinmaktadir.

https://www.cag.edu.tr/tr/idari-kadro?unit id=2&q=

Saglik konusunda ve okulda diizenlenecek etkinlikler vb. konusunda ise Saglik, Kiiltiir
ve Spor Daire Bagkanligindan (7 personel) destek alinmaktadir.

https://www.cag.edu.tr/tr/kultur-ve-basin-halkla-iliskiler-mudurlugu-iletisim

Staj anlagmalarinda ise psikoloji programi biinyesinde staj goniilliiliik esasina
dayandig1 i¢in boliim bagkani tarafindan onaylanan 6grenciler staj yapilacak kurumla olan
anlasmalarmi bireysel olarak yiiriitmektedirler. Universite Mali Isler Daire Baskanligi (5
personel) sadece sigorta iglemlerinde rol oynamaktadirlar.

https://www.cag.edu.tr/tr/mali-isler-mudurluqu-iletisim

OLCUT 8: KURUMSAL ORGANIiZASYON VE KARAR ALMA SURECLERI

8.1. Yiiksek6gretim kurumunun organizasyonu ile iiniversite, fakiilte, boliim ve varsa
diger alt birimlerin kendi i¢lerindeki ve aralarindaki tiim yap1 ve karar alma siirecleri,
program ciktilarimin  gerceklestirilmesini ve egitim amacglarmna ulasilmasim
destekleyecek sekilde diizenlenmelidir.

Cag Universitesi organizasyon semasi asagidaki baglantida gosterilmistir.

https://www.cag.edu.tr/tr/universite-yonetimi-organizasyon-semasi
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Is akis siirecleri Organizasyon El Kitabinda detayli olarak gosterilmistir.

https://www.cag.edu.tr/uploads/files/is-akis-surecleri.pdf

Program cercevesinde gorev dagilimlari ve karar alma siirecleri asagidaki sekilde
oldugu gibidir. Gorevlendirmeler ya da giindem ¢ergevesinde yliriitiilen boliim toplantilarinda
genellikle ortak karar alinmakta ve bu karar dekanliga bildirilmektedir.

Miitevelli Heyet Baskam
(Liitfi Musa Baybogan)

}

Miitevelli Heyet Uyeleri
(Prof. Dr. Hamdi R. Memisoglu)
(Seyyal Cengiz)
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Rektor

I l (Prof. Dr. Unal Ay)
\ =

Rektor Yardimcis: Rektor Yardimcis:
(Prof. Dr. Cetin Bedestenci) Prof. Dr. Sehnaz Sahinkarakas

Fen-Edebivat Fakiiltesi Dekam
I (Prof. Dr. Deniz Aynur Giiler)

\

Fen-Edebiyat Fakiiltesi
Fakiilte Kurulu

Psikoloji Boliim Baskam
(Prof. Dr. Siikrii Uguz)
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OZ DEGERLENDIRME RAPORU

Ingilizce Miitercim ve Terciimanhk

A. Birime iliskin Genel Bilgiler
1. iletisim Bilgileri

Dr. Ogr. Uyesi Aysun YURDAISIK DAGTAS, aysunyurdaisik@cag.edu.tr, Tel : 0.324.651
48 00, Fax : 0.324.651 48 11

Cag Universitesi Yasar Baybogan Kampiisii, Adana-Mersin Karayolu Uzeri 33800
Yenice/MERSIN.

2. Program Bashklar:

Cag Universitesi Ingilizce Miitercim ve Terciimanlik Lisans Programi
3. Programn Tiirii

Programin tiiri normal 6gretimdir.

4. Programin Egitim Dili

Programin egitim dili %100 Ingilizce’dir.

5. Programin Kisa Tarihcesi ve Degisiklikler

Ingilizce Miitercim ve Terciimanlik béliimii, 21.11.2018 tarihinde Fen Edebiyat Fakiiltesi
biinyesinde YOK Yiiriitme Kurulu Karari ile kurulmustur. Programin amaci devlet veya 6zel
sektorde farkli disiplinlerde cevirmenlik yapabilecek donanimli bireyler yetistirmektir.
Boliimii basari ile tamamlayan 6grenciler taninan tiim hak ve yetkileriyle birlikte Cevirmen
unvani alirlar. Programimizin birinci ve ikinci yillarinda tiim becerilere ve sonraki yillarda da
ozellikle daha zor olan konusma ve yazma derslerine yer verilmektedir. Ders programinda
farklr disiplinlerden se¢cmeli dersler alinarak 6grencilerin cesitli alanlarda bilgi sahibi olmasi
saglanmaktadir. Uciincii yilin sonunda ise ogrencilerin, staj yaparak o6grendiklerini
uygulamalar1 saglanmaktadir. Kurumsal bilginin yan1 sira uygulama gerektiren dersler,
bilgisayar laboratuvarlart ve simultane ¢eviri laboratuvarinda uygulamali olarak
yapilmaktadir. Ayrica, ilgili 6gretim elemanlarinin da degerlendirmeleri ile her 6grencinin
becerisini belirleyip bu dogrultuda se¢meli ders almalar1 saglanarak en az bir alanda

uzmanlagmalar1 saglanmaktadir. Boliimiiziin Simultane Ceviri Laboratuvari, 2021-2022


mailto:aysunyurdaisik@cag.edu.tr

akademik yilinda kurulmustur. Béliimiimiiziin ilk mezunlarimi 2022-2023 Akademik yilinda

vermesi beklenmektedir.

B. Degerlendirme Ozeti

AKADEMIK BIiRIMLERDEN ELDE EDIiLECEK BiLGILER

OLCUT 1 : EGITIiM PROGRAMININ AMACLARI

Tanimlar
Program Ciktilar:: Ogrencilerin programdan mezun oluncaya kadar kazanmalar1 gereken
bilgi, beceri ve davranislar1 tanimlayan ifadelerdir.

Olcme: Bu olgiite iliskin 6lgme, program ¢iktilarina erisim diizeylerini saptamak iizere gesitli
yontemler kullanilarak yiiriitiilen veri ve kanit tanimlama, toplama ve diizenleme stirecidir.

Degerlendirme: Bu olgiite iliskin degerlendirme, 6lgmeler sonucu elde edilen verilerin ve
kanitlarin ¢esitli yontemler kullanilarak yorumlanmasi stirecidir. Degerlendirme siireci,
program ¢iktilarina erisim diizeylerini vermeli ve elde edilen sonuglar programi iyilestirmek
iizere alinacak kararlar ve yiiriitiilecek eylemlerde kullaniimalidir.

1.1. Her lisans program icin egitim amaclar1 tammlanmis olmahdir. Amaclar, varsa o
alandaki program egitim amaclar1 tammma uymahdir. Universitenin, fakiiltenin ve
boliimiin 6z gorevleriyle uyumlu olmahdir. Amaglar, programin i¢ ve dis paydaslarim
siirece dahil edecek sekilde belirlenmelidir.

Ingilizce Miitercim Terciimanlik B&liimii amaglari, c¢evirmen adaylarinin meslek
yagamlarina hazirlamak ve program siiresince edinecekleri beceriler goz Oniine alinarak
saptanmistir. Bu baglamda, programin amaglar1 asagida belirtilmistir.

a) Sadece Tiirkce degil Ingilizce dilini de her dort beceride (Konusma, Dinleme,
Okuma, Yazma) iist seviyede kullanabilme ve kendi sececekleri farkli bir dil becerilerini ileri
seviyede kullanabilme

b) Farkli disiplinlerdeki genel bilgi ve kiiltiir seviyelerine ulagsma

¢) Ceviri teori, prensip ve tekniklerini bilip ¢esitli metinlerde bunlar1 uygulayabilme

d) Bilgi ve ¢eviri teknolojilerini etkin bir sekilde kullanabilme

e) Ogrencilerin kendi becerilerine gore cevirinin bir dalinda uzmanlasmalarini
saglama.




Boliimiimiiziin kurulus amaci, liniversitemizin vizyonu olarak belirledigi, ve beseri
bilimler alaninda egitim-6gretim, arastirma ve toplumsal katki caligmalarinda Tiirkiye nin
onde gelen vakif iiniversitelerinden biri olma kosulunu saglamakta ve ayni zamanda bilgi
iiretim ve paylasim merkezi olarak Atatiirk¢ii diislince sistemi dogrultusunda, arastirmaci,
sorgulayici, girisimei, evrensel degerler cergcevesinde topluma ve cevreye duyarli, sosyal
sorumluluk bilincine sahip, etik degerleri gbz 6niinde bulunduran, 6zgiiveni yiiksek, kendini
ifade edebilen, bireyler yetistirme misyonunu yerine getirmektedir.

1.2. Egitim program amaclari, kolayca erisilebilecek sekilde yayimlanmis olmahdir.

Ingilizce Miitercim Terciimanlik boliimii amagclar1  fakiilte web sitesinde
yayinlanmistir.

(EK:1.2)

1.3. Egitim programm amaclari, i¢c ve dis paydaslarinin gereksinimleri dogrultusunda
uygun araliklarla (4-5 y1l) giincellenmelidir.

Ingilizce Miitercim Terciimanhik Boliimii 31 Mayis 2022 tarihinde gerceklesen Fen
Edebiyat Fakiiltesi Danigsma kurulunda gozden gegirilmistir. Bu toplantida boliimiimiiz
miifredatinin giincellenmesi ve gelistirmesi konusunda danisma kurulu iiyelerinin goriisleri
alinmigtir (EK 1.3).

1.4. Egitim programmmin amagclarina ulasildiZim belirlemek ve belgelemek icin esas
alinan bir degerlendirme siireci kurulmahl ve isletilmelidir. Bu siire¢ yardimiyla
programin egitim amaclarina ulasildigr kanitlanmahdir.

Ingilizce Miitercim Terciimanlik boliimii heniiz mezun vermemistir.
OLCUT 2 : PROGRAM CIKTILARI

2.1. Program ciktilari, Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi (TYYC), varsa
ilgili alamin yeterlilikleri ve Ulusal Cekirdek Egitim Program (CEP) ile uyumlu bilgi,
beceri ve yetkinlikler ile 21. yiizynl anahtar yetkinliklerini kapsayacak sekilde
tammmlanmaldir. Lisans programlari, egitim programinin amaclariyla tutarh olmak
kosuluyla kendilerine 6zgii ek program ciktilar1 tanimlayabilirler.

Ingilizce Miitercim Terciimanhik programi ciktilar1 Tiirkiye Yiiksekdgretim
Yeterlilikler Cercevesi goz Oniinde bulundurularak hazirlanmistir. Bu kapsamda, 6gretim
programi ¢iktilar1 yaratici ve elestirel diisiinme, 6zgiin ve disiplinler aras1 ¢alisabilme, mesleki
etik ilkelerine uygun davranma, ilgili alanlarla is birligi ve uyum igerisinde ¢aligma gibi 21.
yiizyil anahtar yetkinliklerine uygun bir sekilde tanimlanmigtir.

(EK 2.1)
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2.2. Program ciktilar1 kolayca erisilebilecek sekilde yayimlanmis olmahdir.

Ingilizce Miitercim Terciimanlik Boliimii programi ciktilar1 fakiilte web sitesinde
yaymlanmistir. (EK 2.2)

2.3. Program ¢iktilarina ulagsma diizeyini belirli araliklarla degerlendirmek ve belgelemek igin
kullanilan bir degerlendirme siireci olusturulmus ve isletiliyor olmalidir.

Ingilizce Miitercim Terciimanlik béliimii 6grencilerinin program ¢iktilarni gdzden
gecirmek ve Ogrencilerimizin yukarida bahsedilen mesleki kazanimlara sahip oldugunu
degerlendirmek adina 6gretim liyelerimiz Dr. Aysun Dagtas, Dr. Senem Zaimoglu ve Dr.
Fatma Tokoz Goktepe tarafindan yiiriitilen “Cevirmen Olma Yolundaki Hikayem” adli
bilimsel arastirma projesinin ilk konferans1 26 Mayis 2022 tarihinde gergeklestirildi. Bu proje
ile d6grencilerin yirittiikleri ¢alismalar1 diizenlenen konferans dahilinde sunarak profesyonel
yasama entegrasyonu ve mesleki gelisim siireglerine katkida bulunmasi amaglanmistir (EK

2.3)

2.4. Mezuniyet asamasina gelen 6grencilerin program c¢iktilarinda o6ngoriilen bilgi,
beceri ve davranislar: kazandiklar1 kanmitlanmahdir.

Ingilizce Miitercim Terciimanlik boliimii heniiz mezun vermemistir.

OLCUT 3 : EGITIiM PROGRAMI

3.1. Her programin, egitim amaclarim ve ciktilarim destekleyen bir 6gretim plani

(miifredati) olmahdir.
Tablo 1: Alan dersler,

Birinci Yil, 1. DOnem 1 2 3 |4 |5 |6 |7 |8 |9 |10(11 12|13 |14
Kod Dersin Adi
TRN101| Etkili Yazma 3 4
TRN103| Retorik Dilbilgisi 3 4 3
TRN105| S6zcuk Bilimi ve 4 4 2
Metin Analizi
TRN2107| Ceviriye Girig 4 3
TUR107| Cevirmenler igin 4 5 4
Tlrkce
Birinci Yil, 2. DOnem 1 2 3 |4 |5 |6 |7 |8 |9 |10|11 12|13 |14
Kod Dersin Adi
TRN102 | Temel Iletisim 3 |4
Becerileri
TRN104 | Karsilagtirmali
Dilbilgisi
TRN108 | Ceviriye Girig Il 3 4
TRN110 | Teknik Ceviriye 5 5 4
Girig
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COM102

Temel Bilisim
Teknolojileri

GYP130

GYP Secmeli

TUR106

Cevirmenler igin
Tarkge Il

ikinci yil,

1. Donem

10

11

12

13

14

Kod

Dersin Adi

TRN201

Soylem
Cozimlemesi

GNK203

Avrupa Birligi ve
Uluslararasi
Politika

TRN205

Yazili Metinden
So6zlu Ceviri

TRN207

Dinleme ve Not
Alma Teknikleri

TRN209

Sosyal Bilimler
Metinleri Cevirisi

TRN211

Karsilagtirmali Dil
ve Kultdr

Calismalar

ikinci yil,

2. Donem

10

11

12

13

14

Kod

Dersin Adi

TRN202

Ceviri Kuram ve
Yontemleri

TRN203

Ozetleyerek Ceviri

TRN206

So6zlu Ceviriye Girig

TRN208

Yazili Basin Cevirisi

TRN210

Politik ve Hukuk
Metinleri Cevirisi

GNK212

Medyada Giincel
Konular

Ugiincii yil, 1. Dénem

10

11

12

13

14

Kod

Dersin Adi

TRN301

Ardil Ceviriye Girig

TRN303

Uluslararasi lligkiler
ve AB Metinleri
Ceuvirisi

TRN305

ingiliz Edebiyati

TRN307

Dilbilim ve Ceviri

TRN309

Ceviride Arastirma
YOntemleri

Ugiincii yil, 2. Dénem

10

11

12

13

14

Kod

Dersin Adi

TRN302

Ceviri Teknolojileri

TRN308

Edebi Metinler
Cevirisi

TRN304

Simultane Ceviriye




Giris

TRN310| Bilimsel ve
Metinler Cevirisi

TRN312| Ceviri Stajl

Tablo 2: Ortak zorunlu dersler

Birinci Yil, 1. Donem 1 2 3 |4 |5 |6 |7 8 9 10 |11 |12 |13 |14
Kod Dersin Adi
HIS101| Ataturk ilkeleri ve 5
inkilap Tarihi Il
Birinci Yil, 2. Donem 1 2 3 |4 |5 |6 |7 (8 |9 (10|11 (12|13 |14

Kod Dersin Adi

HIS102 | Atattirk ilkeleri ve
Inkilap Tarihi Il

RKT102| Kariyer Planlama 4 4

Tablo 3: Alan se¢meli dersler
Birinci, ikinci ve Ugiincii Sinif miifredatlarinda alan segmeli dersi bulunmamaktadir.

Tablo 4: Ortak segmeli derslerdir.

Birinci Yil, 1. DOnem 1 2 3 |4 |5 |6 |7 |8 |9 |10(11 12|13 |14
Kod Dersin Adi
FLX101 | Se¢meli Yabanci Dil 4 4
1
GYP Gelisim ve Yasam
Programi
Birinci Yil, 2. Donem 1 2 3 |4 |5 |6 |7 (8 |9 (10|11 (12|13 |14

Kod Dersin Adi

FLX102 | Segmeli Yabanci Dil
2

RKT102| Kariyer Planlama

ikinci Yil, 1. Dénem 1 2 3 |4 |5 |6 |7 |8 |9 |10 11 |12 |13 |14

Kod Dersin Adi

FLX201 | Segmeli Yabanci Dil| 5
3

ikinci Yil, 2. Dénem 1 2 3 |4 |5 |6 |7 |8 |9 |10]11 12|13 |14

Kod Dersin Adi

FLX202 | Se¢meli Yabanci Dil| 5
4




Ugiincii Yil, 1. Dénem 1 2 3 |4 |5 |6 |7 |8 |9 |10 11 12 |13 |14

Kod Dersin Adi

FLX301 | Se¢gmeli Yabanci Dil
5

Ugiincii Yil, 2. Dénem 1 2 3 |4 |5 |6 |7 |8 |9 |10 11 12 |13 |14

Kod Dersin Adi

FLX301 | Se¢gmeli Yabanci Dil| 5
6

EK3.1.1
EK3.1.2

Ayrica her programin asagida belirtilen jenerik yeterlilikleri hangi dersler yoluyla
karsiladigi, okulun web sitesinde yer alan Program Ciktilar1 ve TYYC Beseri Bilimler Temel
Alan1 Yeterlilikleri tablolarinda ayrintili olarak gosterilmistir.

EK3.1.1
EK3.1.2

3.2. Egitim program icinde yer alan derslerin 6gretim planlarinda kazanim, icerik,
icerigin sunulus yontemi ve degerlendirme siirecleri arasinda tutarhlik bulunmahdir.

Egitim programi i¢inde yer alan derslerin 6gretim planlarinda kazanim, igerik, igerigin
sunulus yontemi ve degerlendirme stirecleri konusundaki ayrintilar, okulun web sitesinde yer
alan ‘Ders Program1’ sekmesinde her ders i¢in agik¢a ortaya konulmustur.

EK 3.2

3.3. Kullanilan egitim program modeli (Derse Dayali, Probleme Dayali, Komite Sistemi,
Entegre Egitim vb.) tanimlanmis olmahdir.

Boliimiimiizde, derse dayali egitim programi1 modeli kullanilmaktadir.

EK3.3

3.4. Egitim programinda yer alan derslerde 6grenme c¢iktilarina uygun cesitli 6gretim
yontem ve teknikleri (anlatim, problem ¢6zme, soru cevap, aktif 6grenme, sunum,
laboratuvar calismasi, alan ¢calismasi, grup calismasi vb.) kullanilmahdar.
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Derslerde, 6grencilerin gerek sozlii iletisim becerilerini gelistirmek, gerekse derse aktif
katilimlarin1 saglayarak O0grenim diizeylerini artirmak amaciyla, sunum yapma, kisa film
hazirlama ve benzeri yontemler kullanilmistir. Ayrica, 6grencilerin derse hazir gelmelerini
aktif katilimini saglayacak soru-cevap etkinlikleri diizenlenmis ve bunun i¢in kimi zaman ders
Oncesi belli makalelerin yahut kitap boliimlerinin okunmasi 6dev olarak verilmistir.

EK3.4

3.5. Ogrencilerin ders, laboratuvar ve uygulama gibi 6grenme etkinlikleri farkh yontem
ve tekniklerle ol¢iilmeli ve degerlendirilmelidir.

Ogrenciler, vize ve final smavlarinda, dersin igerigine uygun bir bigimde teorik yahut
uygulamali olarak degerlendirmeye tabi tutulmaktadir. Ornegin; Sozlii Ceviriye Giris, Yazili
Metinden Sozlii Ceviri, Simultane Ceviriye Giris ve Ardil Ceviri gibi derslerde, Simultane
Ceviri Laboratuvarlarindaki kabinlerde ceviri yaparlarken, yazili ¢eviriye dayali, Bilimsel ve
Teknik Metinler Cevirisi, Edebiyat Cevirisi gibi derslerde 0grencilere yazili ¢eviri sinavi
yaptirilmigtir. Bunun disinda, Ceviride Arastirma Yontemleri gibi derslerde, 6grencilere proje
hazirlatilarak, 6grendiklerini yalnizca teorik degil ayni zamanda uygulamali olarak da
gostermelerine firsat verilmistir.

EK3.5

3.6. Egitim programinda, 6grenme-ogretme siirecinin degerlendirilmesi icin biitiinlesik
bir program degerlendirme sistemi kurulmus ve isletiliyor olmahdir.

Boliimiimiizde verilen uygulamali, 68rencilere ders i¢inde ve ders disinda 6dev olarak
yaptiklar ceviriler konusunda geribildirim verilerek hatalarin1 gézden gegirmeleri ve g¢eviri
konusundaki yeteneklerini gelistirme firsatt sunulmaktadir. Ayrica, simultane ¢eviri
laboratuvarinda Simultane Ceviriye Girig dersi kapsaminda yapilan ¢eviri uygulamalarinda,
ogrenciler birbirlerini dinleyerek ¢eviri sonrasi geribildirim vermektedir.

Sozli ceviri kapsamindaki Ardil Ceviri, Simultane Ceviri ve Sozlii Ceviriye Giris
derslerinin vize ve final sinavlari Simultane Ceviri Laboratuvarinda yapilarak, 6grenciler
mezuniyet sonrasi is hayatina atildiklarinda karsilasacaklar1 ortam ve ¢aligsma kosullari i¢in de
hazirlanmaktadir
EK3.5

OLCUT 4: OGRENCILER
4.6. Ogrencileri ders ve Kkariyer planlamasi, hak ve sorumluluklari konularinda
yonlendiren akademik danismanlhk hizmeti veriliyor olmahdir.

Boliimiimiiz 6grencileri, ders se¢imi, akademik gelisimleri ve akademik hayata iliskin
kigisel sorunlar1 konusunda, kendilerine birinci smiftan itibaren atanan akademik
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danigmanlarindan  destek almakta ve danigsmanlar1 tarafindan gerekli  bicimde
yonlendirilmektedir.

Bunun yam sira, Birinci Simf Ikinci Dénemde aldiklart RKT102 Kariyer Planlama
adl1 ders sayesinde, boliimlerinin sagladigi kariyer olanaklar1 hakkinda bilgi almanin yani sira,
donem icinde derse konuk olarak alinan, Miitercim Terciimanlik bolimii mezunlar1 ve bu
meslegi halihazirda icra etmekte olan profesyoneller sayesinde Kkariyer tercihlerini
sekillendirmektedirler.

(EK 4.6)
Oz Degerlendirme Raporu\kanit 4.6.docx

Béliimiimiiziin 1. Simif dgrencilerine Dr. Ogr. Uyesi Giircan DEMIROGLARI, 2. Sinif
ogrencilerine Dr. Ogr. Uyesi Senem ZAIMOGLU, 3. Simf dgrencilerine ise Dr. Ogr. Uyesi
Aysun YURDAISIK DAGTAS danismanlik yapmaktadir.

4.7. Ogrencilerin sosyal, Kiiltiirel, sanatsal ve sportif olanaklar ile saghk, psikolojik
danisma ve rehberlik hizmetlerine erisebildikleri gosterilmelidir.

Ogrenciler, ders dis1 zamanlarinda, okulun acik ve kapali spor tesislerinden iicretsiz
olarak yararlanabilmektedir. Ayrica, Birinci Smif Birinci Donem Ogrencileri, ‘Gelisim ve
Yasam Programi’ adi altinda verilen segmeli dersler sayesinde, Miizik, Sinema, Dans, Genel
Kiiltiir ve Spor konusunda dersler alarak kendilerini gelistirme imkan1 bulabilmektedirler.
EK4.7.1
EK4.7.2

Bunlarin yani sira, her birine kuliip odas1 tahsis edilmis ve her biri y1l igerisinde ¢esitli
etkinlikler diizenleyen 6grenci kuliipleri sayesinde, d6grenciler tiniversitede gegirdikleri zaman
dilimini daha verimli degerlendirebilmektedir. Okulumuzda halihazirda 46 G6grenci kuliibii
bulunmaktadir.

EK4.7.3

Tiim bunlarin yani sira, 6grenciler diizenledikleri sanatsal etkinlikleri okulun sahip
oldugu, kapali amfi tiyatro, konferans salonlari, cep sinemasi ve cep tiyatrosu sayesinde
seyircilere sunabilmekte ve yil iginde cesitli kiiltiirel ve sanatsal etkinlikler
diizenlenebilmektedir:

EK4.7.4

4.8. Ogrencilerin egitsel, mesleki ve kisisel-sosyal gelisimlerini destekleyen olanaklar
sunulmahdir.

2021-2022 Egitim-Ogretim yil1 baslangicinda, béliim dgrencilerine ‘MySobt — My Story of
Becoming a Translator etkinligi kapsaminda, meslek profesyonellerinin sunumlart ve kendi
hazirladiklar1 afis, kisa film ve benzeri materyallerin sergilenmesiyle derslerde
ogrendiklerinin onlara sagladi katkilar1 ortaya koymus, aym1 zamanda Ogrenci velileri ve
konuk akademisyenlere de sunum yapma imkani bularak kariyer ve akademik gelisim
konusunda 6zgiliven kazanmisglardir.
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EK 4.8
EK 4.8.2

EK4.8.3

4.11. Ogrencilerin mezuniyetine karar verebilmek icin programin gerektirdigi tiim
kosullarin yerine getirildigini belirleyen giivenilir yontem ve siirecler gelistirilmis ve
uygulamyor olmahdir.

Bolimiimiiz, heniiz mezun vermemis olup ilk mezunlarini 2022-2023 tarihinde
verecektir. Ogrencinin mezun olabilmesi i¢in miifredatta belirtilen tiim zorunlu, genel se¢meli
ve alan se¢meli derslerin hepsini almis (240 AKTS), ve genel not ortalamasinin 4.00
iizerinden 2.00 olmas1 gerekmektedir. Bolimii basari ile tamamlayan 6grenciler taninan tim
hak ve yetkileriyle birlikte Cevirmen unvani alirlar. Boliimiimiizden mezun olanlar Giimriik,
Bakanliklar, Medya Ajanslari, Avrupa Birligi Ofisleri, Ceviri Biirolari, Ticaret ve Lojistik
firmalar1 gibi bir¢ok is dalinda ¢evirmen olarak ¢alisabileceklerdir. Ayrica, akademik kariyer
hedefleyen mezunlarimiz ilgili lisansiistii (Yiiksek Lisans ve Doktora) programlarina devam
da edebilirler.

OLCUT 5: OGRETIM KADROSU
5.1. Ogretim kadrosu, nicelik ve nitelik bakimindan programin etkin bir sekilde
yiiriitiilmesini, degerlendirilmesini ve gelistirilmesini saglayacak yeterlilikte olmahdar.

Ingilizce Miitercim Terciimanlik Boliimii kadrosunda iki profesor, alt1 doktor dgretim
liyesi, ii¢ aragtirma gorevlisi bulunmaktadir. Ogretim kadrosunda bulunan &gretim iiyeleri
Ingilizce Miitercim Terciimanlik, Ingiliz Dili Egitimi ve Ingiliz Dili ve Edebiyat1 gibi gesitli
boliimlerde caligmalarini yiiriitmekte olup miifredatta bulunan farkli uzmanlik alanlar
gerektiren derslerde gorev almaktadirlar. Ogretim Uyelerimiz, Cukurova, Hacettepe, Bilkent,
Baskent gibi Tirkiye’nin onde gelen Universitelerinden mezun olmus olup, yaptiklari
yaymlarla ulusal ve uluslararasi alanlarda adlarmi duyurmuslardir. Ozellikle Ingiliz Dili
Egitimi alanindaki deneyimleri sayesinde, egitimde farkli yaklagimlar1 benimseyerek, daha
etkin bir egitim 6gretim ortam1 olugsmasini saglmislardir.

EKS5.1

OLCUT 9: SUREKLI i YILESTIRME

9.1. Degerlendirme ve siirekli iyilestirme sistemi olusturulmus ve kanitlarla kayit altina
alinmis olmahdir.

Universitemizde degerlendirme ve siirekli iyilestirme sistemleri amaciyla toplamda
dort anket uygulanmaktadir. Bu anketler Akademisyen Personel anketi, Ogretim Elemani
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Degerlendirme anketi, Ogrenci Memnuniyet Anketi ve Ogretim Programi Gelistirme Siireci
Ogrenci Goriis anketleridir. Akademisyen Memnuniyet Anketi akademik personelin ydnetim,
iletisim, calisma kosullari, aragtirma ve gelistirmeleri, liniversitenin alt yapt ve destek
hizmetlerine iliskin kosullar1 degerlendirmelerinden olusmaktadir. Ogretim elemani
degerlendirme anketi ise her donem sonunda her bir dersi veren akademisyene yonelik fakiilte
dekanlig1 tarafindan Ogrencilerin akademisyenleri degerlendirdigi ve degerlendirmeler
sonunda akademisyenler ile paylasilmaktadir. Ogretim programi gelistirme ve Ogrenci
memnuniyet anketi 6grencilerimizin kayith oldugu egitim programlarinda aldiklar1 dersleri ve
iiniversitenin fiziksel ve sosyal imkanlarin1 degerlendirdi anketler olup diizenli araliklarla
tekrarlanarak siirekli iyilestirme ve degerlendirme siireclerine katkida bulunmaktadir.
(EK9.1)

(EK9.2)

(EK 9.3)

(EK9.4)

DIGER BiRIMLERDEN ELDE EDIiLECEK BILGILER

4.2. Ogrencilerin kabuliinde goz 6niine alinan gosterge(ler) izlenmeli, bunlarin yillara
gore gelisimi/degisimi degerlendiriliyor ve bu degerlendirmeler i¢ ve dis paydaslar ile
paylasiliyor olmahdir.

Ingilizce Miitercim Terciimanhik Boliimii dgrenci kabuliinde Ogrenci Se¢me ve
Yerlestirme Merkezi tarafindan uygulanan merkezi smav sonuglarma gore yapilmaktadir.
Béliimiimiize yerlestirilen dgrenciler 2547 sayil Yiiksekogretim Kanunu ve Cag Universitesi
Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim yonetmeligi kapsaminda istenilen bilgiler ile iiniversiteye
kayitlanir. Son ii¢ yilda Ingilizce Miitercim Terciimanlik Programina yerlesen 6grenci bilgileri
asagidaki tabloda sunulmustur.

Yil Ogrenci Sayis1 Tam Burslu %50 Burslu
Taban Puan Taban Puan
2020-2021 66 378.43642 245.98590
2020-2019 56 387,96006 253,00371
2019-2018 54 386,89718 285,6498

4.3. Ogrencilerin egitim-6gretim siireclerine iliskin hak, gérev ve sorumluluklar

tammmlanms ve ilgili yonetmelik, yonerge ve kararlar yayimlanmis olmahdir.




Universitemiz Ingilizce Miitercim Terciimanlik béliimiine yerlesen dgrenciler Cag
Universitesi Onlisans ve Egitim-Ogretim ve Sinav yonetmeligine tabiidir. lgili yonetmelik
web sitemizde yaymlanmis olup o6grencilerimizin hak, gorev ve sorumluluklarina iliskin
kararlar bilgilerine sunulmustur (EK 4.2.).

4.4, Yatay ve dikey gecis yoluyla 6grenci kabuliinde, varsa ¢ift ana dal veya yan dalda
baska kurumlardan ve/veya programlardan alinmis dersler ve kazanilmis Kkredilerin
taminmasinda esas alinan mevzuat, ilke ve kurallar ayrintih olarak tanimlanmuis,
belgelendirilmis ve uygulaniyor olmahdir.

Universitemiz yatay ve dikey gecis yoluyla 6grenci kabulii Cag Universitesi Onlisans
ve Yiksek Lisans Yonetmeligi Madde 11 yatay gecis esaslar1 uyarinca yliriitiiliir. Daha 6nce
baska bir iiniversitede Ogrenim gérmiis 6grenciler basarili olduklari dersler igin fakiilte
sekreterligine verecekleri dilekge ile muafiyet ve intibak talebinde bulunabilirler. Ogrencinin
muafiyet ve intibak talebi fakiilte kurul karar1 ve bolim baskanlig1 goriisleri alinarak karar
verilir.

4.5. Belirli bir politika ve plan cercevesinde 6grencilere ulusal ve uluslararas1 degisim
firsatlar: sunulmus ve bu konuda idari destek saglanmis olmahdir.

Ingilizce Miitercim Terciimanlik Programi’min Erasmus Plus &grenci hareketliligi
kapsaminda toplamda bes {iiniversiteyle anlagmasi bulunmaktadir. Bolimiimiiz Erasmus
Degisim programi anlasmalar1 Polonya, Litvanya ve Ispanya gibi iilkeleri kapsamaktadir. Bu
programa ait kontenjan ve diger bilgiler iiniversite web sitesinde Ogrencilerin bilgisine
sunulmustur.

(EK 4.5 Anlasmali Universiteler)

Ayrica Ingilizce Miitercim Terciimanlik olarak 2021-2022 akademik yilinda Erasmus
KA171 projesi yazarak bolimiim 6grencilerine Ceviri Teknolojileri konusunda kendilerini
akademisyen destegi, bilgi ve teknoloji paylagimiyla kendilerini gelistirebilecekleri bir
projeye imza atmistir (EK 4.8).

4.9. Giincel iletisim ara¢ ve ortamlar1 kullamilarak siirekli ve diizenli etkilesim
saglanmahdir.

Ogrenci merkezli egitim anlayisi1 temele alan iiniversitemiz de ogrenci ve
akademisyenler egitim 6gretim faaliyetlerini yiiriitmek adinla gerek yiiz yiize gerekse online
iletisim araclarin1  kullanarak etkili iletisim halindelerdir. Ogrencilerimiz, 6gretim
elemanlarina web sitesinde yayinlanan kurumsal eposta adreslerinden, ofis saatleri boyunca
ofislerinden, ayrica otomasyon sistemi lizerinden danigmana mesaj gonder butonuyla iletisime
gecebilmektedirler.
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Ayrica fakiilte web sitesinde bulunan online iletisim sistemi {izerinden iletisime ge¢cme
imkanlar1 da bulunmaktadir.

(EK4.9.)

4.10. Nitelikli ve etkin 6grenci temsiliyetini saglayan kurumsal bir sistem kurulmus ve
isletiliyor olmahdir.

Fakiilte, boliim, program ve smif Ogrenci temsilcileri se¢imi ve gorev tanimlari,
okulun web sitesinde yer alan Cag Universitesi Ogrenci Konseyi Y&nergesi'nde agik¢a
belirtilmistir.

EK4.10

4.12. Mezunlar ile siirekli ve diizenli iletisimi saglayan mekanizmalar kurulmus
olmahdir.

Universitemiz biinyesindeki Mezunlar Dernegi ile birlikte bir Mezun Takip
Sistemi’nin kurulmasina dair ¢alismalar halen stirmektedir. Bu sistem kurulana dek, mezunlar
arasindaki siirekli iletisim Cag Universitesi Mezunlar Dernegi araciligiyla saglanmaktadir.
Kariyer giinlerinin bir oturumunda 6grencilerin mezunlarla bulusmalar araciligiyla 6grencileri
is bulma konusunda tesvik etmektedir. Mezunlarimiza e-posta ve SMS ile ulasilarak, Dernek
ve Dernek caligmalar1 konusunda bilgiler verilmektedir. Mezunlarla iletisim, agirlikli olarak
sosyal medya araglar1 (Facebook, Linkedin vb.) iizerinden ilerlemektedir. is, proje, seminer
paylasimlari, okuldaki etkinliklerin duyurulart bu kanallar araciligiyla yapilmaktadir.
Mezunlar Derneginin planladigi ¢alismalar arasinda; mezunlarin okulda toplanmasi i¢in
geleneksel bir gilin belirlenmesi, 68rencilerle daha fazla zaman gegirilmesi, is hayatinda aktif
olarak yer alan mezunlarimizin iletisim bilgilerinin toparlanarak network agi kurulmas: yer
almaktadir.

EK4.12.1
EK4.12.2

5.2. Ogretim elemam atama ve yiikseltmelerinde firsat esitligi saglayan ve akademik
liyakati gozeten yontem ve olciitler bulunuyor ve kullaniliyor olmahdir.

Programin yiiriitiildiigii birimde son bes yilda yapilan atama ve yiikseltme stireglerinde
kurumun atama ve yiikseltme yontem ve oOlgiitlerinde akademisyenlerin deneyimlerinin yani
sira, yaptiklar1 yaymlar ve katkida bulunduklari projeler gibi liyakate dayali pek ¢ok 6l¢iit goz
online alinmaktadir.

Ogretim elamanlarmin atamalarina ve yiikseltilmelerine iliskin kosullar, okulun web
sitesinde yer alan Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Kriterleri Yonergesi’nde acikca
belirtilmistir.

EK 5.2

5.3. Ogretim elemanlarina mesleki alanda kendilerini yenilemeleri ve arastirma
yapmalari icin olanak saglanmahdir.
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Ogretim elemanlarmin mesleki alanda kendilerini gelistirmeleri igin, sehir disinda
katilacaklar1 seminerler, yiiksek lisans ve doktora dersleri, ayrica yurt ici ve yurt dist
konferanslar konusunda gerekli izinler ve &denek saglanmakta, ayrica kampiis igindeki
internet baglantis1 ve kiitliphane gibi olanaklarla da, 6gretim elemanlarina rahat bir arastirma
ortami saglanmaktadir. Ayrica Okulumuz biinyesinde, Bilimsel Arastirma Projesi
Koordinatorliigli bulunmaktadir.

EK5.3.1

Ogretim elemanlarinin, arastirma yaparken dikkate alacaklari hususlar, okulun web
sitesinde yaymlanan Bilimsel Arastirma Projesi (BAP) Y6nergesi’nde agik¢a belirtilmistir.

EK5.3.2

OLCUT 6. ALTYAPI VE OLANAKLAR

6.1. Biiyiik ve kiiciik gruplarla yapilan egitim-6gretim etkinlikleri icin siniflar, amfiler,
laboratuvarlar ve diger donamim, egitim amaclarima ve program ciktilarina ulagsmak
icin yeterli olmahdir.

Boliimiimiizde kullanilan Siniflar, amfiler, laboratuvarlar ve diger donanimin egitim
programinin amagclarina ve program ¢iktilarina ulagmak icin gereken yeterlilige sahiptir.
Okulumuzdaki derslik ve laboratuvarlarin toplam kapasiteleri 5062 olup, pandemi
kosullarindaki sosyal mesafe diizeninde ise 2025 kapasitesine diisiiriilerek, 6grencilerimizin
hem saglikli hem de rahat kosullarda egitim gérmesine olanak saglanmustir. Ozellikle sozlii
ceviri dersleri i¢in kurulan Simultane Ceviri Laboratuvari sayesinde, 6grenciler bu derslerin
olmazsa olmaz kosullarindan biri olan uygulamali egitimi rahatlikla siirdiirebilmektedir.
EK®6.1.1
EK6.1.2

6.2. Kiitiiphane ve internet ya da diger elektronik ortamlar iizerinden bilgiye erisim
olanaklar1 sunulmus olmahdir.

Kiitiiphanemiz, iiniversitemizin amaglart dogrultusunda ogretim ve arastirma
programlarin1 desteklemek, oOgretim elemanlari, Ogrenciler ve calisanlarin her tir ve
ortamdaki bilgi ve belge ihtiyaglarin1 karsilamak, aragtirma igin en iyi bilgi kaynaklarim
toplamak ve bunlardan yararlanmak i¢in en uygun ortami saglamak amaciyla kurulmus olup,
yaklagik 10.000 m? alam1 kapsayan Bilgi ve Teknoloji Merkezi igerisinde, 5556.37 m?
genisligindeki kiitiiphanemiz giris, asma kat, iist kat ve teras katlariyla ve 1592 kisilik oturma
kapasiteleriyle 0grencilere ve Ogretim elemanlarina, son derece rahat bir ders galisma ve
arastirma ortami sunmaktadir. Kiitliphanemiz koleksiyonu, 52847civarinda basili kitap,
520.000 bin civarinda e-kitap, 650 baslikta A’dan Z’ye sirali basili dergi, 50.000 civarinda
tam metin e-dergi ve 500 civarinda da gorsel-isitsel (multimedya) bilgi kaynagini
icermektedir.
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EK 6.2

6.3. Ogrencilerin sosyal, Kiiltiirel, sanatsal ve sportif gereksinimlerini karsilayan ve bu
yondeki gelisimlerini destekleyen uygun altyap: ve olanaklar bulunmahdir.

Ogrencilere, basta Fitness Centre olmak iizere, pek ¢ok acik ve kapali spor tesisi ile
pek cok spor olanagi sunulmakta, tiim bu alanlar {icretsiz olarak 6grencilerin kullanimina
sunulmaktadir. Okulumuzun fiziksel altyapisina uygun olarak 6grencilerimizin yapabilecegi
spor tiirlerinin bazilari, badminton, basketbol, bilek giiresi, futbol, hentbol, masa tenisi, tenis,
tekvando voleybol olarak siralanabilir. Bunun yan sira, okulumuz 6grencilerin gerek 6grenci
kuliipleri kapsaminda diizenledikleri etkinlikleri sergilemelerinde, gerekse ders ici kiiltiirel ve
sanatsal etkinlikleri uygulamalarinda biiyiik katki saglayan konferans salonu, amfitiyatro, ¢im
alan gibi pek cok acik ve kapali mekana ev sahipligi yapmaktadir. Tim bu tesisler,
ogrencilerin tiyatro, miizik, halk oyunlar1 ve dans topluluklarinin periyodik olarak konser ve
sunumlarimi sergilemelerin i¢in gereksinim duyduklari profesyonel ses ve 1sik sistemine
sahiptir.

EK6.3.1
EK6.3.2

6.4. Gereksinimleri dogrultusunda, engelli bireylerin altyapi, donanim ve olanaklara
erisimlerini saglayacak diizenlemeler yapilmis olmahdir.

Rektorliige bagh olarak bir Engelli Ogrenci Birimi bulunmaktadir. Engelli bireylerin
yagsamlarini1 kolaylastiracak altyapi, donanim ve olanaklara iliskin bilgiler, okulumuzun web
sitesinde yer alan ‘Engelli Ogrenci Birim Yonergesi’nde agikca belirtilmistir. Yonergenin
amaci, kisaca, okulumuzda o6grenim goren engelli Ogrencilerin diger Ogrencilerle esit
kosullarda akademik g¢alismalarini siirdiirebilmelerini saglamak i¢in gerekli tedbirleri almak
ve bu yonde calismalar yapmak {izere c¢alisma usul ve esaslarin1 diizenlemek olarak

tanimlanmustir.
EK 6.4

6.5. Ogretim elemanlarinin egitim, arastirma ve akademik damismanlik faaliyetlerini
yeterli diizeyde gerc¢eklestirebilecegi altyap: ve olanaklar saglanmis olmahdir.

Ogretim elemanlarma, kendilerini akademik ve sosyokiiltiirel anlamda gelistirmeleri
icin, gerekli olanaklar ve altyapr saglanmistir. Ogretim elemanlari, ofislerindeki internet
baglantis1 ve kiitiiphanenin {iyesi oldugu pek ¢ok wveri tabanmi aracilifiyla akademik
caligmalarin1 yiriitmekte ve kendilerini gelistirerek kariyerlerinde daha emin adimlarla
ilerleme olanagi bulmaktadirlar. Bunun i¢in, okulumuzun teknik destek birimi, gerekli altyap1
olanaklarin1 ve hizmetlerini uzman kadrosuyla &gretim elemanlarina sunmaktadir. Destek
Hizmetleri boliimiiniin gérev ve sorumluluklart tedarik islemleri, ihale 6n goriismeleri,
sozlesmelerin hazirlanmasi ve sonunda iist kademelere sunulmasi, ulastirma, servis
hizmetleri, Kampus icindeki yiyecek, icecek birimlerinin ve kuruluslarinin denetlenmesi,
trafik kurallarinin diizenlenmesi, elektrik, su, enerji isleri, Kampusun giizellestirilmesi, peyzaj
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https://www.cag.edu.tr/tr/konferans-sinema-tiyatro-salonlari-ve-aktivite-alanlari
https://www.cag.edu.tr/tr/kampuste-yasam-engelli-ogrenci-birimi-engelli-ogrenci-birimi-yonergesi

isleri, Is giivenligi ve Saghg konularinm takibi gibi) yiiriitiilmesi ile Kampus ile ilgili diger
idari gorevleri yapmak olarak tanimlanmistir.
EK 6.5

OLCUT 7: KURUM DESTEGIi VE MALi OLANAKLAR

7.1. Program icin gereken altyapiyr temin etmeye, bakimim yapmaya ve isletmeye
yetecek mali kaynak saglanmalidir.

Programa saglanan mali kaynaklar, Cag Universitesi tarafindan saglanmakta olup,
gerek egitim faaliyetleri, gerekse diger sosyokiiltiirel etkinlikler icin yeterli biitce ve mali
kaynaklar gereksinim duyuldugu kadariyla ayrilmaktadir.

EK7.1

7.2. Programin gereksinimlerini karsilayacak idari, teknik ve destek personeli ile
kurumsal hizmetler saglanmahdir.

Teknik gezi-gozlem, staj anlagmalart vb. durumlarda, okul yoOnetimi ulasim,
konaklama, organizasyon ve benzeri uygulamalarda her tiirli masrafi karsilamaktadir.
Ogretim iiyelerimiz uluslararas1 konferans ve diger akademik calismalara, okul yonetiminin
ayirdig1 6denek sayesinde rahatlikla katilabilmektedir.

EK7.21
EK7.2.2

OLCUT 8: KURUMSAL ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SURECLERI

8.1. Yiiksek6gretim kurumunun organizasyonu ile iiniversite, fakiilte, boliim ve varsa
diger alt birimlerin kendi i¢lerindeki ve aralarindaki tiim yap1 ve karar alma siirecleri,
program ciktilarmmin  gerceklestirilmesini ve egitim amaclarma ulasilmasim
destekleyecek sekilde diizenlenmelidir.

Universite, fakiilte, boliim ve varsa diger alt birimler diizeyindeki Karar alma siiregleri
yiiz yiize ve ¢evrim i¢i toplantilar araciligiyla karsilikli fikir aligverisiyle uygulanmaktadir.
Toplantilarin sonunda, rapor hazirlanmakta ve kararlarin degerlendirmeleri yapilmaktadir.
Toplantilarda karsilikli sevgi ve saygi ¢ergevesinde biitiin 6gretim elemanlarini kendilerini
ifade edebilme ve fikirlerini acik¢a sdyleyebilme olanagi saglanmaktadir.

EK 8.1
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