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1. AMAÇ 

Bu prosedürün amacı; 6331 sayılı İş Sağlığı ve Güvenliği Kanunu kapsamında Çağ Üniversitesi çalışanı sayılan 

akademik ve idari personelin sağlık hizmetlerinden etkin ve düzenli şekilde yararlanmasını sağlamak, iş kazası, 

meslek hastalığı ve acil durumlarda gerekli sağlık hizmetlerini sunmak ve İSG mevzuatına uygun olarak sağlık 

gözetimi faaliyetlerinin yürütülmesini temin etmektir. Ayrıca bu prosedür ile, üniversite yerleşkesi içerisinde 

bulunan öğrenciler ile taşeron firma çalışanlarına yönelik ilk yardım, acil müdahale ve ilgili sağlık kuruluşlarına 

yönlendirme süreçlerinin düzenlenmesi amaçlanmaktadır. 

2.KAPSAM 

Bu prosedür; 6331 sayılı İş Sağlığı ve Güvenliği Kanunu kapsamında Çağ Üniversitesi çalışanı sayılan akademik 

ve idari personeli kapsar. Öğrenciler ile kampüs sınırları içerisinde hizmet veren taşeron firma çalışanları, 6331 

sayılı Kanun kapsamında “çalışan” tanımı içerisinde yer almadığından, bu prosedür kapsamında sağlık 

gözetimine tabi değildir. Bu gruplar açısından prosedür, yalnızca ilk yardım, acil müdahale ve ilgili sağlık 

kuruluşlarına yönlendirme süreçleri ile sınırlıdır. Sağlık hizmetleri; Çağ Üniversitesi Sağlık Merkezi, kadrolu 

hemşire ve İSG kapsamında kısmi süreli hizmet veren görevli işyeri hekimi tarafından yürütülür. 

3.SORUMLULUKLAR 

 İşyeri Hekimi: 

o Çalışanların işe giriş, periyodik ve işe dönüş muayenelerini yapar. 

o Üniversite çalışanlarının iş kazaları, meslek hastalıkları ve sağlık risklerini değerlendirir, 

raporlar. 

o Sağlık kayıtlarını tutar ve mevzuata uygun şekilde oluşturur ve işverene teslim eder. 

o İSG Kurulu’na düzenli rapor sunar. 

 Hemşire: 

o Günlük sağlık hizmetlerini yürütür, ilk yardım uygular. 

o Sağlık Merkezi kayıtlarını tutar, işyeri hekimi ile koordinasyon sağlar. 

o Çalışanlar için sağlık taramaları ve bilgilendirme faaliyetlerini organize eder. 

o Acil durumlarda 112 ve ilgili kurumlarla iletişimi sağlar. 

 Rektörlük/Genel Sekreterlik: 

o Sağlık hizmetlerinin etkin yürütülmesi için gerekli kaynak, ekipman ve personel desteğini 

sağlar. 

o Sağlık Merkezi’nin fiziki koşullarını ve donanımını iyileştirir. 

 İSG Kurulu: 

o Sağlık hizmetleri süreçlerini izler, yıllık değerlendirme yapar ve iyileştirme kararlarını alır. 

4.TANIMLAR VE KISALTMALAR 

 İSG: İş Sağlığı ve Güvenliği  
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 İGU: İş Güvenliği Uzmanı 

 Sağlık Merkezi: Üniversite yerleşkesinde sağlık hizmetlerinin yürütüldüğü, işyeri hekimi ve hemşire 

tarafından kullanılan birim 

 İşyeri Hekimi: 6331 sayılı Kanun kapsamında görevlendirilen iş sağlığı profesyoneli 

 Hemşire: İşyeri hekimiyle koordineli olarak sağlık hizmetlerini yürüten personel 

5.UYGULAMALAR 

1. Sağlık Hizmetlerinin Yürütülmesi 

 Sağlık Merkezi hafta içi mesai saatlerinde hizmet verir. 

 Kadrolu hemşire her gün görev yapar; İşyeri Hekimi haftada 1 gün kampüste bulunarak muayene, 

değerlendirme ve raporlama işlemlerini yürütür. 

 İş kazası, meslek hastalığı şüphesi veya acil durumlarda çalışanlar sağlık merkezine başvurabilir. 

Öğrenciler yönünden sağlık merkezi İSG hizmeti sunmaz. Öğrencilere yalnızca ilk yardım hizmeti verilir 

ve acil durumlarda ilgili sağlık kuruluşlarına yönlendirme yapılır.  

2. Sağlık Gözetimi 

 Üniversite çalışanları için işe giriş, periyodik ve işe dönüş muayeneleri işyeri hekimi tarafından yapılır. 

 Sağlık kayıtları KVKK hükümlerine uygun olarak gizlilik içinde tutulur. 

 Muayene sonuçları işyeri hekimi ve hemşire tarafından izlenir, önerilerde bulunur ve gerekli tedbirler 

alınması için işvereni bilgilendirir. 

3. Acil Durum Yönetimi ve İlk Yardım 

 Acil durumlarda hemşire tarafından ilk yardım uygulanır. 

 Gerekli hallerde 112 Acil Servis çağrılır, hasta/durum raporu hazırlanır. 

 Olay, İSG Kurulu’na ve ilgili yönetime rapor edilir. 

 Öğrenciler, Sağlık Merkezi’nin ilk yardım ve acil müdahale hizmetlerinden faydalanabilirler. 

4. İş Kazası ve Meslek Hastalığı Bildirimleri 

 İş kazaları derhal kayıt altına alınır. 

 İşverenin yetkilendirdiği birim ile işyeri hekimi tarafından SGK’ya 6331 sayılı Kanun’un 14. maddesi 

uyarınca bildirim yapılır. 

 Kazaya ilişkin tüm belgeler Sağlık Merkezi arşivinde saklanır. 

5. Sağlık Kayıtlarının Saklanması 

 Tüm kayıtlar ilgili birim tarafından en az 15 yıl süreyle gizli arşivde muhafaza edilir. 

 Dijital kayıtlar güvenli erişim ilkelerine uygun olarak saklanır. 

6. . Sağlık Merkezinde sadece ilk yardım ve acil müdahale kapsamında sınırlı miktarda ilaç ve tıbbi malzeme 
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bulundurulabilir.  

6.İLGİLİ DOKÜMANLAR 

İç Kaynaklı Dokümanlar 

 PRS-0006 İdari ve Destek Hizmetleri Süreci 

 İSG Yönergesi 

 Acil Durum Eylem Planı 

 Sağlık Merkezi İşleyiş Talimatı 

Dış Kaynaklı Dokümanlar 

 6331 Sayılı İş Sağlığı ve Güvenliği Kanunu 

 İşyeri Sağlık ve Güvenlik Birimleri ile Ortak Sağlık Güvenlik Birimleri Hakkında Yönetmelik 

 İşyeri Hekimi ve Diğer Sağlık Personelinin Görev, Yetki ve Sorumlulukları Hakkında Yönetmelik 

 6698 Sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanunu 

 

 


