CAG UNIVERSITESI
OGRENCI KULUPLERI VE KULUPLER BiRLiGi YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Baslangic Hiikiimleri

Amacg
MADDE 1- Bu y&nergenin amaci, Cag Universitesi dgrencilerinin bilimsel, mesleki, sosyal, kiiltiirel

ve sportif etkinliklerde bulunabilmeleri amaciyla kurulacak Ogrenci Kuliiplerinin ve Kuliipler
Birliginin kurulus, gorev, yetki ve isleyisini diizenlemektir.

Kapsam
MADDE 2- Bu yénerge Cag Universitesi onlisans, lisans ve lisansiistii programlarina kayithi

Ogrencilerin mesleki, egitsel, bilimsel, sosyal, kiiltlirel ve sanatsal amaglarla kurabilecegi ve 6grenci
kuliipleri ve birligi ile ilgili usul ve esaslar1 kapsar.

Dayanak
MADDE 3- Bu y&nerge 2547 sayil Yiiksek Ogretim Kanunu esas alinarak hazirlannistir.

Tanimlar
MADDE 4- Bu yonergede gecen,;
a) Ogrenci Kuliipleri Birligi: Cag Universitesi dgrenci Kuliiplerinin baskanlarindan olusan

temsili bir kurulu,

b) Ogrenci Kuliibii: Cag Universitesine kayith dgrencilerin egitim faaliyetleri disindaki
zamanlarmm degerlendirmek amaci ile Ogrenci Kuliipleri Yiiriitme Kurulu tarafindan
kuruluslariin uygunluguna karar verilmis kuliipleri,

¢) Kuliip Danismani: Ogrenci Kuliibiiniin kurulusu ve isleyisi hususunda yiiriitme kuruluna
Kars1 sorumlu Cag Universitesinin tam zamanli bir gretim elemanini,

d) Ogrenci Kuliipleri Yiiriitme Kurulu: Rektdr tarafindan belirlenen rektdr yardimeist
baskanliginda Saglhk, Kiilti-r ve Spor Daire Bagkami, Ogrenci Dekami ve Kiiltiir
Miidiiriinden olusan kurulu,

e) Genel Kurul: Ogrenci kuliibiine iiyelik kaydmi yaptirmis tiim &grencilerden olusan ve
goérevleri bu yonergenin ilgili maddesinde belirtilen kurulu,

f) Denetleme Kurulu: Ogrenci Kuliipleri Genel Kurulu tarafindan segilen 2 iiyeden olusan ve
gorevleri bu yonergenin ilgili maddesinde belirtilen kurulu,

g) Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi: Cag Universitesi Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire
Bagkanligin,

h) Universite: Cag Universitesini,

I) Rektdr: Cag Universitesi Rektoriinii, ifade eder.



IKINCi BOLUM
Ogrenci Kuliiplerinin Kurulus ve isleyis, Esaslar

Kurulus
MADDE 5- Bir Ogrenci Kuliibiiniin kurulabilmesi i¢in, Cag Universitesine kayitli onlisans ve lisans

ogrencilerinden bu Yonerge ile belirlenen iiyelik sartlarina sahip en az 7 en fazla 10 6grencinin,
Madde 7°de belirtilen belgeler ve basvuru dilekgesi ile EKim ayimin son haftasina kadar Saglik, Kiiltiir
ve Spor Daire Baskanligina basvurmasi gerekir. Saglik, Kiiltiir ve Spor Baskanligi, dosya iizerinde
gerekli incelemeyi yapar. Bagvurunun mevzuata uygunlugunun belirlemesini takiben ilgili kuliibiin
kurulusunu Rektorliige bagli Yiiriitme Kuruluna teklif eder ve kuliip Yiirlitme Kurulunun onayi
halinde kurulur.

Kuliip Kurma $Sartlar
MADDE 6- Universitede ayn1 ismi tagiyan veya amaci ayni olan birden fazla kuliip kurulmaz.

Kuliipler amaglarina uygun isim alirlar ve aldiklar1 isme uygun faaliyette bulunurlar.

Kuliip Kurmak icin Gerekli Belgeler
MADDE 7- Kuliip kurulus dilek¢esine eklenecek belgeler sunlardir:

a) Cag Universitesi Kuliipler Birligi Y&nergesine ve yiiriirliikteki mevzuata uygun olarak
hazirlanmis ve kuliip danismani tarafindan imzalanmig Kuliip tiiziigii,

b) Danigman kabul formu,
c) Bagkanlik ve Baskan Yardimcilig1 yapacak 6grencinin transkript belgesi,
d) Bagskan ve Bagkan Yardimciligi yapacak 6grencinin disiplin cezasi bulunmadigina dair belge.

Ogrenci Kuliipleri Isleyis Esaslar
MADDE 8-

a) Kauliipler, Anayasamizda ifadesi bulunan devletin ve milletin bdlinmez biitiinligiine,
demokratik hukuk devleti ilkelerine, temel hak ve ozgiirliiklere, laiklige ve yasalara uygun
faaliyette bulunurlar.

b) 2547 Sayil Yiiksekogretim Kanunu kapsaminda her hangi bir disiplin cezas1 almig 6grenciler
kuliibiin yonetim kurulunda gorev alamazlar. Yonetici iken ceza alan 6grenciler bu gorevi
birakmak zorundadir.

c) Siyasi partilerle iligki iginde olamazlar.

d) Universitelerin fiziki ortamina veya egitim faaliyetlerine zarar verecek etkinliklerde
bulunamazlar.

e) Ydrittikleri faaliyetlerde din, dil, irk, koken, milliyet, cinsiyet ve benzer nedenlerle ayirim
yapamazlar.

f) Kuliiplerin gerceklestirecekleri ortak etkinliklerde ve isbirliklerinde aralarinda hiyerarsik bir
yap1 olusturulamaz.

g) Kauliipler ticari faaliyette bulunamaz, iiyelerine maddi ¢ikar saglayamazlar.

Kuliiplerin Calisma Diizeni )
MADDE 9- Ogrenci kuliipleri diizenleyecekleri Universite i¢i ve dig1 tiim etkinlik ve ¢alismalarini,

kuliip danismani tarafindan onaylanmig etkinlik formunu, Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanliginin



ilan ettigi tarihe kadar hazirlayarak onay aldiktan sonra gerceklestirebilirler. Stant kurma, afis asma
taleplerinde, afis 6rnegi ile katilimci bilgilerine iliskin aciklamalarin dilekge ekinde sunulmasi gerekir.

Kuliip Uyeligi

MADDE 10- Cag Universitesi lisans ve yiiksek lisans 6grencileri herhangi bir kriter aranmaksizin,
birden fazla kuliibe iiye olabilir ve yonetimde yer alabilir ancak doktora ogrencileri yonetimde yer
alamazlar. Uyelik {icreti Kuliipler Birligi tarafindan belirlenir ve Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire
Baskanlig1 tarafindan onaylanir. Uyelik iicreti alan kuliiplerin makbuz kesmeleri zorunludur. Kuliibe
tiyelikler, yalnizca her yil ekim ayinda diizenlenen kuliip tanitim giinlerinde gergeklestirilir.

Kuliip Uyeliginin Diismesi
MADDE 11- (1) Asagida sayilan hallerde kuliip tiyeligi sona eder.

a) Mezuniyet, kendi istegi ile ayrilma ve tlniversite ile iligigi kesilen 6grencinin tyelikleri
sona erer.

b) Kauliip etkinliklerinin %50 sine katilmayan {iyelerin,
¢) Kuliip i¢inde uygunsuz davranislari olan iiyelerin,
d) Kulip tiyelik ticretini 6demeyen(varsa) tiyelerin,

e) Genel Kurul toplantilarmin en az ikisinde bulunmayan iyelerin iyelikleri yonetim kurulu
karari ile silinebilir.

UCUNCU BOLUM
Ogrenci Kuliip/ Ust Kurullar

Ogrenci Kuliipleri Yiiriitme Kurulu
MADDE 12-

(1) Bir Rektér yardimeist baskanliginda Ogrenci Dekani, Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskani ve
Kiiltiir Miidiirti Yiirtitme Kurulunu olusturur.

(2) Yiirtitme Kurulu ilki Kasim ayinda olmak tizere yilda en az 2 kez toplanir.

(3) Kuliip Yonetimi ile Yiriitme Kurulu arasindaki igbirliginin diizgiin, dogru ve siiratli
yiiriitiilmesinde, Kurul adina Kiiltiir Miidiirii sekreterya gorevini yliriitiir.

(4) Yiiriitme Kurulunun gorevleri asagidaki gibidir:

a) Universitede faaliyet gosterecek kuliiplerin kurulmasina / kapatilmasina, faaliyetlerinin
durdurulmasina karar vermek,

b) Kuliplerin kurulus asamalarinda denetleyici ve yonlendirici olmak,
C) Yonergeleri onaylamak,

d) Kuliip faaliyetlerine gore mevcut imkanlarin (salon, ekipman, malzeme vs.) paylagimini
ve dagitimmi yapmak,

e) Kauliiplerin faaliyetleri ile ilgili yillik plan, program ve biitge tekliflerini goriiserek karara
baglamak,

h) Kauliiplerin faaliyetlerini incelemek ve gelecek donemin faaliyet programini onaylamak.



Ogrenci Kuliipler Birligi
MADDE 13-

(1) Ogrenci Kuliipleri, Ogrenci Kuliipleri Baskanlar1 arasindan birini baskan seger. Segim kapali oy
acik sayim usulil ile yapilir. Segilen Kuliipler Birligi Bagkani1 tek say1 olacak sekilde kendi yonetimini
belirler.

(2) Ogrenci Kuliipleri Birligi baskan ve iiyeleri bir yil igin segilir. Segim, her egitim 6gretim yilmin
Ekim aymin ilk haftasina kadar yapilir.

(3) Kuliipler Birligi Baskan1 Cag Universitesi Ogrenci Konseyi toplantilarina katilabilir, alinan
kararlarla ilgili fikir beyan edebilir ancak oy kullanamaz.

(4) Mezuniyet, gorevden ayrilma, segilme kosullarin1 kaybetme ve gorevden alinma gibi durumlarda
yeni se¢ime kadar mevcut bagkan yardimcisi vekil bagkanliga devam edebilir.

(5) Vekil Baskanlik durumunda; Ogrenci Kuliiplerinin toplam sayisinin bir fazlasi kadar talep olursa
yeni se¢im yapilabilir.

(6) Ogrenci Kuliipler Birliginin gérevleri,
a) Ogrenci kuliipleri arasindaki koordinasyonu saglamak,

b) Ogrenci kuliibii etkinliklerinin 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanununda belirtilen
yiiksekdgretimin amaglarina uygun olarak gerceklesmesine destek vermek,

c) Egitim-6gretim y1li sonunda 6grenci kuliipleri ve etkinlikleri ile ilgili bir rapor hazirlayip,
Kiiltiir Miidiirii Baskanlig1 araciligiyla Ogrenci Kuliipleri Yiiriitme Kuruluna sunmak,

d) Uyelik iicreti alacak kuliiplerin, alacaklar1 iiyelik iicretini belirleyerek Saghk, Kiiltiir ve
Spor Daire Bagkanligindan onay almaktir.

Kuliip Damismani
MADDE 14-

(1) Kuliibiin, kurulus islemlerinin yiiriitilmesinde ve c¢alisma esaslarinin belirlenmesinde yardimci
olmak iizere Ogrenci Kuliibii Kurucu Uyeleri tarafindan belirlenen ve Rektorliikge uygun bulunan,
kuliibiin faaliyetleri konusunda yetkin kadrolu 6gretim elemanlar1 arasindan bir Kuliip Danismani
gorevlendirilir.

(2) Bir 6gretim elemani, en fazla iki kuliibe danisman olabilir. Gérevinden ayrilan danigmanin yerine
15 giin i¢inde Kuliip Bagkaninin bildirimi ve Rektorliigiin onayi ile yeni Danigman atanir.

(3) Kuliip Danigmaninin gorevleri sunlardir:
a) Kuliip Tuzigiiniin Kuliipler Birligi Yo6nergesine uygunlugunu kontrol etmek,
b) Yonetim Kurulu segimlerinde bulunmak,
c) Kuliip Karar defterinin kontroliinii saglayarak gerekli imzalar1 vermek,

d) Planlanan etkinlikleri onaylamak.



DORDUNCU BOLUM
Kuliip Organlari, Defter ve Evraklar

Genel Kurul
MADDE 15-

(1) Genel kurul kuliibiin karar organidir. Kuliibe kayithi iiyelerden olusur. Yonetim kurulunu secer.
Kararlar katilanlarin salt cogunlugu ile alinir. Yonetim kurulu se¢imlerinde gizli oy agik sayim esasi
uygulanir.

(2) Olagan genel kurul toplantisina daveti Yonetim Kurulu yapar. Yonetim Kurulu toplanti tarihini,
yerini, saatini ve giindemini saptayarak tiyelere en az 1 hafta 6nceden bildirir.

(3) Genel Kurulun gérevleri,
a) Yonetim Kurulu tiyelerini segmek,
b) Uyelikten ¢ikarma &nerilerini karara baglamak,

C) Yonetim tarafindan sunulan faaliyet ve denetleme raporlarmi inceleyerek karara
baglamaktir.

Yonetim Kurulu
MADDE 16- (1) Yonetim kurulu; kuliibiin yiiriitme organidir. Genel kurul tarafindan her yil Mayis

ayinda bir yil igin segilen en az 7 iiyeden olusur. Se¢imlerde, Kuliip Danigmani ve Saglik, Kiiltiir ve
Spor Daire Bagkanlig: yetkililerinden birinin bulunmasi1 zorunludur. Aksi halde se¢im gegersiz sayilir.
Lisans Ogrencileri i¢in genel not ortalamasi 4,00 tizerinden en az 2,0; genel not ortalamasi heniiz
olusmamig oOgrenciler igin hazirlik gegme notu 100 tzerinden 70 olmayan o6grenciler kuliip
bagkanligina aday olamazlar. Segilen Yonetim Kurulu bagkaninin goreve baslayabilmesi igin disiplin
cezast almadigini belgelemeleri gerekir. Yonetim Kurulu iiyeleri kendi aralarinda gorev dagilimi
yaparak Baskan Yardimcisi, Genel Sekreter, Yazman ve Saymani segerler. Bagkan yardimcisinda
genel not ortalamasi 2.00 veya genel not ortalamasi olusmamigsa 70 hazirlik gegme notu sarti aranir.
Yonetim Kurulu en az ayda 1 kez toplanir. Yonetim kuruluna iiyeler bizzat katilmak zorundadir.
Zorunlu hallerde tutanak diizenlenmek ve goriintii kaydi alinmak kaydiyla online katilim da
saglanabilir. Ancak, (secimler kapali oy agik sayim usulii ile yapildigindan) yonetim kurulunun kendi
icinde yapacagl secimler online gerceklesemez. Online toplantilarda Kisisel Verilerin Korunmasi
Mevzuati hiikiimlerine uyulmasi zorunludur. Toplant1 ve se¢imlerde, Kararlar salt ¢ogunlukla alinir.
Yonetim kurulu Uyeleri genel kurul karari ile gorevden alinabilir. Yonetim Kurulu Bagkaninin
mezuniyet, gérevden ayrilma, se¢ilme kosullarin1 kaybetme ve gérevden alinmasi gibi durumlarda
yeni se¢im yapilir.

(2) Yonetim kurulunun gorevleri;
a) Genel Kurulu toplantiya ¢agirmak,

b) Uye kayit defteri, yonetim kurulu karar defteri, genel kurul tutanaklari, demirbas esya
defteri, gelen-giden evrak kayitlarini diizenli olarak tutmak,

c) Yillik faaliyet raporlarini hazirlayarak genel kurula sunmak,

d) Kuliibiin konusu igerisine giren tiim faaliyet, is ve islemleri mevzuata uygun olarak
yirtitmektir.

(3) Yonetim kurulunun sorumluluk ve miikellefiyetleri sunlardir:



a) Yonetim Kurulu baskant ve fyeleri, c¢alismalarin bu yonergeye uygun
yiriitiilmesinden ve denetiminden genel kurul ve yiiriitme kuruluna karsi sorumludur.

b) Yonetim Kurulu baskan ve iiyeleri muhasebe defteri, iiye aidat makbuzlari gibi
tutulmas1 gereken defter ve kayitlarin usuliine uygun olarak tutulmasindan
sorumludur. Biitiin defter, evrak ve kayitlari, talep halinde Saglik, Kiiltiir ve Spor
Daire Bagkanlhigina ibraz etmekle yiikiimliidiirler.

€) Yonetim Kurulu Kuliibiin {iniversite i¢inde ve disindaki tiim etkinliklerinde ve
haberlesmelerinde Saglik, Kiiltlir ve Spor Daire Bagkanliginin onaymi almak
zorundadir.

d) Kuliibiin demirbag esyalarinin korunmasindan y6énetim kurulu yiiriitme kuruluna karsi
sorumludur.

Defter ve Evraklar
MADDE 17- (1) Tutulmasi zorunlu defter ve belgeler sunlardir:

a) Uye Kayit Formu: Uye olmak isteyen grencilerin ad1 - soyadi, boliimii, 6grenci numarasi ve
iletisim bilgilerini igerir.

b) Karar Defteri: Toplanti kararlari, planlanan ve gerceklestirilen etkinlikler, yO6netim
degisiklikleri; tarih ve katilan {iyeler kayit edilerek imzalanir. Yonetim degisikligi
yapildiginda yeni iiyelerin imzasi ile danigman imzasinin da almmasi gerekir. Yeni yonetim
Saghik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligina bildirilir. Yonetim degisiklikleri disindaki
kararlarda yalnizca baskan imzasi yeterlidir. Alinan kararlar Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire
Baskanligi tarafindan miihiirlenir.

c) Gelir-Gider Defteri: Kuliibiin gelir ve giderlerinin kaydin1 igeren defterdir.

(2) Tutulmas1 zorunlu defter ve belgeleri tutulmayan, eksik yanlis belgelere yer verilen, tutulmasi
zorunlu defter ve belgeleri talep halinde danigsmana ve yiiriitme kuruluna vermeyen 6grenci kuliibiiniin
faaliyetleri Yiiriitme Kurulu tarafindan durdurularak kuliibiin faaliyetleri askiya alinir.

BESINCI BOLUM
Fesih ve Kapatma

Fesih
MADDE 18- Her kuliip Genel kurul karan ile feshini isteyebilir. Karar yazili olarak Yiiriitme

Kuruluna bildirilir. Danigsman ve Kuliip baskaninin imzaladig: fesih yazis1 ve ekinde genel kurul karari
ornegi ile bildirimde bulunulur. Tiim bildirimler Yiiriitme Kurulu onayi ile yiiriirliige girer.

Kapatma
MADDE 19-

a) Bu yonerge kapsaminda talep edilen bilgi ve belgeleri zamaninda yiiriitme kuruluna iletmeyen
kuliipler,

b) Bu yonerge hiikiimlerine aykir1 davranig ve faaliyette bulunulan kuliipler,
c) Genel Kurulu toplanmayan kuliipler,

hakkinda tutanak tutulur. Sene i¢inde iki kez tutanak tutulan kuliipler yiirlitme kurulu karari ile
kapatilir.



d) Bir akademik yil iginde, tiniversite igi {i¢ etkinlik ve iki sosyal sorumluluk projesi yaptigini
belgelemeyen, Kuliipler Birligi Genel Kurul toplantilarina mazeretsiz iki kez katilmayan,
Universite iginde veya diginda izinsiz faaliyet yaptig1 tespit edilen kuliipler Yiiriitme Kurulu
karari ile tutanak tutulmasi gerekmeksizin kapatilir.

Uyelik Yasag
MADDE 20- Herhangi bir nedenle kapatilan kuliip yonetim ve denetim kurulu iiyeleri bir y1l siire ile
baska bir kuliipte kurucu iiye, yonetim ve denetim kurulu iiyesi olamazlar.

Kuliibiin Mal Varhg:
MADDE 21- Fesih ve kapatma halinde kuliibiin mal varligi hakkinda Yiiriitme Kurulunun alacagi

karara gore hareket edilir.

ALTINCI BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Ogrenci Kuliiplerinin Gelirleri
MADDE 22- (1) Ogrenci Kuliiplerinin gelirleri, Kuliipler Birligi yonetimi tarafindan belirlenen ve

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi tarafindan onaylanmis tiyelik ticretinden olusur. Bu gelirin
makbuz karsiliginda tahsil edilmesi zorunludur. Kullanilacak makbuzlar sira numarasi takip etmeli ve
mutlak surette gelir-gider defterine kaydedilmelidir.

Ogrenci Kuliip Giderleri
MADDE 23- (1) Ogrenci Kuliiplerinin giderleri Kuliip etkinliklerinin gerektirdigi satin alma ve

bakim-onarim giderlerinden; Kullip etkinliklerinin gerektirdigi ulasim, yemek ve organizasyon
giderlerinden; egitmen iicretleri ile diger giderlerden olusur.

Kuliip Gelirlerinin Muhafazasi

MADDE 24- (1) 22. maddede sayilan kuliip gelirlerinin elde edilmesi, muhafazasi ve harcanmasi ile
ilgili biitiin sorumluluk Kuliip Y6netim Kuruluna aittir. Kuliip gelirlerinin harcanmasi1 Kuliip Y&netim
Kurulu karari ile miimkiin olup, Yonetim Kurulu bu yetkisini kendi i¢inde sececegi bir veya birkag
tyeye devredebilir.

(2) Kuliibiin yapacagi tiim harcamalarin belgelendirilmesi ve kayit altina alinmasi zorunludur. Tiim
harcamalar kuliip adina, kuliip saymani tarafindan Gelir—Gider Defterine kaydedilir.

(3) Kuliiplerin giderlerine ait her tiirlii belge ve evrakin, istenmesi durumunda Yiiritme Kuruluna
ibrazi zorunludur.

Madde 25 — Ogrenci Kuliipleri Etkinliklerinin Desteklenmesi ve Kaynak Dagilim

(1) Ogrenci kuliiplerinin diizenleyecegi etkinliklerin desteklenmesine iliskin usul ve esaslar,
liniversitenin egitim-6gretim hedefleri, sosyal, kiiltiirel ve bilimsel gelisimi destekleme Oncelikleri
dogrultusunda belirlenir.

(2) Etkinlik destegi bagvurulari, her akademik yilin basinda ilan edilen takvim ¢er¢evesinde kuliipler
tarafindan Idari ve Kurumsal Iliskiler Direktdrliigiine yazili olarak yapilir. Bagvurular, kuliiplerin
geemis donem etkinlik performansi, liye sayisi, faaliyetlerin niteligi, hedef kitlesi, biit¢e planlamas1 ve
stratejik katkist gibi kriterler esas alinarak degerlendirilir.

(3) Universite, kuliipler arasinda kaynak dagiliminin adil, dengeli ve seffaf bigimde gerceklestirilmesi
amaciyla yillik biitge olanaklar1 ¢ergevesinde objektif ve Olgiilebilir kriterlere dayali sistematik bir
degerlendirme yontemi uygular.



(4) Desteklenecek etkinliklerin segimi ve kaynak tahsisi, Ogrenci Kuliipleri Yiiriitme Kurulu veya bu
kurulun yetkilendirdigi alt komisyon tarafindan yiiriitiiliir. Gerekli goriilmesi halinde kuliiplerden ek
bilgi veya sunum talep edilebilir.

(5) Kaynak dagiliminda ayrimcilik yapilmamasi, kuliiplerin ¢esitliliginin korunmasi ve diisiik biitceli
kuliiplerin gelisiminin desteklenmesi esastir. Belirli kuliiplerin siirekli olarak orantisiz sekilde kaynak
kullanmasinin 6niine gecilecek sekilde planlama yapilir.

(6) Kullanilan kaynaklara iliskin idari ve Kurumsal Iliskiler Direktorliigii tarafindan Rektorliige
raporlama yiikiimliiliigi yerine getirilir ve desteklenen etkinlikler, mali ve idari yonden Rektorlik
tarafindan denetime tabi tutulur. (30.06.2025 tarihli Senato Karar1 Ile Eklenen)

Yiiriirliik
MADDE 26- (1) Bu yonerge Cag Universitesi Senatosunun onay1 tarihinde yiiriirliige girer. Yiiriirliige

girdiginde, 23.11.2018 tarih ve 2018/18 Sayil1 Senato karari ile kabul edilen Ogrenci Kuliipleri Birligi
Yonergesi yiiriirliikten kalkmis olur.

Yiiriitme
MADDE 27- (1) Bu Yonerge hiikiimlerine Cag Universitesi Rektorii yiiritiir.

Gecici Madde 1- Bu yonergenin yiiriirliige girmesini takip eden ilk ay igerisinde tiim Kuliipler bu
yonerge hiikiimlerine gore yeniden yapilandirilirlar.

DANISMANLIK KABUL YAZISI
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MALZEME ADI

NE iCIN KULLANILACAGI

ADET

TUTARI

KULUP TUZUK ORNEGI

CAG UNIVERSITESI

KULUBU / TOPLULUGU TUZUGU




Madde 1 — Bu Tiiziik, Cag Universitesi Ogrenci Kuliipleri Yonergesine dayanilarak hazirlanmistir, kuliip
isleyisinde yonerge maddeleri esas alinacaktir.

Kuliibiin Amacr:

Madde 2 - ..... Kultbiinin/Toplulugunun amaglari / faaliyet alanlari sunlardir: (en az 4 madde)
A)

B)

Q)

D)

KULUP ORGANLARI:

Madde 2 - Kullp Organlari; Genel Kurul, Yonetim Kurulu ve Danismandan olusur.

Genel Kurul:

Madde 6- Genel Kurul, aktif Gyelerden olusur. Kullip yonetimi veya genel kurulun Ugte ikisinin imzasi
ile senede en az 1 kez toplanir.

Yonetim Kurulu:

Madde 3 - Yonetim Kurulu, kulGbin yiritme organidir. Genel Kurul tarafindan secilen bir baskan ile
Baskan Yardimcisi, Genel Sekreter, Yazman ve Sayman ile beraber en az 7 en fazla 10 kisiden olusur.

2023-2024 Egitim Ogretim Yili ............. Kuliibii/Toplulugu Yonetim Kurulu
Ad Soyad Bélim Telefon imza
Numarasi
1 Bagkan
2 Bagkan Yardimcisi
3 Genel Sekreter
4 Yazman
5 Sayman
6 aun
7 aun
8 an
9 an
10 “o
Danigsman:

Madde 4 - Kullip Danismani, kulibiin; kurulus, isleyis ve ¢alisma esaslarinin belirlenmesinde yardimci
olmak tizere Ogrenci Kuliibi Kurucu Uyeleri tarafindan Rektorliik tarafindan da onaylanmis 6gretim
elemanidir.




.......... Kultibi / Toplulugu Kultibiiniin danismani olmayi kabul ediyorum.
Ad-Soyad:

imza:

.......... Kullibt / Toplulugu Kultibi, Kullpler Birligi Yonergesine uygun kurulmustur.
Ad-Soyad:

Danisman imza:

UYE FORMU/LISTESI
2023-2024 EGIiTiM-OGRETIM YILI

.......................... KULUBU / TOPLULUGU UYE LIiSTESI




Sayi

Adi Soyadi

Bolim

Cep Telefonu

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

ETKINLIK FORMU




wenf e 2023

g’cné UNIVERSITESI

GAG UNIVERSITY

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANIIGINA

Universitemizde asadida detaylan belirtilen
etkinligi gerceklestimmemiz hususunda olurunu arz ederim.

Kuliip Adi Baskan Ad-Soyad imza
ETKINLIK DETAYLARI
Etkinligin Adr: AFlS DETAYLARI:
OMLINE YUZ YUZE
Tarlrc Tarihc
Konusmacilar ve Unvanlar:
Samat Saat
I i,
oM Konusmacirn fokodrah oklonecaksa dickeo toskim
tarihindan ribaren bir fE&: icinde gonderiimes gesekmaktadir
Ciigermain edien dijo detayian ckieyintz]
Kuliip Darusman Saghk, Kiltar ve Spor REKTOR

Ach, Soyad) e Imzas Daire Baskanhd




