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Ogrenci Cikis (Mezun) Anket Form Degerlendirme Raporu

Boliim ady: is Saghgi ve Giivenligi

Kapsam: Anket formunu toplam 13 6grenci (7 Kadim, 6 Erkek) cevaplamustir. Is Saglhigi ve
Giivenligi boliimiinde kayith (2. Sinif) 6grenci sayis1 31 olup, anket formunu doldurma orani
% 24°diir. Katilan 6grencilerin hepsi en az bir defa staj yapmustir. 13 68rencinin bir tanesi
1980-94 yillar1 aras1 dogumlu iken 12°si 1995 ve iizeri dogumludur.

Is Saghg ve Giivenligi boliimii i¢in hedeflenen dgrenme ciktilarina iliskin goriisler ve
ortalamalari (7 ifade/soru) Tablo 1’de; 6grenme ortamina iligskin goriis ve oneriler (13 ifade)
Tablo 2’de yer almaktadir. Anket formunda {i¢iincii boliimde ise toplam bes adet agik uglu
soru bulunmaktadir. Bu sorular arasinda, son smif 6grencilerinin egitim gordiikleri boliime
iliskin memnun ve memnuniyetsiz olduklar1 alan ve konular, tekrar 6grenim gordiikleri
boliime baglama sanslart durumundaki goriisleri, egitim goérdiikleri boliimlerin uzaktan egitim
ve Ogretim faaliyetlerine iligkin goriisleri ile var ise belirtmek istedikleri diger goriisleri

sorulmus ve bu sorulara iliskin 6grenci goriislerinin 6zeti Tablo 3’de yer almstir.

Tablo 1. Ogrenme Hedefleri (Is Saghg: ve Giivenligi Boliimi)

No Ogrenme Hedefleri n Ort | Yiiz.(
%)
1 Ogrenciler, hukuk, risk degerlendirme, acil durum yénetimi, istatistik, 13 | 8,69 87

mevzuat gibi is saglgi ve giivenligi ile ilgili temel teorik ve uygulamall
bilgileri tanmyabilecektir.

2 Osrenciler, sektorlere yonelik spesifik bilgilere sahip olarak, kayit ve 13 | 869 |87
raporlama faaliyetlerini yiiriitebileceklerdir.
3 Osrenciler, is saghgi tamm ve kavramlarini bilerek, is saghg ve 13 |8,92 |89

giivenligi hizmetlerini tibbi, teknik ve mevzuat boyutlari ile
tammlayabilecek, meslegin gerektirdigi temel diizeyde bilisim ve
iletisim teknolojilerini kullanma bilgi ve becerisine sahip olacaklardir.

Ogrenciler, mesleki ile ilgili uygulamalarda ongoriilmeyen durumlarla | 13 | 9,08 | 91
karsilastiginda ¢oziim tiretebilme, takim ¢alismalarinda sorumluluk
alabilme veya bireysel ¢alisma yapabilme becerilerini

4 kazanacaklardir.

5 Osrenciler, meslektaslarina ve egitim verdikleri kisilere gerekli 13 | 9,08 |91
bilgileri sozlii ve yazili bilgi sunabilecektir.

6 Ogrenciler, is planlamasi, is saghgi ve giivenligi egitimlerini ve 13 [900 |90
organizasyon stirecini diizenleyebileceklerdir.

7 Osrenciler is saghgi ve giivenligi ile ilgili verilerin elde edilmesi, 13 | 8,85 |86

kullanilmas, uygulanmast ve duyurulmasi agamasinda sosyal, bilimsel,
kiiltiirel, etik deger ve kriterlere bagl kalabilecek ve bunlara uygun
davranabilecektir.

Gen.Ort. 13 | 8,90 |89

Is Saghg ve Giivenligi boliimii dgrencilerinin dgrenme ortamina iliskin goriisleri Tablo 1°de
yer almaktadir. Genel olarak 6grenme hedeflerine iligskin belirtilen 7 kriter ile ilgili goriisleri
incelendiginde hedeflenen oranin (%70) tiim 6grenme hedefleri i¢in hedef diizeyinin oldukga
tizerinde (%89) skorlara sahip oldugu goriilmektedir.




Tablo 2. Ogrenme Ortamina iliskin Goriisler (Is Saghg ve Giivenligi Béliimii)

Degerlendirme Kriterler n | ort Yiiz.
(%)
Ogretim elemanlarinin dgretme yontemleri 13 | 8,54 85
Is Saglig1 ve Giivenligi program danismanlif 13 | 8,15 82
3. | Is Saghgi ve Giivenligi boliimiinde yer alan derslerin Miifredat: | 13 | 8,23 82
(igerigi)
4. | Ogrenim gordiigiim onlisans programinda okutulan derslerin | 13 | 8,23 82
kariyer hedeflerim ve ileriki ¢alismalarimla iligki diizeyi
5. | Ders programimdaki derslerin ¢esitliligi 13 | 8,15 82
6. | Dersi alan smiftaki 6grenci sayisi 13 | 8,15 82
7. | Goriisme saatlerinde 6gretim elemanlarina ulasabilme 13 | 8,54 85
8. | Smuflarin/Sanal siniflarin alt yapi yeterliligi 13 | 831 83
9. | Ders materyalleri ve Yeni Teknolojik Kaynaklarin kullanimi 13 | 8,38 84
10. | Is Saghg ve Giivenligi alamyla ilgili Kiitiiphane Kaynaklar: 13 | 831 83
11. | Kariyer Danismanligi/Planlama/ Ise Yerlestirme Hizmetleri 13 | 8,54 85
12. | Ogrenci Organizasyonlar1 ve Kuliip faaliyetlerine katilim. 13 | 8,62 86
13. | Is Sagh@ ve Giivenligi program Genel Kalitesi 13 | 8,38 84
Gen.Ort. 13 | 8,35 84

Ogrencilerin  6grenme ortamimna iliskin goriislerinin dagilimlar1 incelendiginde genel
ortalamanin (%84 ) hedeflenen (%70) oran seviyesinin oldukga tizerinde oldugu goriilmistiir.

Tablo 3. Agik Uclu Sorulara iliskin Ogrenci Goriislerinin Ozeti (Is Saghg ve Giivenligi )

Sorular

Goriisler

Is Saghig1 ve Giivenligi programimi okurken en
cok memnun kaldigimiz alanlart (6gretim
elemanlari, goriisme saatleri, 6grenci merkezli
yaklasim, kulupler, seminerler, dersler, vb.)
belirtiniz.

Universitenin  sagladign  tiim  imkanlar,
Ogretim elemanlarmin donanimi, derslerin
akisi, Ogrencilerin tamami (13) ¢ok iyi
diizeyde her seyden memnun kaldiklarini
belirtmistir.

Is Saghig ve Giivenligi programini okurken en
az memnun kaldiginiz alanlar1 belirtiniz.

Memnuniyetsizlik bildirmemislerdir.

Tekrar baslayabilme sansiniz olsaydi, yine bu
boliimii okumak istermiydiniz?

9 6grenci kesinlikle evet olarak belirtirken
ic 0grenci hayir olarak belirtmistir. Bir
Ogrenci ¢ocuk gelisimi okumak istedigin
belirtmistir.

Is Sagligi ve Giivenligi programimi uzaktan
egitim faaliyetlerini kisaca degerlendiriniz.

Yariya yakin
bildirmistir.

ogrenciler memnuniyet

Diger gortisleri

Daha fazla etkinlik olmasi




