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UYARI: Öğrenci disiplin işlemleri, 2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 54. maddesinde belirtilen 
açıklamalar doğrultusunda yapılır. 18.08.2012 tarihli ve 28388 sayılı Resmi Gazetede yayımlanan 
Yükseköğretim Kurumları Öğrenci Disiplin Yönetmeliği 11.03.2023 tarihinde yürürlükten kaldırılmıştır. 

 
 2547 Sayılı Kanunda Hangi Disiplin Cezaları Bulunmaktadır? 

 
2547 sayılı Kanunda; 
 

o Kınama 
o Yükseköğretim kurumundan bir haftadan bir aya kadar uzaklaştırma 
o Yükseköğretim kurumundan bir yarıyıl için uzaklaştırma 
o Yükseköğretim kurumundan iki yarıyıl için uzaklaştırma 
o Yükseköğretim kurumundan çıkarma cezaları yer almaktadır. 

 
UYARI: 2547 sayılı Kanunda “Uyarı” cezası bulunmamaktadır. 

 
Aynı Fiile Birden Fazla Ceza Verilebilir mi? 
 
Hayır verilemez. Aynı fiile birden fazla disiplin cezası verilemez. Fiilin birden fazla disiplin suçu 
teşkil etmesi hâlinde bu suçlardan en ağır cezayı gerektiren disiplin cezası verilir. 
 
2547 Sayılı Kanunda, Öngörülmemiş Disiplin Suçları İle İlgili Bir Hüküm Var Mıdır? 
 
2547 Sayılı kanunda öngörülmemiş suçlar ile ilgili bir hüküm yoktur. O nedenle 2547 sayılı 
Kanunda bahsedilmemiş filler için ceza tayini yapılamaz. 
 
Disiplin Suçunun Tekerrürü Halinde Nasıl Bir Ceza Tayini Yapılır? 
 
Disiplin cezası verilmesine sebep olmuş bir eylemin, cezanın bildiriminden sonra ve disiplin ceza 
zamanaşımı süresi içerisinde tekerrüründe bir derece ağır ceza uygulanır. 
 
Disiplin suçunun tekerrürü gerekçesiyle yükseköğretim kurumundan çıkarma cezası verilemez. 
 

UYARI: Tekerrür halinin oluşması için 2547 sayılı kanunda belirlenmiş bir eylemin disiplin ceza 
zamanaşımı1 süresi içinde 2. kez işlenmiş olması gerekir. Daha önce disiplin cezası almış olduğu suçu 
tekrar işlemeyip başka bir disiplin suçu işlediği saptanan öğrenciye, tekerrür hükmü uygulanmak 
suretiyle bir üst ceza verilemez. Tekerrür nedeniyle bir derece ağır ceza verilirken, işlenen suçun 
niteliği hangi cezayı gerektiriyorsa bu cezanın bir derece ağırı verilebilir. Tekerrür dolayısıyla bir 
derece ağır ceza verildikten sonra bir kez daha tekerrüre esas disiplin suçu işlendiği takdirde, fiilin 
gerçekte karşılığı olan disiplin cezasının iki üstü disiplin cezası değil, yine bir derece ağırı olan ceza 
verilir. Zira tekerrürün tekerrürü olmaz. 

 
Disiplin Amirleri Kimlerdir? 
 
Bir fakülte, enstitü, konservatuvar, yüksekokul veya meslek yüksekokulu içinde öğrencilerin işlemiş 
oldukları disiplin suçlarından dolayı soruşturma açmaya ilgili fakülte dekanı, enstitü, 
konservatuvar, yüksekokul veya meslek yüksekokulu müdürü yetkilidir. 
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Yukarıda belirtilen durum hariç olmak üzere, yükseköğretim kurumları içinde veya dışında, 
müşterek alan ya da mekânlarda işlenen disiplin suçları, öğrencilerin toplu olarak işledikleri 
disiplin suçları ile birden çok fakülte, enstitü, konservatuvar, yüksekokul veya meslek yüksekokulu 
öğrencilerinin birlikte işledikleri disiplin suçlarında, soruşturma açmaya rektör yetkilidir. 
 
Soruşturma, yetkili disiplin amirinin belirleyeceği soruşturmacı veya soruşturmacılar eliyle 
yürütülür. Disiplin amiri gerekli gördüğü takdirde başka bir yükseköğretim kurumundan 
soruşturmacı görevlendirilmesini de talep edebilir. 

 

UYARI: Disiplin amiri hem soruşturma yapıp hem de ceza veremez. 

 
Soruşturma Ne Kadar Sürede Tamamlanmalıdır? 
 
Disiplin soruşturmasına, disipline konu olay öğrenilince derhal başlanılır ve soruşturma en geç otuz 
gün içinde sonuçlandırılır. Soruşturma bu süre içinde tamamlanamaz ise soruşturmacı gerekçeli 
olarak ek süre talep edebilir. Disiplin amiri sunulan gerekçeyi ve zamanaşımı sürelerini dikkate 
alarak her defasında otuz günü geçmemek üzere altmış güne kadar, toplu olarak işlenen suçlarda 
ise doksan güne kadar ek süre verebilir. 

 
UYARI: Disiplin soruşturmaları, kural olarak görevlendirme yazısının tebliğ tarihinden itibaren 30 GÜN 
içerisinde tamamlanmalıdır. Zorunlu durumlarda disiplin amirine gerekçeli başvuru yapılarak ek süre 
alınabilir. Disiplin amiri, sunulan gerekçeyi ve zamanaşımı sürelerini dikkate alarak her defasında otuz 
günü geçmemek üzere altmış güne kadar, toplu olarak işlenen suçlarda ise doksan güne kadar ek süre 
verebilir. Ek süre talebi kabul edilecekse resmi yazıyla onaylanmalıdır. 

 
Soruşturmaya Ne Kadar Süre İçinde Başlanmalıdır? 
 
Bu maddede sayılan disiplin suçu niteliğindeki eylemleri işleyen öğrenciler hakkında, bu eylemlerin 
işlendiğinin soruşturma açmaya yetkili amirlerce öğrenildiği tarihten itibaren; Kınama, 
yükseköğretim kurumundan bir haftadan bir aya kadar uzaklaştırma cezalarında bir ay içinde, 
Yükseköğretim kurumundan bir veya iki yarıyıl için uzaklaştırma ile yükseköğretim kurumundan 
çıkarma cezalarında üç ay içinde, disiplin soruşturmasına başlanmadığı takdirde, disiplin cezası 
verme yetkisi zamanaşımına uğrar. 
 
Disiplin Cezası Verme Zamanaşımı Süresi Ne Kadardır? 
 
Disiplin cezasını gerektiren eylemlerin işlendiği tarihten itibaren, en geç iki yıl içinde disiplin cezası 
verilmediği takdirde, disiplin cezası verme yetkisi zamanaşımına uğrar. Ancak, “Mahkeme kararıyla 
kesinleşmiş olmak kaydıyla suç işlemek amacıyla örgüt kurmak, böyle bir örgütü yönetmek veya bu 
amaçla kurulan örgüte üye olmak” kapsamındaki fiillerde; zamanaşımı süresi adli yargı hükmünün 
kesinleştiği günden itibaren başlar. 
 
Disiplin cezasının yargı kararıyla iptal edilmesi hâlinde, kararın idareye ulaştığı tarihten itibaren 
kalan disiplin ceza zamanaşımı süresi içerisinde, zamanaşımı süresinin dolması veya dolmasına üç 
aydan daha az süre kalması hâlinde en geç üç ay içerisinde kararın gereklerine göre yeniden 
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disiplin cezası tesis edilebilir. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Savunma Hakkı Kullandırılırken Nelere Dikkat Edilmelidir? 
 
Hakkında disiplin soruşturması açılan öğrenciye isnat edilen suçun neden ibaret olduğu, 
savunmasını yapacağı tarihten en az yedi gün önce yazılı olarak bildirilir; ayrıca öğrenci bilgi 
sistemi üzerinden veya elektronik posta ya da kısa mesaj ile de bildirilebilir. Bu yazıda; öğrenciden 
belirtilen gün, saat ve yerde savunmasını yapmak üzere hazır bulunması istenilir. 
 
Savunma yapmak üzere gelen kişi, savunmasını sözlü olarak yapabileceği gibi yazılı olarak da 
sunabilir. Yazılı savunma sunulduktan sonra soruşturmacı öğrenciye ek sorular yöneltebilir. 
 
Öğrenciye gönderilecek davetiyede; çağrıya özürsüz olduğu halde uymadığı veya özrünü zamanında 
bildirmediği takdirde, savunma hakkından vazgeçmiş sayılacağı ve mevcut delillere dayanılmak 
suretiyle hakkında gerekli kararın verileceği belirtilir. 
 
Geçerli bir özür bildiren veya mücbir sebep dolayısıyla davete uymadığı anlaşılan öğrenciye uygun 
bir süre verilir. Tutuklu öğrencilere savunmalarını yazılı olarak gönderebilecekleri bildirilir. 
 
Soruşturma öğrencinin kendini gereği gibi savunmasına imkân verecek şekilde yürütülür. 
 

UYARI: Soruşturulan kişinin ifadeye çağrılması ile ifadesinin alınması tarihleri arasında en az 7 GÜN 
bulunmalıdır. Bu süre belirlenirken ifadeye davet yazısının tebliğ edildiği gün ve savunmanın alındığı 
gün hesaba katılmamalıdır. Bu kurala aykırılık bozma nedenidir. 

 
İfade Alınması Sırasında Nelere Dikkat Edilmelidir? 
 
Soruşturmacı varsa şikâyetçiden başlayarak tanık veya tanıkların ifadelerini alır. En son şüphelinin 
ifadesini alır. Tanıkların ifadeleri alınırken yemin ettirilir, şüpheliye ve şikâyetçiye yemin ettirilmez. 
İfade alınırken aşağıdaki hususlara dikkat edilmesi gerekir. 
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Soruşturma için yalnızca savunma alınmakla yetinilmez, savunmadan önce şüphelinin ifadesine 
başvurulur. 
 
İfade veya savunma için davetler yazılı ve tebligatlı olarak yapılır. 
 
İfade alınırken kişinin neyle suçlandığı açık bir şekilde anlatılır. 
 
Şüphelinin suçlama ile ilgili açıklamada bulunmama, sorulan sorulara cevap vermeme (susma) 
hakkı bulunmaktadır. Bu hak kendisine iletilir. 
 
Her türlü soruşturmada, ifade sahibinin kimliği geçerli bir kimlik belgesine bakılarak (nüfus 
cüzdanı) tespit edilir. 
 
Sözlü ifade alınırken, tanıkların önceden hazırladığı notlara bakması mümkündür. Ancak getirdiği 
yazılı metinler ifade yerine geçmez. 
 
İfadesi alınacak kişinin ifade vermeye gelecek durumda olmaması halinde (kaza, hastalık, askerlik, 
il dışında, yurt dışında, doğum, gözaltı, tutuklanma vb.) ifadeye gelmesi için yeniden süre verilir. 
İfadesine başvurulması gereken tanık ve hakkında soruşturma yapılan öğrenci bulunamadığı 
takdirde durum bir tutanakla kayıt altına alınır. 
 
İfadelerin mutlaka ifade sahibi tarafından okunması sağlanır. İfadenin birden fazla sayfa sürmesi 
halinde her sayfa ifade sahibi, tutanak kâtibi ve ifadeyi alan tarafından imzalanır. 
 

UYARI: Soruşturulan kişiye kesinlikle yemin teklif edilmez. 1982 Anayasasının 38. maddesi gereği ‘’Hiç 
kimse kendisini ve kanunda gösterilen yakınlarını suçlayan bir beyanda bulunmaya veya bu yolda delil 
göstermeye zorlanamaz.’’ Bu şekilde bir yemin ettirilmesi, savunma hakkının ihlali anlamına gelir ve 
verilen ceza idari yargı makamlarınca iptal edilir. 

 
Disiplin Soruşturmasında Gizlilik Önemli Midir? 
 
Soruşturmanın gizliliği esastır. 
 
Soruşturma Sırasında Soruşturmacı Tarafından Tanık Dinlenebilir Mi, Keşif Yapabilir Mi, 
Bilirkişiye Başvulabilir mi? 
 
Soruşturmacı tanık dinleyebilir, keşif yapabilir ve bilirkişiye başvurabilir. Soruşturma işlemleri bir 
tutanakla tespit olunur. Tutanak; işlemin nerede ve ne zaman yapıldığı, işlemin mahiyeti, kimlerin 
katıldığı, ifade alınmış ise soruları ve cevapları belirtecek şekilde düzenlenir ve soruşturmacı, katip, 
ifade sahibi ve varsa keşif sırasında hazır bulunanlarca imzalanır. İfade alınırken tanığa ve bilirkişi 
tayini durumunda bilirkişiye yemin ettirilir; tanığın kimliği, adresi ve benzeri açıklayıcı bilgileri 
belirtilir. 
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UYARI: Soruşturmacı sadece görevlendirildiği konuda soruşturma yürütür. Soruşturma sırasında 
disiplin soruşturmasına konu olabilecek başka bir fiil ve fillerin ortaya çıkması durumunda 
kendiliğinden soruşturma yapamaz. Durumu yazılı olarak disiplin amirine bildirir. Yazılı izin 
verilmesi durumunda soruşturma yapabilir. 

UYARI: Tanık dinlenmesi, zorunlu olmamakla birlikte soruşturulan olayın açıklığa kavuşturulması 
açısından faydalı bir işlemdir. Özellikle tutanaklarda, olaya şahit olan kişilerin isimleri geçiyorsa bu 
kişilerin tanık olarak dinlenmemesi, disiplin soruşturmasının idari yargı makamlarınca bozulması 
sonucuna yol açar. 

Tanık ifadesinin alınması için yedi gün beklenmesine gerek yoktur. 

 
Soruşturmacıya Karşı Personelin Yükümlülükleri Nelerdir? 
 
Yükseköğretim kurumlarının personeli, soruşturmacıların istedikleri her türlü bilgi, dosya ve başka 
belgeleri hiçbir gecikmeye mahal bırakmaksızın verirler ve istenecek yardımları yerine getirirler. 
 
Soruşturma Konusunun Genişlemesi Halinde Ne Yapılmalıdır? 
 
Soruşturmacı, hakkında soruşturma açılan kişi ve eylemlerle sınırlı olmak üzere soruşturmayı 
yürütür ve tamamlar. Soruşturma esnasında soruşturulan eylemin dışında başka disiplin suçlarının 
işlendiğini veya aynı suç kapsamında başka kişilerin soruşturmaya dahil edilmesi gerektiğini tespit 
eden soruşturmacı, durumu yetkili mercie bildirir. 

 
Soruşturulan Öğrencinin Üniversiteden Ayrılmış Olması Halinde Ne Yapılmalıdır? 
 
Öğrencinin, disiplin suçunu işledikten sonra yükseköğretim kurumundan her ne sebeple olursa 
olsun ayrılmış olması, soruşturma açılmasına, devamına ve gerekli kararların alınmasına engel 
teşkil etmez. 
 
Öğrenci Başka Bir Üniversitede Eğitim Alırken Disiplin Suçu İşlerse Nasıl Bir Süreç İşler? 
 
Öğrenci başka bir yükseköğretim kurumunda eğitim aldığı sırada disiplin cezasını gerektiren bir 
suç işlediğinde soruşturma yapma ve disiplin cezası verme yetkisi o yükseköğretim kurumuna 
aittir. Öğrenci hakkında verilen karar, uygulanmak üzere öğrencinin kayıtlı olduğu yükseköğretim 
kurumuna gecikmeksizin bildirilir. 
 
Öğrenciye Üniversite Binalarına Sokulmama Yönünde Bir Tedbir 
Uygulanabilir Mi? 
 
Yükseköğretim kurumundan bir veya iki yarıyıl uzaklaştırma cezası ile çıkarma cezasını gerektiren 
suçlarda soruşturma açmaya yetkili amirin teklifi üzerine veya re’sen, rektörün kararıyla otuz günü 
geçmemek üzere öğrencinin yükseköğretim kurumu binalarına sokulmaması yönünde tedbir 
uygulanabilir. 
 
Soruşturma Raporu Nasıl Yazılır? 
 
Soruşturma sonuçlandığında bir rapor düzenlenir. Raporda soruşturma onayı, soruşturmaya 
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başlama tarihi, soruşturulanın kimliği, isnat edilen suç konuları, soruşturmanın safhaları, deliller ve 
alınan savunma özetlenir. İsnat edilen suçun sabit olup olmadığı tartışılır ve sabit bulunması 
halinde eyleme uyan disiplin cezası teklif edilir. Soruşturmayla ilgili belgelerin asıl veya suretleri bir 
dizi pusulasına bağlanarak rapora eklenir. Soruşturma raporu, dosya ile birlikte soruşturmayı açan 
mercie tevdi edilir. Soruşturma Raporunda dikkate edilmesi gereken hususlar aşağıdadır: 
 

 
 
Soruşturma Raporu Nereye Teslim Edilir? 
 
Soruşturma raporu ve soruşturmayla ilgili belgelerin asıl veya suretleri, dizi pusulasına bağlanarak 
dosya halinde ve bir üst yazı ekinde soruşturmayı açan makama verilir. 
 
Aynı Olaydan Dolayı Öğrenci Hakkında Bir Ceza Koğuşturması Varsa Ne Yapılmalıdır? 
 
Aynı olaydan dolayı, öğrenci hakkında ceza kovuşturmasının başlamış olması, disiplin 
soruşturmasını geciktirmez. Öğrenci hakkında ceza kovuşturması açılmış olması, mahkûm olması 
veya olmaması disiplin cezasının verilmesine engel teşkil etmez. 
 
Disiplin Cezası Verme Yetkisi Kime Aittir? 
 
Kınama ve yükseköğretim kurumlarından bir haftadan bir aya kadar uzaklaştırma cezaları ilgili 
fakülte dekanı, enstitü, konservatuvar, yüksekokul veya meslek yüksekokulu müdürünce verilir. 
 
Müşterek mekânlarda işlenen disiplin suçlarından dolayı kınama ve yükseköğretim kurumlarından 
bir aya kadar uzaklaştırma cezası verme yetkisi rektöre aittir. 
 
Yükseköğretim kurumundan bir veya iki yarıyıl için uzaklaştırma cezası ile yükseköğretim 
kurumundan çıkarma cezaları, yetkili disiplin kurulunca verilir. 
 

UYARI: Soruşturma raporla tamamlanır. Raporda soruşturma onayı, soruşturmaya başlama ve 
tamamlanma tarihi, soruşturulanın kimliği, suç konuları, soruşturmanın safhaları, deliller, alınan 
ifadeler ve savunma özetlenir. 

Soruşturmacı, disiplin suçunu oluşturan eylemlerin ağırlığını, soruşturulan öğrencinin daha önce 

bir disiplin cezası alıp almadığını davranış, tavır ve hareketlerini, işlediği fiil ve yaptığı hareket 

dolayısıyla pişmanlık duyup duymadığını dikkate alır. Ceza indirimi ve gerekçeleri, işlenen suçun 

sabit olup olmadığı incelenir ve gerekli disiplin cezası teklif edilir. 

Şüphelinin eylemi birden çok disiplin cezası gerektirmesi durumunda en ağır olanı takdir edilir. 

Ancak farklı fililer nedeniyle tek bir soruşturma açılmış ise her fiil ayrı ayrı değerlendirilir. 

Soruşturmaya konu olaylar ve deliller şüphelinin leh ve aleyhine ayrı ayrı tahlil edilerek, delillere 

göre suçun sabit olup olmadığı, fiil tekerrür şartı da dikkate alınarak değerlendirilir. 

Suçun şüpheli öğrenci tarafından işlendiğinin kesin olarak ispatlanamaması durumunda ceza teklif 

edilmez. 

Açılan soruşturmayla ilgili toplanan belgelerin asılları veya suretleri bir dizi pusulasına 

bağlanarak rapora eklenir. 
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Fakülte, enstitü, konservatuvar, yüksekokul veya meslek yüksekokulunca yürütülen 
soruşturmalarda bu birimlerin yönetim kurulları, rektörlük tarafından yürütülen soruşturmalarda 
ise üniversite yönetim kurulu, disiplin kurulu görevini yerine getirir. 
 
UYARI: Soruşturma yapan kimse, disiplin kurulunda görevlendirilemez. 

 
Disiplin Kurullarının Çalışma Usulü Nedir? 
 
Disiplin kurulu, başkanın çağrısı üzerine belirlenecek yer, gün ve saatte toplanır. 
 
Toplantı gündeminin hazırlanması, ilgililere duyurulması, kurul çalışmalarının düzenli yürütülmesi, 
başkan tarafından sağlanır. 
 
Disiplin kurulu olarak yönetim kurulunun toplantı nisabı, kurul üye tam sayısının salt 
çoğunluğudur. 
 
Disiplin kurullarında raportörlük görevi, başkanın görevlendireceği üye tarafından yürütülür. 
Raportör üye, havale edilecek dosyanın incelenmesini en geç beş gün içinde tamamlar. 
 
Kurulda öncelikle raportörün açıklamaları dinlenir. Kurul gerek görürse soruşturmacıları da 
dinleyebilir. Görüşmelerin bitiminde oylama yapılır ve karar başkan tarafından açıklanır. 
 
Oylama, Karar Ve Karar Süreleri Nelerdir? 
 
Disiplin cezası vermeye yetkili makamlar, soruşturmada eksiklik olduğunun tespiti halinde 
eksikliklerin giderilmesi amacıyla dosyayı iade edebilir, soruşturmacı tarafından önerilen disiplin 
cezasını aynen verebilir, hafifletebilir veya reddedebilir. 
 
Disiplin kurullarında kararlar toplantıya katılanların salt çoğunluğu ile alınır. Oyların eşitliği 
halinde, başkanın kullandığı oy yönünde çoğunluk sağlanmış sayılır. 
 
Soruşturmacı, disiplin kurulu üyesi ise soruşturmasını yürüttüğü dosyanın toplantılarına katılamaz 
ve oy kullanamaz. 
 
Disiplin cezası vermeye yetkili amirler kınama, yükseköğretim kurumundan bir haftadan bir aya 
kadar uzaklaştırma cezalarına soruşturmanın tamamlandığı günden itibaren en geç on gün içinde 
karar vermek zorundadır. Diğer disiplin cezalarının verilmesini gerektiren hallerde, dosya derhal 
disiplin kuruluna havale edilir. Disiplin kurulu, dosyayı aldığı tarihten itibaren en geç on gün içinde 
karar verir. 
 
Disiplin cezalarını vermeye yetkili amirler ile disiplin kurulları, disiplin suçunu oluşturan 
eylemlerin ağırlığını, soruşturulan öğrencinin daha önce bir disiplin cezası alıp almadığını, işlediği 
fiil dolayısıyla pişmanlık duyup duymadığını, yükseköğretim kurumundaki geçmiş davranış, 
çalışma ve başarılarını dikkate alarak bir derece alt ceza verebilir. Bir derece alt cezayı, asıl cezayı 
vermeye yetkili makam verir. 
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UYARI: İtiraz halinde; üniversite yönetim kurulu, 15 GÜN içinde itirazı kabul veya reddeder. İtirazın 
kabulü halinde yetkili disiplin amiri veya kurulu kabul gerekçesini dikkate alarak 30 GÜN içinde 
karar verir. İtiraz üzerine verilen ret kararları kesindir. T.C. Anayasasının 40. maddesi hükmü 
gereği, kişinin altmış günlük süre içerisinde idari yargı yoluna başvurma hakkı olduğu kararda 
mutlaka belirtilmek suretiyle verilen kesin karar ilgiliye tebliğ edilir. 

Disiplin Soruşturmasının Sonucu Nerelere Bildirilir? 
 
Disiplin soruşturmasının sonucu, hakkında disiplin soruşturması yürütülen öğrenci ile varsa 
mağdura bildirilir. 
 
Disiplin soruşturması sonunda verilen disiplin cezası, soruşturma açmaya yetkili amir tarafından 
yukarıda sayılanlara ilaveten; öğrenciye burs veya kredi veren kuruluşa ve yükseköğretim 
kurumuna bildirilir. 
 
Disiplin Cezaları Nasıl Uygulanır? 
 
Disiplin cezası vermeye yetkili amir veya kurul kararlarında hangi tarihten itibaren uygulanacağı 
belirtilmediği takdirde, disiplin cezaları verildikleri tarihten itibaren uygulanırlar. 
 
Disiplin Cezasına Karşı Başvuru Yolları Nelerdir? 
 
Disiplin amirleri ve kurullarınca verilen disiplin cezalarına karşı on beş gün içinde üniversite 
yönetim kuruluna itiraz edilebilir. Dosya kapsamında, disiplin suçunu oluşturan fiil sebebiyle 
doğrudan mağdur olan kişi de aynı usulle karara itiraz edebilir. Cezalar öğrencinin dosyasına 
işlenir. 
 
İtiraz halinde, üniversite yönetim kurulu, on beş gün içinde itirazı kabul veya reddeder. İtirazın 
kabulü halinde yetkili disiplin amiri veya kurulu kabul gerekçesini dikkate alarak otuz gün içinde 
karar verir. 
 
Öğrencilere verilen disiplin cezalarına karşı, itiraz hakkı kullanılmadan da idari yargı yoluna 
başvurulabilir. 
 

 
Soruşturulan Öğrenciye Tebligat Nasıl Yapılmalıdır? 
 
Özel olarak düzenlenen haller hariç öğrenciye yapılacak tebligatta, 11/2/1959 tarihli ve 7201 sayılı 
Tebligat Kanunu hükümleri uygulanır. Ancak yükseköğretim kurumuna kaydolurken bildirdiği 
adresi değiştirdiği halde, bunu mensubu bulunduğu yükseköğretim kurumuna bildirmeyen veya 
yanlış ya da eksik bildiren öğrenciye, yükseköğretim kurumunda kayıtlı adresine gönderilmiş 
tebligat, usulüne uygun tebligat sayılır. 
 
Dizi Pusulası Nedir? Ne İşe Yarar? 
 
Disiplin soruşturmasına ait dosyalar dizi pusulasıyla birlikte teslim edilir ve alınır. Dizi pusulasının 
altında teslim eden ve alanın imzaları bulunur. 
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EKLER: DİSİPLİN SORUŞTURMASINDA KULLANILACAK BELGELER 
 
OLAY TESPİT TUTANAĞI ÖRNEĞİ 
 
TUTANAK 
 
04.01.2019 günü, Hukuk Fakültesi Katı Mavi Salonda yapılan ve saat 14.00’de başlayan Mali Hukuk 
I dersi dönem sonu sınavında, Hukuk Fakültesi öğrencilerinden 000100 numaralı Ş. K., sınavın 
yaklaşık 15. dakikasında elindeki küçük kâğıtlara bakarken yakalanmıştır. 
 
Öğrencinin yararlandığı küçük kâğıtlar ile soru ve cevap kâğıdına el konularak, sınav salonundan 
çıkarılmıştır. 
 
Bu tutanak 04.01.2019 tarihinde Hukuk Fakültesi Katı Mavi Salonda saat 14.20’ de düzenlenerek 
imza altına alınmıştır. 
 
Ekler: 
Deliller (3 parça) 
Öğrenciye ait soru/cevap kâğıdı (2 adet) 
 

Gözetmen (imza) Gözetmen (imza) 
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SORUŞTURMA ONAYI, SORUŞTURMACI GÖREVLENDİRİLMESİ 
 
SAYI : 07.01.2019 
KONU : Görevlendirme 
 
Sayın, … 
Hukuk Fakültesi Öğretim Elemanı Soruşturmacı 
 
04.01.2019 günü, , Hukuk Fakültesi Katı Mavi Salonda yapılan ve saat 14.00’de başlayan Mali Hukuk 
I dersi dönem sonu sınavının yaklaşık 15. dakikasında elindeki küçük kâğıtlara bakarken yakalan 
Hukuk Fakültesi öğrencilerinden 000100 numaralı Ş. K. nın disiplin soruşturmasını yapmakla 
görevlendirildiniz. 
 
Sınav esnasında tutulan tutanak ve diğer belgeler ekte gönderilmiştir. 
 
Gerekli soruşturmanın yapılarak, soruşturma raporunun süresi içinde dekanlık makamına teslim 
edilmesini rica ederim. 
 
Ekler: 
Deliller (3 parça)         DEKAN 
Öğrenciye ait soru/cevap kâğıdı (2 adet) 
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SORUŞTURMACILAR TARAFINDAN EK SÜRE TALEBİNDE BULUNULMASI 
 
Konu: Ek Süre Talebi …../…../20…. 
 
 
Hukuk Fakültesi Dekanlığa 
 
07.01.2019 tarih ve 10 sayılı yazısı Soruşturma Talimatı uyarınca Hukuk Fakültesi Öğrencisi Ş.K. 
hakkında yapılmakta olan soruşturmada dinlenmesi gereken yeni tanıklar 
bulunduğundan/tanıklara ulaşılamadığından/bazı belgelerin gönderilmesi için ’a yazılan 
yazıya henüz cevap gelmediğinden, soruşturmanın tamamlanabilmesi için …./…../   tarihinden 
itibaren gün ek süre verilmesini arz ederim. 
 

……….. ……….. Soruşturmacı 
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DİSİPLİN AMİRİ TARAFINDAN EK SÜRE TALEBİNİN ONAYLANMASI 
 
Sayı: 
Konu: …../…../20…. 
 
 
Sayın, 
Soruşturmacının Adı-Soyadı 
 
 
…./…./….. tarih ve …… sayılı yazıyla iletilen … gün ek süre talebiniz kabul edilmiştir.  
 
Bilgilerinizi ve gereğini rica ederim. 
 

……….. ………..  
Disiplin Amiri 
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Bu belge, 2 nüsha olarak düzenlenir. Her ikisi de ıslak imzalı olmalıdır. 1. nüsha şikâyetçi/tanığa verilir. Diğer 

nüsha üzerine şikâyetçi/tanık tarafından “tebligat evrakını elden teslim aldım” yazılır, tarih atılır ve imzalanır. 

Bu nüsha soruşturma dosyasına konulur. 

 

Şikâyetçi/tanığa ifade vermesi için makul bir süre verilmesi yeterlidir. 

ŞİKÂYETÇİ/TANIK İFADEYE DAVET YAZISI 
 

 
Sayın,           08.01.2019 
Araştırma Görevlisi/Sınav Gözetmeni/Öğrenci 
 
Ş. K. adlı Hukuk Fakültesi öğrencisinin 04.01.2019 günü, saat 14.00’ da, Hukuk Fakültesi Katı Mavi 
Salonda yapılan Mali Hukuk I dersi dönem sonu sınavının yaklaşık 15. dakikasında elindeki küçük 
kâğıtlara bakarken yakalanması ile ilgili şikâyetçi/tanık olarak ifadenize ihtiyaç duyulmaktadır. 
 
Konuyla ilgili ifade vermek üzere 09.01.2019 günü, saat 11.00’ da B-27 no.lu odada hazır 
bulunmanız gerekmektedir. 
 
Bilgilerinizi ve gereğini rica ederim. 
 

SORUŞTURMACI 
Adı- Soyadı  
İmza 

 
 
TEBLİGATI ALAN 
Adı- Soyadı  
İmza 
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Bu belge, 2 nüsha olarak düzenlenir. Her ikisi de ıslak imzalı olmalıdır. 1. nüsha soruşturulan öğrenciye verilir. 

Diğer nüsha üzerine soruşturulan öğrenci tarafından “tebligat evrakını elden teslim aldım” yazılır, tarih atılır 

ve imzalanır. Bu nüsha soruşturma dosyasına konulur. 

SORUŞTURULAN ÖĞRENCİ İFADEYE DAVET YAZISI 
 

 
 
Sayın, Ş.K.          08.01.2019 
Hukuk Fakültesi Öğrencisi 
 
Hukuk Fakültesi Dekanlığının 07.01.2019 tarih ve 10 sayılı yazısı ile 04.01.2019 günü, saat 14.00’ 
da, Hukuk Fakültesi Katı Mavi Salonda yapılan Mali Hukuk I dersi dönem sonu sınavının yaklaşık 
15. dakikasında elinizdeki küçük kâğıtlara bakarken yakalanmanız hususu ile ilgili olarak açılan 
disiplin soruşturmasını yürütmekle görevlendirildim. 
 
Konuyla ilgili ifade vermek üzere 16.01.2019 günü, saat 11.00’ da B-27 no.lu odada hazır 
bulunmanız gerekmektedir. 
 
Bu çağrıya özürsüz uymamanız veya özrünüzü zamanında bildirmediğiniz takdirde, savunma 
hakkınızdan vazgeçmiş sayılacaksınız ve hakkınızda mevcut delillere dayanılmak suretiyle gerekli 
karar verilecektir. 
 
Savunmanızı sözlü olarak yapabileceğiniz gibi yazılı olarak da sunabilirsiniz. Yazılı savunmanızı 
sunduktan sonra soruşturmacı tarafından size ek sorular yöneltebilir. 
 
Bilgilerinizi ve gereğini rica ederim. 
 

SORUŞTURMACI 
Adı- Soyadı İmza 

 
 
Savunmaya davet yazısının bir nüshasını elden teslim aldım. 08.01.2019 
 
Tebligatı Alan Öğrenci Adı- Soyadı 
İmza 
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TANIK İFADE TUTANAĞI 
 
SORUŞTURMAYI AÇAN Hukuk Fakültesi Dekanlığı 

SORUŞTURMACI  

SORUŞTURMA ONAYI Hukuk Fakültesi Dekanlığının 07.01.2019 tarih ve 10 sayılı 
yazısı 

SORUŞTURMAYA BAŞLAMA TARİHİ 08.01.2019 

İFADE VEREN …. 

SORUŞTURMA KONUSU Ş.K. isimli öğrencinin 04.01.2019 günü, saat 14.00’ da Hukuk 
Fakültesi Katı Mavi Salonda yapılan Mali Hukuk I dersi 
dönem sonu sınavının yaklaşık 15.  dakikasında elindeki 
küçük kâğıtlara bakarken yakalanması 

İFADE TARİHİ, SAATİ VE YERİ 16.01.2019, 11.00, B-27 no.lu oda 

YEMİNİN ŞEKLİ 
 
Tanığa, “Kimseden korkmadan, kimsenin etkisinde kalmadan ve bir şey saklamadan bildiklerimi 
doğru söyleyeceğime namusum ve vicdanım üzerine yemin ederim.” şeklinde yemin ettirildi. 
Soruşturma konusu anlatıldı. Olayla ilgili bildiklerini anlatması istendi. 

İFADE 
 
Tanığın kimlik bilgileri doğrulandı. Aşağıdaki ifadeyi verdi: 
 
“…” 
 
Olayla ilgili başka bir söyleyeceği olup olmadığı soruldu. “Başka bir söyleyeceğim yoktur” dedi. 
İfade kendisine okundu. Yazılanların kendisinin söylediklerinin aynısı olduğunu söylemesi 
üzerine tutanak imzalandı. 09.01.2019 

TANIK 
 
 

İmza 

SORUŞTURMACI(LAR) 
 
 

İmza(lar) 
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ŞÜPHELİ ÖĞRENCİ İFADE TUTANAĞI 
 
SORUŞTURMAYI AÇAN Hukuk Fakültesi Dekanlığı 

SORUŞTURMACI  

SORUŞTURMA ONAYI Hukuk Fakültesi Dekanlığının 07.01.2019 tarih 
ve 
10 sayılı yazısı 

SORUŞTURMAYA BAŞLAMA TARİHİ 08.01.2019 

İFADE VEREN Ş. K. 

SORUŞTURMA KONUSU Ş.K. isimli öğrencinin 04.01.2019 günü, saat 
14.00’ da Hukuk Fakültesi Katı Mavi Salonda 
yapılan Mali Hukuk I dersi dönem sonu sınavının 
yaklaşık 15. dakikasında elindeki küçük 
kâğıtlara 
bakarken yakalanması 

İFADE TARİHİ, SAATİ VE YERİ 16.01.2019, 11.00, B-27 no.lu oda 

 
Hukuk Fakültesi öğrencisi Ş. K. nın nüfus cüzdanı ve öğrenci kimliği kontrol edilerek soruşturma 
konusu anlatıldı. Olayla ilgili bildiklerini anlatması ve aşağıdaki soruları cevaplandırması istendi. 
Ş.K. nin kimlik bilgileri doğrulandı ve soruları cevaplandırdı. 
 
Soru 1. 
Cevap 1. 
 
Soru 2. 
Cevap 2. 
 
Olayla ilgili başka bir söyleyeceği olup olmadığı soruldu. “Başka bir söyleyeceğim yoktur” dedi. 
İfade kendisine okundu. Yazılanların kendisinin söylediklerinin aynısı olduğunu söylemesi 
üzerine tutanak 
imzalandı. 16.01.2019 

İFADE VEREN Ş.K. 
 
 

İmza 

İFADEYİ ALAN 
Soruşturmacı(lar) 

 
 

İmza(lar) 
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ÖĞRENCİ İŞLERİNDEN BİLGİ ALINMASINA İLİŞKİN YAZI 
 

10.01.2019 
ÖĞRENCİ KAYNAKLARI DİREKTÖRLÜĞÜNE  
 
Yürütmekte olduğum bir soruşturma ile ilgili olarak Hukuk Fakültesi öğrencilerinden 000100 
numaralı Ş.K. nın daha önce herhangi bir disiplin cezası alıp almadığı bilgisine ihtiyaç 
bulunmaktadır. 
 
Adı geçen öğrenciye ait bilgilerin tarafıma bildirilmesini arz ederim. 
 

Soruşturmacı Adı-Soyadı (İmza) 
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SORUŞTURMA RAPORU 
 
SORUŞTURMA RAPORU 

SORUŞTURMACI … 

SORUŞTURMA ONAYI Hukuk Fakültesi Dekanlığının 07.01.2019 tarih ve 10 sayılı 
yazısı 

SORUŞTURMAYA BAŞLAMA 
TARİHİ 

08.01.2019 

SORUŞTURULANIN KİMLİĞİ Hukuk Fakültesi 2. Sınıf öğrencisi, …….öğrenci no.lu Ş. K. 

SORUŞTURMANIN KONU Ş.K. isimli öğrencinin 04.01.2019 günü, saat 14.00’ da Hukuk 
Fakültesi Katı Mavi Salonda yapılan Mali Hukuk I dersi dönem 
sonu sınavının yaklaşık 15. dakikasında elindeki küçük 
kâğıtlara bakarken yakalanması 

SORUŞTURMA KONUSU OLAYIN 
GERÇEKLEŞTİĞİ TARİH VE YER 

04.01.2019, Hukuk Fakültesi Katı, Mavi Salon 

SORUŞTURMANIN SAFHALARI 
Soruşturmanın hazırlık aşamasında neler yapıldığı ve soruşturma sürecinin nasıl ilerleyeceği bu 
kısımda belirtilir. 

DELİLLER, TANIK İFADELERİ 
Tanık ifadeleri, tutanak, sınav kâğıdı, diğer belgeler (örneğin, örnek olayda, delil olarak el konulan 
kâğıtlarda yer alan bilgilerle sınavda sorulan soruların ilgili olup olmadığı, bu bilgilerin ne 
kadarının cevap kâğıdına aktarıldığı), öğrencinin daha önce aldığı cezalar ve ödüller bu kısımda 
incelenir. 

SAVUNMA ÖZETİ: Ş.K. dan alınan savunma özetlenir. 

DEĞERLENDİRME: Bu bölümde Ş. K. nın fiilinin 2547 sayılı kanunda belirtilen fiillerden hangisine 
uyduğu açık ve net bir şekilde belirtilir. Açıklamalar gerekçeli ve hukuki dayanaklara dayalı olarak 
yapılmalı, subjektif değerlendirmelere kesinlikle yer verilmemelidir. 
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SONUÇ: Bu bölümde soruşturmaya konu olaylar ve deliller ayrı ayrı tahlil edilir. Buna göre suçun 
sabit olup olmadığı tartışılır. Tekerrür şartına bakılır. Ceza indirimi yapılıp yapılmaması önerisi 
bu bölümde nedenleriyle birlikte yapılır. 
 
Öğrencinin fiilinin 2547 sayılı kanunda belirtilen hangi fiile karşılık geldiği belirtilir. Ardında bu 
fiile uyan ceza, yine 2547 sayılının kanunun madde, bent, fıkra numarası ve cezanın adı 
belirtilmek suretiyle yazılır. Tarsus, Mersin/21.01.2019 
 
 
                                                                           Soruşturmacılar 
                                                                                Adı-Soyadı 
 
 
                                                                                 İmza(lar) 
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SORUŞTURMA DOSYASININ TESLİMİ 
 
HUKUK FAKÜLTESİ DEKANLIĞINA 
 
 
İlgi: 07.01.2019 tarih ve 10 sayılı yazınız. 
 

 
22.01.2019 

İlgi yazı ile Hukuk Fakültesi öğrencisi Ş.K. nın 04.01.2019 günü, saat 14.00’ da Hukuk Fakültesi Katı 
Mavi Salonda yapılan Mali Hukuk I dersi dönem sonu sınavının yaklaşık 15. dakikasında elindeki 
küçük kâğıtlara bakarken yakalanması ile ilgili olarak Dekanlığınızca başlatılan soruşturma 
tamamlanmış olup, dosya ve soruşturma raporu ekte sunulmuştur. 
 
Bilgi ve gereğini arz ederim. 

Soruşturmacı(lar) 
Adı-Soyadı  
İmza(lar) 

Ek: Soruşturma Dosyası ve Ekleri (Dizi Pusulası) 
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SORUŞTURMA RAPORUNUN DİZİ PUSULASI SORUŞTURMA DOSYASININ DİZİ PUSULASI 
 

1. Disiplin suçu işlendiğini bildiren tutanak, dilekçe vs. (7 sayfa) 
2. Disiplin Amirinin (Dekanlık Makamı) 07.01.2019 tarih ve 10 sayılı soruşturma onayı ve 

soruşturmacı tayin yazısı (1 sayfa) 
3. … 
4. … 
5. Soruşturma Raporu (3 sayfa) 
6. Soruşturma Raporunun disiplin amiri/disiplin kurulu tarafından değerlendirilmesi ve 

karara bağlanması ( 1 sayfa) 
7. Disiplin cezasına ilişkin yapılan bildirimler (3 sayfa) 
8. (Varsa) Disiplin cezasına yapılan itiraz (1 sayfa) 
9. (Varsa) Disiplin cezasına yapılan itirazın Üniversite Yönetim Kurulunda değerlendirilmesi 

ve karara bağlanması (2 sayfa) 
10. (Varsa) Üniversite Yönetim Kurulu kararının öğrenciye bildirilmesi (1 sayfa) 

 
(Dizi pusulası olayların meydana geliş tarihlerine göre sıralanır.) 
 

TESLİM EDEN       TESLİM ALAN 
ADI SOYADI       ADI SOYADI   
İMZA       İMZA 
TARİH        TARİH 
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Doç. Dr. Şenol Kandemir 
Genel Sekreter 

Kontrol 
 

Dr. Öğr. Üyesi Duygu Gür 
Kalite Yönetimi Koordinatör Yardımcısı 
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Prof. Dr. Mahir Fisunoğlu 
Kalite Yönetimi Koordinatörü 
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SONUÇ BİLDİRİM YAZISI 
 
Sayı : …/…/20… 
Konu : Disiplin Soruşturması Sonucu 
 
 
Sayın ……………… (Adres Bilgisi) 
İlgi: 
 
İlgi yazı ile hakkınızda açılan disiplin soruşturması sonucunda; …………………………………………… 
gerekçesiyle 2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 54.  maddesinin  ….  fıkrası gereği " cezası" ile 
cezalandırılmış bulunmaktasınız. 
 
(Kanun madde/fıkra/bent ve fiilin açıkça belirtilmesi gerektiği hakkında Danıştay 12. Dairesinin E: 
2011/7794, K: 2015/5314 sayılı kararı mevcuttur) 
 
Verilen cezaya karşı tebliğ tarihinden itibaren 15 gün içinde …….itiraz yoluna (İtiraz mercii belirtilir) 
veya doğrudan 60 gün içinde idare mahkemelerine başvurma hakkınız bulunmaktadır.1 
 
Bilgilerinize sunulur. 
 
 
 
 

…………. …………… 
Disiplin Amiri 

 

                                                      
1
 ("... Disiplin cezası kararlarında itiraz ve yargı yolunun gösterilmesinin zorunlu olduğu..." hakkında Danıştay 12.Dairesinin 18/02/2013 

tarihli ve E: 2011/3449 K: 2013/641 sayılı kararı mevcuttur) 

 


