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BiRiM YONETICISININ SUNUSU

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Direktorliigli, liniversitenin dgretim iiyeleri, 6grencileri, idari
personel ve mezunlar ile arastirma yapan diger kisilerin egitim-06gretim ve Ozgiir zamanlarini
degerlendirme faaliyetlerinde ihtiya¢ duyduklar: her tiirlii bilgi ve belgeyi saglamak, belirli bir
sistem dahilinde diizenleyerek kullanima sunmak amaciyla kurulmustur.

Direktorliigiimiiz, Universitenin misyon ve vizyonuna uygun olarak kullanicilarmin her tiirlii
bilgi ihtiyacin1 karsilamay1 kendisine amag¢ edinmistir. Egitimin aktif ve katilimc1 olmasinda,
ogrencilere bagimsiz arastirma Yyapabilme aliskanliginin kazandirilmasinda aktif rol
oynamaktadir. Ayrica basili ve elektronik ortamdaki bilgi kaynaklarini saglama ve hizmete
sunma asamasinda koleksiyonunu her gecen giin zenginlestirmekte ve her tiirlii bilgi ihtiyacinin
karsilanabilmesi i¢in kullanicilarimiza yardimci olmaktadir.

Siirekli gelisme ve kendini yenileme anlayisi ile hareket eden Direktorliiglimiiz, kiitliphanecilik
alanindaki bilimsel ve teknolojik gelismeleri yakindan takip ederek, hem hizmet kalitesi hem de
sahip olunan kaynaklar agisindan kullanici memnuniyetini 6n planda tutmaktadir.

2024-2025 Y11 Birim Faaliyet Raporu Direktorliigiimiiziin, misyon ve vizyonunu paylasmak,
yetki, gorev ve sorumlulugumuzu ortaya koymak, amag ve hedeflerimiz, hizmetlerimiz ile yillik
performansimiz hakkinda bilgi vermek amaciyla hazirlanmigtir.

Emine KAPLAN

Kiitliphane ve Dokiimantasyon
Direktorii



|- GENEL BILGILER
A- Misyon ve Vizyon
Misyon

Yasadig1 toplumun gereksinimlerini belirleyip ¢oziim iireten, gelisime ve yenilige
acik, etik degerlere bagl, evrensel standartlarda tirettigi bilgiyi insanliga yararli ¢iktilara
doniistiirecek bilimsel ¢aligmalar gergeklestirmek.

Vizyon

Cag Universitesi’nin egitim, gretim, bilimsel arastirma ve gelistirme calismalarini
destekleyen; cagdas gelismeler 15181inda hizmetlerini, koleksiyonunu, teknolojik altyap1 ve
donanimini yenileyerek gelistiren; kullanicilarin her tiirlii bilgi gereksinimini karsilayan,
ulusal ve uluslararasi 6l¢ekte taninirligi olan bir bilgi belge merkezi olmaktir.

B- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar
Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Direktorliigii gorev ve yetkileri sunlardir;

e Universitenin misyon, vizyon ve kalite politikasi ile stratejik planlarin1 dikkate alarak
birimin islerini yiiriitmek,

e Universitedeki egitim-6gretim ve arastirma faaliyetlerini desteklemek amaci ile her tiir
ve ortamdaki bilgi kaynaklarmm temin edilmesini ve kullanicilarin hizmetine
sunulmasini saglamak,

o Personelin periyodik araliklarla performansini 6lgmek ve degerlendirmek, Direktorliigii is
akis siireglerini hazirlamak ve denetlemek,

e Kiitiiphane personelinin gerekli mesleki egitimini almasin1 saglamak ve personel
tizerinde genel denetim gorevini yiiriitmek,

e Universitedeki birimler aracilif1 ile yapilan istekleri goz oniine alarak her yil yurt igi ve
yurt disindan saglanacak olan kitap, siireli yayin, elektronik kaynaklar, arag-gere¢ ve
benzeri materyal i¢in gerekli biit¢e taslagini hazirlamak,

e Kiitiiphanelerde kullanilan dayanikli taginir, yazilim ve kiitiiphane materyallerinde yeni
teknolojileri takip ederek kiitiiphaneye kazandirilmasini saglamak,

e Yayimn Saglama Hizmetlerinin, Okuyucu Hizmetlerinin ve Satin Alma Hizmetlerinin
standardizasyonunu saglayarak denetimini yapmak.

e Kiitiiphanecilik alanindaki gelismelerle ilgili yurt i¢i ve yurt disindaki seminer ve
konferanslari takip ederek katilim1 saglamak,

e Kiitiiphane ve dokiimantasyon hizmetleri hakkinda yillik faaliyet raporu hazirlamak ve
her yilsonunda Rektorliige sunmak.

e Bu Calisma Usul ve Esaslar uyarinca gorev alanina giren ve kiitiiphane hizmetlerinin
gerektirdigi diger calismalar1 yapmak.



Okuyucu Hizmetleri Gorev ve Yetkileri Sunlardir:

Kullanicilarin kiitiphane hizmetlerinden ve bilgi kaynaklarindan faydalanabilmesini
saglamak tizere her tiirlii hizmeti takip etmek,

Kiitiiphane hizmetleri hakkinda periyodik araliklarla kullanicilara yonelik egitim
programlar diizenlemek,

Universite akademik personelinin ihtiya¢ duydugu ancak kiitiiphanede bulunamayan
bilgi kaynaklarini, kiitiiphaneler arasi isbirligi gergevesinde, Universitenin iiyesi
oldugu konsorsiyumlar araciligi ile yurtigi kiitiiphanelerden posta yoluyla 6diing
saglamak veya diger Universite kiitliphanelerine materyal gondermek suretiyle,
kiitiiphane koleksiyonun kiitiiphane igi ve dis1 dolasimini saglamak ve denetlemek,
Universitenin egitim 6gretim faaliyetlerini desteklemek iizere gerekli gorsel-isitsel
materyalleri saglayarak kullanima sunmak,

Gorme engelli kullanicilarin ihtiyag duyduklari kabartma ve sesli formattaki
materyallerile gerekli teknik donanimi saglamak,

Materyal 6diing verme, iade ve uzatma islemlerini yiiriitmek, kiitiiphane ilisik
kesme islemini yapmak, kaynaklarin diizenli ve etkin kullanimini saglamak,

Veri tabanlarinin abonelik, erisim is ve islemlerini yiiriitmek,

Kitiiphane Direktorliigiiniin web sayfasinin giincelligini saglamak,

Bu Calisma Usul ve Esaslar uyarinca gorev alanina giren kiitiiphane hizmetleri ile
birlikte Direktorliigiiniin verecegi diger gorevleri yapmak.

Yayin Saglama Gorev ve Yetkileri sunlardir:

Universitenin egitim, dgretim ve arastirma faaliyetlerini desteklemek, kullanicilarin
sosyal ve kiiltiirel gereksinimlerini karsilamak amaciyla basili ve/veya elektronik
ortamdaki her tiirli bilgi ve teknik donanimlari temin etmek,

Kitiiphaneye kazandirilan yayinlarin  uluslararast  standartlar  dogrultusunda
kataloglama ve siniflandirma islemlerini yaptirarak, raflara yerlestirilmesini ve
otomasyon sistemine aktarilmasini saglamak,

Universitenin egitim-dgretimini desteklemek ve arastirma faaliyetlerine yardimci
olmak amaciyla, kullanicilarin giincel bilgi gereksinimlerini karsilamak {izere; basili,
elektronik ve siireli yayinlarin, teknik islemleri ile takibini yapmak. Yipranmig basili
kaynaklar ile sayilar1 tamamlanmig siireli yayinlarin ciltleme ve onarma islemlerini
yiriitmek,

Kiitiiphane Otomasyon Sisteminin (YORDAM vb.) isletimini saglamak,

Bu Calisma Usul ve Esaslar uyarinca gérev alanina giren kiitliphane hizmetleri ile
birlikte Direktorliigiiniin verecegi diger gorevleri yapmak.

Satin Alma Gorev ve Yetkileri sunlardir;

Direktorliigiiniin biitge islemlerini yiiriitmek, biitce tekliflerini hazirlamak, yil
iginde ihtiya¢ duydugu 6denekleri tespit etmek,

Direktorliigiiniin 6denekler dogrultusunda, mali yil harcamalarini gergeklestirmek,
Direktorliigiiniin satin alma islemlerini yiiriitmek, Kiitiiphane Direktorliigliniin taginir
islerini yiirtitmek,

Kiitiiphanedeki tiim bilgisayar sistemlerinin kurulmasi, bilgisayar sistemlerindeki
ariza ve aksakliklarmn giderilmesini saglamak,

Direktorliigiiniin envanterinde ve sorumlulugunda bulunan taginirlar ile yazilim,
otomasyon vb. sistemlerin bakim onarim ve diger islemlerini Yiiriitmek.
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C- lidareye iliskin Bilgiler
1) Fiziksel Yapu:

10.000 m 2 alan tizerine kurulu ve 5876.37 m? kapali alana sahip Bilgi ve Teknoloji
Merkezi igerisinde bulunan kiitiiphanemiz giris, asma kat, iist kat ve teras katlariyla 1727 kisilik
oturma kapasitesine sahiptir.

Sesli alanlar 671,18 (m?)

3 Adet Grup Calisma Odalar1

1 Adet Serbest Calisma Odasi (7/24 Serbest Calisma Alani)
Sessiz Alanlar 5205,19 (m?)
1 adet Engelsiz Erisim Odas1
1 adet Bilgisayar Laboratuvari
1 adet Siireli Yayin/ Tez Odasi
1 adet Multimedya Odas1
1 adet Kataloglama Birimi
1 adet idari Ofis
1 adet Arsiv Odasi

2) Orgiit Yapisi :

idari Kurulus Semasi

Kiitiiphane ve
Dokiimantasyon
Direktorti

Kutiphane ve Kitiphane ve
Dokiimantasyon Dokiimantasyon
Gorevlisi Gorevlisi

Kutuphane ve Kiitiiphane
Arsiv Gorevlisi Gorevlisi




3) Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar:

Kiitiiphanemizde “Kiitliphane Bilgi Belge Otomasyon Programi (YORDAM)”
kullanilmaktadir. Kiitiiphanenin tiim teknik ve okuyucu hizmetleri bu otomasyon programi
lizerinden yiiriitiilmektedir. Sistem; kataloglama, 6diing verme, siire uzatma, rezerve islemleri,
stireli yayin hizmetleri, kiitiiphaneler arasi 6diing, katalog tarama, oda rezervasyonu gibi ana
modiiller, ¢ok sayida alt modiilleri ve islevleri ile kiitiiphanecilik hizmetlerinin verilmesi i¢in
gerekli alt yapiy1 olusturmaktadir. Sistem ayrica, ddiing alinan kitap bilgileri, iadesi geciken
kitaplar, ayirtilmis yayinlar, sifre yenileme, caligma odalar1 rezervasyon islemleri igin
kullanicilara mesaj gondermektedir. Kullanicilar web {izerinden kendi kiitliphane hesabina
eriserek bilgi giincelleme, siire uzatma, ayirtma, bireysel ve grup calisma odalari rezervasyonu,
6diing alma ge¢misini gorme ve okuma listeleri olusturma islemlerini yapabilmektedir.

Masaiistii Bilgisayar 13
Katalog Tarama Bilgisayari 9
Engelli Bilgisayar1 3
Toplam 25
Kiitiiphane Kaynaklar::

Kitap Sayisi 61.922 805.000 866.922
Dergi Aboneligi Sayisi 22 44.009 44.031
Abone Olunan Veri 0 14 14
Tabani Sayisi

Toplam 61.944 849.023 910.967




Ac¢ik Erisim Sistemi :

Amaci Cag Universite'sinin entelektiiel mirasim toplama, saklama ve genis kitlelerce
kullanima sunma fonksiyonlarin1 yerine getirir. Bu g¢ergevede birimlerce iiretilen Kitap,
makale, bildiri, tez, teknik rapor, fotograf, harita, 6n baski, ders notu, veri seti, ses ve video
dosyalar1 gibi akademik dokiimanlar derlenir.

Toplam Materyal

4490
Tez Sayist 1303
Makale Sayist 1718

Cevrim I¢i Katalog:

Birimimizde, YORDAM Cevrim I¢i Kataloglama Programi kullanilmakta.

4) Insan Kaynaklari:

Biriminin faaliyet donemi sonunda mevcut insan kaynaklari, istihdam sekli, hizmet siniflari,
kadro unvanlari, bilgilerine yer verilmistir.

Personel Sayilari:

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Direktorii

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Gorevlisi

Kiitiiphane ve Arsiv Gorevlisi

Kiitliphane Gorevlisi

TOPLAM




Egitim Durumuna Gére idari Personel Sayilar:

Kisi Sayisi 0 2 1 2 0
Yiizde (%) %40 %20 %40

Idari Personelin Yasa Gore Dagilim:

isi Sayis1 0 2 0 0 2 1

5) Sunulan Hizmetler:

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Direktdrliigii, Universitemizde egitim, Ogretim, arastirma
faaliyetleri ve Kkiiltiirel ihtiyaglarinin karsilanabilmesi igin 6grenci, akademik ve idari personel
kullanicilarimizin ~ istekleri dogrultusunda asagida belirtilen baghklar altinda faaliyetlerini
stirdlirmektedir.

Universitemizin ihtiyaglar1 dogrultusunda basili ve elektronik bilgi kaynaklarini saglamak,
Kitaplar1 Kongre Kiitiiphanesi Siniflama Sistemi (Library of Congress, LC)ne gore
yerlestirmek,

Kiitliphanede bulunan tiim basili ve elektronik kaynaklarin korunmasi, kullandirilmast,
Kitaplarin raflara yerlestirilmesi ve diizenli tutulmasini saglamak,

Giincel duyuru hizmeti sunmak,

Yeni gelen yayilar1 web sitesinde duyurmak,

Giincel bilgiye hizli ve kolay sekilde ulagimi saglamak icin gerekli ¢alismalari yapmak,
Cag Universitesi Kiitiiphanesinin teknik islemlerini yapmak, okuyucu hizmeti vermek,
Kiitiiphane kullanicilarina kablosuz internet erisimi saglamak,

Grup Calisma Odalar1 ve Emanet Dolaplart hizmetlerinden yaralanmalarim saglamak,

Jaws For Windows Ekran Okuma Programi yardimiyla gérme engelli 6grencilerimiz tarafindan ders
notlarinin sesli versiyonuna ulagabilmesi ve ekrandaki olup bitenler ile ilgili bilgi alabilmesini
saglamak,

Odiing verme ve iade islemlerini yapmak.

Rezervasyon sistemi ile 7/24 Serbest Calisma Alanini takibini yapmak.



Universite Kiitiiphanelerimizde Odiin¢ Alma Siireleri:

Personel 4 20 giin

Lisans 4 20 giin

On Lisans 4 20 giin

Yiiksek Lisans 5 30 giin

Akademisyen 10 60 giin
I1. AMAC ve HEDEFLER

A. Birim Amac ve Hedefleri

Stratejik Amag 1-Egitim ve 6gretim kalitesini
artirmak

Hedef 1- Egitim - 68retim kalitesini artirmak
amaciyla, saglama politikasi ¢cercevesinde
(oncelikle elektronik) her yil % 10 - % 15
oraninda artis planlayarak giincel

ve zengin koleksiyon olusturulmasi

Stratejik Amac 2- Universitemizin
akademisyen, 68renci ve diger
arastirmacilarina ¢agin gerektirdigi basih
yayin ve elektronik arastirma kaynaklarini
sinirsiz olarak en hizli ve verimli bir sekilde
sunmak, bunun icin gerek yurt icinden gerek
yurt disindan basili ve elektronik kaynaklari
giincel olarak Merkez Kiitliphanemize
kazandirmaya ¢alismak.

Hedef 1- Kiitiiphane ve Kiitiiphane
kaynaklarinin etkin kullaniminin saglanmasi

Stratejik Amag 3- Ulusal ve uluslararasi
normlar cercevesinde kurumsallasma
calismalarina katki saglamak.

Hedef-1- Kurumsal a¢ik arsiv olusturarak,
Universitemiz yayinlarinin ulusal ve
uluslararasi platformlarda taranabilir hale
getirilmesi. (Tiirkiye Akademik Arsivi,
OpenAire, Dspace)




B) Temel Politikalar ve Oncelikler

Direktorliigiimiiz, Universitemizin egitim, 6gretim ve arastirma faaliyetlerinin etkin ve

verimli bir sekilde gergeklesmesi i¢in, ilgili bilim dallarin1 kapsayan her tiirlii yaymn ve bilgi
kaynaklarinin satin alinmasi veya abone olunmasi i¢in gerekli ¢aligmalar1 yapar. Bu kaynaklarin
belirli bir diizen igerisinde, Universitemiz 6grenci, akademik ve idari personel ile diger
arastirmacilarin hizmetine sunulmasi i¢in gerekli calismalarin yiiriitiilmesini organize eder.
Universitemiz mensubu tiim akademik ve idari personeli ile 6grencilerimiz yaym isteginde
bulunabilirler. Cag Universitesi akademik personeli ile dgrencilerin, Universitenin egitim ve
Ogretim programini destekler nitelikteki yaymn isteklerinde sayisal bir smirlama
bulunmamaktadir.
Universitemiz mensuplarindan gelen yayin istekleri "Koleksiyon Gelistirme ve Yayin Saglama
Politikas1" dogrultusunda degerlendirmeye alinir. Satin alinmasina karar verilen kaynaklarin
satin alma islemleri Direktorliiglimiizce yuritiiliir. Kiitliphane koleksiyonuna girecek tiim
kaynaklarin Cag Universitesinin genel egitim hedeflerine ve amaglarina uygun olmasima dikkat
edilir. Bagis olarak gelen yaymlar, Universitede yapilan egitim-dgretimi desteklemek,
aragtirmalara katkida bulunmak ve koleksiyonu gelistirmek amaci ile "Bagis Politikas1"
dogrultusunda kabul edilir. Kiitiiphaneden yararlanma kosullarina iligskin kurallar Kiitiiphane ve
Dokiimantasyon Direktorliigiince belirlenerek yiiriitiiliir.

C) Diger Hususlar

Kiitliphane ve Dokiimantasyon Direktorliigii olarak temel hedeflerimiz su sekildedir:

e (Cag Universitesi’nin egitim, 6gretim, bilimsel arastirma ve gelistirme faaliyetlerini
desteklemek,

e Basily, elektronik, gorsel-isitsel yeni bilgi kaynaklariyla koleksiyonu gelistirmek,

e (agdas bilgi teknolojileri ve geligsmis teknolojik altyapiya sahip olmak,

e Kullanicilarin her tiirlii bilgi gereksinimini en iist diizeyde karsilayacak personel,
koleksiyon ve hizmetleriyle uluslararasi standartlarda bir bilgi ve belge merkezi olmak.

e Ulusal ve uluslararasi 6lgekte bilgi birikimi, kullanim1 ve paylasimina destek olmak.

III. FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIiRMELER
1) Faaliyet Bilgileri

Kiitiiphane hizmetlerinin tanitilmasi, kullanict egitimleri, elektronik kaynaklarin
kullanimi1 ve tanitimi konularinda yil igerisinde gerek online gerekse yiiz ylize kiitiiphane
kullanimi, abone oldugumuz veri tabanlarinin kullanimi/tanitimi, uzaktan erisim ve oryantasyon
egitimleri diizenlenmistir.

Giincel bilgiye hizli erisimin biyiik onem tasidig: giintimiizde, abone olunan online veri
tabanlar1 araciligiyla Universitemiz 6gretim elemanlar1 ve dgrencileri binlerce bilimsel dergiye
kurum i¢inden ve kurum disindan tam metin ulasabilmektedirler. Bu kapsamda 2024-2025
yilinda 14 adet veri tabani, 22 adet basili dergi aboneligi yapilmis olup veri tabanlarindan 4
adedi biitgemizden, 10 adedi ise ULAKBIM-EKUAL aracilig1 ile saglanmistir. Bunun yani sira
deneme amacli veri tabanlar1 da web sayfamizdan kullanicilarimizin erisimine agilmustir.
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Bedensel / Gorme Engelli kullanicilarimiz i¢in “Engelsiz Erisim Odas1” olusturulmus
olup, Ogrencilerimizin bilgi ve belgelere rahatlikla ulagsmasi saglanmistir. Bunun yani sira
Braille alfabesiyle yazilmig eserlerimiz kullanicilarimizin hizmetine sunulmustur.

Universitemizin egitim-6gretim ve arastirma faaliyetlerini desteklemek, Ogrenciler,
akademik ve idari personel ile kiitiiphaneden yararlanmak isteyen aragtirmacilarin bilgi ve belge
ihtiyaglarin1 karsilamak amaciyla her y1l dogrudan temin yollariyla basili ve elektronik yayinlar
satin alinmaktadir. Ayrica ¢esitli kamu kurum ve kurulusglari ile sahislardan gelen bagis yayimlar
da bagis politikamiz c¢ercevesinde kabul edilerek kiitiiphane koleksiyonu gelistirilmeye
calisiilmaktadir.

Kiitiiphanelerimizde bulunmayan fakat diger Universite kiitiiphanelerinde ve arastirma
merkezlerinde bulunan kitap, makale, tez, rapor ve benzeri yaymlar “Kiitiiphaneler Arasi

Isbirligi Protokolii” ve TUBESS ¢ercevesinde kullanicilarimiz i¢in saglanabilmektedir.

Universitemiz akademik personeli tarafindan iiretilen ve Universitemiz yaym olarak
basilmasi istenilen yayinlarin islemleri Direktorliiglimiizee yiiriitiilmektedir.

2) Performans Sonuclari ve Degerlendirilmesi

Hedef Kart1 4
) 2023 2024 2025
Performans Gostergeleri
Ogrenci basina diisen kitap sayisi 15,63 17,33 16,19

Hedef Karti1 5
A.2. Universitenin farkli akademik alanlarinda bolgesel, ulusal ve uluslararasi gereksinimlere
Am yonelik aragtirmalarin tesvik edilmesi, aragtirma kiltrtiniin kurum genelinde benimsenmesi
s ve yayginlagsmasi igin Ogretim elemanlarim ve Ogrencileri desteklemek ve uygun ortami
saglamak
H.2.5. Bilimsel iiretimi saglayabilmek igin kiitiiphanedeki elektronik ve basili materyal
Hedef . 11 e A .. .
sayisint stirekli artirarak ileri bilgi teknolojilerinin kullanilmasina 6zen gostermek
Performans 2023 2024 2025
Gostergeleri
Siiresiz yaymn sayist 57.359 60.854 61.922
Siireli yayin sayisi
24 23 22
Veri tabam sayisi 4 4 4
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IV. KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
A- Ustiinliikler

Kitiiphanemiz koleksiyon sayisinin her gegen giin artmasi.

Kiitiiphane alt yapisinin olanaklar 6l¢iisiinde, eksikliklerine ragmen gelistirilmis olmasi.

Kaynak alinmasi konusunda saglanan ve saglanacagin diisiindiigiimiiz imkanlar.

Kiitiiphane koleksiyonumuzun kullanicilarin ihtiyaglarina cevap verecek diizeyde olmasi

Kiitliphane otomasyon ve bilgi sistemi yapisinin giliglendirilmesi i¢in ¢aligmalar yapilmasi.

Gerek Birim olarak satin aldigimiz elektronik veri tabanlari, gerekse TUBITAK ULAKBIM

(EKUAL) araciligt ile erisim sagladigimiz veri tabanlari ile giincel bilgi kaynaklarina

istenilen her yerden internet ortaminda NetExender programi ile 7/24 rahatlikla ulasabilme

imkani.

o Universitemizin TUBESS (Tiirkiye Bilgi Belge Saglama Sistemi) ve KITS (Kiitiiphaneler
aras1 Isbirligi ve Takip Sistemi) konsorsiyumlarina iiyelikleri sayesinde kiitiiphanelerimizde
bulunmayan kaynaklar1 diger tiniversite kiitiiphanelerinden 6diing alma ve 6diing gonderme
imkanina sahip olmasi.

e Akademik Arsiv sistemi ile birlikte Kurumun bilgi birikimi dijital ortamda tek bir cati
altinda toplanarak hem kullanicilarin hem de kurum personelinin erisimine kolay hale
getirilmis ve kurumun taninirhi@ina biiytik 6l¢iide katki saglanmustir.

e GoOrme Engelli 6grenci / personel igin Braille kitapliginin bulunmasi.

B- Gelistirilmesi Gereken Yonler

e Kiitliphanede eski olan bilgisayarlarin degistirilmesi,
e Elektronik ve gorsel isitsel kaynak sayilarinin artirilmasi gerekmektedir.
e Veri tabani erigim ve istatistik sistemi programinin bulunmayisi ( Vetis )

C-Degerlendirme

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Direktdrliigii Universitemiz akademisyen, dgrenci ve
aragtirmacilarimiza ¢agin gerektirdigi bilgi kaynaklarni sunmak igin her tirlii ¢abay: sarf
etmeye devam edecektir. Giliniimiiz diinyasinda bilhassa bilimsel gelismeler her giin artarak
devam etmektedir. Bizde direktorliik olarak bu gelismeleri takip ederek gerek basili yayin
yolu ile gerekse elektronik ve teknolojik araclarla bunlari kullanicilarimiza ulastirmaya
calisacaktir. Kiitliphanemizin daha aktif ve verimli kullanimini saglamak iizere gerekli
tedbirleri almaya gayret etmekteyiz. Engelsiz Kiitiiphane ¢alismalarimiz devam etmektedir.
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