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A. Boliime iliskin Genel Bilgiler

1. lletisim Bilgileri

2. Program Basliklar1

- Hukuk

3. Programin Tiri

- Orgiin 6gretim

4. Programin Egitim Dili
- %30 Ingilizce

5. Programin Kisa Tarihcesi ve Degisiklikler

- Cag Universitesi Hukuk Fakiiltesi, kurulusuna dair Bakanlar Kurulu Karari: Resmi Gazete:
18.11.1997, No.(R): 23174

B. Degerlendirme Ozeti

Isbu 6z degerlendirme raporu, Hukuk Fakiiltesinin 2024-2025 Egitim Ogretim yili faaliyetlerine
iliskin degerlendirmeler icermektedir. Ortaya konulan iyilestirmeye acik yonler (IAY) tespit
edilerek bir eylem planina baglanip iyilestirmelerin gergeklestirilmesi amaglanmaktadir.

OLCUT 1 : EGITiM PROGRAMININ AMACLARI

1.1. Her lisans program icin egitim amaclar1 tanimlanmis olmahdir. Amaclar, varsa o
alandaki program egitim amaclar1 tammmna uymaldir. Universitenin, fakiiltenin ve
boliimiin 6z gorevleriyle uyumlu olmahdir. Amaglar, programin i¢c ve dis paydaslarim
siirece dahil edecek sekilde belirlenmelidir.

Cag Universitesi Hukuk Fakiiltesi, en az bir yabanci dil bilen, genis bir genel kiiltiire, hukuk
kiiltiiriine, derinlemesine hukuki bilgiye ve hukuk mantigini1 kullanabilme yetenegine sahip olan,
bunun yani sira hukuk bilimine ulusal ve uluslararas: diizeyde katkida bulunan hukukcular
yetistirmek amaciyla kurulmustur. Bu &grenim amaglari, Universitenin misyon ve vizyonuyla
uyumludur.

* JAY: Ogrenim Amaclarinin i¢ ve dis paydaslarin siirece dahil edilecek sekilde belirlenmesine
iligkin yeniden diizenlenmesi gerekliligi bulunmaktadir.


https://www.cag.edu.tr/tr/hukuk-fakultesi-iletisim
https://www.cag.edu.tr/tr/universite-dunden-bugune
https://www.cag.edu.tr/tr/universite-misyon-vizyon

1.2. Egitim programi amaclari, kolayca erisilebilecek sekilde yayimlanmis olmahdir.

-Fakiilte web sayfasinda Program Tanimi sekmesi altinda “Program Profili” bashigi altinda ve
erisime acik olarak yayimlanmustir.

* JAY: Program Profili bashigmin Ogrenme Amaglar seklinde revizyon edilmesi ihtiyacinin
bulundugu goriilmektedir.

1.3. Egitim programi amaglari, i¢c ve dis paydaslarinin gereksinimleri dogrultusunda uygun
araliklarla (4-5 y1l) giincellenmelidir.

- Paydaslarla gerceklestirilen toplantilar ve anketler raporlanmakta ve bu raporlar alinan
kararlarda kullanilmaktadir. Ogrenciler, Ogretim elemanlart, Universite idaresi, mezunlar,
danisma kurulu, akran fakiilte goriisleri paydas goriisleri kapsaminda degerlendirilmektedir.
Buna gore paydaslarin beklentileri iki temel baslik altinda degerlendirilebilir: 1) Akademik
beklentiler, 2) Mesleki yeterlilik beklentileri. Bu beklentilere yonelik ihtiyaclar tespit edilerek
telafi edilmeye ve gelistirilmeye ¢aligtimaktadir. Ornegin 6grencilerin mesleki yeterlilige iliskin
beklentilerden biri olan HMGS’ye yonelik Fakiilte tarafindan 2024-2025 egitim 6gretim yilinda
deneme sinavlar1 yapilmaya baslanilmistir. Akademik beklentilere iliskin olaraksa se¢meli ders
havuzundaki derslerin ¢agin gereksinimlerine cevap verir sekilde gilincellenmesi 6rnek olarak
verilebilir.

* JAY: Egitim programi amaglarmin, paydaslarin gereksinimlerini gosterir sekilde
giincellenmesi ihtiyact bulunmaktadir.

1.4. Egitim programinin amaglarina ulasildigim belirlemek ve belgelemek icin esas alinan
bir degerlendirme siireci kurulmal ve isletilmelidir. Bu siire¢ yardimiyla programin egitim
amaclarina ulasildigi kamitlanmahdir.

-Dogrudan 6l¢iim araci olarak
1. Ders degerlendirme sonuglari
-Dolayli 6l¢iim araci olarak
1. Ogrenci ¢ikis anketleri
-Operasyonel Verimliligin degerlendirilmesinde kullanilan yontemler:
1. Genel not ortalamasina gére zamaninda mezun olma
2. Akademik Kadro
3. Akademik Etkinlikler
4. Ogrenme ortaminin degerlendirilmesi
5. Ogretim elemanlarinin 6gretim yontemleri
6. Program miifredatinin giincellenmesi

- Opgrencilerimiz mezuniyet belge ve diplomalariyla hukuk lisans yeterliligine sahip
olmaktadirlar ve yasal olarak bu yeterlilikleri Tiirkiye Cumhuriyeti’nde taninmaktadir. Hukuk
fakiiltesi mezunlari, mevzuatta ongoriilen sekilde, miifredatta tanimli dersleri tamamladiktan
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https://www.cag.edu.tr/tr/hukuk-program-tanimi-2

sonra diploma almaya hak kazanmakta ardindan ilgili meslek sinavlarina girerek avukatlik,
hakimlik, savcilik ve noterlik gibi hukukla dogrudan ilgili veya KPSS gibi kurum sinavlarina
girerek cesitli sosyal bilimlerle ilgili islerde mesleklerini tatbik edebilmektedirler.

-Degerlendirme siirecinin en 6nemli asamalarindan biri, Fakiilte 6gretim tyeleri ile donem
basinda ve sonunda gercgeklestirilen donem sonu degerlendirme calistaylaridir. Bu
calistay/toplantilarda ilgili egitim Ogretim donemi kapsaminda egitim-Ogretime iliskin ¢iktilar
gortstliir ve tartisilir. Yine “Fakiilte Kurulu” toplantilari yapilmaktadir. Bu toplantilardan ¢ikan
sonuglara gore Ogretim elemanlart ders programlarim1 diizenlemekte ve gerekli degisiklikleri
yapmaktadirlar. Bu siireglerde paydaglar; ogrenciler (anketler araciligiyla), danisma kurulu,
birim &grenci meclisi (6grenci kalite konseyi), birim kalite kurulu, Universite idaresi ve
mezunlar gibi Fakiilte paydaslarinin dénem/yil i¢inde ortaya koydugu goriisler dikkate alinir.
Ozellikle danisma kurulu ve mezunlarla gergeklestirilen goriismelerde, egitim amaclarina
ulagilip ulasilmadigr yoniinde kismi sekilde bir izlenim edilebilmektedir.

* JAY: Egitim programimmn amaclarma ulasilip ulasilmadigini yasal ve formel siirecler disinda
belirleyebilmek i¢in somut bir yontemin agik bir sekilde ortaya koyulmasi gerektigi
anlagilmaktadir.

OLCUT 2 : PROGRAM CIKTILARI

2.1. Program ciktilari, Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi (TYYC), varsa ilgili
alanin yeterlilikleri ve Ulusal Cekirdek Egitim Programu (CEP) ile uyumlu bilgi, beceri ve
yetkinlikler ile 21. yiizyinl anahtar yetkinliklerini kapsayacak sekilde tanmimlanmaldir.
Lisans programlari, egitim programimmin amaclariyla tutarh olmak kosuluyla kendilerine
ozgii ek program ciktilar1 tamimlayabilirler.

-Program ¢iktilar1 i¢in bkz. web sayfasil
-Tirkiye yeterlilikler ¢er¢evesi ve ders iligkileri i¢in bkz. web sayfasi2
-Program Ciktilar1 (Yeterlilikleri) ve Ders iliskileri i¢in bkz. web sayfasi3

* JAY: Program ciktilarinin ve iliskilerinin yeniden gdzden gecirilmesi ihtiyacinin bulundugu
anlasilmistir.

2.2. Program ciktilari kolayca erisilebilecek sekilde yayimlanmis olmahdar.
- Fakiilte web sayfasinda kamuoyunun erisimine agik bir sekilde yayimlanmistir:

Program c¢iktilar1 i¢in bkz. web sayfasil

2.3. Program ciktilarina ulasma diizeyini belirli araliklarla degerlendirmek ve belgelemek
icin kullanilan bir degerlendirme siireci olusturulmus ve isletiliyor olmahdar.


https://www.cag.edu.tr/tr/hukuk-program-ciktilari
https://www.cag.edu.tr/tr/hukuk-tyyc-pc-ders-iliskileri
https://www.cag.edu.tr/tr/hukuk-program-ciktilari-ve-ders-iliskileri
https://www.cag.edu.tr/tr/hukuk-program-ciktilari

- Bu degerlendirme siireci genel olarak yapilan sinavlarla gergeklestirilmektedir. Ancak program
ciktilarina ulagma diizeyini belirli araliklarla degerlendirmek ve belgelemek icin sinavlar disinda
kullanilan bir degerlendirme siireci somut olarak bulunmamaktadir. 2024-2025 gretim yilinda
HMGS’ye yonelik deneme sinav uygulamalart yapilmistir. Pilot uygulama olarak baslatilan bu
siirecin gelistirilip program ¢iktilarina uygun degerlendirme siirecine evrimlestirilmesine iliskin
calismalar devam etmektedir.

* JAY: Sinavlar disinda program ¢iktilarina ulasilma diizeyinin 6l¢iimiinii saglayici yontemler
gelistirilmesi ihtiyaci oldugu anlasilmaktadir. HMGS deneme sinav uygulamalarinin kapsaminin
genigletilmesi veya bu uygulamalarla birlikte farkli uygulamalar gelistirilmesi gerekliligi
tartisiilmalidir.

2.4. Mezuniyet asamasina gelen 6grencilerin program ¢iktilarinda éngoriilen bilgi, beceri
ve davranislan kazandiklar1 kanmitlanmahdir.

-Yukaridaki maddeye kosut olarak mezun duruma gelen 6grenciler mevzuattaki sartlari
sagladiklari siirece program ¢iktilarina iligkin kazanimlar1 da edinmis sayilirlar. Cikis anketleri
de yapilarak 6grencilerin bu yondeki kazanimlar1 bakimindan goriisleri alinir.

* [AY: Program ciktilarinin mezun durumdaki 6grencilerce kazammlarini somut ve objektif
sekilde Olgecek bir yontemin gelistirilmesi ve uygulanmasit ihtiyacinin bulundugu
anlasilmaktadir. HMGS deneme smav uygulamalarinin veya benzer uygulamalar ile pg¢
kazanimlarinin 6l¢me gerekliligi anlagilmistir.

OLCUT 3: EGITiM PROGRAMI

3.1. Her programin, egitim amaglarini ve ¢iktilarini destekleyen bir 6gretim plam
(miifredati) olmahdir.

- Ogretim plani igin bkz. web sayfasi4

3.2. Egitim programi icinde yer alan derslerin 6gretim planlarinda kazanim, icerik, icerigin
sunulus yontemi ve degerlendirme siirecleri arasinda tutarhlik bulunmahdir.

- Her bir dersin izlencesinde 6gretim planina iliskin kazanim, igerik ve i¢erigin sunulus yontemi
yer almaktadir. Ders izlenceleri igin bkz. web sayfasi4

* JAY: Her bir dersin izlencesi, 6gretim eleman: tarafindan gézden gegirilme ihtiyaci oldugu
anlagilmaktadir.


https://www.cag.edu.tr/tr/hukuk-ders-plani
https://www.cag.edu.tr/tr/hukuk-ders-plani

3.3. Kullanilan egitim programi modeli (Derse Dayali, Probleme Dayali, Komite Sistemi,
Entegre Egitim vb.) tanimlanmis olmahdir.

- Her bir dersin izlencesinde egitim program modeli tanimlidir. Ders izlenceleri i¢in bkz. web
sayfasi4

* TAY: Her bir dersin izlencesinin gozden gecirilme ihtiyaci oldugu anlagilmaktadir.

3.4. Egitim programinda yer alan derslerde 6grenme ciktilarina uygun ¢esitli 6gretim
yontem ve teknikleri (anlatim, problem ¢ézme, soru cevap, aktif 6grenme, sunum,
laboratuvar ¢alismasi, alan calismasi, grup ¢alismasi vb.) kullanilmahdir.

-Ders izlenceleri i¢in bkz. web sayfasi4

* TAY: Her bir dersin izlencesinin ilgili 6gretim elemaninca gdzden gegirilme ihtiyaci oldugu
anlasilmaktadir.

3.5. Ogrencilerin ders, laboratuvar ve uygulama gibi 6grenme etkinlikleri farkh yontem ve
tekniklerle olciilmeli ve degerlendirilmelidir.

Klasik teorik derslerin islenisinin yaninda Hukuk Fakiiltesi’nde 6grencilerin uygulamaya yonelik
bilgi edinmelerini saglayacak dersler bulunmaktadir:

- Law445 — Hukuk Klinikleri — Ogrencilerin teorik bilgilerini pratik hayatta uygulamasina
yardimc1 olacak igerikte islenen bir derstir.

- Law472 — Hukuk Klinikleri - Ogrencilerin teorik bilgilerini pratik hayatta uygulamasina
yardimc1 olacak igerikte islenen bir derstir.

- Law451 — Moot Court — Ogrencilerin belli bir hukuki uyusmazlik simiilasyonu i¢inde davaci,
davali, avukat, savci ve hakim olarak hareket ederek kurgusal davanin ¢oziimlenmesine iliskin
islenen bir derstir.

- Kud402 — Kurgusal Durugma - Ogrencilerin belli bir hukuki uyusmazlik simiilasyonu iginde
davaci, davali, avukat, savct veya hakim olarak hareket ederek kurgusal davanin
¢oziimlenmesine iliskin islenen bir derstir (Bkz. K.3.5.1).

- Yine ayrica bazi derslerde, kurgusal olaylar diizenlenerek Ogrencilere pratik g¢aligmalar
yapilmakta ve kurgusal bir olay lizerinden teorik bilgi kazanimlar1 degerlendirilebilmektedir.
Boylece Ogrenci, bilgisini somut bir olay iizerinde test edebilmektedir. Anayasa Hukuku,
Yonetim Hukuku, Yonetsel Yargi, Medeni Hukuk, Aile Hukuku, Borglar Hukuku (genel ve 6zel
hiikiimler), Tiirk Vergi Sistemi, Medeni Usul Hukuku, Icra iflas Hukuku dersleri buna 6rnek
verilebilir (Bkz. K.3.5.2).

3.6. Egitim programinda, 6grenme-6gretme siirecinin degerlendirilmesi icin biitiinlesik bir
program degerlendirme sistemi kurulmus ve isletiliyor olmahdir.


https://www.cag.edu.tr/tr/hukuk-ders-plani
https://www.cag.edu.tr/tr/hukuk-ders-plani
https://www.cag.edu.tr/tr/hukuk-ders-plani

- Egitim programinda, 6grencilerin kazanmalar1 gereken bilgi, beceri ve yetkinliklerin glivence
altina alinmasi i¢in biitlinlesik bir program degerlendirme sistemi, simnav sonuglarinin analizi,
ogrenci geribildirimi, Ogretim iyesi geribildirimi, mezun/diger paydas geribildirimi
amaclanmistir. Bu baglamda sinav sonuglari, proje 6devleri 6grenci sunumlari ile 6grencilerin
bilgi ve becerilerinin degerlendirilmesi amaclanmistir. Ogrencilerin dénem iginde aldiklar1 her
bir derse iligskin sinav sonuglarinin analizi, her donem sonunda ders izlencesinin son boliimiinde
yer alan grafik ile gosterilmekte, 6grencilerin harf sistemine gore basaris1 degerlendirilmektedir.
Boylece 6grenciler, kendi basarilarini sinif i¢inde gorebilmektedir. Yine pilot uygulamasi 2024-
2025 yilinda baglatilan HMGS deneme sinav uygulamalar1 da biitiinlesik degerlendirme
sistemine dahil edilmistir.

- Ders izlencelerinde, 6nceki yillara iliskin not grafikleri paylasilmaktadir (Bkz. K.3.6.).

*[AY: Bazi derslerin izlencelerinde not grafiklerinin eksik oldugu goriilmektedir. Bu eksikligin,
ilgili 6gretim elemanlar tarafindan giderilmesi saglanmalidir.

OLCUT 4: OGRENCILER

4.2. Ogrencilerin kabuliinde goz 6niine alinan gosterge(ler) izlenmeli, bunlarin yillara gore
gelisimi/degisimi degerlendiriliyor ve bu degerlendirmeler i¢c ve dis paydaslar ile
paylasiliyor olmahdir.

- Bu veriler, YOK Atlas iizerinden izlenmektedir.

4.3. Ogrencilerin egitim-6gretim siireclerine iliskin hak, gorev ve sorumluluklari
tammmlanms ve ilgili yonetmelik, yonerge ve kararlar yayimlanms olmahdir.

-Universitemiz web sayfasmin “OGRENCI” sekmesi altinda &grencileri dogrudan ilgilendiren
bilgi kaynaklari erisime agiktir. Yine 6grencilerin hak, gorev ve sorumluluklari, ilgili mevzuat ve
Universite mevzuatinda (yonetmelikler ve ydnergeler) tammlanmistir. Bunlar web sayfasinda
erisime agiktir.

4.4. Yatay ve dikey gecis yoluyla dgrenci kabuliinde, varsa ¢ift ana dal veya yan dalda
baska kurumlardan ve/veya programlardan alinmms dersler ve kazamilmis kredilerin
taninmasinda esas alman mevzuat, ilke ve kurallar ayrintih olarak tamimlanmus,
belgelendirilmis ve uygulaniyor olmahdar.

- Fakiiltemizce bu konudaki islemler ilgili Universitemiz  Y&nergesine gore
gergeklestirilmektedir. Fakiiltemiz intibak komisyonunca 6n degerlendirmesi yapildiktan sonra
ders tanimaya dair karar, Fakiilte Yonetim Kurulu tarafindan alinmaktadir (Bkz. K.4.4.).

4.5. Belirli bir politika ve plan cercevesinde oOgrencilere ulusal ve uluslararasi degisim
firsatlar: sunulmus ve bu konuda idari destek saglanmis olmalhdir.


https://yokatlas.yok.gov.tr/lisans-univ.php?u=2010
https://www.cag.edu.tr/tr/universite-mevzuatlar-cag-universitesi-yonetmelikleri
https://www.cag.edu.tr/tr/ogrenci-isleri-mudurlugu-yonergeler
https://www.cag.edu.tr/uploads/site/users-special/49182f81e6a13cf5eaa496d51fea6406/files/Yatay%20ve%20Dikey%20Ge%C3%A7i%C5%9Flerde%20Muafiyet%20ve%20%C4%B0ntibak%20%C4%B0%C5%9Flemleri%20Y%C3%B6nergesi.pdf

- Fakiiltemizin 68renci degisim programlarina dair faaliyetleri, Universitemiz Uluslararas1 Ofisi
ile entegre sekilde yiiriitiilmektedir. Fakiiltemizde yer alan Erasmus koordinatdrii tarafindan Ofis
ile birlikte gerekli islemler siireclere uygun sekilde takip edilmektedir.

4.6. Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi, hak ve sorumluluklar1 konularinda
yonlendiren akademik damismanlik hizmeti veriliyor olmahdir.

- Ilgili damismanlar, Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda yénlendirecek
danigsmanlik hizmeti vermektedir. Akademik danisman-6grenci listeleri her kayit doneminde
Fakiilte duyuru panolarinda ve web sayfasinda yayimlanmaktadir.

- Ayrica 6grencilere uygulanan ¢ikis anketlerinde 6grencilere sunulan danismanlik hizmetleri ile
ilgili sorular sorulmakta ve geri bildirimleri alinmaktadir.

4.7. Ogrencilerin sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve sportif olanaklar ile saghk, psikolojik
danisma ve rehberlik hizmetlerine erisebildikleri gosterilmelidir.

- Ogrenciler, Universite ve Fakiilte diizeyinde yiiriitiilen sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve sportif
olanaklar bulunmakta, 6grenciler bu olanaklardan kuliipler araciligiyla vb. sekillerde erisim
saglamaktadir.

- Ayrica liniversitemizde;
-- Ogrencilerin akademik gelisimlerini destekleyecek laboratuvarlar bulunmaktadir.

-- Ogrencilerin saghikli olmalarimi, yasamin her alaninda basarili olmalarmi saglayacak, ilgi
alanlarina yonelik spor etkinlikleri yapabilecekleri tesisler bulunmaktadir.

-- Universite biinyesinde siirekli doktor nezaretinde modern saglik hizmeti verilmektedir.

-- Universitemizin Akdeniz bdlgesinde kurulu olmasmin iklim avantaji ile 6gretim yili boyunca
etkinliklere ev sahipligi yapan amfi tiyatrosu bulunmaktadir. Ogrencilerin tiyatro, miizik, halk
oyunlar1 ve dans topluluklarinin periyodik olarak konser ve sunumlarini sergilemelerine hizmet
veren amfi tiyatro profesyonel ses ve 1s1k sistemine sahiptir.

-- Universite biinyesinde bulunan Bilgi ve Teknoloji Merkezi dgrencilerin gelisimine hizmet
etmesi amaglanmistir.

-- Ayrica bkz. Kariyer Merkezi faaliyetleri

4.8. Ogrencilerin egitsel, mesleki ve Kkisisel-sosyal gelisimlerini destekleyen olanaklar
sunulmahdir.

- Ogrenciler; Universite ve Fakiilte diizeyinde yiiriitiilen sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve sportif
olanaklar bulunmakta, bu olanaklardan kuliipler araciligiyla vb. sekillerde yararlanmaktadirlar.

- Ayrica iiniversitemizde;

-- Ogrencilerin akademik gelisimlerini destekleyecek laboratuvarlar bulunmaktadar.


Ayrıca%20öğrencilere%20uygulanan%20çıkış%20anketlerinde%20öğrencilere%20sunulan%20danışmanlık
https://www.cag.edu.tr/tr/laboratuvarlar
https://www.cag.edu.tr/tr/spor-tesisleri
https://www.cag.edu.tr/tr/saglik-merkezi
https://www.cag.edu.tr/tr/konferans-sinema-tiyatro-salonlari-ve-aktivite-alanlari
https://www.cag.edu.tr/tr/bilgi-ve-teknoloji-merkezi
https://www.cag.edu.tr/tr/akademik-uygulama-ve-arastirma-merkezleri-co-op-kariyer-gelistirme-uygulama-ve-arastirma-merkezi-etkinlikler
https://www.cag.edu.tr/tr/laboratuvarlar

-- Ogrencilerin saghikli olmalarini, yasamm her alaninda basarili olmalarin1 saglayacak, ilgi
alanlarina yonelik spor etkinlikleri yapabilecekleri tesisler bulunmaktadir.

-- Universite biinyesinde siirekli doktor nezaretinde modern saglik hizmeti verilmektedir.

-- Universitemizin Akdeniz bdlgesinde kurulu olmasmin iklim avantaji ile dgretim y1l1 boyunca
etkinliklere ev sahipligi yapan amfi tiyatrosu bulunmaktadir. Ogrencilerin tiyatro, miizik, halk
oyunlar1 ve dans topluluklarinin periyodik olarak konser ve sunumlarini sergilemelerine hizmet
veren amfi tiyatro profesyonel ses ve 151k sistemine sahiptir.

-- Universite biinyesinde bulunan Bilgi ve Teknoloji Merkezi 6grencilerin gelisimine hizmet
etmesi amaglanmistir.

- Ogrencilerin egitsel ve mesleki yonden gelisimine katki sunan faaliyetler, Hukuk Klinikleri
UAM  faaliyetleri, Kariyer UAM  gibi  Universitemiz =~ UAM’leri  araciliiyla
gergeklestirilmektedir.  Yine Ogrenciler, Fakiiltemizde egitim gordiikleri siire iginde
Universitemizce sosyal giivenlik giderleri karsilanarak Ulusal Staj Programina dahil olarak
adliyelerde veya diger resmi kurum ve kuruluslarda kisa donemli stajlar yapabilmektedir (Bkz.
K.4.8.).

4.9. Giincel iletisim ara¢ ve ortamlar1 kullanilarak siirekli ve diizenli etkilesim
saglanmalhdir.

- Cag Universitesi dgrencileri, otomasyon sistemi iizerinden aldig1 dersleri ve notlarmi takip
edebilmekte, danigmanlart ile otomasyon sisteminde yer alan mesajlasma sistemi araciligiyla
hizlica iletisim kurabilmektedir. Ayrica Hukuk Fakiiltemizin web sayfasinda, giincel haber
duyurular1 paylasilmakta ve 6grenciler bilgilendirilmektedir. Yine, Fakiiltemizin resmi sosyal
medya hesaplar1 kullanilarak da ogrencilerle etkilesime gegilebilmektedir. Bu resmi hesaplar
sunlardir:

-- Cag Universitesi Resmi Internet Sitesi/ Duyurular

-- Cag Universitesi Hukuk Fakiiltesi / Haberler ve Duvyurular

-- Facebook’ta Cag Universitesi’nin sayfasi

-- Instagram’da Cag Universitesi’nin sayfasi

-- Youtube’da Cag Universitesi’nin sayfasi

-- Linkedin’de Cag Universitesi’nin sayfasi

- Ayrica dgrenciler gerek Universite gerekse de Fakiilte ile ilgili tiim sorunlarmi online iletisim
sistemi (OIS) aracihigiyla kolaylikla iletebilmekte, sorunun ¢oziimii igin ilgili konuda yetkili
birime ydnlendirilmektedir (Ayrintili bilgi i¢in bkz. KIDR 2024, s. 13).

4.10. Nitelikli ve etkin 6grenci temsiliyetini saglayan kurumsal bir sistem kurulmus ve
isletiliyor olmalhdir.
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- Fakiiltemizce bu konuda 2024 yilinda bir pilot calisma gergeklestirilmistir. Buna gére anketler
disinda dgrencilerin  goriislerini alabilmek amaciyla bir “Ogrenci Kalite Konseyi” teskil
edilmistir.

- Konseyle gergeklestirilen toplantida elde edilen ¢iktilar raporlastirilmis ve buna iliskin kararlar
alinmistir. Ornegin bu toplantinin ¢iktilarindan birisi, dgrencilerin segimlik derslere iliskin
kontenjan taban sinirmin kaldirilmasi yoniinde olmustur. 2025-2026 yilina iliskin se¢imlik
derslerde kontenjan taban siirmin kaldirilmasina karar verilmistir (Bkz. K.4.10.1.).

4.11. Ogrencilerin mezuniyetine karar verebilmek icin programin gerektirdigi tiim
kosullarin yerine getirildigini belirleyen giivenilir yontem ve siirecler gelistirilmis ve
uygulamyor olmahdir.

- Her egitim 6gretim doneminin sonunda, mezun durumda bulunan dgrenciler -Universite
Ogrenci Kaynaklar1 Direktorliigii ile koordineli olarak- ilgili danismanlari tarafindan yapilan 6n
kontrolleri ile Fakiilte idaresine bildirilir. Fakiilte Yonetim Kurulu ile alinan kararla da Fakiilte
Dekanligi tarafindan Ogrenci Kaynaklari Direktérliigiine bildirilerek mezuniyete dayali ilisik
kesme ve diploma diizenleme islemleri yiiriitiilir (Bkz. K.4.11.).

4.12. Mezunlar ile siirekli ve diizenli iletisimi saglayan mekanizmalar kurulmus olmahdir.

- Mezunlarla goriisiilmekte, goriisleri alinarak raporlastiriimaktadir.

-- Adana Barosunda yapilan gériismel
-- Mersin Barosunda yapilan goriisme2

*IAY: Goriisiilen mezun sayisinin artirilmasi, goriisii alinan mezun sayisinin artirilabilmesi igin
farkli yontemlerin degerlendirilmesi diisiintilebilir.

OLCUT 5: OGRETIM KADROSU

5.1. Ogretim kadrosu, nicelik ve nitelik bakimindan programin etkin bir sekilde
yiiriitiilmesini, degerlendirilmesini ve gelistirilmesini saglayacak yeterlilikte olmahdir.

- Bu konuda ayrmtil bilgi i¢in bkz. KIDR 2024, s. 43.

5.2. Ogretim elemam atama ve yiikseltmelerinde firsat esitligi saglayan ve akademik
liyakati gozeten yontem ve ol¢iitler bulunuyor ve kullamiliyor olmahdir.

- Bu konuda ayrimtil1 bilgi i¢in bkz. KIDR 2024, s. 43.

5.3. Ogretim elemanlarina mesleki alanda kendilerini yenilemeleri ve arastirma yapmalari
icin olanak saglanmahdir.
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- Bu konuda ayrimtil1 bilgi igin bkz. KIDR 2024, s. 44.

- Ayrica bkz. KIDR 2024, s. 48 vd.

OLCUT 6. ALTYAPI VE OLANAKLAR

6.1. Biiyiik ve kiiciik gruplarla yapilan egitim-ogretim etkinlikleri icin siniflar, amfiler,
laboratuvarlar ve diger donamim, egitim amaclarina ve program ¢iktilarina ulasmak icin
yeterli olmahdir.

- Hukuk Fakiiltemizin egitim amaclarina ve program ¢iktilarina ulasmak i¢in saglanan altyapi ve
donanima iliskin olanaklar yeterlidir. 101, 102, Kirmiz1 Salon, Mavi Salon, Plaza-3, Plaza-7,
Plaza-8, Plaza-9 derslikleri Hukuk Fakiiltesi tarafindan yogunlukla kullanilmaktadir. ilhan Yiicel
Konferans Salonu ve Amfi Tiyatro talep edildiginde erisime tahsis edilmektedir. Her derslikte
oturma diizeni, yazi tahtasi, bilgisayar donanimi ve internet erigimi, 1sitma ve sogutma sistemleri,
yans1 projektorii vb. temel egitim 6gretim araglart bulunmaktadir.

- Bu konuda ayrmtil1 bilgi i¢in bkz. KIDR 2024, s. 37 vd.

6.2. Kiitiiphane ve internet ya da diger elektronik ortamlar iizerinden bilgiye erisim
olanaklar1 sunulmus olmahdir.

- Bu konuda ayrmtil1 bilgi i¢in bkz. KIDR 2024, s. 37 vd.

6.3. Ogrencilerin sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve sportif gereksinimlerini karsilayan ve bu
yondeki gelisimlerini destekleyen uygun altyapi ve olanaklar bulunmahdir.

- Ogrenciler, Universite ve Fakiilte diizeyinde yiiriitiilen sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve sportif
olanaklar bulunmakta, 6grenciler bu olanaklardan kuliipler aracilifiyla vb. sekillerde erisim
saglamaktadir.

- Ayrica iiniversitemizde;
-- Ogrencilerin akademik gelisimlerini destekleyecek laboratuvarlar bulunmaktadar.

-- Ogrencilerin saglikli olmalarini, yasamim her alaninda basarili olmalarmi saglayacak, ilgi
alanlarina yonelik spor etkinlikleri yapabilecekleri tesisler bulunmaktadir.

-- Universite biinyesinde siirekli doktor nezaretinde modern saglik hizmeti verilmektedir.

-- Universitemizin Akdeniz bdlgesinde kurulu olmasinin iklim avantaji ile dgretim yili boyunca
etkinliklere ev sahipligi yapan amfi tiyatrosu bulunmaktadir. Ogrencilerin tiyatro, miizik, halk
oyunlar1 ve dans topluluklarinin periyodik olarak konser ve sunumlarini sergilemelerine hizmet
veren amfi tiyatro profesyonel ses ve 1s1k sistemine sahiptir.

12
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-- Universite biinyesinde bulunan Bilgi ve Teknoloji Merkezi 6grencilerin gelisimine hizmet
etmesi amaglanmistir.

6.4. Gereksinimleri dogrultusunda, engelli bireylerin altyapi, donanim ve olanaklara
erisimlerini saglayacak diizenlemeler yapilmis olmahdir.

Bu konuda bkz. KIDR 2024, s. 40.

6.5. Ogretim elemanlarinin egitim, arastirma ve akademik damismanlik faaliyetlerini
yeterli diizeyde gerceklestirebilecegi altyapi ve olanaklar saglanmis olmahdir.

- Bu konuda ayrmtil bilgi i¢in bkz. KIDR 2024, s. 48 vd.

OLCUT 7: KURUM DESTEGI VE MALi OLANAKLAR

7.1. Program i¢in gereken altyapiy1 temin etmeye, bakimin1 yapmaya ve isletmeye yetecek
mali kaynak saglanmahdir.

- Bu konuda bkz. KiDR 2024, s. 12.

7.2. Programin gereksinimlerini karsilayacak idari, teknik ve destek personeli ile kurumsal
hizmetler saglanmalhdir.

- Bu konuda bkz. KIDR 2024, s. 11.

OLCUT 8: KURUMSAL ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SURECLERI

8.1. Yiiksekogretim kurumunun organizasyonu ile iiniversite, fakiilte, boliim ve varsa diger
alt birimlerin kendi i¢lerindeki ve aralarindaki tiitm yapi ve karar alma siirecleri, program
ciktilarinin gerceklestirilmesini ve egitim amaclarina ulagilmasim destekleyecek sekilde
diizenlenmelidir.

- Cag Universitesi akademik faaliyetleriyle ilgili kararlar Senato tarafindan alinmaktadir.
Senatonun toplanmasi ve karar alma siireci; Is Akis Siirecleri (IAS) kisminda gosterilmektedir. Is
Akis Siirecleri ile ilgili bilgi web sitesinde yer almaktadir. Donem basinda bir 6nceki yilin
program analizinin yapildig1 dekanlik/miidiirliik toplantilar1 ile program plan ve onay siire¢leri
baslamaktadir. Bu toplantilarda program ¢iktilarindaki eksiklikler tespit edilmektedir. Ilgili
birimlerde program c¢iktilarina dair diizenlemeler yapilmaktadir. Sonraki asamada ise yeni
program taslagi, Fakiilte Kurulu’nun onayina sunulmaktadir. Yeni program taslagina Fakiilte

Kurulu tarafindan onay verilmesi halinde Senato’nun onayma sunulmaktadir. Taslagin son
halinin Senato tarafindan onaylanmasi durumunda ise uygulamaya gec¢ilmekte ve siireg
sonlandirilmaktadir. Eger yeni program taslagi, Fakiilte Kurulu tarafindan onaylanmaz ise ilgili
birimlerde program ¢iktilarina dair iyilestirme c¢alismalar1 yapilmakta olup tekrardan Fakiilte
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Kurulu’nun onayina sunulmaktadir. Fakiilte Kurulu’nun onayindan gegen yeni program taslagi,
Senato’nun onayindan gegmez ise bu siire¢ ayn1 sekilde tekrarlanmaktadir.

- Cag Universitesi organizasyon semas1 web sayfasinda yer almaktadir.

OLCUT 9: SUREKLI IYILESTIRME

9.1. Degerlendirme ve siirekli iyilestirme sistemi olusturulmus ve kanitlarla kayit altina
alinmis olmahdir.

- Fakiiltemiz siirekli iyilestirme faaliyetleri, Universitemiz kalite uygulamalariyla entegre sekilde
gerceklestirilmektedir. Buna gore Universitenin kalite organizasyonu, temel faaliyet alanlarina
iliskin olarak Kalite Yénetimi Koordinatorhigii, Egitim Ogretim Koordinatorliigii, Arastirma
Gelistirme Koordinatorliigii ve Toplumsal Katlki Koordinatorliigii olmak tizere dort
Koordinatorliik altinda 6rgiitlenmektedir. Her bir Koordinatorliikte, her akademik birimin en az
bir temsilcisi  bulunmaktadir. Bu temsilciler, Universitenin ilgili  faaliyetlerinin
koordinasyonuyla, izlenmesiyle ve iyilestirme gerekliliklerini birimlerine kisa siirede ileterek
hizli bir sekilde aksiyon almalarini saglama islevi tasimaktadirlar. Bu baglamda her alandaki
birim temsilcileri ve ilgili akademik birimin dekan yardimecisi ile Kalite Ogrenci Temsilcisinin
bir araya gelmesiyle Birim Kalite Kurulu olarak gorev yapmaktadir.

- Fakiiltemiz Kalite Kurulu da iyilestirme ihtiyaclarini tespit ederek bir 6n calisma taslagi
hazirlamakta ve Dekanlik aracilifiyla Fakiilte Yonetim Kurulu veya Fakiilte Kurulunun
gorilisine bu ¢alismalar1 sunmaktadir.

- 2025 yilma iliskin Universitemizin gegirdigi YOKAK Akreditasyon siirecinde -6zellikle egitim
ogretim faaliyet alamina iliskin olarak- ortaya cikan geribildirimler Egitim Ogretim
Koordinatorliiglimiiz tarafindan tespit edilmistir. Ardindan Rektorliik ile Fakiiltemiz ilgilileri bir
araya gelerek birtakim iyilestirme gereklilikleri ortaya cikarilmistir. Ardindan Fakiilte Kalite
Kurulumuzca yapilan 6n hazirlik neticesinde bir eylem plani taslagi olusturulmus ve bu taslak da
Fakiilte Yonetim Kurulu tarafindan kabul edilerek uygulamaya konulmustur (Bkz. K.9.1.).

- Benzer sekilde ogrenciler, danisma kurulu, mezunlar vb. paydaslarimizdan alinan
geribildirimler raporlanmakta, bu raporlar dogrultusunda Fakiilte Kalite Kurulumuz tarafindan
iyilestirme gereklilikleri tespit edilerek 6n calisma taslagi hazirlanmakta ve Fakiiltemiz karar
organlarinin degerlendirmesine sunulmaktadir. Bdylece c¢esitli iyilestirme faaliyetleri ig¢in
harekete gecilmekte ve ilgili Koordinatdrliikle birlikte Rektorliik bilgilendirilmektedir.

9.2. Yapilan degerlendirmelerden elde edilen sonuglara gore siirekli iyilestirme
kapsaminda uygulanmasi planlanan degisiklikler aciklanmahdir.

Bkz. K.9.1. - Ek.2 - HF DPGG EP - 29.06.2025
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C. Boliim SWOT Analizi ve Eylem Plam

C1. SWOT Analizi

GUCLU YONLER

*Bolgenin ilk Hukuk Fakiiltesi olmasi,

*Bolgede yerlesmis bir Fakiilte kiiltiiriiniin olmasi,

*Bolgenin barolariyla giiglii is birligi icinde bulunulmast,

*Secimlik derslerin ¢esitliliginin bulunmasi ve siirekli giincellenmesi,

*Yabanci dil egitimine 6nem verilmesi,

*Kurgusal Durugsma ve Hukuk Klinikleri dersleri gibi uygulamaya yonelik
derslerin bulunmasi,

*Qgrenciler igin HMGS deneme sinav uygulamalarinin baslatiimast,

*Qgrenci kalite konseyinin olusturularak anketler diginda 6grenci goriislerinin
alinmaya baglanilmasi,

*Danigsma Kurulu ile bir araya gelerek goriislerinin alinmasi,

*Staj olanaklarinin desteklenmesi,

*(Ogretim elemanlarinin arastirma yoniinden desteklenmesi ve yetistirilmesi,
*Doniisiim kapasitesinin yiiksek olmast.

ZAYIF YONLER

-Yapilan iyilestirmelerin sonuglarini izlendigine iliskin izlenimler olmakla
birlikte bunun bir sisteme baglanmamasi,

-Program Ciktilari, Ders Ciktilar1 ve ders izlencelerine iliskin sistemli
ciktilarin  bulunmamasi, ders izlencelerinin igeriklerinin giincelligini
saglayacak belirgin bir yontemin bulunmamasi,

-Sinavlar disinda PC’lere iligkin etkili bir dlgme ve degerlendirme
sisteminin belirgin olmamasi,

-Mezunlara iliskin diizenlenen toplantilar disinda kapsamli ve etkili bir
sistemin bulunmamasi,

-Ogrenci anket ¢iktilarinin etkili sekilde iyilestirme ihtiyaglarimin tespitinde
kullanilmamasi.

FIRSATLAR

+Mersin, Tarsus ve Adana’ya yakin olmasi, bu sehirlerdeki adliyeler ve
resmi kuruluslar ve barolarla cesitli egitim ve arastirma konularma iligkin
yakin ig birligi firsatinin olmasi,

+Cukurova Havalimanina yakimlig1 ve ayrica Mersin Antep yiiksek hizli
tren projesi dolayisiyla ulasim ve lojistik alanlarinda hukukla ilgili ¢esitli
projeler ve faaliyetlerde bulunma firsatinin olmasi.
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TEHDITLER
X Artan hukuk fakiiltesi sayisi dolayisiyla rekabet kosullarinin zorlagmast,

x Ekonomik konjonktiir dolayisiyla egitim iicretlerinde yasanabilecek
artiglar,

x Ulagimin gdrece zor oldugu yerlerden 6grenciler igin licretsiz servis
olanaklariin bulunmamasi,

x Kiiresel 6lgekte ortaya gikabilecek pandemi ve savaslar,

x Ingilizce yabanci dil egitimi ile Tiirk hukuk sisteminin yeterince
bagdastirilamamasi,

x Ogrenci talebinde azalma.



C2. Eylem Plam

HF DPGG EP - 29.06.2025

EKLER

1) Hukuk Fakiiltesi 2024-2025 Stratejik Plan Performans Gostergeleri Gergeklesme ve Analiz
Raporu (GAR)

2) Diger Kanitlar
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