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BİRİME DOĞRUDAN BAĞLI ALT BİRİMLER: 
 
GENEL FONKSİYON TANIMI: Sürdürülebilirlik çalışmalarını koordine etmek ve toplumsal farkındalığı artırmak 
için stratejiler geliştirmek. 
 
YETKİNLİKLER:  
 

 İlgili Birim Yönergesinde belirtilen hükümlere uygunluk sağlamış olmak 
 
GÖREV VE SORUMLULUKLARI: 
 

 Üniversitenin sürdürülebilirlik vizyonunu ve hedeflerini belirlemek için stratejik planlar oluşturmak,   
 Enerji tasarrufu, su ve atık yönetimi, yeşil alanlar ve doğal kaynakların korunması gibi kampüs içi 

çevresel uygulamaları koordine etmek ve geliştirmek,  
 Öğrenciler, akademik ve idari personel ile paydaşlar için sürdürülebilirlik konularında farkındalık 

artırıcı seminerler, atölyeler ve eğitimler düzenlemek,  
 Kampüsteki sürdürülebilirlik performansını izlemek ve değerlendirmek için veri toplar, analizler 

yapmak ve üniversitenin sürdürülebilirlik faaliyetleri hakkında periyodik raporlar hazırlamak,  
 Ulusal ve uluslararası kuruluşlarla sürdürülebilirlik projeleri yürütmek, kamu kurumları, sivil toplum 

örgütleri ve özel sektörle iş birliği yaparak sürdürülebilirlik çalışmalarını desteklemek, 
 Kampüs dışındaki çevresel ve sosyal projelere katılmak veya öncülük etmek, topluma çevre bilinci ve 

sosyal sorumluluk konularında katkıda bulunmak,  
 Kampüsün sürdürülebilirlik hedeflerine uygun altyapı projelerini değerlendirmek ve uygulanmasını 

teşvik etmek.  
 

BAĞLILIKLAR: Rektör 
 

Tebellüğ Eden Onay 
Bu dokümanda açıklanan görev tanımını okudum, 

yerine getirmeyi kabul ve taahhüt ederim. 
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