T.C. CAG UNIVERSITESI

ERASMUS + OGRENCI VE PERSONEL
HAREKETLiLiCii YONERGESI
(PROGRAM ULKELERI)

BIRINCI BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amac

MADDE 1- (1) Bu Yonergenin amaci, “Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlar1”
kapsaminda yer alan Erasmus Programi ¢ercevesinde 6gretim ve yerlestirme (staj) amaciyla
programlara katilacak 6grenci, akademik ve idari personele iliskin isleyisi diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Yonergede belirtilen esaslar Erasmus Programina katilan 6grenci, akademik
ve idari personelin hareketliligine iliskin siireci, ilgili birim ve kisilerin gérev ve yetkilerini
kapsar.

Dayanak
MADDE 3 - (1) Avrupa Komisy
Beyannamesi’nde yer alan ilkeler, 4
Bagkanlig1 (Ulusal Ajans) tarafinddp

belirlenen ve Erasmus Universite
ve Genglik Programlar1 Merkezi
a El Kitabi’nda belirlenen sartlar,
uluslararasi anlagsmalar ve ilgili Yk evzuatt bu Yonergenin dayanagini

olusturur.

Tanimlar
MADDE 4- (1) Bu Yonergede gegen;

Universite: Cag Universitesini,

Rektor: Cag Universitesi Rektoriinii,

Senato: Cag Universitesi Senatosunu,

Uluslararasi1 Ofis Bagkanhi@i: Cag Universitesi Rektorii adina Erasmus dahil Universitenin
dis iligkilerine ait is ve islemleri yiiriitmekle gorevli Rektorliik biinyesindeki Uluslararast Ofis
Baskanligini,

Uluslararas1 Ofis Baskami: Cag Universitesi Rektorliigii adma Uluslararast Ofis
Baskanliginin is ve islemlerini yiiritmek iizere Rektor tarafindan goérevlendirilen 6gretim
elemani veya idari personeli,

Erasmus Koordinatorliigii: Uluslararas1 Ofis Bagkanlig1 biinyesinde Erasmus Programinin
yiiriitiilmesini saglayan birimi,

Erasmus Koordinatérii: Cag Universitesi Rektorliigii adina Erasmus Programina iligkin is
ve iglemleri yiirlitmek {lizere Rektor tarafindan gorevlendirilen 6gretim elemani veya idari
personeli,



Erasmus Komisyonu: Uluslararasi Ofis Bagkani ve Rektor tarafindan gorevlendirilen 4
Ogretim elemanindan olusur. Komisyon bagkan1 Uluslararas1 Ofis Bagkanidir.
Fakiilte/Yiiksekokul/Enstitii ~ Erasmus  Koordinatorii:  Ilgili  akademik  birim
Dekani/Midiirii tarafindan 6gretim elemanlari arasindan atanan koordinatort,

Boliim/Enstitii Anabilim Dah Erasmus Koordinatorii: ilgili akademik birim
Dekani/Miidiirii tarafindan boliim ve enstitii anabilim dali 6gretim elemanlar1 arasindan
atanan koordinatorii,

Yabana Diller Yiiksekokulu: Cag Universitesi Yabanci Diller Yiiksekokulunu;
Ogrenci Isleri Dairesi Baskanhgi: Cag Universitesi Ogrenci Isleri Dairesi Baskanligin,
Ulusal Ajans: Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlar1 Tiirkiye Merkezini,

Erasmus Programi: Avrupa Birligi Komisyonu tarafindan yiiriitiilen Hayatboyu Ogrenme
Programinin yiiksekdgretim ile ilgili alt programini,

ikili Anlasma: Universite birimleri ile Erasmus Programi kapsamindaki {iniversitelerin
birimleri arasinda yapilan 6grenci/personel degisim anlagmasini,

Ogrenim Anlagsmas1 (LA): Degisime katilan dgrencinin gidecegi iiniversite, alacagi dersler,
derslerin kredisini gosteren ve dgrencinin kendisi ve her iki yiiksekdgretim kurumunun Bolim
ve/veya Kurum Erasmus Koordinatorleri tarafindan imzalanan anlagmayz,

Ogrenim izni: Erasmus dgrenci degisim programindan yararlanacak dgrenciye verilen izni,
Akademik Tanmma (intibak) Belgesis egisime katilan &grencinin - Ogrenim
e icerik olarak hangi derslere esdeger
lerin 6grenci dondiigiinde kendi

Anlasmasi’nda belirtilen derslerin Ca
oldugunu gdsteren ve Ogrenim

kurumunda boliim/program ve deka
Avrupa Kredi Transfer Sistemi (
aldiklar1 derslerin toplam is yiikii iize

rligin1 giivenceye alan belgeyi,
kurumlarinda okuyan 6grencilerin
1 gereken ve yillik kredi tutarinin 60,
bir lisans &grencisi igin toplamasi ge tarinin 240 oldugu kredi toplama ve
biriktirme sistemini,

Kabul Mektubu: Ogrenci/personel hareketlilige katilma hakki kazandiktan sonra misafir
olunacak kurumdan istenen evraklarin tamamlanmas: iizerine misafir olunacak kurumdan
ogrenci/personel adina yollanan belgeyi,

Katilm Sertifikasi: Hareketlilik sonunda 6grencinin/personelin misafir olunacak kurumda
hareketlilige katildig: siireyi gdsteren belgeyi,

Erasmus Universite Beyannamesi (EUB): Bir Yiiksekogretim Kurumunun Erasmus
Programina katilabilecegini bildiren yetki belgesini,

Erasmus Ogrenci Ogrenim Hareketliligi: EUB sahibi yiiksekdgretim kurumunda kayith
dgrencinin dgreniminin bir bdliimiinii ikili anlasma ile ortak olunan yurtdisindaki EUB sahibi
yiiksekodgretim kurumlarinda her bir egitim-6gretim kademesinde (Onlisans, Lisans, Yiiksek
Lisans ve Doktora) 3 ile 12 ay arasinda gerceklestirilen faaliyeti,

Erasmus Ogrenci Staj Hareketliligi: Yiiksekogretim kurumunda kayith 6grencinin
ogrencisi oldugu mesleki egitim alaninda uygulamali is deneyimi elde etmesini saglayan
faaliyeti,

Erasmus Personel Hareketliligi: EUB sahibi yiiksekdgretim kurumlarinda galisan 6gretim
elemanlarinin 1 akademik yil icerisinde en az 8 saat ders vermek sart1 ile Avrupa iilkesinde
yer alan baska bir EUB sahibi yiiksekdgretim kurumunda ders vermesini veya EUB sahibi



yiliksekogretim kurumlarinda calisan 6gretim elemanlari, yonetici kadro ve idari personelin
EUB sahibi yiiksekdgretim kurumlarinda egitim almasini saglayan faaliyeti,

Ogretim Anlasmasi ve Is Anlasmasi: Erasmus Personel Hareketliliginden yararlananlarin
hareketlilik stirecindeki etkinlik planlarin1 gésteren haftalik programa,

Erasmus Dil Smavi: Universitenin Yabanci Diller Yiiksekokulu tarafindan yapilan ve
Erasmus hareketliligine katilmak isteyen 6grenci ve personellerin hareketlilige katilmak i¢in
girmek zorunda olduklar1 sinavi,

Cevrimici Dil Destegi/Online Language Support (OLS): Ogrencilerin hem hareketlilige
katilmadan once, hem de hareketlilikten dondiikten sonra girmek zorunda olduklari, Erasmus
Koordinatorliigli tarafindan OLS sisteminden Ogrencilerin e-postalarina goénderilen sinavi,
Cevrimi¢i Katihma Raporu: Ogrenci ve personele hareketlilik sonunda génderilen ve
tamamlamakla yiikiimlii olduklar1 raporu,

Uygulama El Kitabi: Hayatboyu Ogrenim Programi (LLP) Yiiksekdgretim Kurumlar icin
Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Merkezi tarafindan hazirlanmis Hayatboyu Ogrenme
Programi Erasmus Hareketlilik Faaliyetinin isleyisine iligskin kural ve ilkeleri gosteren uygulama
el kitabini, ifade eder.

IKINCI BOLUM
Yetkili Kisiler, Birimler ve Gorevleri

Yetkili Kisiler, Birimler ve Gorevle
MADDE 5- (1) Rektor/Rektor
Heyeti Bagskani) tarafindan verilehi
anlagmalar ve kabul mektuplar1 Re

teyi ilzama yetkili kisi (Miitevelli
onucunda hibe sozlesmeleri, ikili
aras1 Ofis Bagkanligindan sorumlu
Rektor Yardimeisi tarafindan imzalan
(2) Uluslararas:1 Ofis Baskani: Uluslar: askanliginin is ve islemlerini yiiriitiir.
Bagkanligin faaliyet alanlar ¢ergevesinde {liniversitenin dis iligkilerini koordine eder, alt birim
temsilcilerinin koordinasyonunu ve etkin ¢alismasini saglar.

(3) Erasmus Koordinatorliigii: Rektorlikk biinyesinde Uluslararast Ofis Bagkanligina baglh
olarak ¢alisan Erasmus Koordinatorliigii, Erasmus Programi ¢ercevesinde yurtdisindan gelen
ve FErasmus Komisyonu kararlar1 dogrultusunda yurtdisina gidecek olan degisim
ogrencilerinin, Akademik ve Idari Personelin islemlerini yiiriitiir. Erasmus Programim
{iniversite iginde tanmitir, tanitim materyallerini hazirlar. Ilgili iiniversitelerle yazismalari
yiiriitiir; ikili anlagmalar1 imzaya sunar ve asillarim saklar; ilgili koordinatdrlerle ve Ogrenci
Isleri Dairesi Baskanlig: ile iletisim icinde ¢alisir; biitge hazirlar, harcamalar takip eder ve
kayitlarini tutar. Koordinatorliik hareketlilik disinda diger Erasmus faaliyet alanlarma iliskin
is ve islemleri yiiriitir ve yonlendirir; gerekli izlemeleri yapar; gorev alanmiyla ilgili
toplantilara katilir; egitim faaliyetleri diizenler; Universite personelini bilgilendirir ve
Erasmus projelerine katilmaya 6zendirir. Yillik Erasmus faaliyet raporunu hazirlar. Atanan
veya gorev siiresi biten koordinatorlere iliskin bilgiler ilgili fakiilte tarafindan Erasmus
Koordinatorliigiine bildirilir.

(4) Erasmus Koordinatérii: Erasmus program ile ilgili her konuda Universite genelinde
esglidiimii saglar. Erasmus katilim sertifikalarin1 ve 6grenim anlagmalarini imzalar. Programa
iligkin hareketlilik siirelerini ve sayilarini, mevcut biitce olanaklari dogrultusunda, adil ve



seffaf olarak, miimkiin olan azami yararlanic1 sayisin1 gozeterek belirler. Ulusal Ajans ile
koordinasyonu saglar. Programa iligskin hedef biitceyi planlar, bu dogrultuda hareketlilik
basvurusunda bulunur ve Ulusal Ajans tarafindan tahsis edilen yillik biit¢eyi en etkin sekilde
kullanir. Tanitim ve bilgilendirme faaliyetlerinde bulunarak programin etkinligini arttirmaya
caligir. Hareketlilikte kaliteyi saglamak ve katilimeilarin programdan azami yarar saglamalari
icin gerekli Onlemleri alir. Erasmus Komisyonu ile birlikte kararlarin alinmasi ve
yiiriitiilmesini saglar.

(5) Erasmus Komisyonu: Universite ¢apinda Erasmus Programu ile ilgili kararlar1 alir.
Erasmus programimin isleyisini koordine ve kontrol eder, 0&grencilerin se¢im ve
yerlestirmelerini yapar. Stiregle ilgili takvime karar verir.

(6) Fakiilte/Enstitii Erasmus Koordinatorii: Erasmus Programu ile ilgili gelismeleri, alinan
kararlar1 Boliim ve Enstitli Anabilim Dal1 Erasmus Koordinatorlerine iletir. B6lim ve Enstitii
Anabilim Dali Erasmus Koordinatorleri arasinda esgiidiimii ve alinan kararlarin isleme
konulmasmi saglar. Ihtiyac olmasi halinde kendisine yardimci koordinatér ayni usulle
gorevlendirilebilir.

(7) Bolim/Enstitii Anabilim Dali Erasmus Koordinatorii: Boliim/Enstitii Anabilim Dali
Erasmus Koordinatorii Erasmus programini ilgili boliim/enstitli anabilim dalinda tanitir, bu
program ile ilgili haberleri duyurur, degisim programlarindan yararlanmak isteyen dgrencilere
iiniversite ve ders se¢imlerinde yardimer olur, fkili anlagmalarm yapilip yiiriitiilmesinden ve
giincellenmesinden sorumlu olur. Y Bnen Ogrencilerin  degisim doneminde
aldiklart derslerin intibaki ile ilgili i §1Uim/Enstitii Anabilim Dali Erasmus
Koordinatorleri, Erasmus programi ogrencilere de ders secimleri ve

rasmus koordinatorleri enstitiilerde
ar. Gelen O0grencilerin oryantasyonu,
akademik danigmanlik hizmetinin sun ve sosyal intibaki, okulun tanitilmas;
Erasmus yillik faaliyet raporu hazirlanmasi oordinatdrlerinin sorumlulugundadir.

(8) Ogrenci Isleri Daire Baskanhigi: Erasmus giden ve gelen dgrenciler ile ilgili Ogrenci
Isleri Daire Baskanlign zamaninda ve tam olarak bilgilendirilir. Ogrenci Isleri Daire
Baskanlig1 6grencilerin ders se¢imi, 68renim anlasmasi ve fakiilte kararlarimi takip eder,
ogrencilerin intibakinin not belgesine islenmesi, har¢siz pasaport ile ilgili 6grenciye gerekli
belgenin hazirlanmasi, gelen 6grencilerin ders se¢imlerinin ve kayitlarinin yapilmasi; ekleme

diger akademik konularda danisma
Enstitii Anabilim Dal1 Koordinatorii

birakma, 6grenci belgesi verilmesi, transkript diizenlenmesi ile ylikiimlidiir.

(9) Yabana Diller Yiiksekokulu: Erasmus Ogrenim/Staj Hareketliligine basvuruda bulunan
ogrencilere Erasmus Dil Sinavi yapmakla, smav bittikten en ge¢ bir hafta sonra sinav
sonuglarini resmi yazi ile ve listenin her sayfasinin imzali/parafli ve onayli olacak sekilde
Erasmus Koordinatorliigiine gondermekle yiikiimliidiir.

UCUNCU BOLUM
Anlasmalar, Hibeler ve Kontenjanlar

Anlasmalar

MADDE 6- (1) Erasmus programi kapsaminda degisimin yapilabilmesi i¢in oncelikle ikili
anlasmanin  yapilmis olmasi ve anlasmanin belirlenen tarihten O©nce Erasmus
Koordinatorliigli’'ne sunulmus olmasi1 gerekmektedir. Erasmus Staj Hareketliliginde ise ikili



anlagsma sarti aranmaz, kabul alinmasi halinde istenilen tniversite ve kurum / kurulusta
faaliyet gerceklestirilebilir.

Hibeler
MADDE 7-
(1) Ogrenci/personel hareketliligi ve hareketliligin organizasyonu ile ilgili hibe, Avrupa
Birligi Egitim ve Genglik Programlar1 Merkezi tarafindan her proje yili i¢in hazirlanan
“Erasmus Uygulama El Kitabi1’nda belirtilen tarihlerde gergeklestirilen hareketlilik i¢in tahsis
edilir.

(@ Hibe 6demelerinin yapilabilmesi igin hibe s6zlesmesi yapmak zorunludur.

@ Ogrencilerin 6demeleri dgrenci hibe sozlesmesinde yer aldign iizere, gitmeden once
teslim edilmesi gereken evraklar teslim ettikten ve OLS sinavini tamamladiktan sonra % 70’1
ilk 6deme, %30’u ise hareketliligin basarili tamamlanmasi, doniis evraklarinin eksiksiz teslim
edilmesi, OLS ve Online Katilimc1 Raporunun tamamlanmasi iizerine ikinci 6deme olarak 2
taksitte yapilir. Ogrenim ve staj hareketliliginde asgari 2 ayr tamamlamayan Ogrencilerin
hareketliligi gecersiz sayilir ve hibe iadesi talep edilir.

@ Ogrenci miicbir sebeplerden dolay: hareketliligi tamamlayamazsa ve miicbir sebebini
resmi belgelerle kanitlarsa hareketlilik ger¢eklestirdigi tarihler i¢in hibe iadesi istenmez.

®) Programa katilacak 6grenciler, faaliyeti
akademik yil i¢in ise 60 AKTS’ye de
AKTS miktarinin 2/3’sinden basaril
etme, ddevleri yapma ve sinavlara "g
edilirse hibe kesintisi yapilir.

ir doneminde, bir yariyil i¢in 30, bir tam
a ders alir. Her 6grenci aldig1 toplam
Basarisiz 6grencilerin dersleri takip
klarimi yerine getirmedikleri tespit

© Ogrenim Hareketliligine katil ogrenciler sadece 1 vyariyll igin
hibelendirilir. Staj Hareketliligine katil cilen 6grenciler ise en fazla 3 ay igin
hibelendirilir. Hareketliligini hibeli veya hibesiz olarak uzatmak isteyen ogrenciler Erasmus
Koordinatorliigii tarafindan belirlenen tarihler araliginda uzatma dilekgesi ile Erasmus
Koordinatérliigiine bagvuruda bulunurlar. Universite Erasmus biit¢esinde yeterli hibe kalmasi
durumunda Erasmus Komisyonu tarafindan alinan karar dogrultusunda hareketlilik hibeli
olarak uzatilabilir. Yeterli hibe kalmamasi durumunda ise isteyen ogrenciler, hareketliligini
Fakiilte ve Erasmus Koordinatorliigii onay: alarak, 1 dgretim kademesinde Ogrenim ve Staj
birlikte olmak iizere en fazla 12 aya kadar hibesiz olarak uzatabilirler.

Kontenjanlar

MADDE 8- (1) Ogrenim Hareketliligi icin tahmini kontenjanlar Erasmus Komisyonunun
karari ile ve Ulusal Ajans’tan gelen hibe dogrultusunda Fakiilte/Yiiksekokul/Enstitli i¢in ayr1
ayr1 belirlenir ve ilan edilir. Erasmus Staj Hareketliligi i¢in kontenjanlar {iniversite geneli i¢in
belirlenir ve ilan edilir. Fakiilte/Enstitiden belirlenen kontenjan dahilinde bagvuru olmamasi
veya secilen 6grencilerin vazge¢meleri durumunda agikta kalan kontenjanlar baska enstitii,
fakiilte, yliksekokullara yine adil ve seffaf bir sekilde dagitilir. Erasmus Komisyonu tarafindan
yiriitiilen Erasmus Programi 06grenci yerlestirmeleri sonucu bos kontenjan kalmasi
durumunda, komisyon bos kalan kontenjanlar i¢in yeni bir bagvuru ve degerlendirme takvimi
belirleyebilir. Personel Hareketliligi icin Ingiliz Dili ve Edebiyat1 ile Yabanci Diller
Yiiksekokulu gibi ingilizce konusunda uzman akademik personelin istihdam edildigi birimlere



Ders Verme ve Egitim Alma Hareketliligi kontenjaninin yiizde onundan daha fazlasi tahsis
edilemez.

DORDUNCU BOLUM
Erasmus Kapsaminda Ogrenim/Staj Hareketliligine Katilacak Ogrencilerin Basvuru
Kosullar, Islemleri ve Secim Siireci

Basvuru Kosullar1 ve Islemleri

MADDE 9-

(1) Ogrencinin 6grenim/staj hareketliligine katilacagi donemde iiniversitenin  &n
lisans/lisans/lisansiistii programlarina kayithi tam zamanli 6grenci olmast ve hazirlik smifi
hari¢ en az 1 yillik donemini tamamlamis olmasi gerekmektedir. Ders donemini tamamlamis
olan Yiiksek Lisans Ogrencilerinin 6grenim hareketliligine katilabilmesi igin gidecegi
kurumdan tez arastirmasi yapabilmesi adina damigman bulmasi gerekmektedir. Doktora
programi Ogrencilerinin tez doneminde 6grenim hareketliligine katilabilmesi i¢in yeterlilik
smavini bagsarmis ve tez Onerisini vermis ve 6nerinin kabul edilmis olmasi gereklidir.

(@ Bagvuracak on lisans ve lisans 6grencilerinin Genel Not Ortalamasinin 4.00 {izerinden en
az 2.20, yiiksek lisans ve doktora i¢in 2.50 olmasi gerekir.

() Erasmus 6grenim ve staj hareketliligine katilacak ogrencilerin yazili ve sozlii olarak 2
boliim seklinde uygulanan yabanci dil G goavindan 100 lizerinden en az 50 puan
almas1 gerekir. Erasmus Dil Sinavinig 5, sozlii bolimii %25 agirligindadar.
Yazili boliimden 50 ve iizerinde pua e alams QR 5 katilmaya hak kazanir. S6zlii sinava
girmek zorunludur. Sozlii sinava gi i
@ Ogrenim ve staj hareketliligi ‘ rlendirilmesinde 6grencilerin puan
hesabina dayali siralamasi Genel Not @ TIab 1 $0’si1 ile Yabanci dil puaninin %50’si
alinarak yapilir. Ayn1 zamanda, Avrupa B gitim ve Genglik Programlari Merkezi
Bagkanligi (Ulusal Ajans) tarafindan Erasmus Uygulama EI Kitabi’'nda yer alan ek
degerlendirme olgiitleri ve agirlikli puanlar dikkate alinir.

Olgiit Agirhikh Puan
Akademik basar1 diizeyi %50 (toplam 100 puan
iizerinden)
Dil seviyesi %50 (toplam 100 puan
iizerinden)
Engelli 6grencilere (engelliligin belgelenmesi kaydiyla) +10 puan

2828 Sayil1 Sosyal Hizmetler Kanunu ile 5395 sayili Cocuk +10 puan
Koruma Kanunu Kapsaminda haklarinda korunma, bakim
veya barinma karar1 alinmis 6grencilere

Basvuru esnasinda staj yeri kabul mektubu sunma + 10 puan
Daha once yararlanma (hibeli veya hibesiz) -10 puan
Vatandasi olunan iilkede hareketlilige katilma -10 puan
Hareketlilige se¢ildigi halde siiresinde feragat bildiriminde -10 puan

bulunmaksizin hareketlilige katilmama
Iki hareketlilik tiiriine birden ayn1 anda basvurma (6grencinin -10 puan
tercih ettigi hareketlilik tiirline azaltma uygulanir)




Hareketlilige secilen 6grenciler igin: Yiiksekdgretim kurumu -5 puan
tarafindan  hareketlilikle  ilgili ~ olarak  diizenlenen
toplantilara/egitimlere mazeretsiz katilmama (6grencinin
Erasmusa tekrar bagvurmasi halinde uygulanir)

Dil smavina girecegini beyan edip mazeretsiz girmeme -5 puan
(6grencinin Erasmusa tekrar basvurmasi halinde uygulanir)

(6) Erasmus Staj Hareketliligine basvuruda bulunacak 6grenciler staj yapilacak kurumlari
biliyor olmal1 ve staj yapacaklar1 kurumdan aldiklar1 kabul mektubunu bagvuru esnasinda
teslim etmelidirler. Fonlarin etkin kullanimi1 amactyla ve staj programlarini yapmis bulunan
ogrencileri tesvik etmek lizere basvuru asamasinda kabul mektubu sunan Ogrenciler
Uygulama El Kitab1 4.2.2 hiikiimlerine gore +10 ek puanla desteklenir.

(6) Akademik basar1 ve yabanci dil sinav sonucu ortalamasina ilave olarak; ayni 6grenim
kademesi icinde daha Once FErasmus kapsaminda yiiksekdgrenim Ogrenim veya staj
hareketliliginden yararlanmig Ogrencilerin, Akademik basar1 ve yabanci dil puani esas
alinarak hesaplanan puanindan, daha Once yararlanilan her bir faaliyet i¢in (6grenim-Staj
ayrimi yapilmaksizin) 10’ar puan azaltma uygulanir.

(7) Ogrenim ve Staj hareketliligine katilacak olan ogrenciler en az 2, en fazla 12 ay
hareketlilikten yararlanabilirler. Bir 6grenci tiniversite egitimi boyunca her seviyede (lisans,
yiiksek lisans, doktora) 12 aya kadar hgg ‘ hibeli veya hibesiz yararlanabilir. Bir
kademeden digerine siire aktarilamag grogrami kapsaminda gerceklestirilen

stireye dahildir.

egitim alaninda yurtdigindaki bir
imi elde etmesidir. Staj faaliyetinin
ckmez. Ancak staj yapilacak sektdr,
o111 bir sektor olmalidir. Stajin miifredat

hareketlilik de ilgili egitim seviyesi i
(8) Staj faaliyeti, 6grencinin Ogrey
goniilll, 6zel ya da kamu kurulusund
ogrencinin diploma programi igin zd
ogrencinin mevcut mesleki egitim progre
programinin bir parcast olmamasi durumunda dahi Erasmus staj faaliyeti, 6grencinin egitim
alaniyla 1lgili bir sektdrde yapilir.

(9) Her y1l Erasmus Koordinatorliigii tarafindan personele ve 6grencilere yonelik degisim
programlar1 tanitim toplantilari yapilir ve degisim programlarmin Universite iginde
duyurulmasi ile programlara katilimin yayginlastirilmasi saglanir. Giiz ve Bahar donemlerinde
tim T{niversite Ogrencilerine idari ¢alisma takviminde belirlenmis siireler icinde ilgili
akademik yila ait programa katilim basvuru kosullar1 ve Yabanci Diller Yiiksekokulu &nerisi
ile karar verilmis Erasmus Dil Smav tarihleri, kontenjanlar Erasmus Koordinatorliigii
tarafindan, e-posta, ag sayfalar1 ve panolar araciligi ile duyurulur. Bu ilanda Erasmus
uygulama el kitab1 ek veya cikartilacak puanlamalar1 ile engelli yararlanicilara verilen ek
hibeler de belirtilir. Basvuru tarihleri Erasmus Koordinatorliigii tarafindan Universite
Senatosunca onaylanan akademik takvimde belirtilir.

(10) Ogrenci, basvurmak istedigi degisim programi icin tercih ettigi iiniversiteleri/kurumu
basvuru formunda belirtir ve son bagvuru tarihinden 6nce basvurusunu tamamlar. Ogrenciler
basvuru i¢in gerekli belgeleri ilan edilen bagvuru siiresi i¢inde Boliim Erasmus
Koordinatoriine teslim eder, bolim koordinatorleri bagvurulari tutanakla Erasmus
Koordinatorliigiine teslim eder.



Secim Siireci

MADDE 10- (1) Erasmus Koordinatorliigii tarafindan basvurular kontrol edilir ve basgvuru
sartlarin1 tasiyan Ogrenciler Erasmus Dil Sinavina girmeye hak kazanirlar. Basvurular,
Erasmus Komisyonu tarafindan degerlendirilmeye alinir. Komisyon, sec¢im siirecinin
gerceklesmesinden sorumludur. Ogrenci basvurular Avrupa Birligi Egitim ve Genglik
Programlart Merkezi tarafindan her akademik yil i¢in hazirlanan Erasmus Uygulama El
Kitabi’ndaki Secim Kriterlerine gore degerlendirilir. Ogrencilerin secimi Ulusal Ajans
tarafindan ilan edilen degerlendirme olgiitleri ve agirlikli puanlar dikkate alinarak, en yiiksek
puani alan Ogrencilerin fakiilte/enstitii/yiiksekokul bazinda kendi aralarinda siralanmasiyla
belirlenir. Erasmus staj Ogrenci se¢imi i¢in ise Universite genelinde kontenjan belirlenir,
puanlarina goére 6grencilerin siralanmasi suretiyle gergeklesir. Hareketlilige hak kazananlarin
yer aldig1 asil listedeki 6grenci sayisi alinan hibe ile orantili olarak belirlenir.

BESINCI BOLUM
Erasmus Programina Secilen Ogrencilerin Akademik Islemleri, Derslerinin Taninma
Islemi ve Ogrenim Siireleri

Akademik Islemler
MADDE 11- (1) Erasmus Programi ile y
Koordinatorliigii tarafindan 6grencilg

a gitmesi kesinlesen ogrenciler, Erasmus
fluklar1  Enstitlilere, Fakiiltelere veya

Yiiksekokullara yazili olarak bildirilig
(2) Ogrencinin gidecegi kurumda aldg
yiikkiimlii oldugu derslerle isim ola
yakin derslerin secilmesine 6zen g8 Kapsami yoniinden uygun olmasi
durumunda bir ders, birden fazla ders® ir. Ancak bu dersler arasinda toplam
AKTS esitliginin saglanmasi gerekmektedir. Ogrencilerin diploma/derecelerinin gerektirdigi
caligmalar1 yurtdisinda yapmak {izere, bir tam akademik yil i¢in 60 AKTS; iki donemlik
akademik yilda bir donem i¢in 30 AKTS ve ii¢ donemlik akademik yilda bir dénem i¢in 20
AKTS kredisine denk gelen programi takip etmek lizere gonderilmesi beklenir. Takip edilen
programda basarili olunan kredilere tam akademik taninma saglanir; basarisiz olunan krediler
ev sahibi kurumda tekrar edilir.

(3) Degisim Programina segilen lisans veya yiiksek lisans 6grencileri, gidecekleri tiniversitede
almak {izere belirlenen dersleri ve bu derslerin Universitedeki karsiliklarmi ve kredilerini
Ogrenim Anlasmasi (Learning Agreement) iizerinde gosterirler. Gidecekleri iiniversitede
alacaklar1 dersler, 6grencinin bagli oldugu, Fakiilte/Enstitii Koordinatorii tarafindan belirlenir.
(4) Degisim Programma segilen 6grenciler, bir Ogrenim Anlasmasi (Learning Agreement)
imzalar. Bu anlagsmada Ogrencinin gidecegi tniversitedeki alacagi dersler ve derslerin
kredileri belirtilir.

(5) Ogrenim Anlasmasi (OLA) online olarak dgrenci tarafindan yapilip, anlasma yapan her iki
kurumun béliim koordinatorlerine imzalanmasi igin iletilir.

(6) Ogrencinin yurtdisindaki hareketliligi siiresince derslerinin agilmamasi, ¢akismas1 vb. gibi
zaruri durumlarda ders degisikligini Boliim/Program Erasmus Koordinatorii ile birlikte
yapmasi gerekir. Cesitli sebeplerle Ogrenim Anlasmasinda yapilacak olan bu degisikliklerin,
Ogrencinin gittigi liniversitede akademik donemin baglamasinmi takiben 1 ay i¢inde yapilmis

sitemizde ilgili yartyil/yilda almakla
gerekmez, ancak igerik olarak en



olmast ve Ogrenci, iiniversitemiz ve karsi {niversitenin yetkilileri tarafindan tekrar
onaylanmas1 gerekir. Ders degisikligi i¢cin de Boliim/Program Erasmus Koordinatorii
tarafindan yeniden hazirlanan Intibak Formu ve Ogrenim Anlasmasi, Yiiksekokul/ Fakiilte/
Enstitii Yonetim Kurulu’na sunulur. Fakiilte Yonetim Kurulu tarafindan alinan karar EBY'S
ile Rektorliige iletilir. Rektorliik gereginin yapilmasi icin karari Ogrenci Isleri ve Erasmus
Koordinatorliigiine iletir.

(7) Staj faaliyeti baslamadan oOnce taraflarca Staj Hareketliligi igin Staj Anlasmasi
imzalanmasi gerekmektedir. Ogrencinin stajimnin zorunlu olmasi s6z konusuysa bu durum Staj
Anlagmasinda belirtilir ve zorunlu stajin yerine sayilacagi kararlastirilir. Staj anlagsmasi 3
niisha halinde hazirlanir ve taraflarca imzalanir. Taraflarca onaylanan staj anlagsmasinin 1
niishas1 Boliim Erasmus Koordinatdriine 1 niishas1 da Universite Erasmus Koordinatorliigiine
teslim edilir. Erasmus Koordinatorliigli resmi yazi ekinde Staj Anlasmasini Rektorliige iletir.
Rektorliik de geregi icin anlasmay1 ogrencinin yiiksekokul/ fakiilte/ enstitiisiine iletir. Staj
anlagsmasi tizerinde gerekli agiklamayr yaparak ilgili kurul Gyelerinin onayiyla Yiiksekokul/
Fakiilte/ Enstitii Yonetim Kurulu Karar1 alinir; kabul kararinda taninma garanti edilerek karar
Ogrenci Isleri ve Erasmus Koordinatorliigiine iletilir. Ogrencilerin stajlarinin uygunlugu ve
onaylr Ogrencinin bolimii tarafindan onaylanir ve staj uygunluk belgesi diizenlenerek
imzalanir ve Erasmus Koordinatorliigii’'ne gonderilir. Erasmus staji yapmaya hak kazanan
ogrenci, 0grenci isleri bilgi sisteminde Et Stadi’n1 zorunlu/se¢gmeli ders olarak ders
listesine ekler.

(8) Ogrencilerin, 6grenim/ staj pr
getirmeleri durumunda, alt yariyilla
katilmalarina engel degildir.

(9) Ogrenciler se¢im sonuglari ila
katilmayacaklarini Erasmus Koordina

e hak kazanma kosullarini yerine
r1 olmas1 6grenim/ staj programina

10 giin i¢inde hareketlilige katilip
irir. Hareketlilige katilmayacak olan
ogrenciler feragat dilekgesini bu siire icerisinde Erasmus Koordinatorliigiine teslim etmekle
yikiimliidiir. Ulusal Ajans’tan hibe heniiz tahsis edilmediyse asil listede yer alan
ogrencilerden hibe bulunamamasi durumuna kargin haklarindan feragat edebileceklerine dair
taahhiitname alinir.

(10) Ogrencinin gitmeye hak kazandigi iiniversite ile yapilan ikili anlasma herhangi bir
sekilde iptal oldugu takdirde 6grenci herhangi bir hak talep edemez. Erasmus Programi ile
herhangi bir iiniversiteye gitmeye hak kazanan 6grencinin; kazandigi iiniversitenin akademik
takvimi, egitim dili, ders programlari, yurt imkanlar1 ve ticretleri, bulundugu sehir ve {ilke,
ogrencinin harcayabilecegi aylik ortalama giderler, niifus, ulasim vb. her tiirlii akademik ve
fiziki bilgiyi edinmek kendi sorumlulugu altindadir.

Derslerin Taninma islemi

MADDE 12- (1) Ogrencinin &grenim/staj anlasmasinda yer alan dersleri/staji misafir olunan
kurumda almasi ve basarili olmasi durumunda; bu derslerin/stajin orijinal isimlerinin,
kredilerinin ve notlarmin grencinin transkriptleri ve Diploma Eki’nde de yer almasi, Genel
Not Ortalamasi hesaplamasina dahil edilmesi ve dipnotlardan veya diploma ekinde agik bir
sekilde oOgrencinin Erasmus kapsaminda hareketlilikten faydalandiginin belirtilmesi
gerekmektedir.



(2) Ders taninma siirecinde temel alinacak belgeler Ogrenim Anlasmasi, Taninma Belgesi ve
kars1 tiniversiteden gelen transkripttir. Kars1 tiniversitedeki egitimlerini tamamlayip geri gelen
ogrenciler taninma islemi i¢in yurtdisindaki iiniversiteden alinmis transkriptin aslini Erasmus
Koordinatorliigiine teslim ederler. Erasmus Koordinatorliigii teslim edilen transkripti resmi
yazi ekinde gerekli islemlerin yapilmasi i¢in 6grencinin fakiiltesine iletir. Ders taninmasi ilgili
Boliim/Program Erasmus Koordinatoriiniin - 6nerisi  lizerine Fakiilte/Enstitii/Yiiksekokul
yonetim kurulu karar1 ile yapilir. Yonetim kurulu kararinda 6grencinin yurtdisinda aldigi
dersler, bu derslerin orijinal kodlari, adlari, AKTS kredileri ve notlar1 yer alir. Y6netim kurulu
not doniisiimii icin Madde 12-(3)’teki ¢izelgeyi kullanir. Fakiilte/Yiiksekokul/Enstitii Yonetim
Kurulu Karar1 alindiktan sonra karar gere§inin yapilmasi i¢in Erasmus Koordinatorliigiine
iletilir. ilgili kararda belirtilen orijinal kodlar, ders adlari, AKTS kredileri ve notlar Ogrenci
Isleri Dairesi Baskanligimca “Ogrenci Isleri Bilgi Sistemine islenir”. Sistemde derslerin
Tiirkce adlart da belirtilir. Tanman derslerin yer aldigi 6grencinin son transkriptinin bir
niishas1 Ogrenci Isleri Dairesi Baskanlig1 tarafindan 6grenciye ve Erasmus Koordinatorliigiine
gonderilir.

(3) Yurtdisinda alinan derslere ECTS notu verilmemis olmasi durumunda Ogrencinin
Erasmus+ faaliyetini gergeklestirdigi yurtdisindaki anlagmali tiniversitenin yerel not sistemini
gosteren tablo kullanilir. Yerel not sistemi tablosunun ikili anlagma igeriginde karsi kurum
tarafindan belirtilmemis, Ogrenci transkri
anlasmal1 tliniversiteden talep edilir.
sistemlerindeki degisiklikler hakkin
degistirilmis hali)

(4) Staj Hareketliligini basaril bir g

olmamasi durumunda s6z konusu tablo

rsiteler gerektigi durumda kendi not
.11.2024 Tarihli Senato Karari ile

en Ogrenciler Katilim Sertifikalarim
ve Staj degerlendirme formlarim atorliigiine teslim eder. Erasmus
Koordinatorliigii teslim edilen hareke doldurulmas1 gereken Staj Belgesini
Katilim Sertifikasiyla birlikte resmi yazi ekinde Rektorliige gonderir, Rektorlik gerekli
islemlerin yapilmasi i¢in belgeleri O6grencinin fakiiltesine iletir. Staj taninmasi ilgili
Boliim/Program Erasmus Koordinatoriiniin - 6nerisi {lizerine Fakiilte/Enstitii/Yliksekokul
yonetim kurulu karari ile yapilir. Fakiilte/Enstitii/Yiiksekokul alinan karar1 gerekli islemlerin
yapilabilmesi i¢in Erasmus Koordinatorliigiine iletir. Ogrencinin miifredat programi
kapsamindaki zorunlu staj siiresi tam olarak taninir. Stajin miifredat programinin parcasi
olmadig1 hallerde ise, yurtdisinda yapilan staj faaliyeti Diploma Eki’ne kaydedilmek suretiyle
gerceklesir. Ogrencinin stajini basartyla tamamlamasi durumunda &grencinin zorunlu staji
varsa, Erasmus staji zorunlu staj yerine sayilir; sayet Ogrenci zorunlu staji olmayan bir
béliimiin 6grencisi ise Erasmus staji Diploma Ekine eklenir ve Universitenin Egitim Ogretim
ve Smav Yonetmeliginde Ongoriilen kredi miktarinca transkriptinde ek kredi olarak
yansitilabilir.

Ogrenim Siiresi

MADDE 13- (1) Ogrencinin Erasmus Programi kapsaminda yurtdisinda bulunacagi siire
normal dgrenim siiresinden sayilir. Ogrenci yurtdisinda bulunacag: siire zarfinda iiniversitede
ogrenim iicreti ile ilgili sorumluluklarini yerine getirmekle yiikiimliidiir. Ogrenciler 6grenim
licretini akademik takvimde belirtilen tarihlerde dder, gidilen kuruma 6grenim ticreti ile ilgili



herhangi bir 6deme yapmaz. Ancak barinma, ulasim, kisisel harcamalar, beslenme, saglik
sigortas1 gibi tlim masraflar 6grencinin sorumlulugundadir.

Final ve Biitiinleme Sinav Hakki

MADDE 14 — (1) Erasmus statiisiindeki 6grencilerin misafir olduklar1 tiniversiteden aldiklari
derslerden basarisiz olmalar1 durumunda, Universitemize doniiste, gidilen kurumda alinan ve
basarisiz olunan dersler icin Cag Universitesinde Final ve/veya Biitiinleme smav hakki
kullanamazlar.

ALTINCI BOLUM
Erasmus Personel Hareketliligi ilan ve Basvuru Siireci, Degerlendirme Olciitleri ve
Hibeler

Ilan ve Basvuru Siireci
MADDE 15- (1) Universitemizin internet sayfasi veya gesitli ilan panolari veya kurumsal e-
posta araciligi ile ders verme/egitim alma hareketliligi hakkinda bilgi verilerek Erasmus
Koordinatdrliigiince ilana ¢ikilir. {lan web sayfasinda en az 20 giin siireyle yaymlanir. ilanda
ders verme/egitim alma hareketliligi i¢in kontenjan sayilari, basvuru sartlar1 belirtilir,
anlagsmali oldugumuz {niversite listeleri paylasilir. Son basvuru tarihine kadar Erasmus
Koordinatorliigiine bagvurular yapilir.
(@ Personel Hareketliliginden fayg
zamanli olarak istihdam edilen Aka
hareketliligi i¢in yurtdisindaki bir
anlagsma olmas1 gerekmektedir. Egi

personelin iliniversitemizde tam/yari
ersonel olmasi gerekir. Ders verme
u ile Universitemiz arasinda ikili
pinde ise ikili anlasma zorunlulugu
esi durumunda kurumdan bagvuru
1 ders verme ve egitim alma saatinin karsi

yoktur, ancak anlasma olmayan bi¥
esnasinda kabul mektubu alinmas1 gerekir:
kurumda yerine getirilmesi gerekir.

(® Bagvurularin, Ulusal Ajansin belirledigi kontenjandan fazla olmasi ve hibenin yeterli
Olmamas: durumunda, Erasmus Komisyonu karar1 ile kontenjan ve katilim siiresi
sinirlandirilabilir.

Degerlendirme Olgiitleri
MADDE 16- (1) Personel Hareketliligi i¢in degerlendirme 6Slgiitleri agagida belirtilmistir;

Ders verme hareketliligi icin basvuru kosullar1 asagidaki gibidir:

1) Cag Universitesi’nin ders vermekle yiikiimlii personeli olma,

2) Ders Verme Hareketliligi i¢in ikili anlagsmanin olmasi

3) Yabanci Dil Bilgisi Seviye Tespit Sinavindan (YDS, YOKDIL) en az 70,0 puan veya
esdegerligi OSYM tarafindan kabul edilen bir smavdan (TOEFL, PTE vb.) bu puan
muadili bir puan almig olmak. (Resmi dili Ingilizce olan iilkelerde lisans derecesini

tamamlamis veya doktora yapmis olan personellin dil puan1 YDS 80 esdegeri kabul
edilir.)

Ders verme hareketliligi icin segcme ve degerlendirme kriterleri ve puanlamalar asagidaki



gibidir:

Basarili adaylar; Basvuru sahibinin dil puaninin %50’sine asagidaki Olgiitlere gore ilave
edilecek veya ¢ikartilacak puanlarin hesabiyla ulasilan toplama gore yapilacak siralama ile
belirlenir.

Olgiit Puan

+10

Hic faydalanmayan puan

Daha 6nce faydalanmamis personele 5 yil ve daha uzun zaman Once| +7
faydalanan Puan

+3

3 ila 5 y1l 6nce faydalanan Puan

+10

10 y1l ve iizeri Puan

+7

7-10 yil Buan

Universitedeki kidem

+5

47yl Puan

+3

2-4 yil Puan

+5
Puan

Daha once hareketlilige hig
boliimlerin/programin personeline

+5
Puan

Daha 0Once hi¢ gidilmeyen yurtdisi
personele

Kurumlar arasi yeni bir anlagsma imza

personele +15 Puan
Erasmus Fakiilte/ Enstitii / Bolim Koordin +10 Puan
Bedensel engelli olana (rapor sunulmasi kaydiyla) +10 Puan
Sehit/Gazi  yakim  veya gazi  personel olana

(belgelendirmek kaydiyla) +10 Puan
Bir o6nceki yil gitmeye hak kazandigi halde miicbir bir -15 Puan
sebep gostermeden gitmekten vazgegmis olana

Egitim alma hareketliligi icin bagvuru kosullar1 asagidaki gibidir:

1 Egitim alma hareketliligine katilmak isteyen personelin Cag Universitesi’nde tam/yar1
zamanli olarak istthdam edilmis ve fiilen gorev yapmakta olan personel olmasi
gerekir. Yiksekogretim kurumunda istihdam edilmis olan personel i¢in kadro sarti
aranmaz, yiiksekogretim kurumu ile arasinda sdzlesme olan personel faaliyetlerden
faydalanabilir.

2. Yabanci Dil Bilgisi Seviye Tespit Sinavindan (YDS, YOKDIL) en az 70,0 puan veya
esdegerligi OSYM tarafindan kabul edilen bir smavdan (TOEFL, PTE vb.) bu puan
muadili bir puan almis olmak.




Egitim alma hareketliligi i¢in degerlendirme kriterleri ve puanlamalar asagidaki gibidir;

Basarili adaylar; bagvuru sahibinin dil puaninin %50’sine asagidaki Olciitlere gore ilave
edilecek veya cikartilacak puanlarin hesabiyla ulasilan toplama goére yapilacak siralama ile
belirlenir.

Hic faydalanmayan ;jgn
Daha 6nce faydalanmamis personele 5 yil ve daha uzun zaman once| +7
faydalanan Puan
3 ile 5 y1l 6nce faydalanan ;3 an
10 y1l ve iizeri ;L]ign
+7
Universitedeki kidem 10yl Puan
+5
4-7 y1l Puan
+3
2-4 y1l Puan
Daha once hareketlilige hi¢ katilmayan +5
birimlerin/boliimlerin/programin personeline Puan
Daha once hig¢ gidilmeyen yurtdisi kuruma gj le ;3 an
Kurumlar aras1 yeni bir anlagma im +15 puan
personele
Bedensel engelli olana (rapor sunulmas +10 Puan
Universite idari personeli olana +10 Puan
Sehit/Gazi yakini veya gazi personel olana (belgelendirmek +10 Puan
kaydryla)
Bir onceki yil gitmeye hak kazandigi halde miicbir bir sebep -15 Puan
gostermeden gitmekten vazgegmis olana

Degerlendirmeler yapilirken her bir bagvuru sahibinin belirtilen dl¢iitlerden topladigi puan1 ve
Yabanci Dil Puaninin %50°si dikkate alinarak puan hesabi yapilir. En yiiksek puanlidan
baglayarak ders verme ve egitim alma olarak ayr1 ayri iki siralama yapilir. Belirlenen listeler
Erasmus Komisyonu tarafindan degerlendirilerek yerlestirmeler yapilir.

(2) Hareketlilige katilmak {izere secilen personelin ders verme hareketliligi icin taraflarca
onayli Ogretim Anlasmasi; egitim alma hareketliligi i¢in ise yine taraflarca onayli Is
Anlagmasini, Kabul Mektubunu, Banka Euro hesap bilgilerini Erasmus Koordinatorliigiine
teslim etmesi gerekir. Ders verme hareketliligi kapsaminda yurtdisina giden akademik
personelin en az Ulusal Ajans Uygulama El Kitabinda belirtilen saat kadar ders vermesi
gerekmektedir. Ders verme hareketliligine katilan personel asgari 8 saat ders vermek
zorundadir. Egitim alma hareketliligi kapsaminda yurtdisina giden personelin ise en az iki is
giinli egitim almas1 gerekmektedir. Aksi durumda yararlanicilara herhangi bir hibe 6demesi




yapilamaz.

Hibeler

MADDE 17- (1)Yerlestirilen personel yurtdisinda gegirecegi siire i¢in bagli oldugu birimden
izin almakla yiikiimliidiir. Erasmus Programi kapsaminda yerlestirilmis personel ile iiniversite
arasinda yurtdisina gitmeden once hibe sozlesmesi imzalanir. Bu sézlesme ile personelin
personel hareketliligi programima katilacagi kesinlesir. Personelin gidis Oncesi Erasmus
Koordinatorliigiine teslim etmesi gereken belgeleri tamamlamasmin ardindan hibesinin ilk
%80’lik kism1 ddenir. Hareketlilik siiresini tamamlayan personelin kalan %20’lik hibesinin
Personel Hareketliligi Faaliyet Raporu Formu, seyahat belgeleri ve faaliyeti gerceklestirdigine
dair Katilim Sertifikasin1 Erasmus Koordinatorliigiine teslim etmesinin ardindan ddenir.

YEDINCI BOLUM
Erasmus Programi Kapsaminda Gelen Ogrencilerin Basvurulari ve Degerlendirmeleri

Basvurular ve Degerlendirmeler
MADDE 18- (1) Erasmus Ikili Anlasmalariyla ortak olunan iiniversitelerden Cag
Universitesine Erasmus ogrencisi olarak gelmek isteyen yabanci &grenciler Erasmus
Koordinatorliigiine e-posta yoluyla gerekli evraklari hazirlayarak son bagvuru tarihinden 6nce
gonderirler.

(2) Gelen &grenci Cag Universitesig gglerin secimi icin {iniversite internet
ve Ogrenim Anlasmasinda alacag

zer mecbur sebeplerle Ogrenim

sayfasindan ulagabilecegi ders katal
dersleri belirtir. Derslerin agilma
Anlagmasinda belirtilen derslerde deg
(3) Bolim Erasmus Koordinatorleri

; da gelen 6grencilerin oryantasyon ve
damigmanlik hizmetlerini yiiriitiirler; Unive

akademik ve sosyal ortamina uyumunda,
ders seciminde yardimei olurlar ve 6grencilerin 6grenim anlagmalarini, ders kayit formlarini
imzalarlar.

(4) Basvurular; bagvuru formu ve diger gerekli belgeler alindiktan ve degerlendirildikten
sonra Erasmus Koordinatorliigii tarafindan hazirlanan kabul mektubu yetkili rektor
yardimcisi/Dis  Iliskiler Koordinatorii tarafindan imzalamr. Basvurusu kabul edilen
ogrencilere kabul mektubu gonderilir.

(5) Ogrencilere kabul mektubu ile birlikte vize islemleri, Akademik Takvim, Oryantasyon
Programi ve Universitede yasam ile ilgili bilgi notlar1 génderilir. Erasmus Koordinatdrliigii
gelen dgrencilerin bilgilerini iceren listeyi Ogrenci Isleri Daire Baskanligi’na gdnderir ve
iniversite i¢i diger idari islemlerinde damigsmanlik yapar. Kesin kayit islemlerinin
tamamlanmasi, 6grenci kimlik kartlarinin hazirlanmasi, kurumsal e-posta adresi ve sifrenin
verilmesi islemleri Bilgi Islem Daire Baskanhig: ile Ogrenci isleri Daire Baskanligi’nin
sorumlulugundadir.

(6) Ogrenciler i¢in Erasmus Koordinatdrliigii tarafindan her donem basinda bir oryantasyon
programi diizenlenir. Universitenin tanitimi, geziler ve benzeri etkinlikler Erasmus
Koordinatorliigii ve Erasmus Kuliibii igbirligi ile diizenlenir.

(7) Erasmus Programi Kapsaminda gelen Ogrencilerin 6grenim siirelerinin  sonunda
kendilerine Bolim Erasmus Koordinatoriiniin hazirladigi ve Fakiilte/Yiiksekokul/Enstitii



tarafindan imzalanip dekanlik/miidiirlik miihriiyle onaylanan bir transkript ve Erasmus
Koordinatorliigii tarafindan hazirlanan bir katilim sertifikasi verilir.

(8) Cag Universitesi Erasmus kapsaminda gelen dgrenciden 6grenim iicreti, kayit iicreti, smav
iicreti, laboratuvar ticreti veya kiitliphane {icreti gibi akademik iicret talep edemez. Ancak
sigorta, oturma izni, indirimli ulagim karti, akademik malzemelerin fotokopisi, laboratuvar
iirlinlerinin kullanimi ve ¢esitli materyallerin kullanilmasi i¢in gerekli iicretler bu kapsam
disindadir.

(9) Erasmus Kapsaminda gelen ogrenciler kendi yiiksekOgretim kurumlarina kayitlarini
yaptirarak varsa normal olarak 6dedikleri har¢/6grenim ticretlerini ddemeye devam ederler.
(10) Erasmus kapsaminda  gelen 6grenciler Cag Universitesinde kayit donduramazlar.

(11) Erasmus hareketliligini iiniversitemizde tamamlayan ogrenciler iilkelerine donmeden
once tiniversite ilisik kesme formunu doldurup, Erasmus Koordinatorliigiine teslim ederler.

SEKIZINCI BOLUM

Yiiriirlik ve Yiiriitme
Hiikiim bulunmayan haller
MADDE 19- (1) Bu Yonergede hiikiim bulunmayan hallerde, ilgili mevzuat hiikiimleri,
Erasmus Uygulama El Kitabi hiikiimleri, Universite Senatosu kararlar1 uygulanir.

Yiirirlik
Madde 20- (1) Bu Yonerge yayimi t

Yiiriitme

Madde 21- (1) Bu Yonerge hiikiiml Rektori yiiriitiir.



