Planla

Gag Universitesi Stratejik Plani
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Uygula

Kontrol Et

(Akademik Birimler)
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-Anket ve Diger (PC, OC, vb.) Olgiim Raporlar

-YOKAK ve Akreditasyon Kuruluslarinin
Degerlendirme Raporlari

-Kalite Komisyonu ve Diger (Kurul/Komisyon)
Toplanti Tutanaklari

-ig/Dis Paydas Bildirimleri (Toplanti Tutanaklari ve
Diger)

Egitim Ogretim Faaliyetlerinin Gergeklestiriimesi } Siirekli

Surekli

k -Stratejik Plan Performans Gostergeleri

\ 4

Egitim Ogretim Performanslarinin Degerlendirilmesi

(Rektérliik, Egitim Ogretim Koordinatérligi,
Akademik Birimler)

Onlem Al
lyilestir

\

](—5 Yilhk Cevirim

Cag Universitesi Egitim Ogretim Politikasi
5 Yillik Cevirim
Cag Universitesi Egitim Ogretim Politika Metns

Egitim Amaglari, Program Ciktilari ve
Ogretim Ciktilarinin Belirlenmesi

Cevirim

Cevirim

RAPOR ANALIZi VE IYILESTIRME KARARLARI

5 Yilik Geviim™

5 Yilhk

5 Yillik Cevirim

Cevirim





 
   
     
       
         
         
         
           
        
         
           
        
         
           
        
         
           
        
         
           
        
         
           
        
         
           
        
         
           
        
         
           
        
         
           
        
         
           
        
         
           
        
         
           
             
               
               
               
            
          
        
         
           
             
          
        
         
           
             
          
        
         
           
             
          
        
         
           
             
          
        
         
           
             
             
               
               
               
            
          
        
         
           
             
          
        
         
           
             
          
        
         
           
        
         
           
             
             
          
        
         
           
             
          
        
         
           
        
         
           
        
         
           
        
         
           
        
      
    
  


