CAG UNIVERSITESI
DANISMA KURULU YONERGESI
BIRINCIi BOLUM

Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amacg

MADDE 1 — (1) Bu Yénergenin amaci, Cag Universitesi ve birimlerinin, kamu ve &zel sektor
kuruluglar1 ile diger paydaslar arasindaki isbirligini ve bu isbirliginin siirdiirebilirligini
saglamak, tecriilbe paylasiminda bulunmak iizere kendi Danigma Kurulu’nu olusturmak ve
bunlarin ¢alisma usul ve esaslarini belirlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu yénerge, Cag Universitesi biinyesindeki akademik birimlerin béliim ve
programlarinin, kamu ve 6zel sektor kuruluslari ile diger paydaslar arasindaki isbirligini ve bu
isbirligin stirdiirtilebilirligini saglamak amaciyla olusturulan Danigsma Kurullarinin ¢alismalari
ile ilgili esaslar1 kapsar.

Dayanak

MADDE 3 — (1) Bu Yonerge, 04.11.1981 tarihli ve 2547 Sayil1 Yiiksekogretim Kanununun 44
tincli maddesinin (f) fikrasina ve 08.10.2016 tarihli ve 29851 sayili Resmi Gazete yayimlanan
“Yiiksekogretim Kurumlarinda Damisma Kurulu Olusturulmasina Iliskin Yonetmelik’e gore
diizenlenmistir.

Tanmimlar

MADDE 4 — (1) Bu yonergede gecen;

Universite: Cag Universitesini

Rektor: Cag Universitesi Rektoriinii

Senato: Cag Universitesi Senatosunu

Yénetim Kurulu: Cag Universitesi Yonetim Kurulunu

Genel Sekreterlik: Cag Universitesi Genel Sekreterligini

Danisma Kurulu: Akademik birimler biinyesinde olusturulan danigsma kurulunu

Birim: Biinyesinde danisma kurullart olusturulan akademik birimleri (fakiilte, enstiti,
yiiksekokul) ifade eder.



IKINCI BOLUM
Damsma Kurullarinin Olusturulmasi, Gorev ve Sorumluluklari ile Calisma Usul ve
Esaslan

Damsma Kurullarinin Olusturulmasina ve Kaldirilmasina iliskin Esaslar

MADDE 5 — (1) Cag Universitesi akademik birimleri biinyesinde yer alan bdlim ve
programlar i¢in danisma kurullar1 olusturulur. Biinyesinde boliim ve program bulunmayan
akademik birimlerde danigsma kurullar1 birim diizeyinde yer alir.

(2) Olusturulan her danisma kurulu ilgili akademik birim/boliim/program adi ile birlikte anilir.

(3) Birim/Boliim/Program danisma kurulu, birim/boliim/program yoneticisinin teklifi, birim
kurulunun karar1 ve Senatonun onay1 ile kurulur ve gerektiginde ayn1 usulle kaldirilir.

Damsma Kurullar1 Uyelerinin Belirlenmesine iliskin Esaslar
MADDE 6 — (1) Danisma kurullarinin tiyelerinin belirlenmesinde su hususlara dikkat edilir:

a) Damigma kurullarinin iiyeleri, Universite digindan olmak kaydiyla isgiicii piyasas1 ve kiiltiir-
sanat alanindan temsilciler, kamu yoneticileri, sivil toplum Orgiitlerinin ve meslek
kuruluslarmin temsilcileri, diger iiniversitelerin 6gretim elemanlari, Cag Universitesinden
emekli olmus ogretim elemanlar, uluslararas1 kuruluslarin temsilcileri, Universitenin ilgili
boliim/program faaliyet alaninda teorik veya uygulamali tecriibeye sahip kisiler veya mezunlar
arasindan secilir. Siyasi partilerin merkez ve tasra teskilatindaki yoneticileri, yonetim, yiiriitme
ve denetim kurulu iiyeleri danigma kurullarinda yer alamaz.

b) Cag Universitesi Damgsma Kurullarinda gorev alacak  kisiler, akademik
birim/boliim/programla ilgili faaliyet alaninda olmak iizere, birim/bdliim/program baskaninin
oOnerisi ve birim kurulunun onay1yla belirlenir, Senato onay sonrasinda kesinlesir.

¢) Danisma Kurullarinin iiye sayis1 en az 3 kisi olmalidir.
d) Universitenin akademik ve idari personeli kurullarda iiye sifat1 ile gérev alamaz.

e) Danisma Kurullarimin baskanligini birim/bdliim/program baskanlart {istlenir. Baskanin
bulunmadigr durumlarda birim/bdliim/program baskan yardimcist veya bagkanin vekalet
verecegi bir kurul {iyesi toplantilarin yonetimini gergeklestirir.

f) Kurulun raportorliik isleri bagkanin atayacagi bir kisi (bolim baskan yardimeisi veya kurul
tiyesi) tarafindan yerine getirilir.

g) Kurul iiyeleri ti¢ yil i¢in segilir. Gorev siiresi dolan iiye ayni usul ile yeniden seg¢ilebilir.
Kuruldan istifa eden liyenin yerine yenisi segilir. Yeni liye kalan siireyi tamamlar.

h) Ug yil igerisinde birim/bdliim/program yoneticisinin gerekli gérmesi durumunda onerisi ve
birim kurulu karar1 ile danigma kuruluna yeni liye alinabilir. Bunun i¢in Senato kararina gerek
duyulmaz.

1) Uyelerin gérevden alimasinda gorevlendirmedeki usul izlenir.

j) Kurul iiyeligi fahridir.



(2) Danisma Kurullarinin iiye listesi Universite web sayfasinin ilgili alanlarinda kamuoyu ile
paylaslir.

Danmisma Kurullarinin Gorev ve Sorumluluklari

MADDE 7 — (1) Is diinyas: ile iletisimin ve isbirliginin gii¢lendirilmesine, bilimsel
arastirmalarin desteklenmesine, Universitenin ve birimlerin sosyal, kiiltiirel ve sanatsal hayata
olan katkilarinin artirilmasina, ders planlarinin akademi ve is hayatindaki gelismeler uyarinca
giincellenmesine yonelik dnerilerde bulunmaktir.

Damisma Kurullarimin Cahsmasina iliskin Usul ve Esaslar
MADDE 8 — (1) Danisma kurullarinin ¢alismasina iligkin usul ve esaslar1 sunlardir:

a) Danigma kurullar1 yilda en az bir defa olmak iizere kurul baskaninin c¢agrisi veya ilgisine
gore birim yoneticisinin talebi lizerine toplanir.

b) Kurulun giindemi kurul bagkani tarafindan hazirlanir. Giindemin hazirlanmasinda kurul
tiyelerinin Onerileri dikkate alinir. Rektoriin veya birim yoneticisinin talepleri Oncelikle
giindeme alinir ve goriisiiliir. Gilindem, toplant1 tarihinden en az ii¢ is glinii dnce liyelere
elektronik ortamda bildirilir.

¢) Kurul, iiye tam sayisinin ¢ogunlugu ile toplanir ve toplantiya katilanlarin ¢ogunlugu ile
karar alir, cekimser oy kullanilamaz. Kurul baskaninin karar1 veya kurul iiyelerinin
cogunlugunun talebi iizerine, goriislerine bagvurmak amaciyla kurul liyesi olmayan kisiler
toplantiya ¢agirilabilir, goriisleri dinlenebilir. Ancak, bu kisiler oylamaya katilamazlar.

d) Kurul kararlar tavsiye niteligindedir. Kurul kararlari, ilgisine gore Senatonun, YoOnetim
Kurulunun, birim kurulunun / birim yonetim kurulunun bilgisine sunulur ve bu kurullarda
tartigilir.

e) Birimlerin danigma kurullarinin faaliyetleri her yil rapor haline getirilerek en ge¢ Ekim ay1
sonuna kadar Rektorliige iletilir.

UCUNCU BOLUM
Son Hiikiimler
Yiiriirlik
MADDE 9 — (1) Bu yonerge Senatoda onaylandigi tarihte yiiriirliige girer.
Yiiriitme

MADDE 10 — (1) Bu yonerge hiikiimlerini Rektor yiiriitiir



