@CAG UNIVERSITESI %7

CAG UNIVERSITY

2023 YILI
IDARE FAALIYET
RAPORU

Mersin, 2023



11
Bilim ve fen nerede ise
oradan alacagiz ve her ulus kigisinin {
kafasina koyacagiz. Bilim ve fen icin
kayit ve sart yoktur.
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¢aj i niversitesi, °Jrencilere sadece bilgiy
¢ ni v eorlsmatge§ Egmandasizleri y a kK ahhmeaz é r birayyaaknakwludur. Bu b aj | a md a,
ejitimin bir meslek bilin- ve becerisi dékenda
ayréntélé bir kekilde verilmeye -al ékélmaktad§é
Kkurul muk ol an tek vakaf hgnigensbiggiyeol geak, vel
ul us al gerekse uluslararasée d¢zeyde ¢ne sahip
cni verislieg eilkerbii rl i ] e] idliamdee], & ¢ssa] ldagameekytdaed € r .

l'niversitemnret iamjaggtlemmtai r me ve topluma hizm
ger-eklexktirebil mek ve bunu s¢rdereéelebilir hal e
ekonomik olarak kul | anéb gr § & r aermektedir. S¢ r eiky ii | dedefiede olan
cniver dirf yaadanda b °© | gadap & at k a s € & edavanaekiirmek i s t \@ejaizusu
i -erisindedir.

¢aj i niversitesi keffafl ék ve hesap ver me s
faaliyet raporunu bu - a | éile @23y éil €t a ma ml kamuéypnunbilgisine s un ma kt ad é
''ni ver i ti-8 inimeveiam a kK t hizmetierinin kalitesinden® d ¢;vermedenk ar ar | €1l €k
bakaréya y¢réegmesini b¢egten ¢aj [ niversitesi ail e
Faaliyet Rgporununh a z é r | -aaIm& s r@ad me geen-deap mesaiar k a d a keha ¥+ € ena
t e K e k k sunuyersfaalipat raporumuzuni ve d éxay d a kK | yaa ré anrg lnaa e@en@
ediyorum.

Rekt©or
Prof.Dr.; n &AV¥



|. GENEL B AL GALER
¢aj ni v e r9sTemnmuzslb97 tarihinde, 4282 s a yyaday@a,Ba y b ofjaintViark f &
taraféendan, 2547 sayélé yasanéen Vakef Yé¢kseko]

t ¢ ke IGi Ihaizjolarakk ur ul mu Gt ur .

Dinamik y a p ensdernk a mp ¢gukigla,r ar 4§ g e@kadrasuve ®° J rencsbueduha
kaliteli € itim ile © rplana-& k serg itim dili ngilizce olan¢g) | nversitesi bir dgj a cenneti, tarih
vek ¢ | megkeziolan¢ u k u t @p & a kkuralanBkdethiaB ° | g e 8kiv arkjarfi ver si t esi
1997 yé | éditina°] retim hayat n@ baGlayan ¢& | n ersitesi,g¢ n ¢ rde Ktisadi ve dari
Bilimler F a k ¢ | Huluk F a k ¢ | RereEdlabiyatF a k ¢ | Sosya Bilimler En s t | Meglske, ,

Yéksek Okul u, Yabancé Diller Yéksek Okulu il e
°J r éhtiiznme t i ni s¢rdegrmektedir .
¢aj ''niversitesi, d¢nyanén °nde gelen ul usl

Y ¢ k s¥jkr e Kalitenkurulu t ar a f téeaard &kraditasyon K u r u | uli€dsiade ger alan
International Accreditation Council for BusinessEducation (IACBE) Akreditasyonkurumuna
i G| eotdnadk 9 le ¢ mkreelitedtmeki - 2007y € | ¢ galamue@019y é | addglt @k ¢ s¢ne



ge- mi S8 r2022A7] usayesothee r mve@ Ga | keldtiienb ® |l ¢ ml er / progr am
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T Ul us | dicaetved gjigtik B° | ¢ my¢ ,

Y ¢ k disdhs;
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Ejitim °Jretim faaliyetlerinin pandaini amaha:
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¢aj i niversitesi; fiziksel altyapé ol anakl art
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A. Misyon ve Vizyon

¢ajniverKalittGe 8 e fistemnik a p s a mzyondnao | u Gt wekorun@al web
sayf akanoydlap ay | aGmaGnh iev er svizgoasGiuGek inl dedi r :
NfSosyeabekedilimer al an éenjdiet ji me tairm,k t eer toplumsal katk &

-al exmallgark@ryccaeil en° vaad& éf bdrnirvemwmd madkloer i nden

¢ajniverKaliitGe s e fistemik a p s a migyordirawo | u Gt wekorun@aweb
sayf akanuoydlap ay | aGmaGniever smisyensGuca knl dedi r :

=

Bilgi¢ r evtep my | meckezmlarakAt at ¢r k- gistdngwow i maét usunda,
D¢nygtandaretjliate?&mr deatrerak,

Ar akt sromgaudg,ayeegeemci,

Evrensedd e | e-rd re-r e vtaplsmaved e v rdauye r | €,

Sosyakorumlulukbilincine sahip,etikd e ] e g ? °enr ¢j mwuaduran,

1 ¥z g¢v e hk kendinj ifadeedebileny a Kk ehmabieeylery et i Kt i r me k .
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B. TemelPolitikalar
1. EJPoOi mti kasé
¢cajniversefe$%j] meptonlm GuGalsiel dedi r :
¢aj | niversitesi; yaratéce, giriGimci, ar aGt
ve - ev r €a el ndiliacndensorumluluk ¢ s t | kireyeeny e t i Gt hedefleegkiedir.Bu
doj r ulatmadaekmeé z :
T Ejitim programlarémézla °jJrencilerimizin a
°J r eotritrmamé sajl ayan,

T ¥7 r emeakezli, g ¢ n @ § Ir eteknikteri ve teknoloji desteklie ] i i - mr vk | er i
uygulamao d adtajt & Gp 1 & g r deprbfasyobehayatad o n a rbieeydryée t i Gt i r er

T Disiplinler arasé ders se-imlerini teGvi k
el eGd d @Ben evba rl @it bireyleeyoced | Gt 1 ir mK soae] sl i anyea n

T ¥]J rencbiferedr¢innyiat a nadna@G@undahazér banmaley ldg zeyde
fngili zce bilmelerine ve ikinci bir yabancé  d i (ki olcha@aréhn aanakos# layan,

T ¥JremaGar%lsemead e] er | esrpdier-mejrdv@a@l usl| grarad é
ilkelerlet u thar G & iuygdlayarvey ° net en,

1 Pay da@delelsinimled o] r ul ved ¥ ¥ #edupumlubirGe k i Hey @lJ¢ z e n | i
olarakdersp r ogr agnd mc &€ In&je vy lalitesirks ¢ r d ¢ ryapae, b i | i r

1 Akademik d ¢ r ¢ silkeleg kle ©J rencPlzgr invieedk, r ¢ skkd vrkaml ar é
beni mseten ve onlareée bilimsel araGteér maya
hakl ar dojrultusunda kull anmal aré ve eser

usuveesasl aré °jreten,

T Ejitve ] retittmgm¢r e i Pé a nUyguleaaKontrol etme¥ n | ealma
(PUK¥Y @ g cuygumataraky ° net e n,

bireni veild sniatke ér .
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2.Ar aGt &rerha GtPiod me | kaseé
Cajniversat a6tgeen maGrd Irimeueaksiel dedi r :

i niversitemizde araGtérma geli Gtirme -al éGms
dejeretam&kc §ylrgt ¢ mekt edi rstratejik hedefleed cji t @ Imigg hwred a
araGtérmandad,anubusal ve ulusl ararasé d¢gzeyde n
ar a Gtp@ansiyalimizia r t t ®maitmadefimizdirBud o] r u latmadakmé z :

1 Teknolojik g e | i Gmalk & makimederek,ilgili yenilikleri ar a Gtveg emlai Gt i r m
S ¢ r e - letkimbir @ @l le i kulldnan,

1T Arr-Ge faaliyetlerinin geliGtiril mesi adéna ¢

akademilkkadrosunurve® | r e n c a t & G tfadliyataainit e G ederk

91 Disiplinlerar g a& | alB® ngve slusdlitemellitoplumsalsorunlardaydas aj | amay a
° n c edran,k

T ¥7 r edy e ekonferanskongrevb. bilimselt o p | awvee ¢ li taaliyatlerine
kat el & mlGadedkn é
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T ¥jretim ¢yelerinin uluslararasé hakl 83l i de
yay@lar &sjyé@ @ t t éaman@lkT) BATAK taraf éan derilen® @l ¢cyan & & ek bir

°dg¢ | | esstmi denuggulayan,
f Benye shulnaneA Bi | i AmsaeGt ProjenBi r i sayesinde® | r egyenl er i ni
araGtérma ve yayén yapmaya teGvik edip, ul

sayagarn@&r actelkosisteminig e ni Gl badefleyenn i

T Ar aGt € e kmta é easroémue-nl ideme, gagmavey aygénl awGh e mher i
belirleyen,

bire ni verl sniatkd ér .

3. ToplumsalKat k&l i ti kasé
¢ajniver s toplensalk antpked | GuGelsiel dedi r :

¢aj niver,gietbdggiifoplumy a r adr°énmn¢aGt gsaslanliriy © n eatnilnay € Gé n
benimsemektgebuy a r kalite@&mellibirb a ka&-Gé ss aiyn|meedefemektedir.

¢aj, ni ver bB?t g esosyerkonomik, k ¢ | t yer ekdlojk s or unly&@rnéena k

f ar k e A d averigkimve sorumlulukbilincit a Gé M&Butda | r u latmadca&kmé z :

T Yer el y°netimler, sanay.i ve ticaret odal ar
sorunlara ° z @ thakd €l a Ge@m iAs ic medj&i lpii onj geé i Gt i r en,

T B°l geme ¢i R e mgereksinimd uy d wijgivi ¢ r et bur mBldinin topluma
yay el smnap Evweyeaiar a Gtad ramespiteden,

1 Belirleneni ht i yea+ lad&itad ramd qaa ré-nalal e,Gteyreer | mgka Ge &r ma
veprojelerinp | a n | aekooalisasyonu - a ma G tmerkealerikuran,

f ¢AJSEM (S¢rekli Ejitim Uygulama ve AraGteét
g°rev yapan ve konusunda uzman akademisyert
kesi mi ile payl aGmal aréna vetakdmrimailhe&ihna
mesl ek veya i G edinmelerine, bil gi ve bec

al mal aréna ve bu sayede toplumun ejitim ve

ej] i t vemelerinear acé ol an,

1T Dé @ay da @urdan dtratejiki irlikleri ile sosyal,ekonomikve k ¢ | takanlaada
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s¢rdegréelebilir topl umsal ve ekonomi k kal keéj

bire ni verdsniatke ér .

4.Ul us!l ar arRcsléil taiGkmeas é

tajniversutasl anapalsiéeGad@kael dedi r :

¢aj | niversitesi, evrensel nitelikli ejitim
politikaséené&jba®&li eanc av gecjhirt&Gb e mema al anl ar énda, re
temelg ¢ - | neoiri dlagak benimsemektedBud oj r ul t udaki amaceéemeéz:

T Ulusl ararasée i G birlifji yapélan yabanceé ¢

rekabeg ¢ c ¢ &6 € al agmatl ag ehad Ky @ rhedlaflgyen,

T Ul us | airGbirlildes &le e jtim-° J r eveistaj a ma -°l] & ewe @kademisyen
hareketf i kaiw@gyedkurdonunu |l usl lair air aia@ltitléirjainni

f Lisans ve |lisansg¢gst¢g programlar aracél ejeéey

- e Gi tslaij Il iajyia n

T Ul us | aakraditasy®rek ur u ml ya a g il Gbmlikleri ile kalte pol i ti kal ar
s ¢ r e k lkialt ilbojéidene

T Uluslaratag&éei iG dayerpdlnideét iarneeGta@&lranral ar énda uz
birlikte y¢retelen akademi k - al eGmal ar il e
artteran,

bire ni verl sniatkd ér .

5.Y°net PGBIi mti kaseée
¢cajniversytf asdsiempaol i GuGealiel dedi r :

I ni v er sahipod didZe ) eved raa -dlog rr u | tamekwtka f s af e k| |
i yi | eveetikd enjmedraltkrly 8 n e tpi oQiinizlentektedlieBud o] r u latmadcagkmé z :

1 Kurumilkelerid o] r ul yy & kaditdhat a n d a rgtslvaemibduaudubir - al € Gma

ortaajel ayan,

1 Y ¢ k snaekikli akademikve idari personeli st i s &§ & akadenakike bireysel
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g el i Gdestekeyen,

T Kurum k¢gltegreéenegn dojru bir Il eti Gimle yayeé
k¢l t epandanGl at f &€ mianh € Gynarl atre n

T Kurum kalite standartlarénén s¢rder el ebili
faaliyetler ve r e k t °birimi¢tka r a f y¥ap &rajne r | e nsdnuaumdagerekli
Iy i | e fadliyettemuggulayan,

1T Kaynak]!l akruélnl aentdgi dninnéerea k t a rséamd naéy a n,

T Vizyonunu ger-ekleGtirebilmek 1 -1in misyonu
y ap él aywmadas,

T Kalite ge¢vencesi sistemini, y°netim biriml
dikkatealaraky ¢ r ¢t en,

1 Kurumdaki bilgininy ° nét bi | mesivei -eitnk,i 1 g¢ -bli¢g i Gailgn al t

y © n e t destekleyen sistemlerdee mekanizmalardagararlanan,

1 G¢ n ¢zmggelecd in liderlerini yetiG trmek amacdd/la, BirleGnG Milletler K gesel Akeler
S° z | e Gkeepssi a nbélmdnaA So r uAGlue tEfd t (PRME) y ak | a Gé mé n
uygulayaralk J r e n c i $osyalsioromluwtukvas ¢ r d ¢ r ¢d ejbe dgliegldiiiGii r me

hedefleyen,

bireni verl sniatkd ér .

6.Cevre, viSpdrRglri ti kal ar é
¢aj ni verosjirtersd ibilimsel ventekmolojk ge |l i Gi snA B a mams&ET a
kel teogrel, sanatsal ve sportif geli Gimlerini de

k ar ey ave so@mluluk sahibio | ma ye & \etmékteve bu konularadair yape | projeleri

destekl emektedir. Bu dojrul tudaki amacémeéez:

T Kelter, spor ve -evre konularéena odakl é& ©°°
ol mavelair @iyetkmllklerinig e | i Gt i fidealbir&k aimpg s aaanjel ay an,

T ¥7 r eknucliy¢ ife bosyaBorumlulukves ¢ r d ¢ r ¢ 0 cedpidjeerg é i kGt i r e n,

1 UN Global Compactilkeleri d o] r ul t-tesvu eedga& i ml aurl tut] daalyeatlerek
destekolan,
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1 BirleGwilietr t ar af kabul @dilen AS¢cr derial €BnAmaa- | ar @ né

benimseyen,
T ¢evrawsyed vdgeid & k ¢ @ilinonik a mp & 9 uygllayan,

i Tiyatro, sinemakonser,dansves at mibik ¢ | teginlikldrek a mpi ¢-se r ii snk ©d e
t a n &gba faaliyetleridestekleyen,

1 ¥7] r e n cspoffaaliydatlerindeb u | u n mestkialikleginia r t t éir ngarekd r &
fizikselme k ©a b pt ay an,

bregni versite ol makter.

7.Engelsiz; ni veRaliittei kas é

¢aj | niversitesi olarak her °Jrencimizin eji
°nc¢l hedefl erindendir. i niversitemizde ejitim
psi kolojik ve sosyal alanPprdakm hhyayhatane bk

adéna der-¢clzdhmtletri | mEegklli°g diern.c i d iej°§ mieniershaklardves

i mk ©rsladhrig@ ol mas é © olarakbanimsenmektedie nsi bi mi z

Engel siz | niver si theenRarsietdiikKasm zk ehpesdeerhd reda d o]
2020 yelenda Y¥K taraféndan d¢gzenl enen, 116 far
'nivetdilt Ve n@EedaGi | ¥06 i | plmiygh&kk az anme Gt ér .

I ni ver sangek’njirza mc-iylagprtia] € Gdmajl raul t amanam&is :
1 Dan é G mhizmetisknan,

1 Kaynakd e s su@gn,

=

Dersdesi emk®nagl ayan,

T Kampi¢si a@emsajiayan,
1 Ka mpogyantasyondl ¢, zenl ey en,
1 Seminevee j i d & snveeep,i

bireg ni verdsnatke ér .
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8. KaltePol i ti kasé

¢aj ni v erugdulmeaktao;l d Kplite G¢ v e 1I5¢€ 8 t evizyon,mmisyon, ilke ve
politikalarla desteklemektedir.¢ aj; ni v er s iKalieesH o IniitrnKakta & ¢ v e rSistemi
kapsaménda ¢ Kalite Komisyonu tarafeéendan ol uG
kabule d i | nKal@tPiorl .i tkurdmarg € inwed éGa y d a Gd utayr lernual mu Gt ur .

Kurumun web sayfasénda kamuoyu 1| d ipaylad @&l
g° zdeea- i r i pemklikotleduj gpdagmart | ayguanda] i Gvekd ¢ Xkenl eme |
yapél makhjaideer sKatitePsoi | inGutkeaksiél dedi r :

T Ulusl aradaggzegadBmar mak,
1 ¥7J] r ebomac@eemeémnuniyetintemelalarak® j r emerkekliveb a Ga d adimale

1 Ar a Gtnrgerkezkerinietkink €é | & P & g @usavey | u s | gerelasmimlerg ° nel i k
araGteéermal ara yojunl aGmak;

T Bl giels il yya® n eatkindikleri © n ¢ elaraklbenimseyipsosyalsorumluluk
anl ail®pBenuny a G &atitesiniar t t @il & Gyaamalg r

T Duyabrheéneanimaife@Gé& enknelyay | aeGéestekleyicicztamlar
sajl amakter.

C.AEd ar &£V e GRilgilar
1.Akademik ve £d a Y & p &
1.1.Kurum M¢ t e \Heyetlj iy el er i

L¢tMuisa BAYBOJANBaGkan

Prof.Dr. YenerG| L ME Z B a Gk\eekili

G° k hBaAnY BOJ AN Ba GkYaanr d @ mc és &
Prof.Dr.} n &Y Rekt©or

Prof. Dr. Hamdi MEM £&©J LU I ye

Adnan ERfize l'ye

Seyyal CENGIZ ! ye
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1.2.Kurum | sX¥°net i mi

121Rektor |l ¢k/ Mgder |l ¢k

1211Rekt °r

Prof.Dr.} nal AY

1.212Re k tY%am démc él ar

(o]

Prof. Dr. Hal i dtin BEDESTENCE
Prof. Dr. ehnaz sAHINKARAK A &

1.2.1.3.Genel Sekreter
Do-. Dr. &nol KANDEMR

I

““SERURIy,

© CAG UNiveRsiTESi
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1.2.2.Senato; yel er i

Prof.Dr.; nal AY Rekt©or
Prdf. Dr. Hdil ¢etin BEDESTENCE  Rekt °Yerdéncéds &
Prdf. Dr. @ enazaAHMNKARAKAZ& Rekt °Yerdancs é

Prdf. Dr. Y¢, € ERTEK/N Hukuk Fake, | tDeka i @

Prof. Dr. Musiafa BAGARAN Ktisadive idari Bilimler Fak¢, | stDeka n &

Prdf. Dr. Jlide N¥Z! FenEdebiyat Fak¢ltesi Deka n &

Prof. Dr. MuratK O ¢ Sosyal Bilimler Enstit¢se Mg

Prof. Dr.rEdaY A@AZ EL T | R KMe¥lekY ¢ k s e khM¢kdugé rug,

Prof. Dr. H. Mahir FBSUNO JLU tisadive iari Bil. Fek¢, tesiSe HmiG | yesi
Dr.¥] t yeSmhaG] RSOY Yabanc&¢ Risle kMdékdugl rug,

Dr.¥j] t y eSamiDOJ RU Hukuk Fakg¢l Temsldisi Se-i1 | mi G
Dr.¥jr.! yesiBelde AKA KEY A A FenEdebyatFak¢, kstSe-ilmiG | yesi

123 ni veYOndkaruo | yel er i

Prof.Dr.; nal AY Rekt©or

Prof. Dr. Y¢, € ERTEKAN Hukuk Fek¢, | tDeka n &

Prof. Dr. Mustafa BAGARAN Atisadive idari Bilimler Fak¢, | stDeka n &
Prdf. Dr. Jlide IN¥Z! Fen Edebiyat Fak¢ltes Deka n &

Prof. Dr. M. Tevfik ODMAN HukukFak ¢ Bees | mieGi

Prof. Dr. H. Mahir FBSUNO JLU tisadive iari Bilimler Fak. S ellmiG! yesi
Prof. Dr. SevinARSLAN FenEdebiyat- a k ¢ § ¢ €is| me &i

1.3. Akademik Birimler

131Fak¢l t el er
-HukukFak ¢l t esi
- iktisadi ve idari Bilimler Fak ¢elsit
1 UluslararasefGletmeY detimi B° | ¢ my¢
T Ul us | &inaasveBa e k aRgcell k¢,
9 UluslararaseAiGkler B°lg, my¢,
T Ul us | dicaeetved gjigtik B° | ¢ my¢
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- FenEdebiyatr a k ¢ | t e s i
1 PsikolojiB° | ¢ my¢
1 #ngilizce M ¢, rcien veTerce, ma nB° & k m¢
T T¢DkiveEdeb By &t éng

132Y¢ksekokul |l ar
-YababDiller&¥ ¢ k sekokul u

1.3.3. MeslekY ¢ k sekokul | ar é
-MeslekY ¢ k sekokul u
1 AdaletPr ogr amé
Dé GicaretPr ogr amé
Bankavwe®il g&kr Pacgt a e
Uygulamal f&gili zce ¢ evirmenlik Program é
Coc Gkl i @rmigr ameé
SosyalHizmetlerPr o gr a mé
EGS aj ve&Q¢év e rPlriojgir a meé
T & bDoik ¢ ma nve&ekrgterlikPr o gr a mé

= =4 =4 4 A4 A -

134Enstit ¢l er

-SosyalBilimlerEn st i t ¢ s ¢
/G| e ¥ Mma e TeziliezsizY ¢ k sLsdansPr ogr a mé
¥ z éllkukTezli/TezsizY ¢ k disasPr ogr a mé
KamuHukukuTezli/TezsizY ¢ k dieahsPr ogr amé
Psikoloji Tezli/TezsizY ¢ k disansPr ogr a mé
fngiliz Dili Ef itimi Tezli Y ¢ lekd.isans Pogram é
T ¢ Dk veEd e b iTezldTezsizY ¢ k s e k Phioga msneée
Uluslararaséfli G kler ve K geséleG e Tezli/Tezsiz Y ¢ kkdisans Pogram &
Ul us | dicaetvePazarlamdezli/TezsizY ¢ k dieahsPr ogr a meé
Saj] Keku nvl°anreélazlifTezsizY ¢ k disaksPr ogr a mé
AG| e¥Y e e DoktoraPr o gr a mé

== =4 =4 4 -4 -5 -8 -5 -2 -9 -2

fngiliz Dili Ej itimi Doktora Program é
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1.35Ar a Gt &JygulamaveS ¢ r €K i iMerkezleri

1 AvrupaBi r An § GtveUygulamaMerkezi
Atat ¢ fikéleri ve in k@ Tarihi AraG&mave UygulamaMerkezi
UzayG° z |Ae ma GtveUyguamaMerkezi
SosyalSorumlulukA r a Gt veUWyguamaMerkezi
Bl gégeérlail le Gnugdulamaee Ar a Gt Merkera
HukukKlinikleri Uygulamave A r a Gt Merkeuia
T ¢ r k DylgdamaveA r a Gt Merkeuia
S¢r €k I bygutamaveAr a Gt Merkenia
ToplumsalCinsiyetve Ka d @ a | & Gngdulammagée Ar a Gt Merkera
KariyerGe | i GUygulamave Ar a Gt Merkeza
UzaktanE | i UyigutamaveAr a Gt Merkeazia

= 4 4 4 -4 -4 -5 -2 -2 -2

1.4.Akademik Birim Y° net i ml er i

1l41.Fak ¢Y%ree t(bekan,DekanY ar d é mdalkgKuule | yel Rak ¢1 t e
Y°nekKuum | yel er i)

HukukFak s;Déleamnl ] €

Prdf. Dr. Y¢, € ERTEKAN Hukuk Fek¢, | tDeka n &

Dr.¥j t y eSamiDOJRU Hukuk Fakg¢l tesi Dekan Yardeéen
Dr.¥j t y eTsui] ARSLANPINARTAT HukukF a k ¢ Dekand r d @ mc é s &

HukukFa k ¢ ¥? esKuulml vel er i

Prof. Dr. Y¢, € ERTEKMN Hukuk Fek¢, | tDeka n &
Prof. Dr. M. Tevfik ODMAN Pr o f TemssHcrsi
Prof.Dr. FarukAND A ¢ Pr o f TemssHcrsi

Prof. Dr. MuratKk O ¢ Pr o f TemssHcisi

D o Dr.Burhan¥ Z D E M AR Do - densilcisi

Do -Dr. Sevgi BALKAN &@AHMN Do - eTemdlcisi

Dr.¥] t yesi ARSLANPENARTAT Dr.¥] t y eTemsilcisi

HukukFa k ¢ Kutukis v el er i
Prof. Dr. Y¢, € ERTEKAN Dekan/Prafe®r Temsilcisi
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Prof.Dr. FarukANDA ¢ ¥z eHukukB° | Bam Gk an é/ Femsildise s © r
Prof. Dr. M. Tevfik ODMAN KamuHukukuB° Ba Gk a n & /T@mnsiwiséie s © r
D o Dr.Burhan¥ Z DE M AR Do - densilcisi

Dr.¥] t y eTsui] ARSLANPINARTAT Dr.¥jJ tyesi Temsil ci si

itisadive idari Bilimler Fak¢, | stDekarné &

Prdf. Dr. Mustafa BA@ARAN tisadive fdari Bilimler Fake, | stDeka n &
Do -Dr. Murat G| LMEZ ftisadive fdari Bilimler Fak¢, | stDekanYardénca é
Dr. ¥jr.| yesiA. G’khanS¥KMEN  Aktisadive idari Bilimler Fak¢, | stDekanYardancas é

itisadive idari Bilimler Fake, | stY@ atim Kurulu | yeleri

Prof. Dr. MustafdB A& AR AN Dekan

Prof.Dr.H.MahirF ASUNOJLUProfes°r Temsil ci si
Prof. Dr. Ali Engin OBA Profes®°r Temsilcisi
Prdf. Dr. H. ¢ etin BEDESTENCE Prafes PTemsilcig

Do -Dr. Sevgi BALKAN &@AHMN Do - eTemsicisi

Do Dr.Mur at G| LMEZ Do - densilcisi

Dr.¥] t yesG° k S¥rK ME Dr. ¥  y eTemsilcisi

iktisadive Mari Bilimler Fake, | stkerul | yeleri

Prof. Dr. MustaflB A&AR AN Dekan

Prof.Dr.EdaY A®AZEL T | R KPA Yo f Terssilcrsi

Prof.Dr.H.MahirF ASUNOJ L UPr o fTees.r/ Ul ulsdretveLajistia B €B Gk .

Prof. Dr. Ali Engin OBA Prdfes PTemsilcis/UludararasefiGkiler B°l.Ba&a n &

Prof. Dr. H. ¢ etin BEDESTENCHE Profes PTemsilcis

Do -Dr. Sevgi dAHMN Do - eTentsilcisi

Do -Dr. Murat G| LMEZ Do - eTent/U. GletmeY © tirai B° Im¢Ba&a n &

Dr.¥] tyesG® KARS2¥rK ME Dr. ¥ ] | y eTem./U.FinansveBank.B° | Bna¢gGk a n é
Dr.¥] t y eSaffetAKKAYA Dr . ¥y eT@msilcisi

FenEdebiyatFa k ;. Déleanl €] €&

Prdf. Dr. Jilide N¥ Z| Dekan

Dr. ¥jr.! yesiSenen ZAMOJ LU Dekan Yardancas é

Dr.¥j | yeGeir OEMAROJL ARIDekanYar dé mc é s €
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Fen Edebivat Fakg¢ltesi Fak¢glte YPnetim Kurulu |

Prdf. Dr. Jlide N¥ Z! Dekan

Prdf. Dr. 2 enazaAHMNKARAKAZ& Prdes PTemsilcis

Prof. DM.UZ&ckr ¢ Pr o fTemscisi

Prof. Dr. SevinARSLAN Pr o f Tersstlcisi
DoDr.Murat G} LMEZ Do-ent Temsilci si
Do -Dr.&e nKKANDE M AR Do - demsilcisi

Dr. ¥r.! yesiBeldeAKAKEY A A Dr. ¥]r.! yesiTemscisi

Fen Edebivat Fakg¢ltesi Fak¢glte Kurulu Jyeleri
Prdf. Dr. Jlide AN¥ Z! Dekan

Prdf. Dr. &2 enaz&@AHMNKARAKAz /ngili zce¥] retmerliji B°l¢, nBa &a n &

Prof. WmJ.UZ&¢kr ¢ PsikolojiB° | BaGk an é

Prof. Dr. SevinARSLAN T¢DKEdebBY BBaGk an é /Témsilwi§ie s © r
Prdf. Dr. ElmasgAHMN Prdfes PTemsilcis

Prof. Dr.&ei r KA&SIN Pr o f Terssicrsi

Dr. ¥jr.! yesiAysun DA JTAZ fngili zceM¢tercim Ter angrié B° | Baka n é
Dr. ¥jr.! yesiBeldeAKAKAY A A Dr. ¥]r.! yesiTemsilcisi

1.4.2. Y ¢ k s e kYdknuelt( iMgid Me d ¢Yrar démeglkasred&korklw | yel er i,
Y¢ ksekokulKut® inyedli enr i)

YabaDiller&¥ s ksekokul u

Dr.¥] It yeSemhaG] RSOY YabaDller¥s; ksekMghluyl ¢

¥] 69 M.SerkanBALTA Yabancé Diller Y¢ksekokul M¢ dgér
¥] 69 flalgat AY YabaDler¥ ;i kseMgR¥Ybr dé mcésé

YabaDiller¥ ;, k sek® keluium vel er i
Dr.¥] t yeSmhaG; RSOY M¢deér

¥] 69 M.SerkanBALTA M¢dY¥Yar déemceéseé

¥] G2 flalgat AY M¢dYar démceéeseé

Dr.¥j r . lyesi Aysui] bAl TR yesi Temsilcisi
Dr. ¥jr.! yesiSenen ZAMOJ LU ¥] retim | yesiTemslcis

Dr.¥] t y eSedenTUYAN ¥ r e tyiefemsilcisi
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Yo kseKuwkiuviel er i

Dr.¥] t yeSmhaG; RSOY M¢deér

¥] G° M.SerkanBALTA M¢d¥ar dé mc
¥] G2 falgat AY M¢dYar déemcés

D
wm
D

D

143. MeslekY ¢ k sek ¥k nétfiMpid¥Me d ¢yfrar d @ mMED Hurubi,} yel er i,
MYOY®° neKurum | yel er i)

MeslekY ¢, k s e kMy¢kdugl rul ¢ ¢

Prof. Dr.EdaY A& Z EL T | R K M¥slekY ¢ k s e kM¢kdugl rug,

¥] 6G° HasanBasri¥ ZKAN Mesl ek Y¢g¢ksekokulu Mggdegr Yardém
¥] G° DilaraDEMARE Z MeslekY ¢ k s e kM¢kduyyaur d € mc é s €

MeslekY ¢, k s ekkurklb el er i
Prof. Dr.Eday A@AZELT|] RKAY M¢ dg¢r

¥] G2 HasarBasri¥ Z KAN M¢ dY¥ar démcésé

¥] G° DilaraDEMARE Z M¢ d Yrd./BankveSi gor PragBa@lG&lan é
¥] G° Dilara¢ | PL AK AdaletPr ogBa®@&ané

Dr. ¥jr.| yesifrem PELAT D& Ticaret ProgramBa Ga n &

¥]r.G° rH¢ yaCEYLAN Uygulamaléfng. ¢ evirmenlik ProgramBa &a n &

¥] G° RanaRUDVAN tCocGé&l i BiogrmBa Gk an é

¥] G° EmineSARAC SosyalHizmetlerProgramB a Gk a n &

¥] G° Ay GRAZEG! L EGSaj VelGj,& e rPlogrgmBa Gk an é
¥7r . BEIAKT A= Bilgisayar Teknolojileri ProgramB a Gk a n &

MeslekY ¢, k s e kYo°knuelKurulm! v el er i
Prof. DrrEdaY A&@AZEL T} RKAY M¢gdgr

¥] 6G° HasanBasri¥ ZKAN M¢dY¥Yardéemceéeseé
¥] G° DilaraDEMARE Z M¢dYar démceése
Do- . Dr KALHu st af a ¥ 7] r ety efemsilcisi
Dr. ¥jr.! yesifrem PELAT ¥ retim | yesiTemsilcisi

Dr. ¥jr.! yesiS ¢yyaYILMAZ ¥ZEKENCE ¥]retim | yesiTemsilcis
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14.4. Ens tYi°tnege t((iMgid Mg d ¢Yrar déem&Ealk akiurély | yelErmrsit, it ¢ Y°net
Kurulu yeleri)

SosyaBilimlerEnst Mg dg bl ¢] ¢
Prof.Dr. MuratK O ¢ SosyaBilimlerEn st Mg d 8 € ¢
Dr.¥] r. Saeseddt SAJTAG®osyaBilimlerEnst Mg d¥ar dé

D
3
(¢
(o]
(2]
(¢

SosyaBilimler En s t Kuruk!syse | er i

Prof.Dr. MuratK O ¢ SosyaBilimlerEnst Mg d 8 € ¢
Dr.¥] r. Saeddt SAJTA®osyaBilimlerEnst Mg d¥ar démcéseé
Prof.Dr. M. Tevfik ODMAN KamuHukukuABDB° | BamGk an é
Prof. Dr. H¢, eyin Mahir FASUNO JLU UluslararaseéTicaret ve Lojistik B°l¢m BGk .
Prof. Dr. Ali Engin OBA UluslararaséfiG. veK ¢.ABD BGK .
Prof.Dr.&¢ kU JeU Z PsikolojjABDB®° | B @k .
Prof.Dr. SevinARSLAN T¢rk Dili ve Edeé8lskyatée ABD.
Prof. Dr. aehnaz &2 A H /EN RAK & fngiliz Dili ve Ej itimi ABD BGK .
Prof.Dr.FarukANDA ¢ ¥ z ¢HukukABD B Gk .
Do-.Dr. Murat G | LMEZ UluslararaséfGletme Y etimi ABD BGk .
Dr.¥ jr.! yes Aysun DA JTA& fngilizce M ¢, trcien Ter ¢ ¢ m aABD BGK .
SosyaBilimlerEn st ¥? p eKurulm; yel er i
Do Dr. Muratk O ¢ SosyaBilimlerEn st Mt d 8 € ¢
Dr.¥] r. Saeddt SAJTA®osyaBilimlerEnst Mgd¥ar démcéseé
Prof. Dr. H¢, eyin Mahir FSSUNO JLU ¥ jretim | yed Temsilcisi
Prof.Dr. M. Tevfik ODMAN ¥ 7] r ety efemsilcisi
Dr.¥j r . AysueBsAJ TA& ¥ r eltyi efemsilcisi
2. FizikselY a p é
¢aj 'l'niversitesi, Kalite G¢gvence Sistemi k a
i-1in gerekl: olan alt yapeéeyeé oluGturmuG olup s

-al éGma al anlaréenée ve bumd-arl@erma], asmkiéprdanesdas

ul a Gtiélrentaey@hilgnsistemlerigibi destekhizmetlerinik a psamakt adér .

Kurumda mevcut alt y a p ésn¢erneolarbki- a | é@@emdat ut u lvenia € 1€ e yerine |

getirmesinins a | | atemebesséa Birirelerdek u | | adnoénl aame@kipmanaaitk a y éNali a r
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G br Daire BaGknlg étaraf @an takip edilmektedir. Birimlerde kullan énllisan s yag | &,nBilga
AG| ®areBa Gk ana ea ®@madean | mektedir .

¢aj 'l niversitesi nde gerekli altyapé ihtiya-

kaynaklara i1l1liGkin iG ve i1 Glemler mevzuat -er - e
Kay n a kekkidi, rekonomik ve verimli bir Ge k i Yednevzuatauygun olarak y ° n et ivé me s i

kull anél masé, s°z konusu mevzuatlar il e belirle
ger ekl i °zen g°steril mektedir. Mal i kaynakl ar én
planda yeral an hedefl er ile bajlantélée olarak yater
g°stergel eri dejerlendirebil mek amaceéyla yéll ék

kurumlarag © n d e r i lkameidyuileep avyel a GE|l makt adér .

Bubaj | amda, ''niversitemizin toplam a-¢ék alané
ol up, °JTrenci baGéna d¢Gen a-ék ve kapal é al an
standgagrztelramaredi r .

2020 yeéléenda kampy¢ sn ail yainleen@ltai rgmeer -veek | e i Gli ¢ te
engel siz kampus projesi kapsaménda yapeéelan yat
tar afd¢ ddamati)Tur unc @ dBiedak !l endi ri |l mi Gtir .

2020NIENGELSIZUNIVERSITE
ODULLERINDEUNIVERSITEMIZE
JURUNCUBAYRAKDDULU
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2.1.Alt Y a vé&Tesisler

Mevcutfizikia | a nd elr iéif@ilgii blarak;

A-ék ol an mevcut amf i tiyatroda gerekli t ad
kol tuklarée deji Gtirilmi G, gerektijinde konferan

y a p &sdnteknolojiiled o n at &esizulas$gnwy ap €l mé G,

Yakl aGék?220d.kO®m0 rmal anda gerekli peyzaj -al e
yoll ar e, oturma ve dinlenme alanl ar e, santran
voleybol s a h ansnegolf s a h &smefutbol s a h aesbdcces a h genikenerek® J renci | er

Kull ahah@agat i rmebcoth &4, &h dfatols a h ausie ) mheni | enmi G,

K¢t ée¢phanenin de bulunduju Bil gi ve Teknol o]
salonu yapeéelarak k¢t egphanenin kapasitesi arteéer
BaGkanl éejéncar&gublPljara@lcimakuidzel erine etkinlik p

veriimek,t ¢ kmu | biapGk aile & g andat o p lyarpted wlanakét a p | agpmiakeolnsak t e | |
i steyen aday °jrencilere her te¢grl ¢ kliesltieRiveere
-al éGmal aréné planlamak ve bunlara ait gerselll
mek®huGtur ul muG,
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Her hangi bir Aacil 6 durumda (yangeéen, depren,
iki adetdahag i r-ieGneoX ty a p € |Ibumkar@h, a jolarékb a | |yaonl tve&atoparklary ap el me G,
kampusun -evre ve meydan alyaléddlait mpsépndlt Xmull @ ra
proj eketd®eflieget i ri |l mi Gtir.

Engelsiz Kampus Projesi k apsameapgtaé y@am&ygeéhmzmetler k ar Gél € én
''ni ver ¥Y¥ KeamiaZ4¢ o daaein) T u r Bay@ak? d ¢ile%d ¢l | endiri |l mi Gtir

Dijer taraftan t¢m bina ve tesislerin gerekl

Kampusurgenelpeyzajd ¢ zenlyamped iar akr ej t ®jmmeh atmeg et i ri | mi Gt

Toplam fizi ki alanlar ©°jJretim elemanlareée ve
Derslikler, amfiler, konferanss a | o rkdfedery& kantin, lokanta, yemekhanek ¢ t ¢ p bkamae |,
sal oml- &&kk a p spbréesisleri, konferanss a | o rhaybayah mescitleri, fithess ve dans
salonl ar é, ejlence ve oturma alanlaré, otopark

misafirlerini ht ay aalk Gé |l dawrawcmdkad éer .

¢ajiniverYseirtlee8@kaenl ar é

20222023
K a p alangm?) 65.777,76
Nitelikli a - aldn(m?) 68.928,6

Yiksek?©

K a p ad naelikii a - alant o p | (m3ne 134.706,36 Suumyp
YaGa Tamzamahjl réesnacyi@l6ieGi ) 2981 St anda
E Z an 9 Tam z a majl réebnac@ édn¢aG &k ra p aldné 22,07
2

Tam zafh n EbdacG édniaG aitelikli a - & 23,12

alan

Tamz a ma™jl réebnacG eédn¢aG & m mp ¢ s 45,18 12/TZ¥B

al amie

22E] I Al mnl| ar é

'!'niversitemizde derslik sayélaré top?lammé 11
sahiptir. i niversitemizde amfi sayél ar alagn@apl am
sahiptir.} ni v er s imeveutndeslit ge amfilerdey a p étl ;adrslerinp r o g r gyenidenr &

d ¢ z e n| gereklirh@ld&rde derslerin birden fazla gruptay ap é | mall &4 aéuratyle k i Gi
kapasiteleriY ¢ k s e k ° Kurulel tt iam a f belrlehanrasgarime k @t a n d a uygundaleé n a

getirnl mi Gt i
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DeaydaGl| artlog | yaanpt &H aditmodés y e r e- noPke e eedzarunluo | d uj u
g°r ¢G¢ °n plana -éktéejéendan, i niversitemiz aka
YabaDiler& ¢ ks ek okadetslarh @ & iGP | r lgm wiphbliadedes, z e n | eAyni &d a r .
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fngili zce verilen derslerde mewcuda gPre °j rencileri 2 veya 3 gruba ay@arak stardartlara uygun

derslerini G| e smg dianme Gt er .

2.3.SosyalAlanlar

K¢ | t yeiSanatsalEtkinlik Me k © n\e Metrékare CinsindenB ¢y ¢ kI ¢kl er i ;

K¢ | e ganaMerkezi 1.297m|
Tiyatro Salonu 1.910m]
Amfi Tiyatro 1.100m?

¥7 r eKudiQgal ar 1.110m]
&enli k Al ané 35750m]
CepSi nemas € 72,1m]
Cep Sahnesi 72,1m]|

¥ ] r e n clTahbigEdilen Kantin, Kafeterya ve YemekhanelerinListesi ve Metrekare Cinsinden
Beyekl ¢kl eri

Amigo Cafe 557,09m |
StarbucksCafe 627,19m|
OrmanCafe 1.125m?
Burger King 750m?
MeydanCafe 643,08m |
FastFoodYemeYeri 123,5m|
PastaSalonu 88,55m |
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Kap adAé &porAl a n Listesiee Metrekare CinsindenB ¢y ¢ K1 ¢ k1l er i

H a Baha(Futbol) 648m|
BasketbolSa h a s é 1.696m )|
TenisSahas é 1.614m|
Badminton 153m]
KumVol ey bol 130m]|
Mini GolfSah as & 78m]|
FitnessSalonu 680m|

m

KumFutbolS a h a s 1.185m)|
Mini FutbolSa h a s € 375m|

BocceSa has é 136m|
MasaTenisi 180m|
Bilardo Salonu 165m|

SantO@uanii ané 64m]|
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KonferansS a | o n | Lastestve leapasiteleri (Metrekare ve Oturma Kapasiteleri)

AihanY ¢ tKkonferansSalonu 1x609,9=609,97 400K i Gi
Amfi Plaza 4x592,25=2.369n° 800K i Gi
Tiyatro Salonu 1x1910=1.910m° 600K i Gi
Sinema Salonu 1x500=500 v 150K i Gi
Planetaryum 3x450=1.350m? 170K i Gi
MeslekY ¢ k s e k 0 k u | 2x350=700n7? 400K i Gi
SosyaBilimlerEn st i t 2x56=112m 80Ki Gi
SosyaBilimlerEn st i t 2x92=184m? 135K i Gi
FenEdebiyatF a k ¢ | t e 2x96=192m? 150K i Gi
FenEdebiyatF a k ¢ | t e 1x72=144m? 50Ki Gi
tisadive M. Bil. Fak. 2x350=7007 400K i Gi
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3¥rg¥apéese

UNIVERSITE SENATOSU

Akademik ve ££d a @rganizasyon&e ma s €

REKTOR

UNIVERSITE YONETIM KURULU

i

Rektor Yardimalan

Uygulama ve Arastirma Merkezleri

- Uzay Gazlem UAM
- Avrupa Birlidli UAM

- Atatiork  llkeleri ve Inkslap
Tarihi UAM

- Sosyal Sorumiuluk Arastirmalan
UAM

- Bélgesel Givenlik Caligmalar
UaM

. Tusrkolofi UAM

- Hukuk Klinikieri UAM

- Toplumsal Cinsiyet ve Kadin
Calismalan UAM

- Strekli Egitim UAM

- Uzaktan EZitim UAM

- Kariyer Geligtirme UAM

DOGRUDAN REKTORE BAGLI IDARI BIRIMLER

KURUL VE KOMISYONLAR

Genel Sekreter

- Personel Daire Bagkanisi
- Ofrenci Isleri Daire Bagkanhidh
- Kiitiiphane ve Dokiimantasyon

= Meslek Yiksekokulu

Cocuk Gelisimi Programa
- Sosyal Hizmetier Programi

. ks Sailidh ve Girvenlidi Programs

- Tibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik Program:
- Bilgisayar Teknolojileri Program

- Psikolojik Damgma ve Rehberlik Merkezi - Egitam Ofretim Komisyonu
- Uluslararas: Ofis Baskanlif - Bilimsel Arastsrma Projeleri Komisyonu
- Hareketlllik ve Yabanc: Ofrenci - Sifir Atik Komisyonu
Islemieri Koordinatorlugd - Kalite Komisyanu
Wluslararas birlikleri ve Erasmus « - Ayklama ve Imha Komisyoru
Projeleri Iglemlent Koordnatarl (gu - Bilimsel Yaymnlan Destekieme Komisyonu
- Ofrenci Dekaniii - Yurt Digs Ofirenci Kabul Komisyonu
- Koruma ve Givenlik MGSGriigi - Yaz Odretimi Koordinasyon Kurulu
- Ozet Kalem Mixdortaga - Bilimsel Arastsrma ve Etik Kurulu
- Kalite Yonetimi Koordinatarindo - Odrenci Kuispleri YorGtme Kurulu
- Engelli Ofrenci Birimi - Kiitiiphane Komisyonu
e " S - Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatéeligi - Bafismlilikia Mixcadele Komisyonu
Hukuk Fakiiltesi
- Ingilizce Mistercim ve Tercimantik Balimd
Fen-Edebiyat - Paikoloji Balomii
py Fakiiltesi - Turk Dili ve Edebiyat: B
- Ingiliz Dili ve Edebi
-
kel iktisadi ve idari . Ulustararas:
Bilimler Fakiiltesi . Uluslararas)
-

Sosyal Bilimler
B Enstitiisi

Yabana Diller
=1 Yiiksekokulu

. ksletme Yanetimi Tezli/Tezsiz YLP

- Ozel Hukuk Tezli/Tezsiz YLP

- Kamu Hukubou Tezli/Tezsiz YLP

- Psikoloji Tezli/Texsiz YLP

- Ingiliz Dili Egitimi Tezli YLP

- Turk Dili ve Edebiyat) Tezli/Tezsiz YLP

- U. Rigkiler ve Kiresellesme Tezii/Tezsiz YLP

- U. Ticaret ve Pazarlama Tezli/Tezsiz YLP

- Sadlsk Kurumlan Y&netimi Texli/Tezsiz YLP
- Isletme Yénetimi Doktora Programi

- Ingiliz Dili Egitimi Doktora Program:
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Daire Baskanl

- Bilgi lslem Daire Bagkanlis

- Saglik, KidtGr ve Spor Daire
Basgkanhid

- Mali igler Daire Baskaniid

- Destek Hizmetlers Daire
Bagkantidn




4. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

41BillgiKaynakl ar &

¢taj | niversitesi nde kalitel:@ hi zmet ¢ret
bil gi kaynakl arénén yeterliliji ve programl a
° 7 r gtymem | e maile® Jjarr eereq ii 11 ¢ male a rnma G tgéerl nnaE&faaliyetlerine
katkéda bulunacak kaynakl ara baGvurabil mekte

interneter i @1 mnakl ar édeér .

¢caj ni verkgttegemh aveesimlerdéle k i t a p | balknduautabégi

kay nakJveantetnet@ r i Gapasitesini,ar a Gt éve md ¢ @infctii y avel ar én a

beklentilerine uygun ol arak d¢gzenlemi G ve e
° 7 r enci htiryeabeklentilerinin belirlenmesi i - igeribildirim mekani zmasé
i Gl etil mektedijreKiumuimbe lkd GayiPmmeelyniak kaynakl ar

olarakizleyipg © z g e n i r myekileneektadie.

i niversitemiz k¢tegphanesinin altyapéseé toa

arttér ehmaevennik aGt Bununi - i°nQ r eistekleri © nplanda tutulmakta,
°Jrencilerokumastlkidi aff eamima ks at em®°yl ece °jJren
daha -ok kullanmal aré sajlanmaktadeéer. ¥jrenc

ve denemeverit ab anmh askalh & a n a darlbilgiker verileeek f arlkkd ynakl|l ar é

kull ammgllarmnménakt ader .
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K¢t ¢phamnalsdeg verme sistemi ( k ¢t ¢ p laa atekipear aciel €] é

akademisyenlerimizink ¢t ¢ ph b né d ea dkdablhraau Ea Gmaasjél anmakt adé

Akademisyenlerimizintez i ht i ya; BREBG®Er ac édd 8 p ¢ | a miametekne

sunul maktader G°r me

engelileristasyonth az ér | anme Gt ér

K¢t ¢ ph @&h e BRenaiBilgiler

20222023

K¢t ¢phapal &mje

Seslialanlar (m)

Sessiz alanlarm ))

¥zell @ Gma & b & o(imaaadet)

Grup - al é Gtha | (m|veadet)

K¢t ¢ p lomrma kapasitesi( Ki Gi )
Baskiddpé ay é s é

Aboneolunanb a sdérgisay é s é

Elektronik kitaps ay é s é

Elektronik dergis ay € s &

Aboneolunanverit abaagés é

Abone olunanverit aban éEKithpisay € s
Abone olunanverit ab b n € EDdrigis ay € s
Multimedya kaynaks ay é s &

Ha f t taplam kizmets ¢ r (sast)

K¢t ¢pharmd didam personelsay és é
K¢t ¢ phwameaparsogels ay és é

¥ rexmxyéese

TZ¥B]r eixyéeseé

Yararlanan ;, y®ay é s é

@D D
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engel liler

5556,37
671,18
4885,19
4885,19
671,18
1592
57359
24
619000
10336
14
2
100000
0
54
4
2
3670
2981
4621

n

Jaws

\'



B askéd tée phkawesag yeé s e 57383
Elektronik k ¢ t ¢ pk ay esag yeé s é 729338
o o K¢t ¢phaamp 1,86
QC) o Oturma kapasitesi( k i Gi ) 0,43
“ﬁ B a ské¢d tée p khay esag yee€ s & 15,63
% @ Elektronik k ¢ t ¢ pkh ay esag yeé s é 198,72
K¢t ¢phampetaplams ay és € 214,35

z K¢t ¢ ph b ame 1,20

E 8 Oturma kapasitesi( k i Gi ) 0,34
%“‘ B a skég tés, p kh @y msag yeé s e 12,41
E @ Elektronik kaynaks ay é s & 157,83
K¢t ¢phapgetaplaes ay s € 170,24
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OkumasS a | o n | Lesteséve Kapasiteleri (Metrekare ve Oturma Kapasiteleri)
Kapasite( Ki Gi

m2

Gi r Kab 1290,55 370
AsmaKat 1083,28 310
1.Kat 2079 595
Bodrum Kat 432,36 125

4.2 Bilgi Teknolojileri At Ya p é s é

Ej i tvée ] r e tetkimbinGe ki y @mé | a bt peameklisolan teknolojik
materyaller ve altyapé i mkoOnl aré maksi mum se
T &k- e4 adet ingili zce) olan bilgisayar labaratuvar Sayé@a, yeni yap anl 3 adet € itim ve
ar aGt B amar adaueklenerék toplam laboratuvar s ay d9éyw¢ ksel mi Gtir
Laboratuvarlarda kullanélan sistemler i -in

binalara r & & ¢ | haerii@&d/psseviyesine é k ar €l me Gt ér .

Gerek déG mek©n gerekse i - mek©nda bir-o
konumléame &g, beylelikle kampus i-erisinde bi
ul a GBaemé]jrenciler hem depersorel i - aktif durumagetirilmiGir. internetbg| a h € & é
ile ilgili olarakkampusb a j | 200M@EpsMetro Ethernetmimarisiiles aj | a nbuwak t a
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ek olarak 30Mb/ps yedek hat tahsis edilerek, sunuculari - ibra ] | gedaklémesi

yapél maktadeéer .

Bil gisayar | aboratuvarlaré, dijer | aborat
d € Gé b ¢ aersliklerde de projeksiyon ve dijital k ¢ r sisgemleriile e]J i Piimet i m
dest ekl eKammpusGt-ierr.ibdgisawaré abor athhytagpra @St ver ma
gel i Gtirme | aboratuvarl arénén deGeéenda, t¢em d
kKull anéampul aGédabumdader .

i niver si ue mstangartlaade g i veienweb i | ite®nolojilerines ¢ r e k | i
y at éyapmanmak teknolojik g el i Gnraed éamdieébns n y e ekieyerebir yapedadeéer .
Kampusumuz,fiber optik teknolojisiile yapél anad@go @ mgase& i hed e n

° 7 r e n c ihem depersanaimizénizmet vermektedir.

Sistem i-erisinde bulunan ver.i mer kezi mi z
kar Géliané4 kesintisiz- al € GmaButsandcglar¢ z e r i tenlenatwork
hizmetleri, web, veri t a b aiyg@ama,kimlik d o j r uderisteai verilmektedir. Ay raé c
i dar i birimlerin i1htiya- duydukl| aré bazeée vyaz
ilgili - e Gil tolgil tau téwnlvd yefelua jy © n e t iynaipnreilkmhsbljargda yine bu

sunucular, z er-i amldeGmakt adeéer .

Lisansl é& yazeéelémlarén sunucu bilgisayarla
yapél mBunudatbé r | i kKt e, kkud mpnsaeai HEAP, ONS, ETP gibi
bazé seavisleri | n ersitemiz Bilgi £ | ne Daire BaGkrlg & (BADB), b pyesinde barnél ér €1 an

mer kezi sunucular ¢zerinden alabil mektedir.
tabanl é& hizmetler kapsaménda i- network yap:¢
paydaGI|dahizzneteuanaaki - i n dy¢ezteeyrdedi r .
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Laboratuvar veA 't ° Ligtesi

Lab./ Atd®l y Hi zmet Verd Lab./ At Lab. Al ar Lab.
Ar a Gt @irimexinin Kul | éAmarm (m2) Kapasitesi

Adl ar é (Ki Gi

BilgisayarL abor at Fak¢ lveMYDe Internet 44,4
2 BilgisayarL abor at Fakg¢ lveMYDer Ej i Ar mGt 40,2 11
3 BilgisayarL abor at Fakg¢ lveMYDer Ej i Ar mGt 40,2 11
4 BilgisayarL abor at Fakg¢ lveMYDer Ej i Ar mGt 45 13
5 BilgisayarL abor at Fakg¢ lveMYDer Ej i Ar mGt 40,2 11
6 BilgisayarL abor at Fakg¢ lveMYDer Ej i Ar mGt 40,2 11
7 BilgisayarL abor at Fakg¢ lveMYDer Ej i Ar mGt 44,7 13
8 FinansL abor at Fakg¢lveMYDer Ej | Ar mGt 55,3 15
9 Bilgi flem Bakém Onarén Fak ¢ lveMyYDer Teknik Glemler 30 5
Laboratuy
10 E-Ticaretve Lojistik Fakg¢lveMYDer Ej | Ar mGt 80 24
Laboratuy
11 ¥zgecan Asl T¢mni ver s PsikolojikDestek 180(3 oda) 27
Laboratuy
12 SanalDu r u Gal@nu HukukFak ¢ 1 t EJ i Ar mGt 842 15
13 Ku |l uMekkezi T¢emni ver s EJ i Uygulema 45 50
14 G¢evenl i k L SosyaBiimerEn st ii EJ i -Uygutrama 15 10
(SouthSecuritySchool)
15 At Belerf- i Malzeme Téni ver s  Depolamave 30 5
Deposu Daj et e
16 Uzay, G° zl Temni ver s Ej i Ar mGt 820 170
Ar aGtleabmar at
17 Fot oAtrlalfy e Téeémmni ver s EJ i Ar mGt 10 -
18 ResimAt ° | y e Te¢mni ver s EJ i AAr mGt 30 -
19 M¢ zAK® | ye: Temni ver s EJ i AAr mGt 26 -

¥7 r encSelbestk U h | a nBEamréanl@ilgisagarveTabletSay é s é

20222023
Ma s a ¢vedti¢sz Jgisayars a yiletablets ay é s € 440
Ent ebagtl digisagarvetablets ay és é 440
¥Jrexxy €s e 3670
¥] r elma& GédniaG dilgisayar vetablets ay é s & 0,12
¥] r elma Gédn¢gaGenternetb a j | abigis@yar e tablet 0,12
sayése
A£nt e Topkm Bantg e n i @Mbps) i 400Mb/ps
An | Maksmumkul | asagésgeé 267
Ki GBa Genl ®@bps 1,50Mb/ps

46



43.Ar a Gt &g Ynaay Eaaliyetleri

¢taj | niveasaGweilmaccdae r me hizmetl eri i -in s
KaliteG¢ v eBicet eupgunonlear ak vy ¢ rBub all makhasdgéerl.maGt i r me
faaliyetlerinin p |1 a n | a destekkeramesi,ger - e k|1 e G¢ iiztemmesns gir e - | er i
belirl eBums$ St € ¥+ Kay da kdtkéi rvé nverimli kul | agm®@#a ¢ nde

bulundurul maktadér .

¢ajniver sat a&tgéen haGizmetlenige ilgili performang © st er gel er
t anéml avadne zGelegdkizlenmektedir.

4.3.1. Bilimsel Projeler

20222023E7] i t¥if me Y & méBhad@l a AR iGenel Bilgileri

¥ reEli emae-Ben a ProjeAd e

Duygu G¢r Kér 881l gel Ortackel ke Lise ¥ renci
Finansal ve Dijtal Okur yaz@Rgz &l
Gel i Gt i «(YericeneMahallesi, TarsusMersin)
¥rnekl emi

Eda YaGazel t ¢r ¢ajl niversitesi ¥]rencileri Ekolojik Ayak i (Karbon,

Ul a Gémnerji, Konut ve Dijital) Konusunda
Bilin-Ileniyor

&irv Kal sén Sosyal Medya ve Bilgisay
G¢enlDid ke Yanséemaseé

Saffet Akkaya Uluslarara s @iGkiler Derslerinde Bilgisayar Tabanl €
Si m¢gl Helybanéme

Mustafa Kale G° - e bYea Ga mdhkeveynlik EtnoKur a ml
fncelenmesi

Mustafa Kale i ni veXjsrietnec ¥ ¢ e eBedekOlumlama
Hareketi

5/Ensan Kaynakl ar é

¢ajl niver Kalitt &g iv,e nSistemi k a p s a noggarizasyony ap € s € n é

oluGturmuG ve insan kaynajénén g°rev, yetki,
tanémlaréené yapméeGteéer. ¢aj | niversitesi nin
°fTreni m, beceri ve deneyi me s ahmapstéi,r .y ekuerru m

e] I veigrail i Gt ii +-iahlme@marl atryyguamay&k on mu Gt ur .

¢caj,niversiinsas ik alydhea ] jtémne n; sty ° net iyaetki rnve

soruml ul Kgrwmy, gt @ e KalimG ¢ v e Sisteemik apsamemgae- 1| erin

47



kalitesininy ¢ k s e | t ialneabci §gehlessa y @ednételikte akademikve idari insan
kaynaj &néimhdamé rmaaenakuturadd akademik ve idari personelins e - i mi ,
pl anl aeniekks @y i ni e s aksal pasraehedinmdvekteda. t

¢ajini ver siitGesli &€ migiery,® n et me négviuatesasal énar ak
ger-ekleGtiril mektedir. Bu kapsamda Kkur umda
2809 Sayé 1Y & lek8] retim Kurumlar ®eGklat Banunu,Y ¢ lek8jretim | ¢ Kuru | aG Be
Y ¢ kk8j retim Kurumlar & nidan TeGklat &Hak k & nKdirmin H km¢ n dKerarreme,
¥Jretim Jyelijine Y¢kseltil me ve Atanma Y°%ne
El e nkaander o IY a p € hPAmmadakddJygulanacakMerkeziS é nila®@i r3énav |l ar éna
HiGkn Usu ve Esasla Hak k & v @ aimelik ve ¢ | ¥jretim | yelifine Y ¢ leltdme ve

AtanmaY °® nerugyeassriénca ger-ekleGtiril mektedir.

¢taj | niversitesi nde personelin gerekl: °

yeterlio | meegérekery e t e rull ialGt Jéer séal sntaésre.

¢aj ni versimsamkayndpéneéndijiil wdjffra,r kedgdgakgkne

paraleldir. Bu b aj | ainsdnak ay n ajbénr & m | mtalikmkri@rlerini s aj | amas é,
niteliklerinin geliGtiril mesi ve Kalite Gg¢uve
gerekene J i t ivend iejrtedbirler p | a vel sistematik bir Ge k i belilenmekte ve

uygul anma&kjt mdeer s ihizrmesii -drf d &ii@geni a | & peasonelden
baGl anelatl &8 Gagersonelk apsamakt adeéer .

¢taj | niversitesi nde ejitim -al é&Gmal ar é,
k ay n ai] @ile agili bilgi, becerive deneyimik a z a n caenmrarga d bBizmeti - i
e] i t ideMareetmeldedirK i Givaeneeslekig e | i oG aahves ¢ r e &rtedenbiu k

e] i t iemlietgeraksinimini saptama,planlama, uygulama,® | - needej er |l endi r m
s ¢ I etabiolmrekger - ekl eGtiril mektedir.
¢aj i niversitesi nde insan kaynajénén pe

akademik personelinp e r f o rbmmlarded a | € ffiaaliget r a p o ilel &lenénekte,
Kkur umsal Geffafl ék anlayéeGée i1 -inde kuilel anécé

kurumd é Gedagj&m ¢ ngaijllgknabi |l mektedir.
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5.1.Akademik Personel

L33

aj l'niversitesi nde ejitim ve °Jretim il
sorumlu ol an akademi k insan kaynaj é,rBtjret me
beceriler, ger ekl i kaynakl ar ve ejitimle de
Sayélé Y¢gksek®jretim Kanunu, ¥Tretim [ yelif]i
¥Jretim | yelijine Y¢gkseltilme ve At avmaetYi®>me
El e nkaander o IY a p € hPAmmadakddJygulanacakMerkeziS é nila®@i r3énav |l ar éna

AiGknUsu ve Esashr Hak k & W°d eimelik uyaré n terain edilnmektedir.

Akademik Personelle/El g Genél Bilgiler

20222023

¥ rejtyensi ¥TretyemBé Gendpke EIl mmanl ai
Kadrolu DS Kadrolu DS
70 9 102 8
Toplam¥ ] r ety @say €és € Toplam¥j ret ymBé Gén¥pke €l mmanl
Sayése
79 110
Toplam¥j ret ym&{ieri sin Toplam¥j ret ymBé Gend¥pkie €l mman |
DS!Y¢zdesi E-eri shdegkdesi
11,39 7,27
Kadrolu ¥J r et i m Ders Saat | cretli
El emaamgésé ¥JreEli enm@amgEéseé
172 17

Toplam¥ ] r eEli enmané Sayésé
189

5.2./d a Personel
A - éHKadrolara atanacak personel,i Gt a n & ml| laelirlénerdrateliklere g ° r e
dejerlendirilmekte ve g°reviendiril mektedir.

artt é&romeeyla katehemmkéader .

kdari insan kayngj é ile ilgili faaliyet ve s ge-ler; | ¢ Y ° aim, Personé Daire
BaGkanl éjée taraféendan eGge¢degmlyeg ol arak ger-ekl e
yeterliliklerinin g°revliere uyum sajl amaseée
duyulanper sonel i n bul unabil mesi me¢ mke¢egn ol makt adé

i niversi aeéeamzdgemékhane ve kantin hizmet

suretiyles © z | enGalemarGi r ket & e @V €1 iély d mgveutidaripersones ay é s é
! n irsitenint ¢ akademik ve idari birimlerinin ihtiyacé nkér Gé bkeanyeterlidir. idari

personelid a] édaBRenkt ° r |t¢sqg reanfdéngetdibar G e k iyl adpeé | madikmea d e r .
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i htiyacéna g°re fak¢lteler, mesl ek y¢ksekoki
yéksekokulu arasénpdal meksadéet. d&8Jz Gkenuya hi
i niversitemizde herhangi sorun bulunmamakt a

a k &eserunsubirGe k iyl¢gdreg mapl anmakt ader .

Kadrolu A£d a Personelle/El g i | iBilgdex n e |
SUAM h a ridari personels ay é s & 48
/d apeisonels ay és é 48
Kadrolu © | r eetli enmsaanyéé s é 172
¥ remnayéseé 3670
Adari plkeacenazd&mdr ol u eljermamiems é 3,6
/Ed apeisonelb a Gé&dn;aG € fi r esnacyié s é 76,49
i ni ver admle iarinpersonelid & Gé kathmved € Gar €d a 71

istihdam edilenidari personels ay € s &

6. SunulanHizmetler

6.1.E] i Hiznmetleri

¢aj i niversi-psetnthe hegmet mer i il e i1 gildi
Kalte G¢ verl®stc st eaygunolaraky ¢r ¢t ¢ | melktnei dvierr.s ietfagii mnde
°Jretim hizmetlerine iliGkin s¢re-ler genel
i Gl emleri 0o ve fAmezuniyet i Glemleri o gibi k o

programbhuénénglmasbl|l enmgbapmemagest ¢dgmee-slier |
°Trenacdek &t eéille delirenmektevey ° net i | gk eetlaemrdml amasénd
A°] red@imeveilhatriey A2 ] akkaymmakP agriean@age | i Gileme n i

y ° nt e temearliéon ma¥ktraetnacd a r°d s- smmeéeeflendirmes ¢ r e- Apda G

ve ulusl araraseé ge-erli il kel er temelinde u
g ° tasarlanmaktzey ° net i | mekt edi r .
¥Jrenci kayeéet, kayét yenil eme, mezuniyet,

belirvenmP@etil mektedir.

¢aj, ni ver sietjeistij mediigmetleri ve bu hizmetlerde g © r alan
akademi k personelin yeterliliklerine i11iGkin
yér et ol Merkmdaeed]iirt.] mehizietlierinintane ml a nsngérGe uygunbie
Gekidureulimaisiei-t J mehizmetlerininger - ekl eGt | r (Bkasl@ s i ne
belirl eebmil Geeilenmi Gt i r .
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Akademik Birm Say &€l ar é

7
6
6
5
4
3
2
: I i i
0
Ens Y¢kse Meslek Toplam
Y¢ ksek
Akademik ProgramSay el ar é
20222023
Li s a nPsograntS @ y 11
LisansProgranS a y é s 8
¥nl i BragraS ay € 10
TOPLAM 29
¥ reSixyél ar e
Ej i ti 2022-2023
D¢z e\
¥ nLisans Kontenjan 440
Kayyeapt €F aemcyiés é 303
Doluluk o r a(¥h)é 69
Lisans Kontenjan 540
Kayyeapt €fy a esmcyiés € 523
Doluluk o r a(%h)é 96
i ni v e Kontenjan 980
Kayyeapt @€y mesmcyiés é 926
Doluluk o r a(%)é 94
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E n s tAidt

Tezli Tezsiz Sanatta | Toplam Yatay
Y¢e¢ksdg Yé ks Yeterlilik Ge-i G
Lisans Lisans
Sosyal
Bilimler 434 131 21 - 586 27 - 141
Ensti
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Yatay Ge - i |Gh iev e r Gelem,leryiev e r sAiytr &@Kewm ,/£- Ge - Ydpan
¥ rencSdyeéaliar é

Yel | ¥jr ediay

E k ( £l k Ya
G°re Y{g Yatay i Ge - i

Ge - i Olmayan

20222023 2 18 5 4 28 1 58

6.2./Ad ar i Hi zmet !l er

6.2.1.SosyaHizmetler

SosyalAlanlar

' ni v er s isdasyalspartif, rk ¢ | t versanatsaletkinlikler i - ihmz ér | adeéej «
me k © ? I] a re akademik ve idari personelve d i jpeay d a GlhatriéynaceMap r € n a
verecek d ¢ z ey d¥ededlii rer i glusat dee u | u s | aetkialkleres év sahi pl i J i
yapél maktadeéer . Sondaynésl | ad @aé megei Eerogliaséal on
- al e Gya p a vemumn&@aveolarakyeniceps i n evaeegséhnesy ap él me Gt ér .

M¢zi k odaséndaki mevcut enstr¢gmanlt ar her
Sergisalonundaergilenecely © r -sall € Gimaal sekiseemiveé GR R pry apéi mé Gt ér

Danssalonundayna,parkeve sessistemig © z gge R i rhizinetes e R Ul mu Gt ur .

Amfi tiyatro, tiyatro salonu, Ahan Y g&el Konferans Salonu ile K ¢ Ir tve;, Sanat
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Mer kezi nin tadilatlaré yapélarak kapasitele
teknol oj i il e donatél meGter. Mevcut kantin
ormanl ék alanda i ki adet kapak és pnerk Canl aon luaGrt &u
akademikveidaripersonelin ht i vy & al &€ édagzaecyadke d i r .

Fitness Center, rekreasyonmerkezlerive spora | a ngl eanri éG| ekapaditederi e k |,
artteéerel méeGter. Kapal & spor alanl aré yanénd.
Ay r &lajautbol s a h daskéu | | a n é | ¥marketspoditea k € ikdndia@& al ar énda
b°l gesel ol arak ve Tg¢rkiye -apénda a9 aall lairkln

- al & Ganarl chg rvameckstaeb alkkatl am@manmakt adeéer .

54



Bar énma

i niversitemizde °jJrenci yurdu bul unmamakt
¢ni ver s-idhk ank alup, bu kentlerde uygun © J r eyneri tb wlren makt adé
¥J r encid %monusoyurtaedan, ¢ r & tasG éummaetiveriimektedir.

S a ] Megkkzi

¥Jrencilerimiz i-in m¢gGtemilatleée bir sajl

kadrolu olarak biry ¢ k sek hemGi £@Sag°lvéed G deamdagar énc a

¢niversitemiz bir Girket ile s°zl|ed&meéjya pumersd reé
bir 1 G ge¢venligi uzmaneé ¢niversitemioz i -1n
ambul ans ve g°revli personel.i bir bu-uk kil

SajMekkezinde hazéer bekl emektedir.
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Saj Mékk ez/El goeleral Bilgiler

Saj MakeziAd é Tam Yar & Toplam BaGvur BaGvur Toplam
Zaman Zaman Personel ¥7j r en Personel BaGvur i

Personel Personel Saye Saye

Saj Makezi

Ul akém

' ni v er #AdabhaeTarsug,Mersina r a s ulurdnaktaolup, Ad a n a25 kmg

Tar sibgmvaMer s bk me di r .

i ni ver saityugemu £ 8 n ma majkn end @ iKrediva Yurtlaz Kurumu

yur t | @z wahlatdaveyaevierdek ona k|l amakt adér |l ar .

¥] r enc.itlee beledijea t o b ¢¢sd resetvisfi i r madanaMeérsin

ar asyeleutl a Gé myapaHhoeperatiflea r a ¢ €}l reij e/ 1l |l taegGmiba d me kt e d
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Rehberlikve PsikolojikD a n € k nveerkdziée k

¥Jrencilerimize sosyal ve k¢l terel konul a
ve duygusalg e |l i Gi mwlae di®nha & ma 9dé n € G mhlizmetievermek ¢ z er e
Rehberlik ve Psikolojik DanéGmamah bikpsiKdlegr k e z i

gerevliendirilmi Gtir.

KariyerD a n & Kk nvierkezié k

'ni veYjsiemrci lveme 2nu rzli ankadyergd éam | yaar recdh@mak é
amacegnyil abdrniytegsd mge ¢maine G208y & I ébnyhman ¢ &Kpriyer
Gel i GtUygulamea ve Ar a Gt Merkeai ( ¢ aK UGA M)add € alad Kkariyer
merkezimizinb ¢ ny e yigm ¢ d ¢ | nBa knerkedde,e | i thiam a devamaeden
°Jrencilerimize part time 1 G ve staj ol anak
baj | aget-ényeal ¢ rair rd éolmum@kta, ©° z g e - ma &é r koausuadae J i t i m
veriimekte, m¢, | a fekanikleri konusundaa y d € n | a tyedkinliklarikitaar,t t & r- mank
etkinlik ve -aleéGmal ar yeéereéeteéel mektedir. Me r k
at °-l ylee Gremsila o @1, a nkt aétl alegeamyad ao@ | a in ® & Ir praitofalleri
vek ar i yeibadgsd rall ét mplahabilir.
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~

KariyerMerkezi,° j r e rGw iediyaogunug e | i Gtvegnmevédais@ 4 rey a s €

uyum s¢ire-lerinin aktif hale getiril mesi hed
etmektedir. Bu doj rulPjfueaci lieQdigmiyzismet i chekleatierine i n

hazérl anmasé amacé ile yola -ékélllvwddceriakt i f
arttérmak hedefl enerek aktif ° T reni mi t eGvi

d ¢ ny adnammkéen,u z ma vdya&rnée t ile oriak- earl ie Gynar atr¢ | mekt edi r .

Mezunl|l ave®meé e & o i istledamves tza jnk a tsu@aka ma cie @ a

staji | anl KUGAM Wwa b

18.10.2022
20.10.2022
30.11.2022
7-8.12.2022

13.12.2022

3.03.2023

09.03.2023
22.03. 2023
5.04.2023

12.04.2023
17.04.2023
19.04.2023
25.04.2023
2.05.2023
4.05.2023
10.05.2023
17.05.2023
24.05.2023
31.05.2023

Etkinlik Ad é

Cumhur ba @lnsaml |aénfjséma n €

KariyerF & r s\@eNdtworkiggeEt ki nl i J

YeniNesiMent °r | ¢k

fstanbulHR Forum

21.yy £GD ¢, n yTaesderi

Koordinas/on Kurulu AstiGare Toplartésg (G¢, n ohe
Mesleki B itim, Atihdam, GiriGincilik ve Ansan
Kaynakl ar &)

KariyerMerkezleriKoordinasyonT o p| ant &

ZorunluDepremS i g oveKoag®i gor t a

CvHa z é r | Yanmlaetdderve Etkili Cv
Hazéerl ama"

Mersin insanKayneklaré¢ a & ay&¥ n toplantés é

fpekyolu Kariyer FuaréfstiGare Toplantés é

Mersin insanKayneklaré¢ d&ay Toplant sé

1 Milyon fstihdamProjesi Bil gilendirme Toplantés &

fpekyolu Kariyer Fuaré

Mersin insanKaynaklare¢ a & aye

KariyerMerkeziDej er | dogil ame é <

&i

md i

FHukk¢ uOksam 'Kanulu Seminer
Hukuk Fek¢, | tKerigar PanamaDersk Etkinlik
Hukuk Fek¢, | tKerigar PlaniamaDers&  Etkinlik
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s a ydfuaysuérnudlama k't ad ér .

Etkinli Kat él

Ter ¢
Topl a
Seminer
Seminer
Konferans

Konferans ve
sertifika

progr
Topl a

Topl a
Seminer

Seminer

Topl a
Topl

<3}

Q

Topl

Q

Topl
Fuar
tal eG
Topl a
Seminer
Seminer

Seminer

Sayé

200

25

6500

300

44

10

60

36

16

280

13

15

7500

205

13

190

193

186
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31.05.2023 Mersin fnsan Kaynaklaré ¢ al@tayé Dej erlendirme Topl a 12
Topl ant es e

13.06.2023 Kariyer Mersin Projesi Kapsam®&esine Topl a 11
i niversitesi Rekt©org¢ .
14.06.2023 Kariyer Mersin Projesi Kapsamdorad Topl a 12

iniversitesi Rektor ¢

15.06.2023 Kariyer Mersin Projesi Kapsam@arsdas Topl a 9
l'niversitesi Rektorg¢ .

QD
o6}

16.06.2023 Kariyer Mersin Projesi Kapsamé&md Topl
i niveRsktesyg Ziyaretd.i

20.06.2023 Kariyer MersinProjesiK a p s a miersidfezgaret Top !l a 8
veSanayiO d aBsaéG k AyinagK € z &Zlydredi n

20.06.2023 AIESEC ile Yurt Dé G¢€é r s AIESEG Adana  Seminer 35
&ubesi

20.06.2023 Kariyer Mersin ProjesiK a p s a nviemimdzeniz Topl a 20
Od aBsaéG k @ihate 0 k ma rZiggreki u

21.06.2023 Staj Y° ner gwenStag Do s ythaszéé r |  Seminer 30
Semineri
22.06.2023 Kariyer Mersin Projesi Kapsané n Mersin A Milli Topl a 8

EJ i Mg dhg r ¢ Kdeal Ayareti

MezunlarlaK'| i K ki | er

' ni v er shigtneynei szMezdndak D e r n gej birlikte mezun takip sistemi
-al éGmal aré yapélmaktader. Der nek, sniver sit
aktivitesine maddi ve manevi destek vermektedir. Kariyer g ¢ n | e viri oturumunda

° ] mcikerinme zunl ar | as afdlan@maskstéa d ér .

Ayréca ¢niversitede ¢aj i niversitesi mezu
bulmakonusunda e GetmdktedirMe z u n | aepostaveSIMEileu | a G é Demekeek |,
Der nek - &dnés@Godaldilearvedlmektedir.

Mezunl arla ileti Gim, ajérl ekl é& olarak sos
¢ z e r ilenlamektedir £G proje,seminep a y | a Gakudalaetkialiklerind uy urbul ar é

kanallarar ac éy &p €lymakt adéer .

MezunlarDer nep li an lInad &jGarad same @ a ndkaldate mp | ain-mars é
gel eneksel bir g¢n belirlenmesi, °jJrenciler]

olarakyeralanme z u n | air |eemé&if@2nmn toparlanaraknetworka j kérulma syér
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al maktadér .
YemelBursu

i ni ver siyenekierderdgec r ey ai ar | a°njdréebed liaunn ma ma kt a d ¢
Ancak Erasmusk a p s a ngélend/aa b ajcrée n € ij llyemekleri ¢ c r edlasak z

verilmektedir.
¥ rekcli¢g pl er i

i niver si°tfeaminzkl id Give déddenselg e | i Gi rklad k&égh b a ma k
amaceéeyla °Jrenci kul ¢pl eri ol uGturul muGtur .
dojrul tGeskundeae nkeki plé&k.i | Guratak e g n-8] meyt @ Imé n é n
b a G éfaaliyatlerinig e r - e k | eb@tG| rameaykiBula u le ¢ gosyalk: ¢, | tvgspoe |
kKul ¢pdragkgriupl andér el maktadeéer| ar .

Yerl eGke déGendan gelen konuklar i-in konakl
etkinlikler 1 - igerekli olan k € r t airssanyge¢, c galon tahsisi vb. gereksinimleri

kar Gél anmaktadeéer .

i ni ver si°tj eaminztizéisd ve mhinsel gel i Gi rklad kiggh &€ a ma k

amaceyla ©°jJrenci kul ¢pl eri ol uGturul muGtur .
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amf i tiyatronun kapasi-E€8k arséeeami gtakdopabdt
sanagalerisive® ] r &nd osdpa bukampleksini - er i s i@@dd mi Gt i r .

Ders yélée baGénda °jJrenci kul ¢ plbiearaya t aneét
gelmektedir.; ni vey Sm ¢ ®if miGg n ésttéamgilni &onulardak u | ¢ pdeseek e

sajJl amaktadeéer.

i ni ver si°t]eninztizddse rve mhinsel ge |l i Gi rklad kiggf) € a ma k
amaceéeyla °Jrenci kul ¢pl eri orliusGtnud eu | sna1-Gmiu@® . o
y°netim ve idari kKurullar taraféndan bir ©°7]
Ama-, °jJrencilerimizi y°nlendirerek sportif

sajl amakteér .

SosyalK¢ | t ¢r el vperi, Yo oir -Wjuil eyiéaimenda tanétéem t
yaparak hemen faaliyetlerine baGlamaktadeéerl| a
kul ¢kl ema It eerGave destekveriimektedir. Sporunherd al € b d a amilla n
sporcular davet edilerek panellerd ¢ zen | en Herkyéneej r-2j meyeménda

°Jr erkalil lgptl aerr @ tne @istandlaa - ar akét gmlrarc&n & Gt i r mekt e
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Ayréca B°l gemizde bulunan bimincianGe ar kn
oynanan my¢, s a b a k @mrhlerr @uyurulmakta ve Kul ¢ plieablieylapél ar ak

°Jrencilerimiz bilgilendirilmektedir.

SosyalK¢ | t ¢r el ve Yewmnir -jui ¢yiphremmid,a t anét ém t
yaparak hemen faaliyetlerine baGlamaktadeéer|l a
kul ¢kourema t & i1G&edastekveriimektedir.

i ni ver si®f e minzsgottiefaalyetlerek at é | damFazlasmaj | anmaseé

amaceéeydpmpelkan ¢ ptloeprl ant geniakandhbhémheéaligmgy ul duj u

vurgul anmaktader. Yeni katéelémceée ©°jJrenciler
idari kurullar tarafeéendan bir °jJretim el eman
gelenlereyatém et meye hazér hale getiriliyorlar. A

vek ¢ | t ¢ r e ldahaaktiibir tolaard dna | ar éné sajl amakt ér .

Tt

Kul ¢plerin ¢yelerine aktif g°rev vererek
her dal éndanulpaorp ¢d ewvetspeodi | erek panel l-er d ¢ z
°Jreyeéelméndankul gplt an éanfiéi cG® standlara - arntakn ét éml ar é

ger-ekleGtirmektedirler.

Ul a G@masundaher t ¢ rdesiek veriimekte ve b © | g e rbulunaheportif
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faaliyetlerin tarihleri duyurulmakta ve k ul ¢ pl &b 1 gylaipjéil ajrraeknci | er i m

bilgilendiriimektedir.

¢aj i niversitesi nde 47 ¥jJrenci Kul ¢b¢ bu
- odke nhir&lpazedgera | ma k $anadispor,biima |l an | yeralankdid ¢ pl er i n vy
séra g°n¢ll ¢l ¢k czerine sosyal sorumlul uk p
° ncdesti e k r yapansadeéal e | | @G ong legete@® | r e n< 2 dldeak,anlara
yardémcée ol mak amaceéeyla kurul an, sosyal akti

kurslard ¢, z e n | e y edamekcutiurg, pl er

¥Jrekwli¢gpl eri
¥] r ekicli ¢Abdée

Anka Kul ¢byg
Art°lye
At at PrekGegkae ¢ b ¢
B¢y &éengiSinemaKu | ¢ b ¢
cevKuli¢ by
CocGé&l i Gumi, b ¢
DansKul ¢ b ¢
ESporKul ¢ b ¢
Edebiyatk u | ¢ b ¢
ESNC¢ a ]
ExtremeSinerjiKu | ¢ b ¢
FelsefeK u | ¢ b ¢
FestivalKu | ¢ b ¢
FitnesKu | ¢ b ¢
GemrHukukKul gb¢
Gezive OrganizasyolK u | ¢ b ¢
GrafikT a s ave SosyaMedyaK u | ¢ b ¢
fnovagionKu | ¢ b ¢
KalteY° ne Ku mg b ¢
KariyerKu | ¢ b ¢
Ki GiGed li Kaui Im¢ b ¢
K¢l ta@dmopl ul uju
Lo skaydaTop!l ul uj u
Mavi Kelebek¢ o cH& k ITompé ul uj u
M¢ zKKID ¢ b ¢
Milli Bi IvelRar k éRudlad & k
NetworkandBusines<lub
¥zgeKadiédank IKad & b ¢
PatiDost | ar é
PsikolojiK u | ¢ b ¢
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Sat an ¢ b ¢
SekTiyatro
SOFAT
Teniskul ¢ b ¢
ToplumsalFar k éKRulad & &
ToplumG° n¢ |l Kyl gy 4
Tée¢rRopl ul ujou
T ¢ MaihKul ¢ b ¢
UNI BJK
UltraAslanUNI
Ul us | &lukekKak gb ¢
UluslararasediGkiler Kul Iy,
Ul us | Aicaetvedgiggsik Kul ¢ b ¢
Yanké Kul ¢bg
Ye GiKuwly¢ b ¢

oS

Extrene e

~ .

/’
/

/ q“

¥j r ekl ¢ p4leer i Aengl Bligiler

20222023

¥] r elacli goplams ay €és € 45

Kul ¢ pd ysdare® | r esmacyié s € 1856
Kul ¢ p¢ yemayan® | r esmacyié€ s é 1814
Toplam® | r esracyié s é 3.670
Kul ¢ pd yeare® | r esmacyié m@amé@ fi r esmcyiéosréan 50,57
Kul ¢plgemrecek!| eetkinlik sialy @i & 66

Etkinliklere k at @ [ a msracyié | ar & 3382
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¥7 r ekwcli ¢ p | Ekinlikieri n

1 14 Ekim 2022Cuma ESN¢ A J Cultural Days 127
2 21Ekim 2022Cuma ESN¢ A J CV Preparation 34
3 | 22Ekim2022 Cumartesi ESNG A J ProjectWriting 28
Training
. . ) N e y mBuGosyal
o
4 24 Ekim2022Pazartesi | ToplumG®©° n ¢ | Kl { Sorumluluk 52
5 24 EKim2022Pazartesi ESN¢ A J Del iKeg4 25
Tarihi
6 26EKIM2022¢ a1 Gan Ul us | HukakKa b g tayddaAnayasal 85
Hukuk Sistemi
7 27Ekim2022P er Ge 1 ESN¢ AJ TeamBuilding 36
. A TheRoadof
8 28 Ekim 2022Cuma ESN¢ A J Republicin Turkey 79
Ataterk Akeleri vefinke | a cumhurivetin
9 28 Ekim 2022Cuma Tarihi Uygulama ve Kaz ayn am 260
Ar a Gt Merkania
Anavarza¥ r e n \
10 30Kas2oge¢t ar Ga K¢l tyadm |l ¢ Kazé ve 17
Ar aGt ér
Cup Bi Kahve:
11 l1Kas&aRSal & PsikolojiK u | ¢ b ¢ Mawviliklerin 22
Al t 8rud a1 G¢
Anglo-Sakson
12 1Kas®aSal ¢ Ul us | BukakK a b @ Hukuk Sisteminde 66
Avukat Olmak
13 3KaseogRPer Ger CevKuli¢byg TaneéeGmze 22
14 4K a s 222 Cuma PsikolojiK u | ¢ b ¢ FYaar rkgéensd' 30
Ul usl ar
15 8Kas&@A2Sal ¢ L¥SH¥ydaTop!l u| L° s et¢ndd uk 96
Ha f Sesnéri
16 8KaszopeSal & ESNG A J Learn Language 12
andHaveFunUs!
17 9KaseoaR¢ar GanUl us | BukekKa bk ¢ KamudaAvukat 26
Olmak
M¢ zK ikl &ISek I0KasA&mat
18 10Kas 20geP er Ge Tiyatro AnmaPr o g r 265
D¢nya T
19 14 K a&Barartesi MeslekY ¢ k s e k 0| SekreterleG ¢ n | 68
Semineri
20 15KasZa2Sal ¢ B¢y £dngSinema FimG®° st er 19

Kul ¢ by¢
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Philosophyof the

21 15K as2peSal ¢ ESN¢ A J 25
Soul
22 1516Kas em | NoWOKANABUSINGSS | i 1 anorksiopu 80
o .
23 34  areep &k Psikolojik u | ¢ b g ' P S9ET T ! 26
snl er
24 5Ar aBa &l ang DansKkul ¢ b ¢ DansEj i t i 12
j D¢nyada
25 SAT a20B20azartesi| T nguelK:eadmtélf?k la ¢ 1 Kk iKyaed € 26
YD Hak ISgm &
, Uluslarara si@kiler RusyaUkrayna
26 6ATr a20226al é Kul ¢bg Krizi 168
27 7TAr a2022¢ ar Gan E-SporKul ¢ b¢| LoLdlviTur nu 30
K¢t ¢pha
28 7TAr a2082¢ ar Gan KalteY° neKummg | Verit alaas 22
Kullanabilirim?
29 89AT al &k Artolye | [ mhdenGeldii 50
Gibi
30 OAT a2022kuma | Ki GiGeelli BuMeb Finansal 15
Okuryaz
31 12Ar a20B2KPazartesi ¥z geKadtéank| § Tané EGm& i n 20
32 13AT a20226a | @ ESNG A J MeetingAnd Time 36
Management
33 14Ar a2082¢ ar Ga|UIl us | HukekKa b ¢ | s rTakipl & 22
34 | 15Ar a208%P er Ge ESNG A J Google Tools 17
Training
¢cafjni ve¥pr | KariyerPlanlama
35 15Ar a2082Per Ge Dekanl &j &, ve £GArama 125
Kul¢he, Bbirlif iyle Becerileri
Bay k uGl
36 1I5Ar a20082P er Ge FelsefeK u | ¢ b ¢ | Okuyoruz:Platon- 10
YedinciKitap
37 16A 1 a 2022CUma ¥zg eK:aadi.-éanlf (: Toplumsz_aICmsn_/et 34
Kul ¢ bg¢ EGi t si z
38 16 Ar a2022Kkuma FithnesKu |l ¢ b ¢ Taiji Quan 12
39 16 Ar a2022Kkuma Arto°ol ye KarmasSergi 118
Teni s-il ¢
40 17Ar a2022Kumartesi TenisKul ¢b¢ | Sor uwvelDa i { 10
| s é& Mmehkrakleri
41 19A T a2022kPazartesi GerHu kuk Kul g Gayrimenkul 33
Hukuku
42 20AT a20828al ¢ B¢V éngSinema Yine Noel 22
Kul é b é
43 22Ar a2082Per Ge FelsefeK u | ¢ b ¢ | BaykuGla £zliyoruz 8
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Ataterk Akeleri vefinke | g
Tarihi Uygulama ve
Ar a Gt Merkeed& T ¢ r

44 23Ar a2022Kuma Tarih Kul YéIl d° nyg 200
Uluslarara sfi@kiler K& bMesetesi
Kul ¢ bg¢
¢tevirme
45 27Ar a202268 al € CevKuli¢gbe¢| Mes | ePiyasal 20
KoGul | g
46 27Ar a20828al GUI us | Hukakkak g Hakimliken - 125
Noterl.
Alt Alan
47 29Ar ad0@2P er Ge PsikolojiKu |l ¢ b ¢ Tanét Adil 100
Psikoloji
BaykuGlI a
48 29ATr a0 er Ge FelsefeK u | ¢ b ¢ ¢?I € Gma 14
Al ¢strasyon
Yorumlama
49 HerPazartesi S a/lCama DansKu |l ¢ b ¢ DansEj i t i 8
G¢ ndietn? |y
50 2 Ocak2023Pazartesi SOFAT tocukl ar 12
fstismaré
51 30cak2023S al €| Ar t YFelgedeK u | ¢ K a Jvé Sanat 20
. . FImG®° st er
52 30cak20235al & D¢V E i”f’s_'”t‘fma (Bohemian 25
¢ e Rhapsody)
53 30cak2023s al & ESN¢ A J ESN101 10
fnovasyon Kul b, /
- Ul us!l ar ar as| Etsy'deETicaret
54 30cak2023S al €| | itk K u | ¢ Kewyer Ejitim 35
Kul ¢ bg¢
55 40cak2023¢ ar Ganl ¢oc Gkl ilGuimgb TODIUSZ”‘FTS;V? 40
Blockchain,Kripto
56 4 Ocak2023¢ ar Gam GermrHukukKul g Para ve_'ICC.) 42
Teknolojileri
Hukuku
Hayvan H
57 4 0cak2023¢ ar Ganl SOFAT&PatiDost || Yasw§&et i 25
Dej i Gi k|
58 | 40cak2023¢ ar Gan L-6AguedflLegendsTET 30

Turnuvas
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i s SecondLife
59 4 0Ocak2023¢ ar Ga m fnovasyon Kul¢he, Building 50
60 50cak2023P er Ge n Art°1l ye | ¢a¥aghveSanat 12
Atat¢rk Akelerivefnke | 4 Cukuroy
Tarihi Uygulama ve Kurtul ud
61 50cak2023P er Ge n - 101. Yel df 186
AraGterma N7 aviMilliye
At at JrekGegKae ¢ Kahr amar
62 50cak2023P er Ge n TéerRoel ul U SanabDili: T ¢ r K 22
63 50cak2023P er Ge n CevKuli¢gbyg SpeakingClub 12
64 ¥z gekaditank | ¢
112 u b2823 Cumartesi Kul ¢ by¢ K a d@nayetleri 56
65 ¥z geKadigak | g Cinsiye
242 u b2823 Cuma Kul ¢ by¢ Reklamlar 34
Open Al- Yapay
66 _ Z e k Aepte
27 2u b2823 Pazartesi fnovasyon Kulgby, Ediyoruz 14
6.2.2.Beslenmdlizmetleri
i niversitemizin Adana ve Mersin Gehi

r

mer

yiyeceki - e ckankin, ve kafeteryahizmetlerinink ar Gé|l a % mawemial Bu Gt i r .

kapsamda,

kull anéem al anl

uygundur.

mevcut kantin

vV e

kafeteryal ar

aré Y¢ksek©°jJretim Kurulu

68

°7re

tar a



63Koordinato°orl ¢kl er

6.3.1.ErasmusOfis

20222023E7] i #1 meY &HresmusH a r e k eRBildilaril i ] i

20222023G ¢, P° n e mi Gelen Gelen Giden
Personel ¥]7 r en Personel ¥J r en (
KA 103 = = 1 14
KA 107 - 3 - -
Toplam 0 3 1 14

20222023BaharD°® n e mi Gelen Gelen Giden
Personel ¥J r en Personel ¥Jr en(
KA 103 ‘ - - ‘ 9 13 ‘
KA 107 ‘ - 2 ‘ - - ‘
Toplam 0 2 9 13
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6.3.2.Engelli¥ ] r eBirimi
Engelsiz} ni v ehedefidtoe] r u | tawGa( refdbdyktlerger - ekl eGtiri |l mi Gti

9 Agili d °emde ° oelikli olarak Engelli ¥jrenci Biriminin web sayfasé daha kolay
er i Gi lhaebg dtiirr i Bunwebtsiary.f a kimlarinl @ngelli hizmetlerinden

faydal anacajeé, konu ile ilgili olarak sék-za
etkinlik veprojelerb © | @orhagt Gt ur ul mu Gt ur .

I Engelli¥] r eBirimi Y° n e rogleusGt u i GBlkasrGarket d m& ml anmé Gt €r .

T Kampg¢ s ¢ nepgeld € ] r e mec personelimizin bina i -1 eeirn&i ml er i n
kol ayl aiGt gatinadekengellia s a n s ° ve¢syedy adetengellir a mp a mé z
bul unmaktader . Bunl arén yané séra k¢tegphan
kull anéména uygun bildgetsagmagelmeivcWC odiupyve

sandalyesv ar déer .

f '!'niversitemizde AEngelli ¥jrenci Birimi YO°r
ve Sénav Y°nergesi il e engel | °Jrenciler
getirmek i -1in eaned ke miykapkd aznerGt ér . Y el i -eri

tar af engdlian],r e nctidpelrdyea p € hlmié Gi, istetl i vy aalepleri
sapt anmReéelkt €billlirdeh bus onuddijar ul tmestarakadamisyenler

70



belirlenerek, engel | i °Jrencilere zorl andéeék
ol uGturul muGtur . Bununla birlikte, her f ak
sorumlusu olan ©°jJretim el emanl ar é eplegner ek | i
(derslerde ek kaynak temini, sénavl arda ek
sénav de] gralpend dnarsmee svi°bj. r)e nbciilldeirrienr ekker s ve
sor un-l°az¢mléemekt eéngleé s idzeBstsyeijeheadmt a d € r .

Kamp¢s oryantasyonu kapsaménda, Destek Hiz

eri Gimlerine destek vermekte ve ger dikl kK o
°Jrenci ¢ eirvenn zdndgelsimir 2z @geemi- ekl eGtiri |l mektedir
2022y e | @rmdzd agma R EnN gRostl Ka mp Pejesi( Yo k¥pket i mde
Engel siz ¥Jrencilerin Engellilije ve Engel

Duyar | érk & mddenmesi: Sen Basana € Empati Becerisi) bilimsd araG&ma projesi
olarak BAP Komisyonut ar af Kaoubdadi | olupGe ni v eir -sii rergelli
°Trenckulelramd gl améea i &n |haebgetirimesi - al é Gmal ar én

baGl anmeGteéer. Projedeki Il erl emel er 6 &uba
°n ¢ my¢ Zadligekdi® n e mi n dilerleryeainsearjlliadaf ai Eektediri r i | m
20222023 e ] i-¥ ] mey € méanydragcnai,ver siokugam®Z dencil er i mi
farkendal ék yaratmak amaceéyla aGaj édaki pr
kapsamda,;

o0 12 Ocak 2023 tarihinde ¢aj pni veeltisi t esi

°JrenchtéeygrInadednear | eodl geneé€s k|l eGtiril mi
o 06 @&ubat 2023 tarihinde yaGanan depr emc

-evr destekej i t igmlrereikl eGtiril mi Gtir.

0 1016 May &nsgelller Ha f t kaasspes a ndé¢nzdean letkinlildeme meslek

y ¢ k s e kveekgellibuimiolarakk at geéemek |l eGt i ri |l mi Gti r.
o Engel | Birim Koordinatorl ¢j¢ ve Kariye

Merkezi i Gbi r | i [Siain¥d%ener geembtgg Ha z € r ISenmmari"
gerl-e@tiril mi Gtir.

0 21Ey I Rd nyaheimerG¢ nkapsamean da r Sasyaléimetder

Pr ogrva mrgelli Birimi t ar af BaodlkKkazhemer De r n Bigrgin
&ubesi Yyaeet ger-ekleGtirilmiGtir.

o T¢rkiye Al zhei mer Derneji Mersin &ubesi
AEngeYakilyae&Elimet ieGiimvde mi | mi Gt i r .
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