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GÜNDEM:

1. Stratejik Planın Değerlendirilmesi


ALINAN KARARLAR:
Karar No 1: 
2021-2025 dönemi Stratejik planın 2025 yılı izleme verilerinin 1 Ocak 2025- 30 Ağustos 2025 arasındaki tarihlere yönelik verilerin birimlerden istenmesine karar verilmiştir. 
Kararın Gerekçesi: 
2021–2025 Stratejik Planı’nın son yılı olan 2025 yılına ilişkin hedef, faaliyet ve performans göstergelerinin gerçekleşme düzeyinin izlenmesi ve değerlendirilmesi, ayrıca yıl sonu raporlarının sağlıklı ve mevzuata uygun şekilde hazırlanabilmesi için güncel verilere ihtiyaç duyulmuştur.
Kararın İçeriği: 
Bu kapsamda, 2021–2025 Stratejik Planı’nın 2025 yılı izleme sürecinde kullanılmak üzere, 1 Ocak 2025 – 30 Ağustos 2025 tarihleri arasındaki faaliyet ve gerçekleşme verilerinin ilgili birimler tarafından belirlenen usul ve formatta hazırlanarak ilgili birime sunulması kararlaştırılmıştır.

Karar No 2: 
2026-2030 dönemine ait yazılacak stratejik planın durum analizi bölümünün 16 Aralık 2025 tarihine kadar tamamlanmasına karar verilmiştir.
Kararın Gerekçesi: 
2026–2030 Stratejik Planı’nın gerçekçi ve uygulanabilir şekilde hazırlanabilmesi için kurumun mevcut durumunun doğru ve zamanında analiz edilmesi gerekliliği.
Kararın İçeriği: 
Kurumsal yapıya ilişkin iç ve dış çevre analizlerinin yapılması, paydaş analizinin gerçekleştirilmesi, mevzuat ve politika belgelerinin incelenmesi, güçlü yönler ile gelişime açık alanların belirlenmesi ve elde edilen verilerin stratejik planın amaç, hedef ve performans göstergelerine girdi sağlayacak şekilde raporlanması öngörülmektedir. Ayrıca, durum analizi çıktılarının stratejik planın sonraki aşamalarına temel oluşturması hedeflenmektedir.
Karar No 3: 
2026-2030 dönemine ait yazılacak stratejik planın performans göstergelerine yönelik YÖKAK değerlendirme kriterleri bağlamında alt başlıklarının belirlenmesine ve puanlama oranları kapsamında da göstergelerin sayılarının belirmesine karar verilmiştir.
Kararın Gerekçesi: 
2026–2030 dönemine ait stratejik planın kalite güvencesi yaklaşımıyla uyumlu, ölçülebilir ve izlenebilir bir yapıda hazırlanabilmesi amacıyla; performans göstergelerinin YÖKAK değerlendirme kriterleriyle uyumlu şekilde kurgulanması gerekliliği ortaya çıkmıştır. Bu doğrultuda, stratejik hedeflerin somut çıktılarla ilişkilendirilmesi, değerlendirme süreçlerinde tutarlılığın sağlanması ve kurumsal performansın nesnel olarak izlenebilmesi hedeflenmiştir.
Kararın İçeriği: 
Bu kapsamda, stratejik planın performans göstergelerine ilişkin alt başlıkların YÖKAK değerlendirme kriterleri çerçevesinde belirlenmesi; her bir kriter için puanlama oranları dikkate alınarak uygun sayıda ve nitelikte performans göstergesinin tanımlanması ve göstergelerin izleme-değerlendirme süreçlerine esas teşkil edecek şekilde yapılandırılması öngörülmektedir.
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