Amag 1. Egitim-Ogretim | Yiizde | 2023 Hedef | 2023 Gergeklesme Puan Hedef Toplam | Amag Toplam |Genel Toplam
Gincel egitim programlarinin katkisiyla 6grenci merkezli bir anlayis benimseyerek; 6n lisans, lisans ve
A.1.| lisansustii diizeylerde egitim-6gretim kalitesini siirekli iyilestirerek yasam boyu 6grenen bireyler yetistirmek
ve siirdiiriilebilir kalkinma hedeflerine katkilarini arttirarak onlari hayata hazirlamak
H11 Program miifredatlarini, yenilik ve gelismeler dogrultusunda ¢agin gerekliliklerini, insanin ve toplumun
B ihtiyaglarini karsilayacak sekilde giincellemek ve gesitlendirmek
PG.111 Paydaslarin katkilariyla giincellenen miifredat 10% 57 57 10
sayisi
G112 Ogrencilerin kayith o.IdukIarl programdan 0% 75 743 19,81333
memnuniyet orani
PG.1.1.3 Disiplinler arasi ders sayisi 10% 20 89 44,5
PG.1.14 Uzaktan ders sayisi 10% 250 223 8,92
PG.1.1.5 Uzaktan derslerde 6grenci memnuniyeti orani 10% 70 66,6 9,514286
PG116 Ogrencilerin aktif 6grenmelerini miimkiin kilacak 10% 8 92 115
uygulamali ders sayisi
PG.1.1.7 Staj yapan 6grenci sayisl 20% 550 350 12,72727
PG.118 Surdirilebilir Kalkinma Amaglari kapsamindaki 10% 54 54 10 230,5
ders sayisl
H.1.2. Basarili 6grencileri ve nitelikli 6gretim elemanlarini Giniversitemize kazandirmak
PG.12.1 On lisans, lisans \{'evlisan.si]sti] programlarda burslu 35% 85 59,2 24,37647
Ogrenci orani (%)
PG.1.2.2 Ogretim elemani sayisi 30% 120 152 38
PG.1.2.3 | Egiticinin egitimi kapsaminda yapilan etkinlik sayisi| 35% 10 5 17,5 79,9
HA3 Ogrenci destek hizmetlerini (Akademik Danismanlik, Kariyer Danismanligi, Engelsiz Universite gibi)
o gelistirmek ve yayginlagtirmak
PG.1.3.1 Erisilebilir engelsiz bina sayisi 20% 5 3 12
PG.13. Engelsiz yasama uygun hale getirilen egitim 20% 5 5 3
araglari sayisi
PG.13.3. Ogrenci danismanligi hizmetinden memnuniyet 30% 80 80,4 30,15
orani
PG.13.4 Psikolojik dan|§m'§vnllk h.izmetinden faydalanan 10% c 3 6
Ogrenci sayisi
G135 Ogrenci kariyer c.i.a“n|§m.anllglndan faydalanan 10% 500 750 15
Ogrenci sayisi




PG.1.3.6 |[Kariyer gelistirme ile ilgili dizenlenen etkinlik sayisi| 10% 50 24 4,8 76,0
H.1.4. Egitim, arastirma ve sosyal alanlarin fiziki ve teknolojik altyapisini gelistirmek
PG.1.4.1 | Ogrencilerin faydalandigi sosyal alan orani (m2) 20% 55304 49035 17,73289
PG.14.2 Arastirma ?Ia'néklarl icin 6gr§nci kullanimina 0% 1100 440 3
(kampus ici) sunulan bilgisayar sayisi
PG.1.4.3 Ogrenci basina diisen kitap sayisi 40% 18 15,6 34,66667
PG.1.4.4 Laboratuvar ve atélye sayisi 20% 15 18 24 84,4 _:
Amag 2. Arastirma-Gelistirme
Universitenin farkli akademik alanlarinda bélgesel, ulusal ve uluslararasi gereksinimlere yonelik arastirmalarin
A2 tesvik edilmesi, arastirma kiiltiiriiniin kurum genelinde benimsenmesi ve yayginlagmasi igin 6gretim
elemanlarini desteklemek ve uygun ortami saglamak
H.2.1 Ogretim elemanlarinin bilimsel galismalarini desteklemek ve gelistirmek
PG.2.11 Ulusal ve uluslararasi kongrelere katilan 6gretim 10% 40 30 75
elemani sayisi
Birimler tarafindan dizenlenen ulusal/uluslararasi
PG.2.1.2 | dlizeyde yapilan sempozyum, kongre, seminer gibi | 10% 60 12 2
faaliyetlerin sayisi
Bilimsel arastirma tesviklerinden yararlanan
PG.2.1.3 | .. . L . 30% 35 30 25,71429
Ogretim elemani sayisi (Kurum ici ve disi destekli)
PG.2.14 Bilimsel Arastirma Proje sayisi 20% 13 34 52,30769
PG.2.15 UIusa'!/ElILst?raram proje k.a.tI!ImCI ve/veya 10% 6 13 21,66667
yuriticl sayisi. (AB, TUBITAK vb.)
PG.2.1.6 | AR-GE harcamalari (yillik 6grenci gelirine orani) 20% 11 1,1 20 129,2
H2.2 Nitelikli yayinlarla tiniversitenin ulusal ve uluslararasi siralama (ranking) ve degerlendirmelerindeki
- (rating) konumunu yiikseltmek
Universitenin SSCI, SCI, SCI- Expanded veya AHCI
PG.2.2.1 veri tabanlari tarafindan taranan uluslararasi 15% 39 11 4,230769
bilimsel dergilerdeki yayin sayisi
Universitenin SSCI, SCI, SCI- Expanded veya AHCI
PG.2.2.2 | veri tabanlari disindaki uluslararasi dergilerdeki ve | 25% 29 48 41,37931

ulusal hakemli dergilerde yayimlanan makale sayisi




Ulusal ve uluslararasi basili kitap ve kitap bolimi

PG.2.2.3 10% 39 47 12,05128
sayisi
PG.2.2.4 URAP Vakif Universiteleri siralamasi 10% 32 141 44,0625
PG.2.2.5 Webometrics siralamasi (TR) 10% 83 359 43,25301
PG.2.2.6 CWUR (Center for World Unviersity Rankings) 10% 50 52 10,4
Siralamasi
PG.2.2.7 THE(Times Higher Education) Siralamasi 10% Reporter Reporter 0
PG.2.2.8 WUR (World University Rankings) Siralamasi 10% Reporter Reporter 0 155,4
H2.3 Bilimsel Uretimi saglayabilmek igin kiitiiphanedeki elektronik ve basili materyal sayisini siirekli artirarak
- ileri bilgi teknolojilerinin kullanilmasini saglamak
PG.2.3.1 Suresiz yayin sayisi (basili ve e-yayin) 25% 66748 865237 324,0685
PG.2.3.2 Sureli yayin sayisi (basili ve e-yayin) 25% 40 44031 27519,38
PG.2.3.3 Veri tabani sayisi 25% 11 14 31,81818
PG.2.3.4 Kutiiphaneden faydalanan kisi sayisi 25% 3000 5643 47,025 279223 [1128206900 @00 |
Amag 3. Uluslararasilasma
A3 Universitenin uluslararasi goriiniirliigiinii artirmak
H.3.1 Universitenin uluslararasilasma diizeyini giiglendirmek
PG.3.1.1 | Yabanci uyruklu lisans ve lisanslsti 6grencisi sayisi| 25% 31 1 0,806452
PG.3.1.2 Yabanci uyruklu 6gretim elemani sayisi 25% 24 7 7,291667
PG.3.13 UIusIara.ra5| tanitim amach fuar ve 559 4 0 0
organizasyonlara katilim sayisi
PG.3.14 Dizenlenen uluslararasi etkinlik say|.5|-(seminer, 25% 9 3 8 333333 16,4
calistay, konferans, panel gibi)
H.3.2 Uluslararasi hareketliligi artirmak
PG.3.2.1 ERASMUS+ deéisi"mv programl kapsaminda gelen 0% 10 6 12
Ogrenci sayisi
PG.3.22 ERASMUS+ deéisi"rrl programl kapsaminda giden 30% 54 57 15
Ogrenci sayisi
PG.3.2.3 ERASMUS+ d?véisir'n programi kapsaminda gelen 20% 7 0 0
Ogretim elemani sayisi
PG.3.2.4 ERASMUS+ d.tle?iﬂr.n programi kapsaminda giden 30% 12 11 275 54,5
Ogretim elemani sayisi
H.3.3 Uluslararasi is birliklerini gelistirecek anlagsmalarin ve projelerin sayisini arttirmak




Erasmus + dahil Uluslararasi is birligi/protokol

PG.3.3.1 50% 53 59 55,66038
sayisi
Ulusl fonlara dayal j K2, K107
PG.3.3.2 uslararasi fonlara dayali proje sayisi (K2, ve 50% 1 5 250 305,7
AB)
Amag 4. Toplumsal Katki
Sosyal, kiiltiirel ve ekonomik alanlarda toplumun cesitli kurumlariyla is birligi icinde olarak ve Birlesmis
A.4.| Milletler Siirdiiriilebilir Kalkinma Amaclarini géz 6niinde bulundurarak topluma katki uygulamalarini artirmak
ve toplumun ve kurumun baglarini giiclendirmek
H4.1 Sosyal sorumluluk bilincini ve topluma katki uygulamalarini Giniversitenin tiim paydaslari arasinda
o yayginlastirmak
PGAL1L Ogrenci kultpleri taraflnda.n yurutiilen sosyal 0% 18 0 0
sorumluluk proje sayisi
PG.4.1.2 CAG SOSAM tarafindan yiiritiilen proje sayisi 30% 2 17 255
G413 Sosyal sorumlulukla ilgili yaratilen bilimsel 0% 3 m 110
arastirmalar
PGA14 Surekli Egitim Uygul.avr.nau\'/(? Arastirma Merkezi'nin 30% 55 71 85,2 450,2
verdigi egitim sayisi
H.4.2 Siirdiiriilebilir Kalkinma Amaglarina Katkiy1 Artirmak
PG.4.2.1 | Universitenin Greenmetric indeksindeki siralamasi | 25% 800 747 23,34375
PG4I Sardarilebilir Kalkinma Ar.'na(;larl dogrultusunda 559 40 a1 25,625
yapilan proje sayisi
Surdurulebilir Kalkinma Amaglari dogrultusunda
PG.4.2.3 | vyapilan etkinlik sayisi (6grenci kullp etkinlikleri 25% 25 35 35
dahil)
PG.4.24 Kampis icindeki yesil alan orani 25% 50 50 25 109,0
H.4.3 Ozel ve kamu kurum ve kuruluslariyla yapilan is birliklerini artirmak
PG.A31 Universite; STK, kUI’L.Jm ve I.<urulu5 is birligiyle 50% 7 7 50
yapilan proje/faaliyet sayisi
G439 Umver5|te.; STK, kurum ve kuruluslar arasinda 50% 5 0 0 50,0
imzalanan protokol sayisi
Amag 5. Yonetisim
AS Yonetisim siireglerinin i¢ ve dis paydas katilimiyla birlikte gelistirilmesi ve yayginlagtiriimasi ile kalite yonetim

sistemlerinin tiim birimlerde uygulanmasini saglayarak kurumsal kaliteyi giivence altina almak

H.5.1

Kurumsal hizmetlerin kalitesini diizenli olarak 6lgerek kaliteyi artirmak




PG.5.1.1 Akademik personel memnuniyet orani 30% 82 72 26,34146

PG.5.1.2 idari personel memnuniyet orani 30% 87 82 28,27586

PG.5.1.3 Ogrenci genel memnuniyet orani 20% 70 69 19,71429

PG.5.1.4 Mezun memnuniyet orani 20% 75 77,7 20,72 95,1
H.5.2 Kalite giivence sisteminin lniversitenin tiim birimlerinde uygulanmasini saglamak

PG.5.2.1 Kalite komisyonu toplanti sayisi 15% 12 12 15

PG.5.2.2 Kalite Koordinatorligl toplanti sayisi 15% 12 15 18,75

PG.5.2.3 ic degerlendirme rapor sayisi 15% 15 15 15

PG.5.2.4 Kalite kiltlirini yaymak amaciyla y?p.llan etkinlik 40% 15 15 40

sayisi (toplanti, calistay gibi)
PG.525 ic ve dis payi:la§larla. kalite strecleri ile ilgili yapilan 15% 5 5 15 103,8
degerlendirme ve toplanti sayisi

H.5.3 Mezun Takip Sisteminin gelistirmek ve sirekliligini saglamak

PG.5.3.1 Mezun Bilgi Sistemine kayith 6grenci sayisi 50% 500 215 21,5

PG.5.3.2 Mezunlarla birlikte yapilan etkinlik sayisi 50% 1 1 50 71,5 _




