
30% 50 5 3

25% 25 5 5

25% 9 4 11

5% 0 0 0

15% 14 2 2 21

20% 8 24 60

20% 6 2 7

20% 4 32 160

20% 0 302 20

20% 40 60 30 277

30% 68 68 30

30% 85 89 31

40% 110 67 24 86

20% 55304 61967 22

20% 1 2 40

20% 1090 1079 20

25% 14 13,26 24

15% 13 13 15 121

30% 5 19 114

40% 3 2 27

30% 8 20 75 216 720

H.1.1. Program müfredatlarını, yenilik ve gelişmeler doğrultusunda çağın gerekliliklerini, insanın ve toplumun 

ihtiyaçlarını karşılayacak şekilde güncellemek ve çeşitlendirmek.

H.1.2. Ders süreçlerini aktif öğrenci katılımını sağlayacak şekilde düzenlemek, uygulamalı ve uzaktan eğitim 

olanakları sağlamak.

H.1.3. Başarılı öğrencileri ve nitelikli öğretim elemanlarını üniversitemize kazandırmak.

H.1.4. Eğitim, araştırma ve sosyal alanların fiziki ve teknolojik altyapısını geliştirmek.

H.1.5. Eğitim-öğretimi eşit şartlarda sağlamak için erişilebilir bir ortam oluşturmak.

H.2.1. Öğretim elemanlarının bilimsel çalışmalarını desteklemek ve geliştirmek.

PG.1.5.1. Erişilebilir engelsiz bina sayısı.

PG.1.5.2. Engelli yaşama uygun hale getirilen eğitim araçları sayısı.

PG.1.5.3. Engelli yaşama uygun hale getirilen fiziki ekipman sayıları.

PG.1.2.5. Uzaktan / Karma eğitim ders yüzdesi (%).

PG.1.3.1. Üniversiteye giriş sınavı başarı sıralaması.

PG.1.3.2. Ön lisans, lisans ve lisansüstü programlarda burslu öğrenci oranı (%).

PG.1.3.3. Öğretim üyesi sayısı. 

PG.1.4.1. Öğrencilerin faydalandığı sosyal alan oranı (m2).

PG.1.4.2. Yazılım güncelleme sayısı.

PG.1.4.3. Araştırma olanakları için öğrenci kullanımına (kampüs içi) sunulan bilgisayar sayısı.

PG.1.4.4. Öğrenci başına düşen kitap sayısı.

PG.1.4.5. Laboratuvar sayısı.

PG.1.1.1. Paydaşların katkılarıyla güncellenen program müfredatı sayısı.

PG.1.1.2. Dijital eğitim-öğretim uygulamaları sayısı (Web 2.0, KAÇD, Moodle, vb.).

PG.1.1.3. Akreditasyon süreci devam eden ve süreci tamamlamış olan program sayısı.

PG.1.1.4. Çift ana dal ve yan dal yapan öğrenci sayısı.

PG.1.1.5. Disiplinler arası ders sayısı.

PG.1.2.1. Eğitim süreçlerinde yeni teknolojilerin kullanılması amacıyla yapılan iyileştirme sayısı.

PG.1.2.2. Öğretimde yeni teknolojilerin kullanımına yönelik düzenlenen eğitim sayısı (eğiticinin eğitimi).

PG.1.2.3. Uygulamalı ders sayısı.

PG.1.2.4. Staj yapan öğrenci sayısı.

Amaç 1. Eğitim-öğretim

A.1. Güncel eğitim programlarının katkısıyla öğrenci merkezli bir anlayış benimseyerek; ön lisans, lisans ve lisansüstü düzeylerde eğitim-öğretim kalitesini sürekli iyileştirerek yaşam boyu 

öğrenen bireyler yetiştirmek ve onları hayata hazırlamak.

Amaç 2. Araştırma-Geliştirme

A.2. Üniversitenin farklı akademik alanlarında bölgesel, ulusal ve uluslararası gereksinimlere yönelik araştırmaların teşvik edilmesi, araştırma kültürünün kurum genelinde benimsenmesi ve 

yaygınlaşması için öğretim elemanlarını desteklemek ve uygun ortamı sağlamak.

Hedefler ve Performans Göstergeleri

Hedefler ve Performans Göstergeleri

Yüzde H G Puan Hedef T. Amaç T. Genel T.



25% 35 21 15

25% 43 31 18

25% 13 17 33

25% 1 2,4 60 126

50% 4 4 50

50% 11 12 55 105

15% 48 25 8

15% 56 30 8 94

60% 35 29 50

40% 87 106 49 98

35% 56748 52240 32

35% 30 400 467

30% 7 5 21 520 943

60% 25 2 5

40% 2 0 0 5

25% Belirsiz 3 25

25% Belirsiz 27 25

25% Belirsiz 0 0

25% Belirsiz 0 0 50

100% 22 14 64 64

50% 55 53 48

50% 1 1 50 98

PG.2.2.2. Bilimsel Araştırma Proje sayısı.

H.3.4. Uluslararası iş birliklerini geliştirecek anlaşmaların ve projelerin sayısını arttırmak.

H.2.2. Kurum içi ve kurum dışı (ulusal ve uluslararası) destekli AR-GE projelerinde yürütücü ve/veya katılımcı 

olarak yer almak.

PG.2.3.1. Üniversitenin SSCI, SCI, SCI- Expanded veya AHCI veri tabanları tarafından taranan uluslararası bilimsel 

dergilerdeki yayın sayısı.

PG.2.3.2.Üniversitenin SSCI, SCI, SCI- Expanded veya AHCI veri tabanları dışındaki uluslararası dergilerdeki yayın 

sayısı.

H.2.4. Üniversitenin ulusal ve uluslararası sıralama (ranking) ve değerlendirmelerindeki (rating) konumunu 

sürekli olarak yükseltmek.

H.2.5. Bilimsel üretimi sağlayabilmek için kütüphanedeki elektronik ve basılı materyal sayısını sürekli artırarak 

ileri bilgi teknolojilerinin kullanılmasına özen göstermek.

H.2.3. Ulusal ve uluslararası bilimsel yayın sayısını artırmak.

PG.2.1.4. AR-GE harcamaları (yıllık öğrenci gelirine oranı %).

PG.2.2.1.Ulusal / Uluslararası proje katılımcı ve/veya yürütücü sayısı.

PG.2.1.1. Ulusal ve uluslararası kongrelere katılan öğretim elemanı sayısı.

PG.2.1.2. Ulusal ve uluslararası düzeyde yapılan sempozyum, kongre, seminer gibi faaliyetlerin sayısı.

PG.2.1.3. Bilimsel araştırma teşviklerinden yararlanan öğretim elemanı sayısı.

H.3.1. Lisans ve lisansüstü programlarda öğrenim gören uluslararası tam zamanlı öğrenci sayısını artırmak.

H.3.2. ERASMUS+ kapsamında gelen-giden öğrenci ve öğretim elemanı sayısını arttırmak.

H.3.3. Nitelikli yabancı uyruklu öğretim elemanı sayısını artırmak.

PG.2.5.2. Süreli yayın sayısı.

PG.2.5.3. Veri tabanı sayısı.

PG.3.1.1. Uluslararası lisans ve lisansüstü öğrencisi sayısı.

PG.3.1.2. Uluslararası tanıtım amaçlı fuar ve organizasyonlara katılım sayısı.

PG.3.2.1. ERASMUS+ değişim programı kapsamında gelen öğrenci sayısı.

PG.2.3.3.Ulusal hakemli dergilerde yayımlanan makale sayısı.

PG.2.3.4. Ulusal ve uluslararası basılı kitap ve kitap bölümü sayısı.

PG.2.4.1. URAP Vakıf Üniversiteleri sıralaması.

PG.2.4.2. Webometrics sıralaması (TR).

PG.2.5.1. Süresiz yayın sayısı.

Amaç 3. Uluslararasılaşma

A.3. Uluslararasılaşma düzeyinin arttırılması ve sürdürülebilirliğinin sağlanması.

PG.3.4.2.Uluslararası iş birlikli /destekli geliştirilen proje sayısı (AB vb.).

Hedefler ve Performans Göstergeleri

50% 36

PG.3.2.2. ERASMUS+ değişim programı kapsamında giden öğrenci sayısı.

PG.3.2.2. ERASMUS+ değişim programı kapsamında gelen öğretim elemanı sayısı.

PG.3.2.4. ERASMUS+ değişim programı kapsamında giden öğretim elemanı sayısı.

PG.3.3.1. Yabancı uyruklu öğretim elemanı sayısı.

PG.3.4.1. Uluslararası iş birliği/protokol sayısı.

25% 25 27 27

37 51



50% 7 19 136

50% 35 43 61 197 414

50% 12 23 96

25% 1 11 275

25% 7 7 25 396

100% 21 26 124 124

100% 158 216 137 137

50% 5 5 50

50% 1 7 350 400 1057

40% 1 4 160

30% 4 0 0

30% 40 0 0 160

50% 76 79 52

50% 83 89,72 54 106

50% 13 0 0

50% 5 0 0 0

50% 12 3 13

50% 6 0 0 13 279 3134

H.5.4. Kalite güvence sisteminin üniversitenin tüm birimlerinde uygulanmasını sağlamak.

H.3.5.Uluslararası etkinlikleri desteklemek ve artırmak.

H.4.1. Sosyal sorumluluk bilincini üniversitenin tüm paydaşları arasında yaygınlaştırmak.

H.4.2. Sürekli gelişim faaliyet ve hizmetlerinin nicelik ve niteliğini arttırmak.

H.5.1.Yönetişim ve karar verme süreçlerinde arşivleme sistemini etkin bir şekilde kullanmak.

H.5.2. Üniversite içerisinde personel memnuniyetinin arttırılması.

H.5.3.Tüm paydaşları karar verme süreçlerine sistematik bir biçimde dahil etmek.

H.4.3. Üniversite tarafından düzenlenen (bölgesel ve ulusal) sanat, kültür ve diğer etkinliklerin sayısını 

arttırmak.

H.4.4. Özel kesimde ve kamu kesiminde yer alan kuruluşlarla iş birliği yaparak toplumun gereksinimlerine yanıt 

vermek.

PG.5.3.1. Paydaşların karar verme sürecine katılım araçları sayısı (anket, görüşme vb.).

PG.5.3.2. Paydaş geri bildirimleri doğrultusunda yapılan düzenleme çeşidi.

PG.5.4.1. Kalite komisyonu toplantı sayısı.

PG.5.4.2. İç eylem planı rapor sayısı.

A.4. Sosyal, kültürel ve ekonomik alanlarda toplumun çeşitli kurumlarıyla iş birliği içinde olarak üniversitenin topluma katkı sağlama amacıyla yürüttüğü bölgesel ve ulusal çalışmalarla 

toplumun ve kurumun bağlarını güçlendirmek. 

PG.5.1.1. ABYS'nin kurulumu ve güncelleme sayısı.

PG.5.1.2. Arşivleme sistemi ile ilgili verilen eğitim modülü sayısı.

PG.5.1.3. Arşivleme sistemi ile ilgili eğitim alan akademik ve idari personel sayısı.

PG.5.2.1. Akademik personel memnuniyet oranı.

PG.5.2.2. İdari personel memnuniyet oranı.

PG.4.1.3. Sosyal sorumlulukla ilgili yürütülen bilimsel araştırmalar.

PG.4.2.1. Sürekli Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi’nin verdiği eğitim sayısı.

PG.4.3.1. Öğrenci toplulukları faaliyeti sayısı.

PG.4.4.1. Üniversite; STK, kurum ve kuruluş iş birliğiyle yapılan proje/faaliyet sayısı.

PG.4.4.2. Üniversite; STK, kurum ve kuruluşlar arasında imzalanan protokol sayısı.

PG.3.5.1. Düzenlenen uluslararası etkinlik sayısı (seminer, çalıştay, konferans, panel sayısı).

PG.3.5.2. Katılınan uluslararası etkinlik sayısı (seminer, çalıştay, konferans, panel sayısı).

Amaç 5. Yönetişim 

A.5. Yönetişim süreçlerinin paydaş katılımıyla birlikte geliştirilmesi ve yaygınlaştırılması ile kalite yönetim sistemlerinin tüm birimlerde uygulanmasını sağlamak. 

Hedefler ve Performans Göstergeleri

Hedefler ve Performans Göstergeleri

PG.4.1.1. Öğrenci kulüpleri tarafından yürütülen sosyal sorumluluk proje sayısı.

PG.4.1.2. ÇAĞ SOSAM tarafından yürütülen proje sayısı.

Amaç 4. Toplumsal Katkı


