Cag Universitesi 2023 Yili Stratejik
Plan Izleme Raporu

1. Giris

Cag Universitesi, stratejik plan cercevesinde kaliteyi 6n planda tutan bir yénetim anlayisiyla
egitim-6gretim, arastirma ve topluma hizmet alanlarinda gelisimi hedeflemektedir. Bu
dogrultuda hazirlanan 2023 yili stratejik plan izleme raporu, performans gostergeleri temel
alinarak yiriitillen faaliyetlerin 6l¢iilmesini ve degerlendirilmesini kapsamaktadir.
Rapor, yil boyunca belirlenen hedeflerle gerceklesmelerin karsilastirilmasini ve stirekli

iyilestirme kapsaminda yapilmasi gerekenleri belirlemeyi amaglamaktadir.

2. Performans Gostergeleri ve Degerlendirmeleri

Gosterge Hedeflenen Gergeklesen Gg:?nlil;;)?e Degerlendirme
PG.1.1.1:
Paydaslarin
Katkilariyla 57 57 100.0 Tam olarak
giincellenen gerceklestirilmistir.
miifredat sayisi
PG.1.1.2:
Ogrencilerin kayith Kismen
olduklar 75 74.3 99.07 .
programdan gerceklestirilmistir.
memnuniyet orani
PG.1.1.3: - .
Disiplinler arasi 20 89 445.0 Hedeflnvuzermde
ders saysi basari saglanmistir.
PG.1.1.4: Uzaktan 250 223 892 Klsrrlleln o
ders sayis1 gerceklestirilmistir.
PG.1.1.5: Uzaktan Kismen
derslerde 6grenci 70 66.6 95.14 .
memnuniyeti oran gerceklestirilmistir.
PG.1.1.6:
Ogrencilerin aktif
6_gren“melerini 3 92 1150.0 Hedefinvﬁzerinde
miimkiin kilacak basari saglanmistir.
uygulamali ders
sayisl
PG.1.1.7: Staj yapan 550 350 63.64 Kismen
6grenci sayisi gerceklestirilmistir.
PG.1.1.8:

Surdiriilebilir Tam olarak
Kalkinma Amaglari 54 54 100.0 e
kapsamidaki ders gerceklestirilmistir.

sayisl




PG.1.2.1: On lisans,
lisans ve lisansiisti

programlarda 85 59.2 69.65 Klsrr.)e.n -
burslu égrenci gerceklestirilmistir.
orani (%)
PG.1.2.2: Ogretim Hedefin tizerinde
elemani sayisi 120 152 126.67 basari saglanmistir.
PG.1.2.3: Egiticinin
egitimi Kismen
kapsaminda 10 5 50.0 L
yapilan etkinlik gerceklestirilmistir.
sayisli
PG.1.3.1: Kismen
Erisilebilir engelsiz 5 3 60.0 L
bina sayisi gerceklestirilmistir.
PG.1.3.2: Engelsiz
yasama uygun hale 5 2 40.0 Hedefin altinda
getirilen egitim ’ kalinmistir.
araclari sayisi
PG.1.3.3.: Ogrenci
danismanhigi Hedefin iizerinde
hizmetinden 80 80.4 1005 basari saglanmistir.
memnuniyet orani
PG.1.3.4: Psikolojik
danismanhk Kismen
hizmetinden 5 3 60.0 L
faydalanan dgrenci gerceklestirilmistir.
sayisl
PG.1.3.5: Ogrenci
kariyer S
danismanhigindan 500 750 150.0 Hedeflnvuzerlnde
faydalanan égrenci basari saglanmistir.
sayisl
PG.1.3.6: Kariyer
gelistirme ile ilgili Hedefin altinda
diizenlenen 50 24 48.0 kalinmistir.
etkinlik sayisi
PG.1.4.1:
Ogrencilerin Kismen
faydalandigi sosyal 55304 49035 88.66 gerceklestirilmistir.
alan oram (m2)
PG.1.4.2: Arastirma
olanaklar i¢in
d6grenci .
kullanimina 1100 440 40.0 Hedefin altinda
(kampis ici) kalinmustir.
sunulan bilgisayar
sayisl
PG.1.4.3: Ogrenci Kismen
basina diisen Kitap 18 15.6 86.67 .
say1si gerceklestirilmistir.
PG.1.4.4: N .
Laboratuvar ve 15 18 120.0 Hedefin tzerinde

atolye sayisi

basari saglanmistir.




PG.2.1.1: Ulusal ve
uluslararasi
kongrelere katilan
dgretim elemani
sayisl

40

30

75.0

Kismen
gerceklestirilmistir.

PG.2.1.2: Birimler
tarafindan
diizenlenen
ulusal/uluslararasi
diizeyde yapilan
sempozyum,
kongre, seminer
gibi faaliyetlerin
sayisl

60

12

20.0

Hedefin altinda
kalinmistir.

PG.2.1.3: Bilimsel
arastirma
tesviklerinden
yararlanan 6gretim
elemani sayisi
(Kurum igi ve dis1
destekli)

35

30

85.71

Kismen
gerceklestirilmistir.

PG.2.1.4: Bilimsel
Arastirma Proje
sayisl

13

34

261.54

Hedefin lizerinde
basari saglanmistir.

PG.2.1.5:
Ulusal/Uluslararasi
proje katilimci
ve/veya yuriitiicii
sayislL (AB,
TUBITAK vb.)

13

216.67

Hedefin lizerinde
basari saglanmistir.

PG.2.1.6: AR-GE
harcamalar (yillik
ogrenci gelirine
orani)

1.1

1.1

100.0

Tam olarak
gerceklestirilmistir.

PG.2.2.1:
Universitenin SSCI,
SCI, SCI- Expanded

veya AHCI veri
tabanlari
tarafindan taranan
uluslararasi
bilimsel
dergilerdeki yayin
sayisl

39

11

28.21

Hedefin altinda
kalinmistir.

PG.2.2.2:
Universitenin SSCI,
SCI, SCI- Expanded

veya AHCI veri
tabanlari disindaki
uluslararasi
dergilerdeki ve
ulusal hakemli
dergilerde
yayimlanan makale

29

48

165.52

Hedefin lizerinde
basari saglanmistir.




sayisl

PG.2.2.3: Ulusal ve
uluslararasi basi

Hedefin tizerinde

Kitap ve Kitap 39 47 12051 basar1 saglanmistir.
bé6liimii sayisi
PG'Z-'Z."L: UI.{AP . Hedefin lizerinde
Vakif Universiteleri 32 141 440.62 b 5]
siralamasi asari saglanmistir.
PG.2.2.5: - .
Webometrics 83 359 432.53 bHedeflnvuzermde
siralamasi (TR) asari saglanmistir.
PG.2.2.6: CWUR
(Center for World Hedefin iizerinde
g;;;g:ég >0 >2 104.0 basari saglanmistir.
Siralamasi
PG.2.2.7:

THE(Times Higher Reporter Reporter nan Hedefin lizerinde
Education) p p basar1 saglanmistir.
Siralamasi

PG.2.2.8: WUR

(World University Reporter Reporter nan Hedefin iizerinde
Rankings) p p basar1 saglanmistir.
Siralamasi

PG.2.3.1: Siiresiz Hedefin iizerinde

yay1n sayisi (basili 66748 865237 1296.27 b 51

ve e-yayin) asari saglanmistir.
PG.2.3.2: Siireli Hedefin lizerinde
yayin sayisi (basili 40 44031 110077.5 b 51
ve e-yayin) asari saglanmistir.
PG.2.3.3: Veri Hedefin iizerinde
tabani sayisi 1 14 127.27 basari saglanmistir.
PG.2.3.4:
Kiitiiphaneden Hedefin iizerinde
faydalanan Kisi 3000 5643 188.1 basar1 saglanmustir.
sayisl
PG.3.1.1: Yabana
uyruklu lisans ve Hedefin altinda
lisansiistii 31 1 3.23 kalinmistir.
dgrencisi sayisi
PG.3.1.2: Yabancl .
uyruklu 6gretim 24 7 29.17 Hedefin altinda
elemani sayisi kalinmigtir.
PG.3.1.3:
Uluslararasi
tanitim amach fuar 4 0 0.0 Hicbir faaliyet
ve ' gerceklestirilmemistir.
organizasyonlara
katilim sayis1
PG.3.1.4:
Diizenlenen .
uluslararasi 9 3 33.33 Hedefin altinda
etkinlik sayisi1 kalinmugtir.

(seminer, calistay,




konferans, panel
gibi)

PG.3.2.1:
ERASMUS+ degisim
programi
kapsaminda gelen
dégrenci sayisi

10

60.0

Kismen
gerceklestirilmistir.

PG.3.2.2:
ERASMUS+ degisim
programi
kapsaminda giden
d6grenci sayisi

54

27

50.0

Kismen
gerceklestirilmistir.

PG.3.2.3:
ERASMUS+ degisim
programi
kapsaminda gelen
ogretim elemani
sayisl

0.0

Hicbir faaliyet
gerceklestirilmemistir.

PG.3.2.4:
ERASMUS+ degisim
programi
kapsaminda giden
ogretim elemani
sayisl

12

11

91.67

Kismen
gerceklestirilmistir.

PG.3.3.1: Erasmus +
dahil Uluslararasi
is birligi/protokol

sayisl

53

59

111.32

Hedefin Gizerinde
basari saglanmistir.

PG.3.3.2:
Uluslararasi
fonlara dayalh
proje sayisi (K2,
K107 ve AB)

500.0

Hedefin lizerinde
basari saglanmistir.

PG.4.1.1: Ogrenci
kuliipleri
tarafindan
yiriitiilen sosyal
sorumluluk proje
sayisl

18

0.0

Hicbir faaliyet
gerceklestirilmemistir.

PG.4.1.2: CAG
SOSAM tarafindan
yiiriitiilen proje
sayisl

17

850.0

Hedefin Gizerinde
basari saglanmistir.

PG.4.1.3: Sosyal
sorumlulukla ilgili
yiriitiillen bilimsel

arastirmalar

44

550.0

Hedefin lizerinde
basari saglanmistir.

PG.4.1.4: Siirekli
Egitim Uygulama
ve Arastirma
Merkezi'nin verdigi
egitim sayis1

25

71

284.0

Hedefin iizerinde
basari saglanmistir.

PG.4.2.1:
Universitenin

800

747

93.38

Hedefin iizerinde
basari saglanmistir.




Greenmetric

indeksindeki
siralamasi
PG.4.2.2:
Siirdiiriilebilir o
Kalkinma Amaglari 40 41 102.5 Hedeflnvuzerlnde
dogrultusunda basari saglanmistir.
yapilan proje sayisi
PG.4.2.3:
Siirdiiriilebilir
Kalkinma Amacglar
dogrultusunda Hedefin iizerinde
yapilan etkinlik 25 35 140.0 basari saglanmistir.
sayisl (6grenci
Kuliip etkinlikleri
dahil)
PG.4.2.4: Kampiis
icindekKi yesil alan 50 50 100.0 Tam olla.rak. ,
orani gerceklestirilmistir.
PG.4.3.1:
Universite; STK,
kurum ve kurulus v v 100.0 Tam olarak
is birligiyle yapilan ) gerceklestirilmistir.
proje/faaliyet
sayisl1
PG.4.3.2:
Universite; STK,
kurum ve Ly .
kuruluslar 2 0 0.0 Hicbir faaliyet
arasimnda ' gerceklestirilmemistir.
imzalanan
protokol sayisi
PG.5.1.1: Akademik Kismen
personel 82 72 87.8 .
memnuniyet orani gerceklestirilmistir.
PG.5.1.2: idari Kismen
personel 87 82 94.25 .
memnuniyet orani gerceklestirilmistir.
PG.5.1.3: Ogrenci Kismen
genel memnuniyet 70 69 98.57 .
orani gerceklestirilmistir.
PG.5.1.4: Mezun Hedefin iizerinde
memnuniyet orani 75 7.7 1036 basari saglanmistir.
PG.5.2.1: Kalite Tam olarak
komisyonu toplanti 12 12 100.0 el
sayisi gerceklestirilmistir.
PG.5.2.2: Kalite - .
Koordinatorliigii 12 15 125.0 Hedefin izerinde
toplanti sayisi basari saglanmistir.
PG.5.2.3: I¢
degerlendirme 15 15 100.0 Tam olla.rak' .
rapor sayisi gerceklestirilmistir.
PG.5.2.4: Kalite 15 15 100.0 Tam olarak

kiiltiiriinii yaymak

gerceklestirilmistir.




amaciyla yapilan
etkinlik sayisi
(toplanti, calistay
gibi)

PG.5.2.5: i¢ ve dig
paydaslarla kalite

siiregleri ile ilgili 5 5 100.0 Tam olla.rak. .
yapilan gerceklestirilmistir.

degerlendirme ve
toplant1 sayisi

PG.5.3.1: Mezun

Bilgi Sis"tf:mim_e 500 215 215 Hedefin altinda
kayith é68renci kalinmistir.

sayisl

PG.5.3.2:
Mezunlarla birlikte 1 1 100.0 Tam olarak
yapilan etkinlik ' gerceklestirilmistir.

sayis1

3. Degerlendirme
Egitim Ogretim

Universitemiz, bu yil stratejik plan kurgusunda degisiklik ve sadelestirmeye gitmistir.
Egitim- 6gretim, arastirma- gelistirme ve uluslararasilasmanin her birisi 500+500+500 tam
puandan 400+300+300 puana gore kurgulanmistir. Biitiin plan 2,300 tam puandan 1,600
puana gerilemistir.

Genel olarak egitim-o6gretim bashg altindaki hedeflere ulasilmistir. Bu tablo
degerlendirilirken, 6 Subat tarihli ve Kahramanmaras merkezli depremlerin
Universitemizin 6gretim ve idari kadrosu ile dégrencilerimizi ve ailelerini etkiledikleri ve
2023 egitim- 6gretim donemi bahar yariyilinda uzaktan 68retimle gectigi de g6z 6niinde
bulundurulmalidir. Konulan hedefleri gecen faaliyet sayisi, geride kalinan faaliyetlerden
daha fazladir. Staj yapan 6grenci sayisinin hedefin gerisinde kalmasi deprem ile iliskilidir.

Basili kitap dikkate alindiginda, konulan hedefin gerisinde kalinmakla birlikte, e- kitap ile
bu hedef asilmaktadir. Ancak, 6grenci kullanimina sunulan bilgisayar sayisinin hedefin
gerisinde kalmasi incelenmesi gereken bir konudur.

Arastirma Gelistirme

6 Subat tarihli ve Kahramanmaras merkezli depremin etkileri, arastirma- gelistirme
faaliyetlerinde de goriilebilmektedir. Universite, ogrencileri ve &gretim iiyelerinin
Universite ortaminda bir araya gelmeleri Giiz 2023 yariyilinda olabilmistir. Kongrelere
katilim ve diizenlenen bilimsel toplanti sayilarinda, hedefin gerisinde kalinmasi bu agidan
degerlendirilmelidir. Ancak bilimsel arastirma projeleri dikkate alindiginda, katilimin
elektronik olarak da gerceklesebilmesi nedeni ile, konulan hedefler gecilmistir. Universite
siralamalarinda en 6nde gelen ve agirligi yiiksek kistas olan SSCI, SCI, SCI-Expanded veya




AHCI veri tabanlarindaki makaleler konusunda hedefin gerisinde kalinmasinin nedenlerini
ve ¢oziim Onerilerini ortaya koyacak bir “eylem planmi” hazirlanmalidir. Bu veri tabanlari
disindaki yayinlarda hedefler asilmis olmakla birlikte, daha yiiksek yayin sayilarina
ulasilabilmesi, “eylem plani” iginde yer almalidir.

Universite, siralamalarda da hedeflerine ulasamamustir. Siireli ve siiresiz yayinlarin e- kitap
ve e-dergi ile gliclendirilmesi, hedeflerin asilmasini saglamistir. Kiitiiphane kullanim sayisi,
sadece Giiz 2023 yariyilin1 kapsamaktadir, dolayisi ile biitiin y1l bazinda 100 bin kullanim
beklenebilir. Bir yariyillik kullanim oldugu i¢in, bu yila mahsus olmak {izere tam puan
verilmistir.

Uluslararasilasma

Uluslararasilasma konusunda hedeflere genellikle ulasilamamistir. Bunu sadece depreme
baglamak dogru degildir. Yabanci uyruklu o6grenci ve akademisyen ile Erasmus +
hareketliligini ve uluslararasi proje isbirliklerini yeniden diisiinmek gerekmektedir.

Toplumsal Katki

Toplumsal katki konusunda, Universite yeni bir strateji benimsenmis, SOSAM eli ile yapilan
proje sayisi arttirilmistir. Bu projelerde, Universitenin benimsedigi siirdiiriilebilir kalkinma
amaglarinin oncelikli ele alinmasi konusu da genel olarak benimsenmistir. PG 4.2.1- PG.
4.2.4 arasinda faaliyetler yeni olmakla birlikte bir gelisme olmamistir.

Yonetisim

Yonetisim konusundaki hedeflere genel olarak ulasimistir. Akademik personel, idari
personel ve 6grenci memnuniyet oranlar1 tatminkar goriilmekte iken kalite konusunda
yapilan komisyon ve koordinatorliik ¢alismalari, depreme karsilik elektronik olarak devem
ettirilebilmistir. Mezun bilgi sistemine kayitli mezun sayisinin arttirilmasi i¢in ayri1 bir caba
gerekmektedir.

Genel Degerlendirme

Genel: 06 Subat tarihli ve Kahramanmaras merkezli depremlerin Universitemiz akademik
ve idari personeli ile O6grenci ve aileleri {lizerinde yarattii olumsuz etkilerin,
Universitemizin tiim faaliyetlerini etkilememis olmasim diisiinmemek gerekir. Bahar 2023
yariyih elektronik ders ortami ile gegmek durumunda kalinmistir. Ancak, Universitemiz, bu
yil stratejik plan kurgusunda degisiklik ve sadelestirmeye gitmistir. Egitim-6gretim,
arastirma- gelistirme ve uluslararasilasmanin her birisi 500+500+500 tam puandan
400+300+300 puana gore kurgulanmistir. Biitiin plan 2,300 tam puandan 1,600 puana
gerilemistir. Akademik personel idari personel ve 0grenci memnuniyetleri yeniden
diizenlenmis, liniversite siralamalari, sosyal sorumlulukla ilgili yeni maddelerle kalite
yoniinde yapilan faaliyetler 6n plana gelmistir.



2023 yihi performans gostergeleri incelendiginde, bir¢ok alanda hedeflerin basariyla
gerceklestirildigi ya da asildigi gozlemlenmistir. Ozellikle egitim programlarinin
gilincellenmesi, disiplinler aras1 derslerin artirilmasi, 6gretim eleman1 kadrosunun
giiclendirilmesi ve siirdiiriilebilirlik odakli faaliyetlerde yiiksek gerceklesmeler
kaydedilmistir.

Bununla birlikte, baz1 gostergelerde kismi basar1 saglandigi, bazi gostergelerde ise
hedeflerin altinda kalindig1 goriilmiistiir. Bu durum esasen deprem kaynakli olup, hem
uygulamalarin izlenmesinde hem de hedeflerin belirlenmesinde daha dikkatli ve veri
temelli yaklasimlar gerektigini ortaya koymaktadir.

Genel olarak, 2023 yii Cag Universitesi'nin stratejik hedeflerine ulasma konusundaki
kararhiligin1 gdéstermekte olup, kalite yonetim sistemi icerisinde strekli iyilestirme
anlayisinin giiclendigi bir yi1l1 temsil etmektedir.



