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	Yönetim Ekonomisi, mikro iktisat teorisinin “firma teorisi” kısmının üzerine kurulmuştur. Mikro iktisat teorisi zaman içinde önemli değişiklikler göstermiştir: Tam rekabet piyasasından eksik rekabet piyasasına, teknolojinin gelişmesinin üretim süreçlerinde yarattığı hız ve değişim, firmalar arası rekabetin yerel ve ülke çapından küresel  boyuta taşınması, çok uluslu şirketlerin bütün dünyada yaygınlaşması, karar alma süreçlerine daha çok matematiksel ve ekonometrik yöntemin girmesi, risk ve belirsizliklerin artması ve ölçülebilirliği konusundaki çabalar,  “büyük veri analiz” teknikleri ve nihayet son yıllarda gündeme gelen dijitalleşme, iklim değişikliği ve  çevre sorunlarının  firma yönetimi ve karar alma sürecinde etkili olması. 
Buna karşılık temel mikro iktisadi kavramlar; arz ve talep, esneklikler, kısa ve uzun dönem kavramı, kaynak dağılımında değişmeler, ölçek ekonomisi ve fiyatlama, yöneticiler için hala önemli konulardır. Böylece bu ders süresince firma teorisinin zaman içindeki gelişiminin yanında yeni gelişmeler de yer alacaktır. Yüksek lisans öğrencilerimizin, iş yaşamında karşılaşacakları gerçek sorunların çözümünde kullanacakları mikro iktisadi araçları kullanma becerileri kazandırılmaya çalışılacaktır. Sadece özel kesim değil, kamu kesiminde çalışacak mezunlar da aradıklarını bulabileceklerdir. İktisadi geçmişleri farklılıklar gösteren öğrenciler için bu ders gerekli konuları kapsayacak şekilde düzenlenmiştir. Firma bir organizasyon olarak düşünüldüğünde, çalışanların, firmanın ortak amaçlarına yönelik olarak çalışacakları düşünülmelidir. Buradaki organizasyon içindeki davranışlar başka desrlerin konusudur, burada, firmanın (organizasyonun) iktisadi bilgileri verilecektir.  
  

	Learning Outcomes of the Course
	
	
	İlişkiler

	
	
	
	Prog. Çıktısı
	Net Etki

	
	1
	Bu dersi tamamladıktan sonra yüksek lisan öğrencilerimiz; firma teorisinin geleneksel ve yeni konuları hakkında yeterli bilgiye sahip olacakları, tanımlar ve konular arasında yeterli ilişki kurabilecekleri, öğrendiklerini günlük yaşamda karşılaştıkları konulara uygulayabilecek kapasiteye ulaşacakları varsayılmaktadır.
	4
	4


	
	2
	Öğrencilerimizin fiyat sistemi, piyasa yapısı ve böylece üretim faktörlerinin etkin olarak tahsisi ve verimli kullanılması konularının önemini anlayacakları varsayılmaktadır.
	3
	5

	
	3
	Talep ve arzla ilgili olarak veri analizi konularını öğrenecekleri varsayılmaktadır.
	3,4
	5,4

	
	4
	Maliyetlerin firma açısından önemi ve maliyetin düşürülmesi konusunda farkındalık kazanacakları ve bunu etkinlik ve verimlilikle bağdaştıracakları varsayılmaktadır.
	3,4
	5,4

	
	5
	Firmalar açısından önem kazanmaya başlayan dijitalleşme, çevre ve iklim değişikliği gibi konuların önemi ve bunların özel firma ya da kamu kurumlarındaki karar alma süreçlerine, maliyet ve fiyatlamaya etkileri konusunda bilgilenecekleri varsayılmaktadır. 
	3
	5

	
	6
	Beşinci maddedeki konularda politika geliştirme becerisi kazanacakları varsayılmaktadır. 
	4
	4

	
	7
	Sonuçta; öğrencilerimizin firma teorisi ile diğer ders konuları arasında ilişki kurma becerisi kazanacakları varsayılmaktadır.
	4
	4

	Dersin Tanımı: Bu ders, yüksek lisans öğrencilerine firma teorisinin temellerini verecek şekilde düzenlenmiştir. Özel ya da kamu sektöründe çalışacak mezunlarımızın iş yaşamında her gün karşılaşacakları arz- talep, fiyat belirlenmesi ve maliyetler, denge, esneklikler, piyasa yapıları ve küresel anlamda meydana gelen değişimlerin (dijitalleşme, iklim değişikliği, büyük veri analizi gibi) ele alındığı bir ders olacaktır.

	Ders İçeriği: (Haftalık Ders Planı)

	Hafta
	                                                      Konu
	Hazırlık
	Yöntem

	1
	Yönetim Ekonomisinin konuları, firma ve firmanın amaçları
	Kitap
	Ders

	2
	Arz ve talep 
	Kitap
	Ders

	3
	Esneklikler ve talep tahmini yapma teknikleri
	Kitap
	Ders

	4
	 Üretim teorisi
	Kitap
	Ders

	5
	Maliyetler
	Kitap
	Ders

	6
	Üretim ve maliyet fonksiyonlarının tahmini
	Kitap
	Ders

	7
	Fiyatlama: Tam rekabet ve monopol piyasaları
	Kitap
	Ders

	8
	Fiyatlama: Oligopol ve monopolcu rekabet piyasaları 
	Kitap
	Ders

	9
	Bütçeleme üzerine 
	Kitap
	Ders

	10
	Risk ve belirsizlikler üzerine
	Kitap
	Ders

	11
	Firma teorisinde yeni gelişmeler
	Kitap
	Ders

	12
	Dijitalleşmenin firma kararlarına etkisi 
	Kitap
	Ders

	13
	Çevre sorunları ve iklim değişikliğinin firma kararlarına etkisi-1
	Kitap
	Ders

	14
	Çevre sorunları ve iklim değişikliğinin firma kararlarına etkisi-2
	Kitap
	Ders

	REFERENCES

	Kitap
	Bu derste İngilizce kitap takip etmek isteyen öğrenciler “Managerial Economics” başlığındaki kitapları takip edebilir. Bu kitaplarda, yukarıda verilen haftalık ders programındaki konu sırasına dikkat etmeleri gerekir.
Türkçe kaynak olarak; “Yönetim Ekonomisi”, Prof. Dr. İ. Özer ERTUNA, Okan Üniversitesi Yayını, 11, İstanbul, 2017, tavsiye edilmektedir.

	DEĞERLENDİRME YÖNTEMİ

	Ders, Ödev
	Sayı
	Etkisi
	Notlar

	Ödev (Yarıyıl sınavına kadar)
	5
	100 puan
	

	Ödev (Yarıyıl sınavı sonrası)

 
	5


	100 puan


	

	PUANLAMA SİSTEMİ

Ödev ve problem çözümleri haftalık olarak verilecek ve toplam puanın yüzde 40’ını oluşturacaktır. Evde ve 24 saat olarak verilecek yarıyıl sınavı ve yarıyıl sonu sınavı da diğer yüzde 60’ı oluşturacaktır.
Bilimsel ve Profesyonel Etik Kuralları Hatırlatması
Öğrenciler, Üniversite  tarafından belirlenmiş etik kurallara uymak durumundadırlar. Öğrencilikle bağdaşmayan hareket ve eylemlerde bulunmayacakları beklenmektedir. Akademik yaşam; samimiyet, doğru davranış ve sorumlu davranışı gerektirir. Çağ Üniversitesi öğrencilerinin, Üniversitenin kurallarını bildikleri,  web sayfasında yer alan Üniversitenin misyon, vizyon ve değerlerini inceleyerek içselleştirmeleri beklenmektedir.
“Strive not to be a success, but  rather to be of value”. - Albert Einstein

Hepinize sağlıklı ve başarılı bir dönem dileklerimle…
AKTS TABLOSU

	İçerik
	Sayı
	Saat
	Toplam

	Sınıfta Ders Saati 
	14
	3
	42

	Sınıf Dışında Çalışma Süresi(Ödev, proje)
	14
	11
	                  154

	
	
	
	

	
	
	
	

	Toplam
Toplam / 28
AKTS Kredisi
	196

	
	196/28=7

	
	7


