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DERS iZLENCESI
iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi

Uluslararasi igletme Yonetimi

Dersin Kodu Dersin Adi Kredisi AKTS Degeri
FLE-104 Mesleki ingilizce I 2-2-4 6

On kogfjl Yok

Dersler:

Dersin Dili: ingilizce Ders isleme Tarzi: Yuz yize

Dersin Tirl | 5 11/1. Yil/Bahar Dénemi

ve Diizeyi:

Dersin Ogretim Uyesinin Unvani, Adi ve Soyadi Ders Saati Goriisme Saatleri iletisim
Cuma
o 10.15-
Dr. Ogr. Uyesi Tolga CAY 11.45 Pzt. 13.00-15.00 tolgacay@cag.edu.tr

13.25-
14.55

Dersin

Koordinatérii: Dr. Ogr. Uyesi Tolga CAY

Dersin Amaci

lligkiler
Bu dersi basariyla tamamlayan 6grenci; Program
Net Katki
_ Ciktilar
§ 1 is ingilizcesini gesitli profesyonel baglamlarda uygulayabilir 1 5
X
g" 2 Gergek metinlerde ve ses kayitlarinda is dili yapilarini tanimlayabilir 1 5
g 3 Resmi is ingilizcesi yapilari ile resmi olmayan genel ingilizce 1 4
o yapilari kargilastirabilir
b2 Uygun is ingilizcesi yapilari ve kelime dagarcigini kullanarak
O 4 e o L - 1,5 54
c ‘gartlsmalarda gOrus ve duslncelerini ifade edebilirler
0 5 Is telefon goérismeleri, miizakereler, toplantilar ve sunumlar 1 5
a yapabilirler
6 Cikarim makalelerden, ses metinlerinden ve tartismalardan anlam 5 4
cikarabilirler
is durumlarini degerlendirebilir, sorunlari belirleyebilir ve ¢ézimler
7 B s 1,5 4,4
Onerebilirler
8 Onemli bilgileri dinleyip ve etkili notlar alabilirler 1 5
Profesyonel iletisim ortamlarinda ingilizceyi kullanirken 6zgiiven
9 gelistirir ve is ortamindaki kiilturel gesitlilige karsi olumlu tutum 1 5
sergiler
10 Takim galismasi, miizakere ve sunum gibi gorevlerde isbirligine 6 5

aclk, saygill ve sorumluluk sahibi bir yaklagim sergiler

Bu ders, is diinyasini sinifa entegre etmek igin tasarlanmistir. Dinleme, okuma, yazma, konusma ve
dil bilgisi aktivitelerini birlestirerek genis bir yelpazede 6grenme firsatlari sunar. Ders kitabinin
igerikleri aracihgiyla égrenciler, gesitli is ile ilgili konulardaki bilgilerini genisletecek ve ingilizceyi
profesyonel amaglar icin kullanma konusunda kendilerine olan glivenlerini artiracaklardir.

Dersin igerigi:

Ders igerikleri: (Haftalik Ders Plani)

Hafta Konu Hazirhik Ogretim Yéntem ve Teknikleri

Yoénlendirilmis tartisma, rol yapma,
kelime bilgisi egzersizleri
Tumevarimci 6gretim, ikili calisma,
yansitici 6grenme

1 Being Heard: Attitudes to meetings Ch. 13

2 Being Heard: Attitudes to meetings Ch. 13
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Karsilastirmali analiz, gérev tabanl
3 Snail Mail: Different types of communication Ch. 14 ogrenme, gozlem teknigi, Griin
tabanli yazma gorevi
Problem tabanl 6grenme, vaka
4 Solving Problems: Solutions to problems Ch. 15 incelemesi, karar verme gorevleri,
grup c¢alismasi, dinleme pratigi
Problem tabanl 6grenme, vaka
5 Solving Problems: Solutions to problems Ch. 15 incelemesi, karar verme gorevleri,
grup g¢alismasi, dinleme pratigi
Rol yapma, durumsal diyalog
alistirmalari, menu tabanh gorevler,
6 Eating out Ch. 17 islevsel dil alistirmalari, dilbilgisi
alistirmalari, kelime dagarcigi
gelistirme
Rol yapma, durumsal diyalog
alistirmalari, menul tabanl gorevler,
7 Eating out Ch. 17 islevsel dil aligtirmalari, dilbilgisi
alistirmalari, kelime dagarcigi
gelistirme

8 Ara Sinav

9 Ara Sinav

Ana fikri ve ayrintiyi dinleme,
islevsel dil odakh yaklasim,
timevarimsal dilbilgisi 6gretimi, rol
yapma, tartisma
Grup galismasi, rol yapma
muzakereleri, kelime bilgisi pratigi
Rol yapma, mizakere dili
gergeveleri, vaka incelemesi
Ch. 19 analizi, karar verme gorevleri, grup
sunumlari, geri bildirim, takim
etkinlikleri
Rol yapma, muzakere dili
cerceveleri, vaka incelemesi

10 Telecommunications Ch. 18

11 Telecommunications Ch. 18

Negotiating: Techniques for successful

12 negotiations

Negotiating: Techniques for successful

13 e Ch. 19 analizi, karar verme gorevleri, grup
negotiations AN
sunumlari, geri bildirim, takim
etkinlikleri
Karsilastirmali rol yapma, yansitici
14 Assertiveness Ch. 20 6grenme, séylem analizi, cimle
dénustirme gorevleri
Revision and Practical Tasks: Practice Rol yapma, vaka analizi, akran
15 : : Ch. 13-20 o . :
scenarios and feedback sessions degerlendirmesi
Final Revision and Feedback: Preparation for Taif'm gal|.§mas_|, akra_n
16 ' None degerlendirmesi, son inceleme
final assessments etkinlikleri

17 Final Sinavi
18 Final Sinavi

Ders igin Kaynaklar

Powell, M. (2014). In company 3.0 Intermediate B1: Business English course
book. Macmillan Education. ISBN 978-0-45520-7.

Sweeney, S. (2003). English for business communication (2nd ed.). Cambridge
University Press. ISBN 9780521754491.

Dersin Olgme ve Degerlendirmesi

Ders Kitabi:

Onerilen Kaynaklar:

Etkinlikler Sayi Katki Notlar
Ara Sinav 1 %35 1-7 haftalardaki icerikleri kapsar
Proje 0

Odev 1 %15
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Sunum 0
Portfolyo 0
Final 1 %50 Tum haftalardaki icerikleri kapsar
AKTS Tablosu
igerik Sayi Saat Toplam
Ders siiresi 14 4 56
Sinif Dis1 Calisma 14 4 56
Odevler 1 15 15
Sunum
Proje
ﬁ;azﬁlllg?)v (Ara Sinav Suresi + Ara Sinav 1 25 o5
Elg;lrﬁé?)aw (Final Sinavi Suresi + Final Sinavi 1 40 40
Toplam: 192
Toplam / 30: 192/30=6,40
AKTS Kredisi: 6
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Gecmis Donem Basarilan
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