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Ders saatleri                                        Görüşme saati                    İletişim 

Dersin Koordinatörü Prof. Dr. Murat KOÇ                           

 

   Cumartesi 

  09.30-12.30 

Çarşamba                           muratkoc@cag.edu.tr                  

15.00-16.00                                      

Diğer Öğretim 

Elemanları 

Dr. Öğr. Üyesi Yonca Bir                                              yoncabir@cag.edu.tr  

Dersin Amacı Çağdaş örgütlerdeki yapıyı anlama, çalışanları yönetmek için gerekli bilgi ve becerileri sağlamayı 

amaçlamaktadır. 
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Dersi başarıyla tamamlayan bir öğrenci; 

İlişkiler 

Prog. Çıktıları Net Katkı 

1 Çağdaş bir işletmedeki sürdürülebilirlik faaliyetlerini tanımlar . 3 3 

2 Yeşil, yalın ve çevik bakış açıları hakkında bilgi sahibi olur.  4 5 

3 Gerçek yaşamdaki yönetimsel sorunları ve çözüm yollarını 

değerlendirir. 

6 5 

4 Çağdaş yönetsel beceriler geliştirir. 3&5&6 3&4&5 

Ders İçeriği: Ders kapsamında çağdaş bir işletmenin sürdürülebilirlik başlığı altında yeşil, yalın ve çevik süreçlerini verimliliği artırrıcı 

tarzda nasıl yöneteceği ve faaliyetlerini nasıl koordine edceği ele alınacaktır.  

Ders İçerikleri:( Haftalık Ders Planı) 

Hafta Konu  Hazırlık Öğrenme Aktiviteleri ve Öğretim Metotları 

1 Yeni Ekonomi Öğretim Üyesi Yansıları  Yansılı Anlatım ve Tartışma 

2 Sürdürülebilirlik Nedir? Öğretim Üyesi Yansıları  Yansılı Anlatım ve Tartışma 

3 Sürdürülebilir İnsan, Proje ve 

Kaynak Yönetimi 

Öğretim Üyesi Yansıları  Yansılı Anlatım ve Tartışma 

4 Operasyon Yönetimi ve Tedarik 

Zinciri 

Öğretim Üyesi Yansıları  Yansılı Anlatım ve Tartışma 

5 Sürdürülebilirlik ve Sosyal 

Sorumluluk 

Öğretim Üyesi Yansıları  Yansılı Anlatım ve Tartışma 

6 Liderlik ve Sürdürülebilirlik Öğretim Üyesi Yansıları  Yansılı Anlatım ve Tartışma 

7 Sürdürülebilir Tüketim Öğretim Üyesi Yansıları  Yansılı Anlatım ve Tartışma 

8 Biyoçeşitlilik ve İş Hayatına 

Etkisi 

Öğretim Üyesi Yansıları  Yansılı Anlatım ve Tartışma 

9 Yeşil Dönüşüm  Öğretim Üyesi Yansıları  Yansılı Anlatım ve Tartışma 

10 İşletmelerde TSRS 

Uygulamaları 

Öğretim Üyesi Yansıları  Yansılı Anlatım ve Tartışma 

11 İşletmelerde SKDM 

uygulamaları 

Öğretim Üyesi Yansıları  Yansılı Anlatım ve Tartışma 

12 Çevik Düşünce Yapısı Öğretim Üyesi Yansıları  Yansılı Anlatım ve Tartışma 

13 Yalın ve Çevik Proje 

Yönetiminin temel esasları 

Öğretim Üyesi Yansıları  Yansılı Anlatım ve Tartışma 

14 Vaka Analizi Öğretim Üyesi Yansıları  Yansılı Anlatım ve Tartışma 

KAYNAKLAR 

Ders Kitabı Louis E. Boone & David E. Kurtz, 2016, Çağdaş İşletme (Çev. Azmi YALÇIN), Nobel Akademik Yayıncılık.  

Gülin Yücel, Levent Kurnaz, 2021,Yeni Gerçeğimiz Sürdürülebilirlik,Yeni İnsan Kitabevi 

 

ÖLÇME ve DEĞERLENDİRME 

Etkinlikler Sayı Katkı Notlar  

Vize  1 40%  

Final Sınavı 1 60%  

Yıl içinin Başarıya Oranı  40%  

Finalin Başarıya Oranı  60%  

AKTS TABLOSU 

İçerik Sayı Saat Toplam 

Ders Süresi 16 3 48 
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Sınıf Dışı Ders Çalışma 16 3 48 

Vize  1 65 65 

Final Sınavı 1 70 70 

Toplam 

Toplam / 30 

AKTS Kredisi 

 

 

                                                                 GEÇMİŞ DÖNEM BAŞARILARI 
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