
 

DERS İZLENCESİ (SYLLABUS) 

Sosyal Bilimler Enstitüsü  

Dersin Kodu Dersin Adı Kredisi AKTS Değeri 

PSI 520 Endüstri Psikolojisi (2-1-3) 7 

Ön koşul 
Dersler: 

Yok  

Dersin Dili: Türkçe  Ders İşleme Tarzı: Yüz yüze 

Dersin Türü 
ve Düzeyi: 

Seçmeli/ Güz Dönemi/ Yüksek Lisans 

Dersin Öğretim Üyesinin Unvanı, Adı ve Soyadı Ders Saati İletişim 

Prof. Dr. Murat KOÇ 

3 

muratkoc@cag.edu.tr  

Dersin 
Koordinatörü: 

Dr. Öğr. Üyesi Yonca BİR yoncabir@cag.edu.tr 
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Bu dersi başarıyla tamamlayan öğrenci; 

İlişkiler 

Program 
Çıktıları 

Net Katkı 

1 Endüstri psikolojisinin temel kavramlarını tanımlar. 7 5 

2 İnsan davranışını etkileyen psikolojik faktörleri örneklerle açıklar. 3 5 

3 
Endüstri psikolojisine katkı sağlayan başlıca davranış bilimleri 
disiplinlerini analiz eder ve aralarındaki ilişkileri açıklar. 

3 5 

4 Endüstri psikolojisindeki başlıca kuramları karşılaştırır. 5 4 

Dersin İçeriği: 

Bireysel ve grup davranışlarını örgütsel ortamlarda anlamaya odaklanarak; kişilik ve iş değerleri, 
motivasyon, gruplar ve takımlar, liderlik, güç ve örgütsel politika ile çatışma ve müzakere süreçleri gibi 
endüstri psikolojisinin temel konuları ele alınmakta; ayrıca bu kavramların iş yerinde bireysel davranış 
ve örgütsel etkinliği nasıl etkilediği incelenmektedir. 

Ders İçerikleri: (Haftalık Ders Planı) 

Hafta Konu Hazırlık Öğretim Yöntem ve Teknikleri 

1 
Dersin Tanıtımı, Tanışma ve Derse İlişkin 
Beklentilerin Paylaşılması 

Ders izlencesi, 
öğrencilerden ders 
beklentilerini yazması 
ve kendilerini tanıtacak 
kısa bir paragraf 
hazırlamaları 

Anlatım, Padlet uygulaması 

2 
Endüstri Psikolojisi Kavramı Ders sonunda endüstri 

psikolojisinin önemi 
üzerine özet çıkartma 

Anlatım, Sınıf içi yazılı yansıtıcı 
etkinlik ve grup çalışması 

3 
Endüstri/ Örgüt Psikolojisinde Araştırma 
Yöntemleri 

Öğrenciler, “bilimsel bir 
çalışma örneği” sunar. 

Anlatım, Grup çalışması 

4 
İş Analizi Ders içerisinde verilen 

senaryoyu inceleyip 
yanıt hazırlama 

Anlatım, Grup çalışması, Örnek 
olay, Sınıf içi senaryo analizi 

5 
İş gören Bulma, Seçme ve Yerleştirme Ders öncesinde bilgi 

notu hazırlama 
Anlatım, Grup çalışması, 
Hikayeleştirme 

6 
İş görenleri Değerlendirme ve Seçme 
Yöntemleri 

Konuyla ilgili araştırma 
ve örneklerin 
incelenmesi 

Anlatım, Tartışma, Soru-Cevap 
oturumu 
 

7 Örgüt Kültürü 
Konuyla ilgili örnek 
uygulamaların 
incelenmesi 

Anlatım, Örnek olay incelemesi, 
Soru-Cevap oturumu 

mailto:muratkoc@cag.edu.tr
mailto:yoncabir@cag.edu.tr


 

8 Ara Sınav   

9 
 
İş gören Eğitimi ve Geliştirme 

Konuyla ilgili 3 soru 
hazırlayıp sınıfa 
getirme ve tartışma 

Anlatım, Grup çalışması, Sınıf İçi 
Metin inceleme 

10 
Motivasyon  Ders öncesinde, bir 

makale bulup sınıfa 
getirme ve sunma. 

Öğrenci Panelleri, Münazara 

11 
Olumlu İş gören Tutumları ve Davranışları Konuyla ilgili ders 

öncesi bilgi notu 
hazırlama 

Anlatım, Grup çalışması, 
Tartışma 

12 

Çalışan Stresi, Olumsuz İş gören Tutumları ve 
Davranışları 

Ders öncesinde, örnek 
bir vaka bulup sınıfa 
getirme, analiz etme 
ve sunma. 

Anlatım, Grup çalışması, Vaka 
analizi 

13 
İş Yerinde İletişim Ders öncesinde, 

konuyla örnek bir olay 
bulup sınıfta paylaşma 

Anlatım, Sınıf İçi Metin inceleme 
ve Vaka çözümleme 

14 
 
Etkileme, Güç ve Politika 

İş yerinde kullanılan 
güç ve politika 
örneklerini inceleme 

Anlatım, Soru-Cevap oturumu 

15 

 
Liderlik 

Bir yaklaşım seçip 
örnek bir durum 
hazırlar 
Öz değerlendirme testi 

Anlatım, Sınıf içi Grup çalışması, 
Vaka çözümleme 
Sınıf içi Anket uygulaması 

16 Final Sınavı   

Ders İçin Kaynaklar 

Ders Kitabı: 
Ronald E. Riggio, 2023, Endüstri ve Örgüt Psikolojisine Giriş (Çev. Belkıs 
Özkara, Buket Gültekin İnce, Duygu Kızıldağ & Kerim Özcan), Nobel Yayıncılık. 

Önerilen Kaynaklar:  Sevim Çeven, 2024, Örgütsel Davranış, Eğitim Yayınevi. 

Dersin Ölçme ve Değerlendirmesi 

Etkinlikler Sayı Katkı Notlar 

Vize   1 %30 Ödev  

Proje 1 %20 Araştırma Projesi 

Final 1 %50 Ödev  

AKTS Tablosu 

İçerik Sayı Saat Toplam 

Ders süresi 14 3 42 

Sınıf Dışı Çalışma  14 3 42 

Proje 1 30 30 

Vize (Ödev Süresi + Ödev Hazırlığı) 1 40 40 

Final (Ödev Süresi + Ödev Hazırlığı) 1 45 45 

Toplam: 199 

Toplam / 30: 199/30=6,6 

AKTS Kredisi: 7 

 


