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	Dersin Amacı
	 Bu dersin amacı öğrencilere iş etiği ve sosyal sorumluluk uygulamaları konularını öğretmektir.

	Ders Öğrenme Çıktıları
	
	Dersi başarıyla tamamlayan bir öğrenci:
	İlişkiler

	
	
	
	Prog. Çıktıları
	Net Katkı

	
	1
	İş dünyasındaki etik ile ilgili alakalı sorunları tanımlar.
	2 
	5 

	
	2
	Etik ile ilgili sorunları çözmek için çözüm önerileri geliştirir. 
	2 & 3 & 4
	5 & 4 & 3

	
	3
	Etik ile ilgili çeşitli konuları ve bu konular  ile yüzleşen iş dünyasınına ait dinamikleri anlar. 
	2 & 3 & 4
	5 & 4 & 3

	
	4
	İş ortamındaki davranışsal problemleri analiz eder.
	2 & 3 & 4
	5 & 4 & 3

	
	5
	Etiksel konulara dair eleştirel bir bakış açısı ile yaklaşır ve değerlendirir 
	2 & 3 & 4
	5 & 4 & 3

	
	6
	Etik liderlik konusunu irdeler 
	2 & 3 & 4
	5 & 4 & 3

	Dersin İçeriği:  Bu ders iş dünyasındaki güncel önemli etik konularını ve yaşanılan zorlukların incelenmesini ve analizini sağlamak için tasarlanmıştır. İş dünyasının çalışanlar, müşteriler ve halk dahil olmak üzere çok çeşitli paydaşlarlarına karşı sosyal ve çevresel sorumluluklarına yönelik konulara vurgu yapmaktadır. Bireysel, kurumsal ve sosyal düzeydeki etik ikilemler ve etik karar alma yaklaşımları açıklanacaktır. Gerçek dünyadaki uygulamalara ve konulara öğrenci katılımı dersin önemli bir bölümünü oluşturmaktadır. 

	Ders İçerikleri:( Haftalık Ders Planı)

	Hafta
	Konu 
	Hazırlık
	Öğrenme Aktiviteleri ve Öğretim Metotları

	1
	Tanıtım , Ders içeriği
	None
	Yansılı Düz Anlatım

	2
	İş Etiğine Giriş
	Ders Kitabı Bl. 1
	Yansılı Düz Anlatım

	3
	İş yerinde Irkçılık
	Ders Kitabı Bl. 2
	Yansılı Düz Anlatım, Vaka analizi 

	4
	Cinsel Taciz
	Ders Kitabı Bl. 3
	Yansılı Düz Anlatım

	5
	Yönetim ve ahlaki konular
	Ders Kitabı Bl. 4
	Yansılı Düz Anlatım

	6
	Uluslararası ticaret
	Ders Kitabı Bl. 5
	Yansılı Düz Anlatım

	7
	Çevre
	Ders Kitabı Bl. 6
	Yansılı Düz Anlatım

	8
	Etik Çözümler
	Ders Kitabı Bl. 7
	Yansılı Düz Anlatım

	9
	İşletmeler ve bağlılık
	Ders Kitabı Bl. 9
	Yansılı Düz Anlatım

	10
	İş etiği
	Ders Kitabı Bl. 10
	

	11
	İnsan Kaynakları Yönetiminde etik
	Ders Kitabı Bl. 12&13
	Yansılı Düz Anlatım

	12
	Pazarlamada Etik
	
Ders Kitabı Bl. 14
	Yansılı Düz Anlatım

	13
	Etik Liderlik
	Ders Kitabı Bl. 17
	Yansılı Düz Anlatım

	14
	Dönem Projesi
	
	

	KAYNAKLAR

	Ders Kitabı
	Thomas Donaldson, Patricia H. Werhane & Margaret Cording, Ethical Issues in Business, A Philosophical Approach, Seventh Edition (Prentice-Hall, Inc., 2002).

	ÖLÇME ve DEĞERLENDİRME

	Etkinlikler
	Sayı
	Katkı
	Notlar 

	Ara Sınav
	1
	40%
	

	Final
Proje sunumu
	1
	60%
	

	AKTS TABLOSU
	
	50%

	İçerik
	Sayı
	Saat
	Toplam

	Ders Süresi
	14
	3
	42

	Sınıf Dışı Ders Çalışma
	14
	4
	56

	Ara Sınav
	1
	40
	40

	Final Sınavı
Proje
	1
	40
	40

	Toplam

Toplam / 30

AKTS Kredisi
	178

	
	 =178/30=5,9

	
	6
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