
DERS İZLENCESİ (SYLLABUS)
Meslek Yüksekokulu


	Dersin Kodu
	Dersin Adı
	Kredisi
	AKTS Değeri

	İŞL 107
	İşletme Yönetimi
	2-1-3
	6

	Ön koşul Dersler:
	Yok

	Dersin Dili:
	Türkçe
	Ders İşleme Tarzı:
	Yüzyüze

	Dersin Türü
ve Düzeyi:
	Zorunlu / 1.Yıl / Güz Dönemi

	Dersin Öğretim Üyesinin Unvanı, Adı ve Soyadı
	Ders Saati
	Görüşme Saatleri
	İletişim

	
Doç. Dr. Esma Irmak
	Çarşamba 10:15 –
12:35
	Pazartesi-Çarşamba 10:00 - 16:00
	
esmairmak@cag.edu.tr

	Dersin
Koordinatörü:
	Doç. Dr. Esma Irmak

	Dersin Amacı

	Dersin Öğrenme Çıktıları
	
Bu dersi başarıyla tamamlayan öğrenci;
	İlişkiler

	
	
	Program Çıktıları
	Net Katkı

	
	1
	İşletme ve yönetimle ilgili temel kavramları tanımlar ve örneklerle açıklar.
	1
	4

	
	2
	Basit işletme sorunlarını analiz eder ve çözüm için öneriler sunabilir.
	3
	5

	
	3
	Grup çalışmaları ve sınıf içi etkinliklerde katılım gösterir ve sorumluluk alır.
	6
	4

	
	4
	İş yaşamında karşılaşılan temel etik ve kültürel konuları tanır ve uygun davranış biçimleri gösterir.
	7
	5

	


Dersin İçeriği:
	Bu derste işletme yönetiminin temel kavramları, işlevleri ve güncel uygulamaları ele alınmaktadır. İşletme ve yönetim kavramına giriş, işletmenin amaçları ve çevresi ile paydaş teorisi ve işletme–çevre ilişkisi konuları üzerinde durulmaktadır. Koordinasyon ve iletişim süreçleri, yönetimde karar alma, işletme türleri, kuruluş süreci ve büyüme modelleri incelenmektedir. Ayrıca işletme ve çevre etkileşimi kapsamında teknoloji, ekoloji ve sürdürülebilirlik boyutları ele alınmaktadır. Yönetim fonksiyonları olan planlama, örgütleme, yöneltme ve kontrol ayrıntılı şekilde işlenmekte; insan kaynakları yönetimi bağlamında iş analizi, seçme, yerleştirme ve motivasyon süreçleri değerlendirilmektedir. Üretim ve
operasyon yönetiminde üretim sistemleri, verimlilik ve kalite konuları ele alınırken, pazarlama yönetimi kapsamında pazarlama karması, pazar analizi ve müşteri odaklılık incelenmektedir.

	Ders İçerikleri: (Haftalık Ders Planı)

	Hafta
	Konu
	Hazırlık
	Öğretim Yöntem ve Teknikleri

	1
	İşletmeye ve Yönetim Kavramına Giriş
	Ders kitabı giriş bölümü
	Anlatım, Soru–cevap: “İşletme neden vardır?”, Mini tartışma

	2
	Amaçlar, Paydaşlar ve Çevre İlişkisi
	Güncel haber örneği
	Anlatım, Vaka analizi, Beyin fırtınası

	3
	Koordinasyon & İletişim
	Örnek iletişim vakası
	Anlatım, Örnek iletişim vakası, Rol Oynama, Değerlendirme

	
4
	
İşletme Türleri ve Kuruluş Süreci
	Ders kitabı ilgili bölüm, KOBİ kuruluş süreci örneği araştırma
	
Anlatım, Grup çalışması

	5
	İşletme ve Çevre (Teknoloji, Ekoloji)
	Güncel haber/rapor inceleme
	Haber inceleme, sınıf içi etkinlik

	6
	Yönetim Fonksiyonları I (Planlama & Örgütleme)
	Yönetim işlevleri okuma
	Anlatım, Vaka Analizi, Tartışma

	7
	Yönetim Fonksiyonları II (Yöneltme & Kontrol)
	Liderlik örnekleri
	Anlatım, Rol oynama, Tartışma


[image: ]

	8
	Ara Sınav
	-
	-

	9
	Ara Sınav
	-
	-

	10
	İnsan Kaynakları Yönetimi
	İş ilan örnekleri
	Anlatım, Grup Çalışması

	11
	Üretim ve Operasyon Yönetimi
	Ders kitabı ilgili bölüm
	Anlatım, tartışma

	12
	Pazarlama Yönetimi
	Ürün–pazar örnekleri
	Anlatım, Sınıf içi Etkinlik 

	13
	Finansal Yönetim (Temel)
	Kavram okuma
	Anlatım, Kısa Tartışma

	
14
	
Davetli Konuşmacı / Güncel Yaklaşımlar
	Güncel Paylaşımlar 
	Panel, Soru-Cevap,Tartışma 

	15
	Saha Gezisi
	-
	-

	16
	Davetli Konuşmacı / Güncel Yaklaşımlar
	Güncel Paylaşımlar
	Panel, Soru-Cevap,Tartışma

	17
	Final Sınavı
	-
	-

	18
	Final Sınavı
	-
	-

	Ders İçin Kaynaklar

	Ders Kitabı:
	Özgen, H., & Yalçın, A. (2017). Temel işletmecilik bilgisi (7. baskı). Akademisyen Kitabevi.

	Önerilen Kaynaklar:
	Koçel, T. (2023). İşletme yöneticiliği. Beta Yayıncılık.

	Dersin Ölçme ve Değerlendirmesi

	Etkinlikler
	Sayı
	Katkı
	Notlar

	Ara Sınav
	1
	%20
	Yazılı sınav

	Ödev I
	1
	%10
	Rol oynama etkinliği sonrası hazırlanacak kısa analiz raporu (grup çalışması)

	
Ödev II
	
1
	
%20
	Ders içi etkinlik mini rapor, poster ve davetli konuşmacı+saha etkinliğine aktif katılım

	

Final (Proje) Rapor
	

1
	

%50
	Öğrenciler hayali bir KOBİ tasarlayarak logo ve tanıtım materyali hazırlar, işletmenin temel özelliklerini (faaliyet alanı, misyon, vizyon, pazar analizi, iş modeli, organizasyon yapısı, pazarlama stratejileri, riskler ve yol
haritası) içeren raporu teslim eder .

	AKTS Tablosu

	İçerik
	Sayı
	Saat
	Toplam

	Ders süresi
	14
	3
	42

	Sınıf Dışı Çalışma
	14
	3
	42

	Ödev I
	1
	12
	12

	Ödev II
	1
	16
	16

	Katılım / Süreç içi Etkinlikler (tartışma, vaka analizi vb.)
	6
	2
	12

	Ara Sınav (Ara Sınav Süresi + Ara Sınav Hazırlığı)
	1
	12
	12

	Final Sınavı (Proje Raporu)
	1
	44
	44

	Toplam:
	180

	Toplam / 30:
	180 ÷ 30 = 6,0

	AKTS Kredisi:
	6




image1.jpeg
@ ¢AG UNIVERSITES

GAG UNIVERSITY




