	ÇAĞ ÜNİVERSİTESİ
İKTİSADİ VE İDARİ BİLİMLER FAKÜLTESİ

	Kodu
	Dersin Adı
	Kredi
	AKTS

	MAN 205
	Yönetimin İlkeleri
	 (3-0-3) 3
	6

	Önkoşullar
	Yok
	
	

	Dersin Dili
	İngilizce
	Ders İşleme Tarzı
	Yüz yüze

	Dersin Türü ve Seviyesi
	Zorunlu / 2. Yıl / Güz Dönemi

	Öğretim Üyesi
	Adı-Soyadı
	Ders Saati
	Görüşme Saati
	İletişim

	Ders Sorumlusu
	Dr. Öğr. Üyesi. Emre Kadir ÖZEKENCİ
	Perşembe
10.15-12.35
	Pazartesi - Cuma
16.00-17.00
	ekadirozekenci@cag.edu.tr


	Dersin Amacı 
	Bu dersin amacı, yönetim disiplininin temel ilkelerinin uluslararası bir çerçevede değerlendirilmesini sağlamaktır

	Dersin Öğrenim Çıktıları
	
	Dersi başarıyla tamamlayan öğrenciler şunları yapabilmektedir;
	İlişki

	
	
	
	Program Çıktıları
	Net Etki

	
	1
	Değişen çevre koşullarına yaratıcı çözümler üretebilen yönetimin temel kavramlarını tanımlar, 
	3
	3

	
	2
	Sosyal sorumluluk bilincini vee tik değerleri örgütlerde alınan kararlar doğrultusunda uygular, 
	4
	5

	
	3
	Klasik ve modern organizasyon yapılarını karşılaştırabilir, 
	6
	5

	
	4
	Yöneticilerin kişilerarası iletişim becerilerinin nasıl kullanılacağını ve değişen çevreye yenilikçi çözümlerin nasıl kullanılacağını değerlendirir, 
	3
	3

	
	5
	Planlama, örgütleme, yönlendirme ve kontrol fonksiyonlarının içeriğini ve uygulamasını açıklar. 
	3,5,6
	3,4,5

	Ders Tanımı: Ulusal ve uluslararası düzeyde planlama, organizasyon, yürütme, kontrol ve denetim işlevlerinin uygulanmasındaki temel kavramları, işletme yönetiminin temel ilkelerini kavrayarak ilişkilendirmek.

	Ders İçeriği (Haftalık Plan)

	Hafta
	Konular
	Hazırlık
	Öğretme Metodu

	1
	Giriş ve Syllabus tanıtımı
	Ders Kitabı
	Ders / ppt

	2
	Yöneticiler ve Yönetim
	Ders Kitabı
	Ders / ppt

	3
	İşyerinde Yöneticiler ve Siz
	Ders Kitabı
	Ders / ppt

	4
	Karar Mekanizması
	Ders Kitabı
	Ders / ppt

	5
	Dış Çevrenin ve Organizasyon Kültürünün Etkisi
	Ders Kitabı
	Ders / ppt

	6
	Ara Sınav
	-
	Sınav

	7
	Planlamanın Temelleri
	Ders Kitabı
	Ders / ppt

	8
	Stratejiyi Yönetmek
	Ders Kitabı
	Ders / ppt

	9
	Organizasyon Yapısının Tasarlanması
	Ders Kitabı
	Ders / ppt

	10
	İnsan Kaynaklarını Yönetmek
	Ders Kitabı
	Ders / ppt

	11
	Liderlik ve Güven
	Ders Kitabı
	Ders / ppt

	12
	İletişim ve Enformasyon Yönetimi
	Ders Kitabı
	Ders / ppt

	13
	Sunumlar
	Sunum / ppt
	Öğrenci Sunumları ve Tartışma

	14
	Final Sınavı
	-
	Sınav

	KAYNAKLAR

	Ders Kitabı
	Stephen P. Robbins & Mary A. Coulter, Management, 15th edition.

	Ek Kaynaklar
	Capital, Forbes, Harvard Business Review

	Değerlendirme Yöntemleri ve Kriterler

	Aktiviteler
	Sayı
	Etki
	Not

	Sunum
	1
	20%
	

	Ara Sınavı
	1
	30%
	

	Final Sınavı
	1
	50%
	

	AKTS Tablosu

	İçerik
	Sayı
	Saat
	Toplam

	Ders Saati (Sınıfta)
	12
	3
	36

	Ders Saati (Sınıf dışı)
	12
	6
	72

	Sunum
	1
	20
	20

	Ara Sınavı
	1
	30
	30

	Final Sınavı
	1
	30
	              30

	Toplam
Toplam / 30

AKTS Kredisi
	

	
	=188/30

	
	6,26=6
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