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Dersin Kodu Dersin Adi Kredisi AKTS Degeri
ISG-000 is Saghg ve Givenligi Yonetim Sistemleri 1-1-2 5
Onkosul
Dersler: Yok
Dersin Dili: Tirkce Ders isleme Tarzi: Online
Dersin Tiirii R Coa
ve Diizeyi: Segmeli/ Gliz Dénemi / On Lisans
Dersin Ogretim Uyesinin Unvani, Adi ve Soyadi Ders Saati Goriigme Saatleri iletigim
" R Pazartesi seydacavmak@cag.
Ogr. Gor. Seyda GAVMAK 2 13:30:15:45 edu.tr
Dersin . .
Koordinatérii: Ogr. Gor. Seyda CAVMAK
Dersin Amaci
iligkiler
Bu dersi basariyla tamamlayan 6grenci; Program
= Net Katki
= Ciktilan
= 1 o L N 1 5
O Is saghgi ve guvenligi kavram ve ilkelerini tanimlar.
[}
E 2 is kazalari ve meslek hastaliklarinin nedenlerini ve énleme 4 4
%’) yontemlerini agiklar.
= 3 ) ) 2 4
= Risk degerlendirme ve yonetim sureglerini uygular.
(2]
o 4 : 3 5
&) Ulusal ve uluslararasi ISG mevzuatlarini karsilastirir.
5 ISO 45001 is Saghgi ve Guvenligi Yonetim Sistemi standartlarini 3 4
analiz eder.
6 1 4

Dersin igerigi:

iISG yonetim sistemlerini kurumlara entegre eder.

Bu ders is Saghg! ve Glvenligi (ISG) ydnetim sistemlerinin temel kavram, ilke ve uygulamalarina giris
niteligi tasimaktadir. is kazalari ve meslek hastaliklarinin nedenleri ile énleme yontemlerini, ulusal ve
uluslararasi ISG mevzuatini ve is saghigi ve givenligi alanindaki kurum ve kuruluslarin roliini
kapsamaktadir. Ogrenciler risk degerlendirme ydntemleri, tehlike kaynaklarinin belirlenmesi, kontrol
Onlemleri ve acil durum planlamasi konularini inceleyecektir. Ders ayrica ISO 45001 standartlari, i¢
denetim ve surekli iyilestirme sureclerine odaklanmakta; vaka analizleri ve uygulamali o6rneklerle
dgrencilerin ISG yonetim sistemlerini kurumlarda uygulama becerisini gelistirmeyi amaclamaktadir.

Ders igerikleri:(Haftalik Ders Plani)

Hafta Konu Hazirhik Ogretim Yéntem ve Teknikleri

Ogrencilerden ders

1 Tanisma, derse iligskin beklentilerin beklentilerini yazmalari | Anlatim, beyin firtinasi, yazil

paylasilmasi ve kendilerini tanitacak | anlatim teknigi

kisa bir paragraf
hazirlama.

2 is Saghg! ve Glvenligine Girig Ozkilig (2022), Bélum | Anlatim
1 On Okuma

3 is Saghigr ve Giivenliginin Onemi, Temel Kavram Haritasi Anlatm, Grup Calismasi

ilkeleri ve Kavramlar
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4 ISG’nin Tarihsel Gelisimi ve Turkiye’deki Makale Okumas| Anlatim, Makale analizi
Durum
5 Ulusal ISG Mevzuati Kanun Metni inceleme | Soru Cevap, Mevzuat Analizi
g | Yluslararasi ISG Mevzuati ve ILO Ozkilig (2022), Bélim | Anlatim
Sozlesmeleri 5
7 Su ve Hava Yénetimi Uluslararasi ISG Ozkilig (2022), Bélim | Anlatim
Mevzuati ve ILO Sézlesmeleri 5
8 Ara Sinav
9 Ara Sinav
10 ISG Kurumlari ve Teskilatlanma Kisa Sunum Grup Sunumlari
Hazirlama
Risk Yonetimi ve Risk Degerlendirme .
11 Yontemleri Risk Analiz Ornekleri VELE e
12 Tehlike Kaynaklari ve Kontrol Onlemleri Ozkilig (2022), Bélim | Anlatim
8
13 Acil Durum Planlamasi ve is Hijyeni Ozkilig (2022), Bélim | Anlatim, Rol Yapma
9
14 ISG Yénetim Sistemleri : 1ISO 45001 Ozkilig (2022), Bélim Anlatim
9
15 Ig__Den_e_tlr_n, Y_onetlmln Go6zden Gegirmesi ve Ozkili¢ (2022), Bolum Anlatim, Vaka Analizi
Surekli lyilestirme 12
16 Iyi Uygulama Ornekleri ve Genel Aragtirma ve Sunum Ogrenci Paneli, Tartisma
Degerlendirme
17 Final Sinavi
18 Final Sinavi
Ders igin Kaynaklar
Ders Kitabi: Ozkilig, O. (2022). is Saghgi ve Givenligi Yonetim Sistemleri. Nobel Akademik

Yayincilik.

ISO 45001 Standardi
6331 sayill Is Sagligr ve Guvenligi Kanunu ve ilgili yonetmelikler
ILO ISG Sozlesmeler

Onerilen Kaynaklar:

Dersin Olgme ve Degerlendirmesi

Etkinlikler Sayi Katki Notlar
Ara Sinav %30 Yazih sinav
Portfolyo %20 Makale Analizleri-Sunumlar
Final %50 Kapsamli yazili sinav

AKTS Tablosu
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icerik Sayi Saat Toplam
Ders suresi 14 2 28
Sinif Dis1 Calisma 14 2 28
Makale Analizleri-Sunumlar 1 20 25
Ara Sinav(Ara Sinav Siresi + Ara Sinav 1 20 20
Final Sinavi(Final Sinavi Suresi + Final Sinavi 1 35 35
Toplam: 136/30=4,5
Toplam / 30: 5
AKTS Kredisi: AKTS:5
2024-2025 Guz Yariyih
ISG 000 is Saghigi ve Giivenligi Yonetim
Sistemleri
10
8
6
4
2
: SRR
NA FF FD DD DC CC CB BB BA AA
DEGERLENDIRME RUBRICLERI
Portfolyo Degerlendirme Rubric (0—100 Puan)
Kapsam: Makale raporlari ve Panel sunum raporlari
Dénem Degerlendirmesinde Agirlik: %20
Kriter Aciklama Puan
Arahigi (%)
0-30
1. igerik ve Rapor, film, makale veya saha gézlemini dogru sekilde 6zetler; derste
Kavramsal islenen saglik ydénetimi ve hastane kavramlari ile baglanti kurar.
Anlayis
0-35
2. Analiz ve Ogrenci, g6zlemledigi olaylari/film sahnelerini/makale konularini elegtirel
Elestirel bir bakis acgisiyla dederlendirir; neden-sonug iliskilerini agiklar; ¢ézim
Diginme Onerileri veya yorumlar sunar.
0-15
3. Yapi ve Diizen Rapor mantikh bir sira ile hazirlanmis, basliklar, paragraflar ve gérsel-
isitsel materyaller (varsa) uygun sekilde kullaniimigtir.
4. Yazim ve Dil 0-10
Kullanimi Yazim, dil bilgisi ve akademik Uslup kurallarina uygun; anlasilir ve akici
bir dil kullaniimistir.
0-10
5. Kaynak Makaleler, ders notlari veya diger akademik kaynaklar dogru sekilde
Kullanimi ve referans verilmis; APA stiline uygun.
Referans
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**Meslek Yuksekokulu Rapor Hazirlama Kilavuzunda belirtilen degerlendirme kriterleri dikkate
alinacaktir.



