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Bu ders, 6grencilere egitim ortamlarinda rehberlik ve danismanligin temel kavramlari ve pratik
uygulamalarini tanitmayi amaglamaktadir. Ogrenciler, rehberlik danismanlarinin rollerini ve
sorumluluklarini 6grenecek, cesitli danismanlik teorileri ve tekniklerini kesfedecek ve égrencilerin
akademik, sosyal ve duygusal gelisimini destekleme yollarini anlayacaklardir. Dersin sonunda,
ogrenciler bu prensipleri gercek egitim baglamlarinda uygulamaya hazir olacak ve 6grencilerin

bltlnsel gelisimine katkida bulunacaklardir.
Dersi basariyla tamamlayan bir 6grenci;

Rehberlik ilkelerine Girig: Rehberlik ve danismanhigin temel
prensiplerini, amaglarini, temel teorilerini ve tarihsel geligimini
tanimlayabilecek.

Hizmet ve iglevlerin Siniflandirimasi: Rehberlik ve psikolojik
danismanligin gesitli hizmet alanlarini, problem alanlarini, egitim
asamalarini ve temel islevlerini siniflandirabilecek ve bu
siniflandirmalarin gercek diinya ayarlarinda nasil uygulandigini
orneklerle agiklayabilecek.

Egitsel Rehberligin Anlasilmasi: Egitsel rehberligin énemini
kavrayabilecek ve 6grenci 6grenimi, basarisi ve genel egitim
yolculugunu destekleme rollnl anlayabilecek.

Mesleki Danismanhk ilkeleri ve Uygulamalan: Mesleki
(kariyer) danismanhgr ve rehberligin ilkelerini 6grenecek ve
bireylerin bilingli kariyer secimleri yapmalarina yardimci olma
konusunda kariyer danismanliginin 6nemini tartisabilecek.
Kisisel/Sosyal Rehberlik: Kisisel ve sosyal danismanlikta
kullanilan kavram ve teknikleri aciklayabilecek ve bu
uygulamalarin bireylerin kisisel ve sosyal gelisimini nasil
destekledigini anlayabilecek.

Bireyleri Tanima Teknikleri: Bireyleri degerlendirme ve anlama
konusunda cesitli teknikleri, gézlem ydntemleri, mulakatlar ve
standart testler dahil olmak tzere, kullanabilecek.
Danigmanlikta Program Gelistirme: Kapsamli danismanlik ve
rehberlik programlarini gelistirmenin 6nemini anlayacak ve
program gelistirme surecinin adimlarini, ihtiyag
degerlendirmesinden uygulamaya ve degerlendirmeye kadar,
uygulayabilecek.

Ozel Egitimin ilkeleri: Ozel egitimin temel ilkelerini anlayacak ve
engelli 6drencilerin ihtiyaglarini karsilamak icin tasarlanmis
hedefleri, yasal ¢erceveleri ve egitim stratejilerini tartisabilecek.
Ozel Egitimde Degerlendirme: Ozel egitimde degerlendirme
stratejilerini kavrayacak ve egitim ihtiyaclarini belirlemek,
ilerlemeyi izlemek ve egitim planlamasini ydénlendirmek igin
degerlendirmelerin nasil yapildigini aciklayabilecek.
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Dersin ligerigi: Pedagojik formasyon kapsaminda, lisans ders gegme kurallarina uygun olarak elektronik ortamda
islenecektir. Rehberlik ve Ozel Egitim dersi 3 saatlik mesleki zorunlu bir derstir. Ayrica gerek amaglanan égrenmelerin
saglanmasi gerekse 6gretim ybntemlerinin érnek uygulamalarin goérilmesi i¢cin 6grenme-6gretme sirecinde igbirlikgi
ogrenme teknikleri, soru-yanit, sorun ¢ézme ve tartisma yontemleri gibi teknik ve yontemler uygulanacaktir. Dersin her
asamasinda 6grencinin aktif katilimi esastir.
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Ders Igerikleri:( Haftalik Ders Plani)

Hafta Konu Hazirhk Ogrenme Aktiviteleri ve Ogretim
Metotlar
1 Tanisma, Giris ve Temel Kavramlar Sunum-Beyin Firtinasi
2 Tarihce Kahoot

3 Cagdas Egitimde Ogrenci Kisilik
Hizmetlerinin Yeri ve Onemi

4 Egitim siirecinde rehberlik hizmetleri Ders kitabi Bl 2 Sunum, tartisma

5 Rehberlik Modelleri ve

Ders kitabi BI.1 Sunum, tartisma

Gelisimsel Rehberlik Yaklasimi Ders kitabi BI.3 Sunum, tartisma
6 Rehberlik Modelleri ve Gelisimsel
Rehberlik Yaklagimi ve Kapsamli Ders kitabi BI.3 Grup galigmasi
Gelisimsel Rehberlik Programlari
7 Ara Sinav
8 Kisisel/Sosyal Rehberlik: Kisisel ve Ders kitabi Bl 4 sunum

sosyal gelisimi destekleme stratejileri.

9 Egitsel Rehberlik: Egitim baglamlarinda
akademik danismanlik ve destegi i¢in Ders kitabi BI.5 Sunum
teknikler, araclar ve stratejiler.

10 Kariyer Damgmanligi: Ogrencilerin
kariyer gelisimini yonlendirmede kariyer

o . 2 i . .. Ders kitabi Bl.6 Sunum

danismanlig1 ilkeleri, yontemleri ve en iyi
uygulamalarin detayli bir incelemesi.

11 Bireyi Tanima Tel'<n1kler1 (Test Teknikleri Ders kitabi Bl 7 Sunum
ve Test Dis1 Teknikler)

12 Rehberlik Hizmetlerinin Orgitlenmesi ve
Degerlendirilmesi, Rehberlik ve Ozel Ders kitabi BI 8 Sunum
Egitim Hizmetleri

13 Ozel Gereksinimli Cocuklar Sunum

14 Final Sunum
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OLCME ve DEGERLENDIRME
Etkinlikler Sayi Katki Notlar
Ara Sinav 1 30%
Final 70%
Yil iginin Bagariya Orani 50%
Finalin Basariya Orani 50%
AKTS TABLOSU

icerik Say Saat Toplam
Ders suresi 14 2 28
Ders digi calisma 14 2 28
Grup calismasi 1 9 9

Arasinav 1 25 25



Final sinavi 30 30
Toplam 120
Toplam / 30 =120/30=4
AKTS Kredisi 4




